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CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 001/2023

QUADRO I - CRONOGRAMA DE TRABALHO

Deficientes a Prefeitura Municipal de Alpercata, apos prazo recursal do item 30 — Quadro I.

ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
01 Prefeitura de Alpercata Data da pubhcagaq do Edital no Diario Oficial de Minas Gerais, jornal de circulagdo regional e nos sites: 29/09/2023
'www.msmconsultoria.com.br e www.alpercata.mg.gov.br
. . . 02/01 a 31/01/2024
02 Candidato Data de inicio e encerramento das inscrigdes. Até 4s 23h59min.
03 Candidato Periodo para requerimento de isengdo da taxa de inscrigdo. 02, 03 e 04/01/2024
. Periodo de envio do Laudo Médico para os Candidatos que irdo concorrer as vagas de PNE, conforme item 08 — DAS
04 Candidato PESSOAS COM DEFICIENCIA. 02 a22/01//2024
05 MSM Consultoria Data para divulgagio do resultado da analise dos pedidos de iseng@o no site: www.msmconsultoria.com.br A partir dle;s/é f/g%grj;m do dia
06 Candidato Prazos para mterposu;lao de recursos referentes ao resultado da andlise dos pedidos de isengdo — e-mail: 17,18 ¢ 19/01/2024
recursos@msmeconsultoria.com.br
07 MSM Consultoria Data para divulgacdo das‘ respostas dos recursos referentes ao resultado da analise dos pedidos de isengdo para consulta no A partir das 18h00min do dia
site: www.msmconsultoria.com.br 23/01/2024
08 Candidato Data limite para pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscrigdo. 02/02/2024
09 MSM Consultoria Data para informar a Prefeitura Municipal de Alpercata, o nimero de Candidatos inscritos. A partir %a;/é;/};%gr;m do dia
10 MSM Consultoria Data para divulgagao do relatorio de Candidatos inscritos por cargo publico no site: www.msmconsultoria.com.br A partir %f}é;g%gr;m do dia
1 MSM Consultoria Data para dlvulgggao do relatério de Candidatos inscritos que solicitaram atendimento especial, no site: A partir das 18h00min do dia
'www.msmconsultoria.com.br 06/02/2024
Data limite para solicitar 8 Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico informagdes sobre eventual omissdo
12 Candidato do nome de Candidato no relatorio de Candidatos inscritos por cargo publico e no relatoério de Candidatos que solicitaram 02/02/2024
atendimento especial — e-mail: msm@msmconsultoria.com.br
. Data para a publicagdo do Edital de convocagao dos Candidatos inscritos para aplicagdo das provas objetivas de multipla A partir das 18h00min do dia
13 MSM Consultoria . .
escolha, no site: www.msmconsultoria.com.br 20/02/2024
14 MSM Consultoria Datg para dlyulgiigéo do Cartdo de Inscri¢do no site: www.msmconsultoria.com.br para conhecimento dos Candidatos dos A partir das 18h00min do dia
locais de aplicagdo das provas. 21/02/2024
15 MSM Consultoria DATA DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA 03/03/2024
16 MSM Consultoria Data da divulgagdo do Gabarito de respostas das provas objetivas, no site: www.msmconsultoria.com.br A partir %Eé;g%gﬁlm do dia
17 Candidato Prazo para mterposu;atl) de recursos dos Candidatos, referentes ao Gabarito das provas objetivas — e-mail: 05, 06 ¢ 07/03/2024
recursos@msmeconsultoria.com.br
18 MSM Consultoria Data para divulgagdo da; respostas dos recursos interpostos pelos Candidatos, referentes ao Gabarito para consulta no A partir das 18h00min do dia
site: www.msmconsultoria.com.br 12/03/2024
19 MSM Consultoria Data para divulgaf;éo do resultado das notas das provas objetivas dos Candidatos para consulta no site: A partir das 18h00min do dia
'www.msmconsultoria.com.br 12/03/2024
20 Candidato Praz? para mterposmao' de recursos referentes aolresultado das notas das provas objetivas e solicitagdo ao espelho do 13, 14 ¢ 15/03/2024
Cartdo Resposta — e-mail: recursos@msmeconsultoria.com.br
. Data para divulgagao das respostas aos recursos interpostos pelos Candidatos, referentes ao resultado das notas das provas A partir das 18h00min do dia
21 MSM Consultoria o . :
objetivas para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br 19/03/2024
. Data para a publicagdo do Edital de convocagdo dos Candidatos aprovados nas provas objetivas, para aplicacio da prova A partir das 18h00min do dia
22 MSM Consultoria " P A . .
pratica para o cargo publico de operador de maquina, no site: www.msmconsultoria.com.br 19/03/2024
. Periodo de envio da Certiddo de participagdo como jurado para critério de desempate para os Candidatos aprovados na
23 Candidato prova objetiva de multipla escolha, conforme item 17 DESEMPATE. 20,21 ¢ 22/03/2024
. Periodo de envio dos Titulos para os aprovados nas provas objetivas de multipla escolha dos cargos publicos descritas no
24 Candidato item 13 — DOS TITULOS. 20, 21 e 22/03/2024
25 MSM Consultoria DATA DA PROVA PRATICA DO CARGO PUBLICO OPERADOR DE MAQUINA 24/03/2024
26 MSM Consultoria Data para divulgagdo dos resultados da apuragdo dos Titulos para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br A partir %:;éj/};%gr;un do dia
27 Candidato Prazo para 1nterp051$:ao de recursos referente a divulgagdo da apuragdo dos Titulos — e-mail: 03, 04 ¢ 05/04/2024
recursos@msmeconsultoria.com.br
28 MSM Consultoria Data para respostgs dos recursos interpostos pelos Candidatos, referente aos Titulos, para consulta no site: A partir das 18h00min do dia
www.msmconsultoria.com.br 09/04/2024
. Divulgagdo dos relatorios: Classificagdo Final dos Candidatos e Classificagdo Final dos Candidatos Deficientes no site: A partir das 18h00min do dia
29 MSM Consultoria .
www.msmconsultoria.com.br 09/04/2024
30 Candidato Prazo para interposi¢do de recursos referente a divulgagdo do resultado final — e-mail: recursos@msmconsultoria.com.br 10, 11, 12/04/2024
31 MSM Consultoria Data limite para envio dos relatorios de Classificagdo Final dos Candidatos e Classificagdo Final dos Candidatos 12/04/2024

Obs.: Os Candidatos inscritos deverio ficar atentos as publica¢des e divulgacdes do referido Concurso Piblico, no site: www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Alpercata-MG, para evitar perda de prazo dos recursos.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2023

O Prefeito Municipal de Alpercata - MG, no uso de suas atribuicdes legais,

especialmente as conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas,
no periodo de 02 a 31 de janeiro de 2024, as inscrigdes para 0 CONCURSO PUBLICO de provas
objetivas, prova pratica e provas de titulos para provimento efetivo de vagas existentes no quadro
de pessoal a ser regido em conformidade ao previsto na Lei Organica Municipal e suas alteragdes
posteriores; Lei Complementar n® 973/2020 e suas alteragdes posteriores; Lei Complementar n°
1027/2022 e suas alteracdes posteriores; Lei Complementar n°® 1028/2022 e suas alteracdes
posteriores; Lei Complementar n® 1029/2022 e suas alteragdes posteriores; Lei Complementar n°
1031/2022 e suas alteracdes posteriores; Lei Complementar n°® 1037/2023 e suas alteracdes
posteriores; Lei Federal n° 11.350/2006 e suas alteracdes posteriores; Lei Federal n® 13.595/2018 e
suas alteragdes posteriores; e demais legislagdes aplicaveis a espécie, relacionadas no QUADRO
IV deste Edital, com grupos ocupacionais, nomenclaturas, requisitos, vencimentos mensais, numero
de vagas e carga horaria semanal constantes do QUADRO IV, obedecendo as normas seguintes:

01 - DO REGIME EMPREGATICIO E DO LOCAL DE TRABALHO.

1.1

1.2

O regime juridico a que se subordinard o Candidato aprovado e nomeado, sera o Estatuario.
Os Candidatos aprovados serdo nomeados de acordo com os requisitos da Lei Organica
Municipal e suas alteracdes posteriores; e demais legislacdes aplicaveis a espécie.

Local de trabalho: reparticoes da Administragdo Municipal, em todo territério do Municipio
(zona urbana e zona rural) ou nas reparti¢des de outras Entidades com as quais o Municipio
mantém convénio, a critério da Administracdo Municipal.

| 02— DOS CARGOS PUBLICOS.

2.1

2.2

Os cargos publicos, objetos do presente Concurso Publico para nomeagdo, sdo os constantes
do QUADRO 1V deste Edital.
Os vencimentos constantes do QUADRO 1V estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

03 -

DA COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO
PUBLICO.

3.1

3.2

3.3

3.4

A fiscalizagdo e o acompanhamento do Concurso Publico competird & Comissdo nomeada
pelo Chefe do Poder Executivo, através de Ato Administrativo.

A fim de manter a necessdria coordenagdo, o Prefeito do Municipio de Alpercata indicaré
quantas pessoas forem necessarias, para acompanhar a realizacdo do Concurso Publico, as
quais incumbirdo fiscalizar a aplicacdo das provas e apuracdo do resultado por processo
eletronico de leitora dptica junto a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico,
tomando as medidas necessarias & manutengao do sigilo.

Compete ao Prefeito do Municipio de Alpercata, a homologacdo do resultado do Concurso
Publico, a vista do relatorio apresentado pela Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico, dentro de até 05 (cinco) dias uteis contados da publicagdo do resultado
final.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidagdo, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
sera publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Alpercata.
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04 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES.

4.1

4.1.1

As inscrigdes presenciais estardo abertas no periodo, compreendido entre 02 a 31 de janeiro
de 2024, das 08h30min as 10h30min e das 14h00min as 16h00min nos dias uteis, na:

Prefeitura Municipal de Alpercata
Rua Jodo Massariol n° 55, bairro Vila Eugénio Franklin
Alpercata — Minas Gerais

Pela internet: no site: www.msmconsultoria.com.br conforme especificado no item 06.

4.1.2 Nao serdo considerados dias uteis: sdbado, domingo e feriados para as inscri¢des

presenciais.

05 - DAS INSCRICOES.

5.1

5.1.1

O Candidato devera preencher as seguintes condi¢des para a sua inscricdo no Concurso
Publico:

Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira conforme disposto em Lei Federal e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, na forma do disposto no
Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972 e artigo 12, pardgrafo 1° c/c artigo 37,
inciso I da Constitui¢do Federal;

5.1.2 A inscri¢do devera ser feita pelo proprio Candidato ou, em caso de impedimento, por outra

5.2

pessoa, havendo necessidade de apresentagdo de documento de identidade e CPF do
Candidato quando optar por fazer a inscri¢do presencial.

Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do a ser recolhido através de boleto bancério
impresso no ato da inscri¢cdo, conforme valor especificado no QUADRO IV deste Edital,
correspondente ao cargo publico em que concorrerd. O simples ato do pagamento da taxa de
inscrigdo, sem os atendimentos das demais formalidades deste Edital, ndo assegura ao
Candidato a efetivagdo da inscrigdo.

5.3 A taxa de inscri¢do, uma vez paga, ndo serd devolvida ao Candidato, nos casos de desisténcia
de participagdo no Concurso Publico ou por perda de prazo para comparecimento as provas,
sendo admitida excepcionalmente a devolugdo do valor da inscrigdo, por culpa ou omissdao da
Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, e nos casos de alteracdo sem prévia
publicacdo da data da realiza¢do das provas; exclusdo do Concurso Publico de cargos publicos
previstos no Edital; indeferimento ou cancelamento da inscri¢cdo; cancelamento ou suspensao
do Concurso Publico por parte da Empresa e duplicidade do pagamento, a ocorrer no prazo de
05 (cinco) dias uteis da data do requerimento da devolugdo.

54

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

Seré considerada nula a inscrigdo quando o pagamento da taxa de inscri¢do ndo se concretizar
por qualquer motivo.

Os documentos em original do Candidato serdo devolvidos no ato da realizacdo da inscri¢ao
presencial.

O Candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros e/ou de seu Procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscricao.

Nao serd permitida, sob qualquer pretexto, a inscri¢do condicional ou provisoria, via postal ou
fax.

O Candidato que se inscrever para mais de um cargo publico, s6 podera fazer uma unica
prova por turno, mesmo que as outras provas de suas inscrigdes estejam na mesma sala, sob
pena de todos os Cartdes respostas preenchidos serem anulados.

O Candidato terd que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horéario, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocacdo para realizacdo das provas que sera
publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura
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Municipal de Alpercata, local da inscricdo presencial, conforme datas do Cronograma de
Trabalho - QUADRO 1.

5.9.1 O Candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de

5.10

5.11

5.12

5.13

divulgacdo de seus dados em relatorios no decorrer do Concurso Publico, tais como aqueles
relativos ao nome, data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser Pessoa com
deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais
para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Nao caberao
reclamagdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os Candidatos de que,
possivelmente, tais informag¢des poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores
por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

O campo reservado ao CODIGO DO CARGO PUBLICO do requerimento de inscri¢do nao
podera ter erro de digitacdo sob pena de INDEFERIMENTO da inscrigao.

Julgados os pedidos de inscrigdes e satisfeitas as exigéncias, a Empresa Organizadora e
Realizadora do Concurso Publico homologard as inscrigdes, ocorrendo, apds, a divulgacao da
lista dos Candidatos inscritos no site: www.msmconsultoria.com.br e por afixagdo no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Alpercata, local da inscricdo presencial.

Efetivada a inscri¢do, nfo serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo publico, situacdo que
podera ser objeto de nova inscri¢do dentro do prazo estabelecido no Cronograma de Trabalho.
O requerimento de inscri¢do e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sdo pessoais e
intransferiveis.

06 - DAS INSCRICOES E DAS INSCRICOES PELA INTERNET.

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5
6.6
6.7
6.8

6.9

6.10

6.11

Sera admitida inscrigdo via internet, através do site: www.msmconsultoria.com.br, solicitada
entre 08h00minh do dia 02/01/2024 e até as 23h59min do dia 31/01/2024, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

Para efetuar a inscri¢do € obrigatorio o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
Candidato.

O Candidato, apos preencher o requerimento de inscri¢do, deverd imprimir o protocolo para
as devidas conferéncias.

O boleto bancério estara disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br e deve ser impresso
para pagamento da taxa de inscricdo apos a conclusdo do preenchimento do formulario de
requerimento de inscri¢do online.

O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério devera ser efetuado até o dia
02/02/2024. Nao sera processado qualquer registro de pagamento posterior a esta data.

O boleto bancério gerado no site: www.msmconsultoria.com.br , ¢ o uUnico meio de
pagamento aceitavel para esta modalidade de inscrigao.

Nao serd aceito pedido de troca de cargo publico, uma vez efetivada a inscrigdo.

O Candidato que se inscrever pela internet ndo deverd enviar copia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informagao dos dados cadastrais
no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

A MSM Consultoria, ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet nio
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores e celulares, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicag@o, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados, que nao forem de responsabilidade dos organizadores
do Concurso Publico.

O Candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancério poderd acessar o site:
www.msmconsultoria.com.br e gerar a segunda via do mesmo.

O Candidato que pagar a taxa de inscrigdo apos a data de vencimento do boleto bancério tera
a sua inscri¢ao indeferida com direito a ressarcimento no prazo de 05 (cinco) dias uteis, caso a
mesma tenha sido recebida pela Instituicdo Bancaria, a contar da data do requerimento de
devolugao.
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6.12 A homologacdo da inscricdo realizada sera feita somente apds o processamento da
comprovagdo do pagamento do boleto da taxa de inscri¢do pela Instituicdo Bancaria.

6.13 A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancario, utilizando-se o codigo de barras.
Nao sera de responsabilidade da MSM Consultoria ou da Prefeitura Municipal de Alpercata,
inscricdes cujas taxas ndo tenham sido pagas através do boleto bancario gerado no ato da
inscricio e que ndo possam ser comprovadas. NAO serd aceito pagamento por meio de
agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia entre contas.

6.14 A MSM Consultoria ndo se responsabiliza por pagamento de inscri¢do via internet, aplicativo
ou Instituicdo bancaria, o qual ndo foi recebido e comprovado por motivos de ordem técnica
dos computadores e celulares, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunica¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados com comprovagdo de pagamento, que ndao forem de responsabilidade dos
Organizadores do Concurso Publico.

6.15 E de responsabilidade do Candidato, verificar a autenticidade do boleto gerado através
da conferéncia dos numeros de controle indicados na primeira pagina do boleto
impresso.

6.16 O boleto utilizado para pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso Publico sera do Banco
do Brasil, sendo a representacdo numérica do codigo de barras iniciada pelos numeros 001. A
fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento, verifique os
primeiros nimeros constantes no codigo de barras, o nome do Banco e os numeros de
controle indicados na primeira pagina do boleto impresso.

6.17 Caso o boleto verificado ndo seja auténtico, o Candidato deverd evitar o pagamento e entrar
em contato com a Empresa MSM  Consultoria através de  e-mail:
msm@msmconsultoria.com.br ou pelo telefone (33) 3086-3883, para recebimento de um
boleto auténtico.

6.18 O Candidato que efetuar o pagamento de boleto que contenha numeros que nio
coincidem com os numeros indicados para conferéncia na primeira pagina do boleto
impresso, nfo tera sua inscri¢ao efetivada.

6.19 E de responsabilidade do Candidato, verificar a situagio de sua inscrigio apds o pagamento e
comunicar & Empresa sobre eventual omissao.

6.20 O Candidato que pagar a taxa de inscri¢do e ndo constar seu nome no relatorio de Candidatos
inscritos por cargo publico terd o prazo de 03(trés) dias uteis a partir da divulgag@o, conforme
determinado no item 12 do QUADRO I — Cronograma de Trabalho para comunicar o fato a
MSM Consultoria sob pena de ter a sua inscrigdo indeferida.

07 — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

7.1  Sera isento do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico, o Candidato amparado
pelo Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008 ou pela Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril
de 2018.

7.2 Fara jus a isencdo total de pagamento do valor da inscricdo o Candidato que, comprovar
inscri¢do no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que
trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, comprovando ser membro de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto, ou;

7.3 Fara jus a isengdo total de pagamento do valor da inscri¢do o Candidato que, comprovar ser
Doador de Medula Ossea em Entidades reconhecidas pelo Ministério da Satide e ainda,
declarar ser membro de familia de baixa renda.

7.4 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricio somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatorios que sao:

7.4.1 Para o Candidato inscrito no CadUnico, devera apresentar os seguintes documentos:

a) Comprovante provisorio de inscricdo gerado no site da Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico;
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b) Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo
Federal, emitido no site: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/index.php;

¢) Declaragdo de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que nao dispde
de recursos financeiros, conforme anexo III deste Edital;

d) Copia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelos Institutos de
Identificagdo ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou Carteiras expedidas pelos Orgios
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos) ou Carteira de Trabalho ou
Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte ou Certificado de Reservista ou Carteiras
Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas por Orgdo publico que,
por Lei Federal sejam validos como identidade).

7.4.2 Para o Candidato Doador de Medula Ossea, deveria apresentar os seguintes
documentos:

a) Comprovante provisorio de inscricdo gerado no site da Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico;

b) Declaragdo emitida por Entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, onde comprova ser
Doador de Medula Ossea;

¢) Declaragdo de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que nao dispde
de recursos financeiros, conforme anexo III deste Edital;

d) Copia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica ou pelos Institutos de
Identificagdo ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou Carteiras expedidas pelos Orgios
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos) ou Carteira de Trabalho ou
Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte ou Certificado de Reservista ou Carteiras
Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas por Orgdo publico que,
por Lei Federal sejam validos como identidade).

7.5 Nao serd aceito copia de folha de resumo de entrevista para inscricdo nos programas sociais,
copia de cartdo dos programas sociais, nimero de NIS e outros que ndo comprovem a
validade da inscri¢io no CadUnico, ou qual é tdo somente o Comprovante de Cadastramento
no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal.

7.6 A declaracdo do subitem 7.4.2, alinea “b” devera ser original, comprovagdo que se darad
através de sua inscri¢do no REDOME — Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea, ou
Declaracio expedida por Orgdo oficial ou Entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou
pelo Municipio, Hemocentros e nos Bancos de sangue dos Hospitais, devidamente atualizado.

7.7 Nio sera aceito documentos que ndo demonstrem a validade no cadastro do CadUnico e no
cadastro de Doador de Medula Ossea.

7.8 A MSM Consultoria consultara o Orgio Gestor do CadUnico e o Orgio Gestor do REDOME
para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo Candidato.

7.9 Nao sera concedida a isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao Candidato que
nio possua a inscrigio no CadUnico ou no REDOME ja identificado e confirmado na base de
dados do CadUnico ou do REDOME, na data da sua inscri¢do no Concurso Publico.

7.10 Seré indeferida a inscri¢do quando constatada falsidade na declaracdao de indisponibilidade de
recursos, sendo publicada no site: www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Alpercata, a relacao das inscrigdes deferidas e indeferidas.

7.11 Caso seja indeferida a isen¢do, o Candidato deverd efetuar o pagamento do boleto bancério
gerado no ato da inscricdo ou emitir segunda via do boleto bancario e efetuar o pagamento.

7.12 Os pedidos de isengdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos quando
requeridos/entregues/postados no periodo de 02, 03 e 04/01/2024.

7.13 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de isencdo entregues ou remetidos fora do prazo
estipulado.

7.14 O envio da documentagdo para o pedido de isencdo da taxa de inscricdo, ndo garante ao
interessado a isencao da taxa, a qual sera julgada por Banca examinadora e os resultados serdo
publicados no site: www.msmconsultoria.com.br, e afixado no quadro de avisos da Prefeitura
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Municipal de Alpercata, no dia 16 de janeiro de 2024.

7.15 A documentacdo referente ao pedido de isencdo da taxa de inscri¢dao, poderd ser entregue na
Prefeitura Municipal de Alpercata, local das inscricdes presenciais em envelope lacrado, ou
encaminhada via Correios com AR (aviso de recebimento) com as informagdes que seguem

ara:

DESTINATARIO: MSM Consultoria

Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205
Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teoéfilo Otoni - MG

CONCURSO PUBLICO - Edital n° 001/2023
Prefeitura Municipal de Alpercata — MG
PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Nome do Candidato: xxxxxx

7.15.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdao constar no verso do envelope.

7.15.2 Nao sera aceito documentagdo entregue/postada apos o dia 04 de janeiro de 2024.

7.16 Todos os documentos deverdao ser encaminhados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementac¢do, inclusdo e/ou substituicdo de documentos.

7.17 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o Candidato que prestar informacdo falsa com o
intuito de usufruir da isencdo, estara sujeito a:

7.17.1 Cancelamento da inscri¢ao ¢ exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada
antes da homologacao de seu resultado;

7.17.2 Exclusdao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a homologacdo do
resultado e antes da nomeagao para o cargo publico;

7.17.3 Declaracdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicacao.

7.18 Caso comprovado falsidade de documento, sera esse encaminhado ao Ministério Publico para
providéncias cabiveis.

08 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS.

8.1 A Pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso
Publico, para o cargo publico com atribui¢cdes compativeis a sua situagao, sendo-lhe reservado
5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo publico oferecido neste Concurso Publico.

8.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 8.1 resultar em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente e a fra¢do inferior a 0,5 (cinco
décimos) para o numero inteiro anterior.

8.2 A ordem de convocagdo para os Candidatos com deficiéncia serd obedecido o percentual
reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo que a 1* (primeira) vaga a ser destinada a
Pessoa com deficiéncia sera a 5* (quinta) vaga, seguida da 21?* (vigésima primeira) vaga; 41°
(quadragésima primeira) vaga, 61% (sexagésima primeira) vaga e, assim, sucessivamente
sendo mantido o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

8.2.1 O Candidato com deficiéncia concorrera concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no Concurso Publico.

8.3 As Pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constitui¢ao Federal e Decreto Federal n® 3.298 ¢
alteragdes posteriores, de 20 de dezembro de 1999, ¢ assegurado o direito de inscri¢gdo no
presente Concurso Publico desde que a defici€éncia seja compativel com as atribuigdes objeto
do cargo publico em provimento.

8.4 Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia adotar-se-4 a defini¢do contida no art. 4°
do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes posteriores, que regulamentou a Lei Federal
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n°® 7.853 de 1989, com as alteragoes advindas do Decreto Federal n°® 5.296 de 02 de dezembro
de 2004, conforme as defini¢des a seguir:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fun¢do fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho dos cargos;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condig¢des anteriores. Visao Monocular (Siimula Vinculante n® 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ);

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade, saide e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associagcdo de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do espectro autista — Lei n° 12.764 de 27 de dezembro de 2012 e suas alteracdes
posteriores - Sindrome clinica caracterizada na forma: 1 - deficiéncia persistente e
clinicamente significativa da comunicacao e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia
marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de
reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

A Pessoa com deficiéncia devera preencher o anexo V deste Edital declarando sua deficiéncia
e enviar juntamente com a sua documentacdo de acordo com o subitem 8.6. Caso o Candidato
ndo envie o Laudo Médico ndo serd considerado deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao no requerimento de inscrigado.

8.5.1 Para a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, deverd enviar a Carteira de Identificacdo

8.6

da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Ciptea), expedida conforme Lei Federal n°
13.977, de 08 de janeiro de 2021, juntamente com o Laudo Médico e o anexo V deste Edital,
conforme subitem 8.6.

A Pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Concurso Publico, devera
encaminhar no periodo de 02 a 22 de janeiro de 2024, pelos Correios via Sedex com AR ou
Carta registrada, o Laudo Médico original ou copia autenticada com expressa referéncia do
CID expedido a partir do dia 02 de outubro de 2023, com as informag¢des que seguem para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205
Bairro Sdo Diogo CEP: 39.803-007 - Teofilo Otoni - MG
CONCURSO PUBLICO — Edital n° 001/2023
Prefeitura Municipal de Alpercata — MG
PD — PESSOA COM DEFICIENCIA
Nome do Candidato: xxxxxx

8.6.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.
8.6.2 Nao sera aceito Laudo Médico postado apos o dia 22 de janeiro de 2024.
8.6.3Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma Unica vez, ndo se admitindo

PM de Alpercata/MG — 1° Rerratificacio do Edital do Concurso Publico n° 001/2023 — pag. 8/80



8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

" PREFEITURA MUNICIPAL DE ALPERCATA 7175/ 5o
-;‘o‘}:‘_,,:.a(‘-g ESTADO DE MINAS GERAIS

complementac¢do, inclusdo e/ou substituicdo de documentos.

Sera eliminado da lista de Candidatos deficientes, o Candidato cuja deficiéncia especificada

no requerimento de inscricdo ndo se constate.

A Pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo conforme as

determinagdes previstas neste Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situagao.

Caso necessite de condigdes especiais para se submeter as provas previstas neste Edital, o

Candidato devera solicita-las por escrito de acordo com o anexo VI, justificando os motivos

de sua solicitagdo e enviar o pedido juntamente com o Laudo Médico no periodo de 02 a 22

de janeiro de 2024 pelos Correios via Sedex com AR ou Carta registrada para o endereco

descrito no subitem 8.6.

A Pessoa com deficiéncia visual podera optar por prestar provas mediante ajuda de um Ledor

da Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, ou através da utilizagdo de

prova ampliada, solicitada conforme subitem 8.9.

O atendimento diferenciado obedecerd a critérios de viabilidade e de razoabilidade e sera

comunicado ao Candidato caso seja negado a sua solicitagdo.

Serd divulgado o relatério de atendimento especial, conforme item 11 do Cronograma de

Trabalho — QUADRO I, referente aos Candidatos que solicitaram o atendimento.

A omissao do Candidato de solicitar condigdes especiais implicard a realiza¢do das provas em

igualdade de condigdes com os demais Candidatos, ndo sendo concedido qualquer

atendimento especial no dia da prova.

8.14 As Pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal

8.15

8.16

n°® 3.298/99 e suas alteragdes posteriores, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condigdes com os demais Candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo e
critérios de aprovacdo, ao hordrio e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida
para os demais Candidatos.

Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual, passiveis de
corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

A nomeacdo dos Candidatos aprovados atendera os critérios do niimero de vagas de ampla
concorréncia considerando a alternancia e proporcionalidade entre o nimero total de vagas e o
numero de vagas reservadas aos Candidatos com deficiéncia de acordo com os subitens 8.2 e
8.3 deste Edital.

8.16.1 Em caso de desisténcia de Candidato aprovado na vaga reservada as Pessoas com

deficiéncia, essa sera preenchida pelo Candidato posteriormente classificado.

8.17 A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo na

8.18

primeira, a pontuacdo de todos os Candidatos aprovados e classificados, inclusive a das
Pessoas com deficiéncia, e na segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.

Nao havendo Candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais Candidatos, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

8.19 O Candidato aprovado e classificado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e

8.20

8.21

8.22

complementares pelo Municipio, que irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

O servigo médico-pericial municipal tera decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do Candidato com as atribui¢des do cargo publico, devendo seu parecer ser
fundamentado.

O Candidato que, apds avaliagdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
Legislacao vigente, permanecera somente na lista geral de classificagdo do cargo publico para
o qual se inscreveu.

Os casos omissos neste Edital em relagdo as Pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal n® 3.298/1999, Decreto Federal n° 5.296/2004, Lei Federal n° 7.853/1989,
Lei Federal n° 12.764/2012, Lei Federal n® 13.977/2021, Simula Vinculante n® 377 do STJ e

suas alteragdes posteriores.
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09 - DO CARTAO DE INSCRICAO.

9.1 O Cartao definitivo de inscri¢do ¢ o documento que possibilita o acesso do Candidato a sala
de provas, que devera ser guardado cuidadosamente para orientacdo do Candidato no dia das
provas. O documento de identidade original de reconhecimento Nacional que contenha
fotografia ¢ indispensavel para triagem na portaria e acesso a sala de provas. O Candidato que
ndo estiver munido com o documento de identidade original dentro da sala de provas, estard
sujeito a ser eliminado do Concurso Publico.

9.2 Os Cartdes definitivos de inscrigdes dos Candidatos inscritos no Concurso Publico estardo a
disposi¢@o no site: www.msmconsultoria.com.bra partir das 18h00min do dia 21 de fevereiro
de 2024 e Prefeitura Municipal, local da realiza¢do das inscrigdes presenciais.

9.3 E obrigagdo do Candidato conferir no Cartio definitivo de inscrigio: nome; o n° do
documento de identidade utilizado na inscri¢do e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitacdo, comunicar imediatamente a MSM Consultoria para a devida corregdo através do
telefone (33) 3086-3883 ou e-mail: msm@msmconsultoria.com.br

9.4 Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do Candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢do ou na sigla do 6rgao expedidor serdo também anotados pelo
Aplicador de prova no dia, no horario e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata
de Ocorréncias do Concurso Publico.

9.5 As solicitagdes de correcoes referentes ao Cartdo definitivo de inscri¢do serdo aceitas até as
17h00min do dia 26 de fevereiro de 2024, apos essa data, as solicitagdes deverdo ser no dia
das provas ao Aplicador de prova, onde o mesmo ira constar em Ata.

10 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO.

10.1 O Concurso Publico seré realizado em 03 (trés) etapas.

10.2 A primeira etapa consistird de provas objetivas de multipla escolha para todos os cargos
publicos descritas no QUADRO 1V, deste Edital.

10.3 A segunda etapa consistira de prova pratica para o cargo publico operador de maquina.

10.4 A terceira etapa consistird de prova de Titulos para os cargos publicos especificadas no
subitem 13.4, deste Edital.

10.5 Os detalhes, por cargo publico, fazem parte do QUADRO IV deste Edital.

10.6 As provas objetivas, que terdo a duragdo maxima de 03 (trés) horas, consistirdo em questdes
de multipla escolha, conforme QUADRO IV deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opgdes
de resposta, das quais apenas 01 (uma) serd correta.

11 - DO CONTEUDO PROGRAMATICO E DA ATRIBUICAO DOS CARGOS PUBLICOS |

11.1 Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de multipla escolha
integram o presente Edital da pagina 34 a pagina 59.
11.2 As atribui¢des dos cargos publicos integram o presente Edital da pagina 60 a pagina 75.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO.

12.1 O Concurso Publico de que trata este Edital consistira das provas descritas no item 10 deste
Edital, bem como constante do QUADRO IV.

12.2 As provas objetivas serdo de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas e
pontuacao de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um unico
caderno, de acordo com cada cargo publico, especificado no QUADRO 1V deste Edital.

12.3 Sera aprovado e classificado, o Candidato que obtiver nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, dentro do nlimero de
vagas, especificadas no QUADRO IV deste Edital.
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12.4 Os Candidatos aprovados no subitem 12.3, porém nao classificados dentro do nimero de
vagas do QUADRO 1V deste Edital, serdo submetidos a formagao de reserva de cadastro, de
acordo com item 16 deste Edital.

12.5 Sera eliminado do Concurso Publico, o Candidato que ndo obtiver o minimo de 50%
(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, conforme subitem
12.3.

12.6 As questdes ndo assinaladas no Cartdo Resposta e questdes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

12.7 As respostas do caderno das provas objetivas deverdo ser transcritas para o Cartdo Resposta,
que ¢ o Unico documento valido para correcdo eletronica. Sendo da responsabilidade
exclusiva do Candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

12.8 O Candidato que ndo entregar o Cartdo Resposta devidamente ASSINADO no prazo
estipulado sera, automaticamente, eliminado do Concurso Publico, devendo o Aplicador de
prova constar em Ata o ocorrido.

12.9 Nao havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do Candidato, salvo em situagdes em
que a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico julgar necessaria.

12.10 O Cartao Resposta devera ser preenchido conforme instru¢des do QUADRO 11 deste Edital e
instrugdes contidas na capa do caderno de prova, ficando o Candidato ciente de que a
marcacdo de forma diferente e a falta de assinatura no local reservado, incidir4 na anulagao do
Cartao Resposta.

12.11 Caso sejam anuladas questdes pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico, estas somardo pontos em favor de todos os Candidatos, exceto quando a resposta
marcada pelo Candidato for compativel com a do gabarito.

12.11.1 O gabarito poderd sofrer alteracdes pela Empresa Organizadora e Realizadora, mediante
recurso devidamente fundamentado impetrado por Candidato no prazo recursal do
Cronograma, ou através de casos omissos identificados pela Banca.

12.11.2 Nao ha atribuicdo de notas a Candidato no momento que ¢ divulgado o gabarito, pois o
gabarito estard sujeito a alteracdes, conforme subitens 12.11 e 12.11.1, sendo somente
atribuido nota ao Candidato, ap6s respostas de recursos ao gabarito, quando da divulgacdo da
nota.

12.12 O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretard
a anula¢do do mesmo, conforme instru¢des na capa do caderno das provas.

12.13 Os Candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO IV de cada cargo publico onde especifica o
numero de vagas existentes neste Edital.

12.14 O Agente de comunitario de saude devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da atividade, conforme determinado na Lei Federal n° 11.350/06 alterada pela Lei
Federal n° 13.595/18 e suas altera¢des posteriores:

I — Residir na area da Comunidade em que iré atuar, desde a data da publicacao deste Edital;
IT — Ter concluido, com aproveitamento, Curso de Formagdo Inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas, a ser ministrado pela Administragio Municipal no ato da
contratagdo;

III — Ter concluido o ensino médio.

12.14.1Quando ndo houver Candidato inscrito em numero compativel com o nimero de vagas, que
preencha o requisito previsto no inciso III deste item, poderd ser admitida a contratacdo de
Candidato com ensino fundamental, que deverd comprovar a conclusdo do ensino médio no
prazo maximo de trés anos. (Redagdo dada pela Lei Federal n° 13.595, de 08 de janeiro de
2018 e suas alteragdes posteriores).

12.14.2 A comprovacdo de residéncia devera ser feita mediante apresentacdo de conta de dgua ou
energia ou telefone ou por declaracdo do Presidente de Entidade do bairro legalmente
constituida, sendo que esta comprovacao dar-se-4 no ato da contratacao.

12.15 O Agente de combate as endemias devera preencher os seguintes requisitos para o
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exercicio da atividade, conforme determinado na Lei Federal n® 11.350/06 alterada pela Lei
Federal n° 13.595/18 e suas alteragdes posteriores:
I — Ter concluido, com aproveitamento, Curso de Formacdo Inicial, com carga horaria
minima de quarenta horas, a ser ministrado pela Administragio Municipal no ato da
contratagdo;
IT — Ter concluido o ensino médio.

12.15.1Quando ndo houver Candidato inscrito em numero compativel com o niimero de vagas, que
preencha o requisito previsto no inciso II deste item, podera ser admitida a contratacdo de
Candidato com ensino fundamental, que deverd comprovar a conclusdo do ensino médio no
prazo maximo de trés anos (Redacdo dada pela Lei Federal n° 13.595, de 08 de janeiro de
2018 e suas alteragdes posteriores).

13 — DOS TITULOS.

13.1 A avaliagdo de Titulos tem carater apenas classificatorio.

13.2 A avaliagdo de Titulos sera aplicada somente para os Candidatos aprovados nas provas
objetivas.

13.3 Pontos por Titulos: Os Titulos de conclusdo de Pos Graduagdo “Lato Sensu”, Mestrado
“Stricto Sensu” e Doutorado “Stricto Sensu” deverdo obedecer ao que o MEC determina pela
RESOLUCAO CNE/CES N° 1, DE 08 DE JUNHO DE 2007 e suas alteragdes posteriores, e
serdo apresentados em forma de Diplomas conforme especifica 0 QUADRO II deste Edital.

13.3.10s Titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre do 6rgao expedidor, identificacdo
do 6rgdo expedidor, carimbo do 6rgdo expedidor, assinatura do responsavel pela expedigao,
assinatura do Titulado (se houver campo para respectiva assinatura) e data.

13.4 Serao considerados os Titulos apresentados apenas para os cargos publicos de:
»  Especialista da Educacio;

Professor Anos Iniciais — PEB II;
Professor Educacio Infantil — PEB II;
Professor de Educacio Fisica — PEB III;
Professor de Historia — PEB I1I;
Professor de Matematica — PEB III.

YV VV VY V

13.5 O numero de pontos atribuidos aos Diplomas dos Candidatos inscritos no cargo publico
relacionado no subitem 13.4 pela conclusdo em Po6s-Graduagdo, Mestrado ou Doutorado
inerente ao cargo publico deste Concurso Publico, serdo no maximo de 05 (cinco) pontos por
Candidato conforme quadro abaixo:

QUADRO 11
Item Atribuic¢do de Pontos para Avaliagdo de Titulos Max. de Pontos por Titulo
Titulos

01 |Diploma devidamente registrado em Orgdo ou Instituicio| 02 (dois) 1 ponto
competente de conclusdo de curso de Pos-Graduagdo “Lato Maximo de 2 pontos
Sensu” em nivel de especializagdo na area especifica, com carga
minima de 360 horas, acompanhado do Histérico Escolar, onde
constem as disciplinas cursadas e as respectivas cargas horarias.

02 |Diploma, devidamente registrado em Orgio ou Instituicio| 01 (um) 2 pontos
competente de conclusdo de Mestrado “Stricto Sensu”, na area Maximo de 2 pontos
especifica, acompanhado do Historico Escolar, onde constem as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas hordrias.

03 |Diploma devidamente registrado em Orgdo ou Instituicio| 01 (um) 3 pontos
competente de conclusdo de Doutorado “Stricto Sensu” na area Maximo de 3 pontos
especifica, acompanhado do Historico Escolar onde constem as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas hordrias.

13.5.1 As copias autenticadas dos Titulos acompanhados com o Historico escolar especificados no
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subitem 13.3 ¢ QUADRO II deste Edital dos Candidatos inscritos no Concurso Publico
deverdo ser encaminhadas obrigatoriamente com a Ficha informativa de Titulos,
devidamente preenchida e assinada, especificando para qual cargo publico deseja pontuar,
conforme modelo constante do anexo VII deste Edital, no periodo de 20, 21 e 22 de margo
de 2024, conforme item 24 do Cronograma de Trabalho — QUADRO I.

13.5.2 Titulos que ndo forem encaminhados com a Ficha informativa de Titulos, ndo serdo aceitos e
nem avaliados.

13.5.3 Os Titulos deverdo ser encaminhados em envelope, lacrado e identificado, pelos Correios via
Sedex com AR ou Carta registrada averiguando-se sua tempestividade pela postagem com
as informacdes que segue para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria

Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205
Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teoéfilo Otoni - MG

Concurso Publico — Edital n® 001/2023
Prefeitura Alpercata — MG
TITULOS
Nome do Candidato: xxxxxx

13.5.4 O nome do Candidato e seu enderego completo deverdo constar no verso do envelope.

13.6 Todos os Titulos deverdo ser encaminhados de uma Unica vez, ndao se admitindo
complementacdo, inclusdo e substituicio de documentos dentro do prazo estabelecido no
Edital.

13.7 O Candidato que se inscrever para mais de um cargo publico, deverd enviar os Titulos
separadamente por cargo publico.

13.7.1 O Candidato que ndo enviar os Titulos separados por cargo publico, ndo receberda a
pontuagao.

13.8 Os Titulos enviados deverdo guardar relagdo direta com o cargo publico, bem como as
atribuicdes do respectivo cargo publico em Concurso Publico.

13.9 Nao serdo atribuidos pontos aos Titulos entregues ou encaminhados sem especifica¢do clara
da carga horaria e o que determina 0 QUADRO I1.

13.10 Os Titulos entregues ou encaminhados, referentes ao QUADRO II item 02 e 03, caso
excedam o numero maximo de Titulos, poderdo ser pontuados de acordo com o item 01,
como complementa¢do do nimero maximo de Titulos previstos no item O1.

13.11 Sera de responsabilidade exclusiva do Candidato o envio da documentagdo referente a
Titulos.

13.12 A copia apresentada ndo serd devolvida em hipdtese alguma e ndo serd considerada, para
efeito de pontuacdo a copia que ndo esteja autenticada e sem o acompanhamento do Historico
escolar.

13.13 Nao serdo aceitos comprovantes de Titulos postados ap6s o dia 22 de margo de 2024.

14 - DA PROVA PRATICA E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

14.1 A prova pratica sera aplicada para o cargo publico de operador de maquina pesada:
retroescavadeira e patrol.

14.1.1 Somente serdo submetidos a prova pratica, os Candidatos aprovados na prova objetiva
de multipla escolha.

14.1.2 Os Candidatos que se inscreverem para o cargo publico de operador de maquina pesada,
deverdo encaminhar dentro do periodo de inscrigdes, copia da CNH — Carteira Nacional de
Habilitacdo na categoria “D” para o e-mail: msm@msmconsultoria.com.br juntamente com o
telefone de contato e endereco residencial, sob pena de ndo realizar a prova pratica.
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14.2 A prova pratica para o cargo publico de operador de maquina pesada ¢ de carater eliminatério
e visa verificar a capacidade do Candidato em desempenhar as atividades tipicas da categoria
funcional.

14.2.1 Os Candidatos aprovados na prova objetiva de miltipla escolha, que estiverem posicionados
em ordem decrescente da nota obtida, até 03 (trés) vezes o numero de vagas ofertadas para o
cargo publico de operador de maquina pesada, serdo submetidos a prova pratica, conforme
especificado no subitem a seguir:

14.2.2
Cargo publico N° de vagas | N° de Candidatos aprovados que serdo convocados
previstas no para a prova pritica
Edital
Operador de maquina pesada: 02 06
retroescavadeira.
Operador de maquina pesada: patrol. 01 03

14.2.3 Na ocorréncia de empate no ultimo lugar, todos os Candidatos que obtiverem a mesma nota
serdo convocados para a prova pratica de operador de maquina, conforme relatério que sera
divulgado juntamente com o Edital de Convoca¢do. Os demais Candidatos aguardardo nova
convocacao, caso haja necessidade.

14.2.4 A prova pratica para o cargo publico de operador de maquina sera realizada de acordo com
as normas e instrugdes que se seguem. Constara de um percurso de itinerario a ser
determinado pela Banca examinadora e com a presenga de um Examinador, com tempo até 20
(vinte) minutos para sua realizagdo. Na avaliacdo da prova de percurso, o Examinador
observara a capacidade pratica do Candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo
publico, conforme critérios pré-estabelecidos e detalhados no subitem 14.3.

14.2.5 A prova pratica para o cargo publico de operador de maquina serd coordenada pela MSM
Consultoria e acompanhada pela Comissdo de Fiscalizacdo, devendo, entretanto, serem
aplicadas por especialistas especialmente designados pela Empresa Organizadora e
Realizadora do Concurso Publico.

14.2.6 E de inteira responsabilidade do Candidato a impressdo do Edital de Convocagio para a
prova pratica de operador de operador de maquina pesada com as orientagdes sobre a
realizacdo desta etapa, que estard disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br ¢ no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal, local das inscrigdes presenciais, arcando o mesmo
com as consequéncias decorrentes da ndo observacdo das publicagdes e divulgacdes deste
Edital. Nao serd enviada para o endereco do Candidato correspondéncia individualizada.

14.2.7 Os Candidatos deverdo comparecer ao local e horario estabelecido para a prova pratica com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido do original da Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH) categoria “D”.

14.2.8 A prova pratica para o cargo publico de operador de operador de maquina terd carater
eliminatorio sendo atribuido o seguinte resultado:

a) APTO: o Candidato que alcancar o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos critérios da
prova pratica.

b) INAPTO: o Candidato que ndo alcancou o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
critérios da prova pratica, acarretando em sua elimina¢do do Concurso Publico.

14.2.9 A prova pratica para o cargo publico de operador de maquina buscara aferir a capacidade de
adequacdo funcional e situacional do Candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das
atividades do cargo publico.

14.3 Critérios de avaliagdo da prova pratica para o cargo publico de operador de maquina:

1. CHEGAGEM, MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA MAQUINA.

1.1. Oleo do motor, 6leo hidraulico e 6leo de caixa.

1.2. Luzes. Apto/Inapto

1.3. Radiador.

1.4. Bateria.

2. SEGURANCA.

2.1. Diregao.
2.2. Sistema de freio e pneus, sistema hidraulico. Apto/Inapto
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3. MOVIMENTACAO DA MAQUINA.

3.1. Circulagdo com a maquina (funcionamento,
circulagdo e estacionamento). Apto/Inapto

4. OPERACIONALIZACAO DA MAQUINA.

4.1. Escarificador/movimentagao.
4.2. Laminas (posi¢ao dos angulos). Apto/Inapto
4.3. Enchimento de caminhdes.

4.4. Simulagdo de maquina atolada.

14.4 Para a execu¢do das tarefas todos os materiais necessarios serdo previamente preparados no
local da prova, sendo que os Candidatos deverdo executar as tarefas no mesmo local, com os
mesmos materiais € em idénticas condi¢des observando-se o tempo maximo permitido.

14.5 Nas provas que exigirem o emprego de aparelho de elevado valor, pertencente ou sob a
responsabilidade do Municipio, podera ser determinada a imediata exclusdo do Candidato que
demonstre ndo possuir necessaria capacidade no seu manejo sem risco de danifica-lo.

14.6 O Examinador da prova pratica para o cargo publico de operador de maquina tera autonomia
para interromper a execucdo da prova quando observar que o Candidato estd colocando sua
integridade fisica ou a de terceiros em risco. Neste caso o Candidato serd eliminado do
Concurso Publico.

14.6.10 resultado da prova sera registrado pelo Examinador na ficha de avaliag@o.

14.7 O Candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada, para execugdo da prova
pratica para o cargo publico de operador de maquina estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

14.8 O Candidato que vier acidentar-se, em qualquer uma da prova pratica para o cargo publico de
operador de maquina ficando impossibilitado de prosseguir na mesma, estara eliminado do
Concurso Publico, ndo cabendo nenhum recurso contra esta decisdo.

14.9 Nao caberda a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico e a Prefeitura
Municipal de Alpercata nenhuma responsabilidade com o que possa acontecer ao Candidato
durante a realizacdo da prova pratica.

14.10 O resultado da prova pratica para o cargo publico de operador de maquina com a relagdo dos
Candidatos serd divulgada nos termos do item 29 do Cronograma de Trabalho — QUADRO I
deste Edital.

14.11 Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada da prova pratica para o cargo publico de
operador de maquina fora da data, do horario ou dos locais predeterminados pela Empresa
Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

14.12 Os casos de alteracdes psicoldgicas e/ou fisioldgicas permanentes ou tempordarias (gravidez,
estados menstruais, indisposi¢des, caimbras, contusoes, crises reumaticas, luxacdes, fraturas,
crises de labirintite e outros) e casos de altera¢des climaticas (calor intenso, temporais e
outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica dos Candidatos de realizarem a prova
pratica e terem acesso ao local, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

14.13 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova
pratica, em razdo do afastamento do Candidato do local de realizagao.

14.14 E de exclusiva responsabilidade do Candidato a escolha da vestimenta e sapatos adequados
para realiza¢do da prova pratica para o cargo publico de operador de maquina.

14.15 O tempo de duracdo da prova pratica para o cargo publico ndo implica o tempo de
permanéncia do Candidato no local onde sera realizada a prova pratica. Recomenda-se que o
Candidato, para o seu bem-estar, leve lanche e dgua, pois ndo lhe sera oferecido nenhum tipo
de alimentagdo, visto que, devido a natureza da prova pratica, o Candidato podera permanecer
retido/confinado no local de sua realizagdo por um periodo superior ao tempo de realizacao da
prova.

14.16 Local e Horério: A prova pratica para o cargo publico de operador de maquina pesada:
retroescavadeira e patrol, sera realizada no dia 24 de marco de 2024 as 08h30min, o
local sera comunicado posteriormente, mediante publicacdo de Edital de convocagdo a ser
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publicado no site: www.msmconsultoria.com.br

15 - DA REALIZACAO DAS PROVAS.

15.1

As provas objetivas de multipla escolha para todos os cargos publicos serdo realizadas no dia
03 de marco de 2024, podendo ser aplicadas no turno matutino e/ou vespertino, nas escolas
do Municipio de Alpercata, e em outras escolas e faculdades sediadas no Municipio de
Alpercata.

15.2 O Edital de Convocagao para as provas serd publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alpercata.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante Termo formal e na presenca de, no minimo, dois Candidatos convidados
a assinar o Termo, aleatoriamente, nos locais de realizagcdo das provas.

O Candidato devera, conferir a sequéncia da numeragao das paginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO 1V deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pagina ou questdo no caderno de prova e mesmo a impressdao ndo estando legivel, o
Candidato devera comunicar ao Aplicador de prova na sala e pedir para que sejam tomadas as
devidas providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico. A ndo observancia deste item sera da responsabilidade do Candidato.

A data da realizagdo das provas, se necessario, podera ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacao.

Na ocorréncia de caso fortuito, de for¢a maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizagdo do
Concurso Publico, ou de alguma de suas fases, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico sera reservado o direito de cancelar, adiar a data da aplicacdo, substituir e
reaplicar provas de modo a viabilizar o Concurso Publico.

Nao se admitirda a entrada de Candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranga
Publica ou pelos Institutos de Identificagdo ou pelos Corpos de Bombeiros Militares ou
Carteiras expedidas pelos Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos)
ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte ou Certificado de
Reservista ou Carteiras Funcionais do Ministério Publico ou Carteiras Funcionais expedidas
por Orgdo publico que, por Lei Federal sejam validos como identidade).

15.7.1 A Carteira de identidade podera ter a validade negada conforme o art. 19 do Decreto Federal

n° 9.278, de 05 de fevereiro de 2018 e suas alteragdes posteriores, caso tenha:

15.7.1.1 Alterag¢ao dos dados nela contidos, quanto ao ponto especifico;

15.7.1.2 Existéncia de danos no meio fisico que comprometam a verificagdo da autenticidade;
15.7.1.3 Alteracdo das caracteristicas fisicas do titular que gere duvida fundada sobre a identidade;
15.7.1.4 Mudanga significativa no gesto grafico da assinatura.

15.8

15.9

Recomendamos aos Candidatos comparecerem ao local das provas 60 (sessenta) minutos
antes do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no subitem 15.7,
ndo sendo aceito copia do mesmo, ainda que autenticada, Cartdo definitivo de inscri¢do, ou
anotacdes do horario e local de prova extraidos do relatdorio publicado no site:
www.msmconsultoria.com.bre afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Alpercata, portando CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE (ACRILICA) COM
TINTA AZUL OU PRETA.

O Candidato devera levar somente os objetos citados no subitem 15.8 deste Edital evitando
levar objetos de uso pessoal, tais como: bolsa, mochila, apostilas, livros, celular, etc.

15.10 Nao haverd guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos eletronicos ou

similares, ndo possuindo a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico ou a
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Prefeitura Municipal de Alpercata — MG qualquer responsabilidade sobre os mesmos, por
eventual extravio, perda, furto, dentre outros.

15.11 Nao se admitiré a entrada, no recinto das provas, os Candidatos que chegarem atrasados.

15.12 Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do horario e dos locais marcados para todos os Candidatos. O ndo
comparecimento implicara na elimina¢ao do Candidato.

15.13 A Candidata lactante podera amamentar durante a realiza¢do das provas, desde que leve um
acompanhante, que ficard em sala reservada determinada pela Coordenagdo do Concurso
Publico e serd responsavel pela guarda da crianca. Durante o periodo de amamentagdo, a
Candidata sera acompanhada por Fiscal, que garantird que sua conduta esteja de acordo com
os termos e condi¢des estabelecidos neste Edital. O tempo utilizado pela Candidata durante a
amamentagdo, ndo serd acrescido do horario das provas estipulado pelo Edital.

15.13.1 A Candidata lactante devera preencher o anexo VI deste Edital, declarando sua necessidade
e enviar via internet para o e-mail: msm@msmconsltoria.com.br , antes do término das
inscrigdes, onde sua solicitacdo serd divulgada no relatorio de atendimento especial, conforme
11 do Cronograma de Trabalho — QUADRO I.

15.14 O Candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacio das provas, podera
interrompé-las até que se restabeleca no local de realizacdo das provas, onde ndo serd
acrescido do horéario das provas estipulado pelo Edital. Caso o Candidato ndo se restabeleca
em tempo habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, poderd ser
eliminado do Concurso Publico.

15.15 Durante a realizagdo das provas, serd eliminado automaticamente do Concurso Publico o
Candidato que:

15.15.1Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletronico tais como:
telefone celular, calculadora, relogio, relogio smarthwatch, agendas eletronicas ou
similares, gravador, canetas eletronicas, ponto eletronico ou qualquer outro receptor de
mensagens;

15.15.2 Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma;

15.15.3 Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro Candidato ou pessoas estranhas ao
Concurso Publico;

15.15.4 Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis tabuada, pessoalmente

ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

15.15.5 Utilizar-se de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente

necessario e permitido para a realizagdo das provas;

15.15.6 Agir com incorre¢dao ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer

membro da Equipe encarregada a aplicacdo das provas ou do Concurso Publico;

15.15.7 Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

15.15.8 Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

15.15.9 Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacao;

15.15.10 Utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, se comprovado posteriormente,
mediante andlise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

15.15.11Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

15.16 O Candidato que porventura burlar a fiscalizagdo e adentrar ao recinto das provas portando
os equipamentos citados no subitem 15.15 estard automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

15.17 No dia de realizagdo das provas, a MSM Consultoria podera submeter os Candidatos ao
sistema de deteccdo de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e entrada dos
sanitarios, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o Candidato est4 portando
material ndo permitido conforme o que determina o subitem 15.15.

15.18 Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso Publico.

15.19 Nao sera permitido que as marcagdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado condi¢ao especial para esse fim.

15.20 Na hipétese do subitem 15.20, o Candidato serda acompanhado por um Aplicador de prova
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devidamente treinado pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

15.21 O Candidato devera apor sua assinatura na Lista de Presenca e no Cartdo Resposta, de
acordo com aquela constante do seu documento de identidade, vedada a aposi¢ao de rubrica.

15.22 Ao iniciar a prova, o Candidato deverd permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

15.23 O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencera ao Candidato apo6s 02
(duas) horas do inicio da mesma.

15.24 Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de multipla escolha ou findo o horério limite para a sua
realizagdo, o Candidato entregara ao Aplicador de prova, obrigatoriamente, seu Cartdo
Resposta devidamente ASSINADO. O Candidato que descumprir o disposto neste subitem
sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, ficando o fato registrado na Ata de
ocorréncias do Concurso Publico.

15.25 Na realizacdo da prova objetiva de multipla escolha, ndo serd permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

15.26 Apo6s o término da prova, o Candidato devera deixar imediatamente o recinto da mesma,
sendo terminantemente proibido fazer contato com Candidatos que ainda ndo terminaram a
prova ou fazer uso dos sanitarios e bebedouros, sob pena de ser excluido do Concurso
Publico.

15.27 As demais instrug¢des da realizacdo das provas sdo partes integrantes da capa do caderno de
provas.

15.28 Os trés ultimos Candidatos de cada sala s6 poderdo sair apds assinar a Ata, rubricar e assistir
o lacre dos envelopes, aguardando a ordem de dispensa pelo Coordenador da Empresa
Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

15.29 O Candidato que desejar Declaracdo de Comparecimento deverd encaminhar e-mail para:
msm@msmconsultoria.com.br , sendo que, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ird emitir a Declaracdo de Comparecimento em até 5 (cinco) dias uteis
apos a data da solicitagdo.

15.30 A Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico reserva se o direito de aplicar as
provas em turno que melhor se adaptar as condi¢des de disponibilidade de Escolas e
carteiras no Municipio na data de realizacdo das mesmas.

15.31 As provas serdo realizadas no horario oficial de Brasilia/DF.

16 - DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO.

16.1 As nomeagdes obedecerdo a ordem de classificagdo final constante da Homologacdao do
Concurso Publico.

16.2 Os Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, com classificagdo posterior
ao numero de vagas determinado no QUADRO IV deste Edital, compordo a reserva de
cadastro.

16.3 A reserva de cadastro de que trata o subitem 16.2 deste Edital, sera utilizada pela Prefeitura
Municipal de Alpercata para suprir futuras vagas surgidas no seu quadro de realizacdo do
Concurso Publico, dentro do prazo de sua validade, assim considerando eventual prorrogacao,
a serem preenchidas sempre com observancia da ordem classificatoria dos Candidatos.

17 - DO DESEMPATE.

17.1 Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipotese de empate, tera
preferéncia na classificacdo o Candidato que, na data da publica¢do do resultado final tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na forma do disposto no paragrafo unico do artigo
27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso) e suas alteragdes posteriores;
posteriormente tera preferéncia o Candidato que participou efetivamente como jurado na
forma do disposto no art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate,
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sera classificado, preferencial e sucessivamente, o Candidato que:

17.1.1 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos especificos;

17.1.2 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos pedagodgicos;

17.1.3 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos gerais;

17.1.4 obtiver maior aproveitamento na prova de lingua portuguesa;

17.1.5 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos de informatica;

17.1.6 obtiver maior aproveitamento na prova de matematica;

17.1.7 idade mais elevada, considerando ano, més ¢ dia de nascimento ¢ desconsiderando hora de

nascimento;

17.1.8 por sorteio publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Alpercata juntamente com a
Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

17.1.8.1 O sorteio publico a ser realizado como critério de desempate entre Candidatos devera ser

previamente comunicado aos Candidatos envolvidos por correspondéncia com aviso de
recebimento, informando a hora e o local de sua realizagio e marcado com prazo ndo
inferior a 15 (quinze) dias corridos, contados da expedicdo do Comunicado Publico pela
Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

17.1.8.2 O sorteio publico ocorrerd nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Alpercata,
realizado pela Chefia da Divisdo de Recursos Humanos, pelos membros da Comissdo
Especial do Concurso Publico juntamente com a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico, sob a fiscalizagdo do Setor juridico da Prefeitura Municipal de
Alpercata.

17.1.8.3 Ao sorteio publico serd conferida a ampla publicidade pelos mesmos instrumentos de
divulgagdo deste Edital e seus anexos.

17.2 O Candidato que obtém a Certiddo que participou efetivamente como jurado na forma do
disposto no art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro, devera encaminhar a sua
documentagdo através de copia autenticada no periodo de 20, 21 e 22 de marco de 2024,
pelos Correios via Sedex com AR ou Carta registrada com as informagdes que seguem
para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria

Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205
Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teéfilo Otoni — MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 001/2023
Prefeitura Municipal de Alpercata — MG
CERTIDAO PARA DESEMPATE
Nome do Candidato: xxxxxx

17.2.1 O nome do Candidato e seu enderego completo deverdo constar no verso do envelope.

17.2.2Todos os documentos deverdo ser encaminhados de uma uUnica vez, ndo se admitindo
complementag¢do, inclusdo e/ou substitui¢do de documentos.

17.2.3 Nao sera aceito documentagdo postada apos o dia 22 de marco de 2024.

18 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

18.1 Terminada a avaliagdo das provas objetivas de multipla escolha, os resultados serdo
publicados no:

18.1.1 Site: www.msmconsultoria.com.br;

18.1.2 Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Alpercata.

18.2 Os resultados obtidos dos Candidatos aprovados e classificados serdo publicados
separadamente por cargo publico ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilizacdo dos
servigos publicos.
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19 - DOS RECURSOS.

19.1 O Candidato ou seu Procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 3 (trés) dias tteis,
contados a partir da data da divulgag@o de cada resultado, para interpor recurso em formulario
proprio conforme anexo IV deste Edital, de acordo com o Cronograma de Trabalho -
QUADRO I, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas as demais condi¢des
estabelecidas no subitem 19.3 deste Edital garantido o direito a Ampla Defesa e Contraditorio.

19.2 Serdo admitidos os seguintes recursos:

19.2.1 Impugnacao do presente Edital;

19.2.1.1 A impugnacdo do Edital, somente serd aceita mediante identificacdo completa do
Impugnante e protocolo a Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio de Alpercata.

19.2.1.2 A impugnacdo do Edital somente serd aceita nos dias 27, 30 e 31 de outubro de 2023,
quando da disponibilizacdo (publicagdo) do Edital na integra em 26 de outubro de 2023.

19.2.2 Do indeferimento do pedido de isencao de taxa de inscri¢do;

19.2.3 Do indeferimento do pedido de inscri¢ao;

19.2.4 Da discordancia do gabarito e da formulagdo das questdes;

19.2.5 Do resultado das notas com solicitacdo do espelho do Cartdo resposta;

19.2.6 Do resultado de classificacdo final.

19.3 Os recursos a que se referem os subitens 19.2.2 ao 19.2.6, deverdo ser dirigidos a Empresa
Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, cujo envio serd realizado via internet para o
e-mail: recursos@msmconsultoria.com.br , apresentados em obediéncia as seguintes
especificagoes:

19.3.1 Anexar em PDF (em unico arquivo), para todos os tipos de recursos;

19.3.2 Identificacdo completa com nome, numero de inscri¢do, cargo publico, para todos os tipos de
recursos;

19.3.3 Indicagdo do numero das questdes, em ordem crescente, para recursos do subitem 19.2.3,
onde deverd ser encaminhado com argumentagcdo logica, consistente e com bibliografia
mencionada e pesquisada pelo Candidato, referente a cada questdo, devidamente
fundamentado. Simples pedidos de revisao de questdes nao serao analisados.

19.4 Os recursos que forem enviados para outro endereco ou de outra forma que ndo a especificada
no subitem 19.3, ndo serdo aceitos e nem avaliados.

19.5 A Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico ndo se responsabiliza pelo nao
recebimento dos recursos, por motivo de ordem técnica como congestionamento, caixa de e-
mail lotada, antivirus, spam, arquivo PDF extenso (aconselha-se enviar compactado).

19.6 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

19.7 Os recursos com teor ofensivo que desrespeite a Banca examinadora serdo preliminarmente
indeferidos.

19.8 Os pontos correspondentes a anulacdo de questdes das provas objetivas, por forca de
julgamento de recurso administrativo, serdo atribuidos a todos os Candidatos,
independentemente de terem recorrido.

19.9 A classificagdo dos Candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 19.3 e QUADRO I, deste Edital.

19.10 Cada Candidato podera somente impetrar recurso de questdes ou Cartdo Resposta da sua
propria prova.

19.11 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

19.12 A decisdo proferida pela Comissdo Organizadora e Realizadora do Concurso Publico tem
carater irrecorrivel na Esfera Administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

20 - DA CONVOCACAO E DA NOMEACAO.

20.1 O Candidato devera ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocagdo para
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Nomeagao, 02 (duas) fotos 3 X 4 e copias autenticadas dos seguintes documentos:

20.1.1 Documento de identidade de reconhecimento Nacional, que contenha fotografia;

20.1.2 Certidao de nascimento ou de casamento;

20.1.3 CPF;

20.1.4 Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justiga Eleitoral;

20.1.5 PIS/PASEP;

20.1.6 Certificado de Reservista, para os Candidatos do sexo masculino quando exigivel;

20.1.7 Comprovante de endereco;

20.1.8 Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo publico pretendido,
adquirida em Institui¢do de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

20.1.9 Comprovante de regular situagdo de inscrigio no Orgdo de Classe respectivo, quando o
exercicio da atividade profissional do Candidato o exigir;

20.1.10 Para os aprovados no cargo publico de motorista e operador de maquina pesada, Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH), dentro dos respectivos prazos de validade e de categoria
exigida no QUADRO IV deste Edital;

20.1.11 Laudo Médico favoravel, sem restri¢cdes, fornecido pela Junta Médica Oficial. Somente
podera ser nomeado, aquele que for julgado apto fisico, mentalmente e emocionalmente,
para o exercicio do cargo publico.

20.1.12 Declaragao de bens que constituam seu patrimonio;

20.1.13 Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo publico ou fungdo publica (nos casos de
acumulagdo licita de cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser
oferecido pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Alpercata - MG.

20.2 A documentagdo sera entregue por meio de copias autenticadas legiveis, sendo facultado a
Prefeitura Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados os documentos
originais;

20.3 No caso dos Candidatos deficientes aprovados serd verificada também a compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo publico pretendido. Esta avaliagao
sera composta por uma Junta Médica Oficial e 03 (trés) profissionais integrantes da Carreira
almejada pelo Candidato, que irdo avaliar a sua condi¢@o para o cargo publico e sua condi¢do
fisica e mental.

21 - DAS DISPOSICOES FINAIS E DA VALIDADE DO CERTAME

21.1 O Edital completo que regulamenta este Concurso Publico se encontra afixado, no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Alpercata, local da realizagdo das inscrigdes presenciais, e
disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br , onde devera ser lido antes da realizacdo da
inscricao.

21.2 A inscricdo do Candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposicdes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condigdes do Concurso Publico nos termos em que se
acham aqui estabelecidas.

21.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢do ¢ de responsabilidade do Candidato ou de seu
Procurador com outorga para tal fim.

21.4 O preenchimento inexato do requerimento de inscri¢do, quando sanavel, serd retificado em até
03 (trés) dias uteis, contados da divulgacdo do relatorio de Candidatos inscritos por Cargo
publico, que sera publicado no site: www.msmconsultoria.com.br € no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Alpercata — MG.

21.5 O valor da taxa de cada inscricao serd o fixado no QUADRO IV deste Edital, a qual sera
dispensada dos Candidatos hipossuficientes de recursos financeiros, nas condi¢des descritas
no item 7 deste Edital.

21.6 A Prefeitura Municipal de Alpercata e a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico ndo se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo Candidato ou
seu Procurador, por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.
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21.7 Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo fornecera a Candidatos, a autoridades ou a Instituigdes de Direito
Publico ou Privado, exemplares de provas relativas a Concurso Publico anterior.

21.8 Serd publicado no relatério de classificagdo do resultado final apenas os nomes dos
Candidatos aprovados e classificados.

21.9 A nomeacdo dos Candidatos aprovados serd publicada no quadro de avisos Prefeitura
Municipal de Alpercata, situada a Rua Jodo Massariol, n® 55, bairro Vila Eugenio Franklin,
Alpercata - MG, no Diério Oficial do Estado de Minas Gerais e correspondéncia enviada ao
endereco do Candidato, de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Alpercata - MG.

21.10 As nomeagdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificagdo e aos requisitos da Lei
Complementar n° 973/2020 e suas alteragdes posteriores; Lei Complementar n° 1027/2022 e
suas alteragdes posteriores; Lei Complementar n® 1028/2022 e suas alteragdes posteriores; Lei
Complementar n® 1029/2022 e suas alteracdes posteriores; Lei Complementar n° 1031/2022 e
suas alteragdes posteriores; Lei Complementar n® 1037/2023 e suas alteragdes posteriores; Lei
Federal n° 11.350/2006 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n°® 13.595/2018 e suas
alteracdes posteriores; e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

21.11 Publicado o Edital de Convocagdo para nomeacdo dos aprovados, o Candidato que ndo
comparecer para assumir no prazo previsto no referido Edital, serd compulsoriamente
eliminado da classificagdo, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.

21.12 A convocagdo para a nomeacdo dos aprovados neste Concurso Publico deverd ocorrer em
obediéncia da ordem classificatéria dos aprovados.

21.13 O Candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentagdo

completa, perderd automaticamente o direito & Nomeagao.

21.14 As vagas existentes no quadro de vagas descritas no QUADRO IV tém carater meramente
exemplificativo, podendo a lotacdo ser modificada por razdes de justificado interesse da
Administragdo Municipal, assegurada a preferéncia do Candidato aprovado segundo a
ordem de classificagdo do resultado final do Concurso Publico.

21.15 O Candidato classificado e aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de
Alpercata - MG, seu endereco atualizado, visando a eventual nomeacdo, ndo lhe cabendo
qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a Prefeitura Municipal convoca-lo por falta
dessa atualizagdo.

21.16 A Prefeitura Municipal de Alpercata - MG, através do Orgdo competente, fornecera ao
Candidato a ser nomeado, todas as instrugdes necessarias a sua nomeagao.

21.17 A MSM Consultoria ndo participa do Processo de Homologacdo e Nomeacdo dos
Candidatos aprovados. Tais informagdes deverdo ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de
Alpercata — MG.

21.18 Os requisitos, as atribui¢des e carga horaria dos cargos publicos em Concurso Publico sdo as
constantes da Lei Complementar n° 973/2020 e suas alteracdes posteriores; Lei
Complementar n° 1027/2022 e suas alteracdes posteriores; Lei Complementar n® 1028/2022
e suas alteracdes posteriores; Lei Complementar n° 1029/2022 e suas alteragdes posteriores;
Lei Complementar n° 1031/2022 e suas alteragdes posteriores; Lei Complementar n°
1037/2023 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n® 11.350/2006 e suas alteragdes
posteriores; Lei Federal n° 13.595/2018 e suas alteragdes posteriores; e demais legislacdes
aplicaveis a espécie.

21.19 O prazo de validade do Certame sera de até 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual

periodo, uma tnica vez, conforme inciso III, do art. 37 da Constituicao Federal.

21.20 Nenhum Candidato inscrito poderd alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste
Edital e demais Legislacdes pertinentes.

21.21 A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovagdo de
atendimento a todos os requisitos e condi¢cdes estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados ap6s homologagdo das inscrigdes e, em especial, por ocasido da Nomeagao,
acarretardo a anulacdo da inscricdo e dos direitos dela decorrentes, determinando a
eliminagdo do Candidato do Concurso Publico, garantido o direito a Ampla Defesa e
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Contraditoério.

21.22 Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico serdo divulgadas obrigatoriamente no
site: www.msmconsultoria.com.br, ¢ no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Alpercata — MG.

21.23 O planejamento e execu¢do do Concurso Publico ficardo sob responsabilidade, por Contrato,
da Empresa MSM Consultoria sediada na cidade de Teofilo Otoni — Minas Gerais, Telefax:
(33) 3086-3883 - site: www.msmconsultoria.com.br

21.24 Os registros escritos produzidos durante o Concurso Publico serdo guardados pela Empresa
MSM Consultoria pelo prazo de 6 (seis) anos, conforme a Resolugdo n° 14, de 24/10/2001 e

suas alteragdes posteriores, do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos), que dispde
sobre o codigo de classificagdo de documentos de arquivos para a Administragdo Publica.

21.25 A Prefeitura Municipal de Alpercata — MG e a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos,
apostilas ou outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

21.26 Este Edital podera seu impugnado no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente da disponibilizacdo na integra e da publicacdo de seu extrato no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais. A apresentacdo de impugnacdo e a resolucdo
respectivamente obedecerdo as mesmas regras estabelecidas no item 18 deste Edital.

21.27 Os casos omissos serdo resolvidos pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico, "Ad Referendum" do Prefeito Municipal de Alpercata — MG.

Prefeitura Municipal de Alpercata - MG, rerratificacdo em 19 de dezembro de 2023.
(Original assinado)

Rafael Augusto Franca de Oliveira Machado
Prefeito do Municipio
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QUADRO 111

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS.
ANTES DO INIiCIO DE SUA PROVA, LEIA COM ATENCAO AS INSTRUCOES CONTIDAS NA CAPA DE
SUA PROVA:

- Verifique se o conjunto de paginas que compde sua prova esta completo;

- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas;

- Caso haja alguma duvida, o Candidato devera solicitar ao Aplicador de prova a presenga do Coordenador do
Concurso Publico;

- Nas questdes formuladas so existe uma alternativa correta. O Candidato s6 devera marcar a alternativa com caneta
esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta;

- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartio Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA:

- Apos ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma opgdo conforme
instrugdo abaixo;

- Nao podera haver rasuras no Cartdo Resposta, caso isto acontega, o Cartdo Resposta sera anulado;

- A ndo observancia destas instru¢des ensejara a eliminagdo do Candidato deste Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE- UF
N° INSCRICAO: XXX

NAO ESCREVER NADA I\IESTA AREA, O NOME DO CANDIDATO
CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. ARE Al gg‘f&xxxxxxxxx SALA O

LOCAL DA PROVA: ESCOLA
ENDERECO - BAIRRO
CIDADE - UF

[___Jjscem Juran ) el e o o o2 ) e |
[ Jecwl o | or e jarm ) aee)|

NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA NESTA
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AREA. O CARTAO RESPOSTA JA CON:FEM O N° DE AREA 2 o ) o) (e Ca) L) e e (5]
INSCRICAO. (SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA OO o ) e e ) s ()
QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2). — o s o J o e |

prova Wz (G (][]l ]e105]
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» MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA ¢ fepmedme— . - —_———
QUESTAO; N ) (50 (o) (o0 (e e a0 (50 (e T (0
>N§0 FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE ::Eg:g%;g
NAO SEJA NAS OPCOES A, B, C OU D; oo | e p—— 5 —————
» SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA WEN ) (5 (€ (50 (&) I A (5 (6 (5 (&)
FORMA: N () (5] (e ) (o) (&) M (A (5] (€1 (5 (€]
WEN A~ (e ](ci(o)= I a])(s][c][o]lE]

- WEN(~ (s ][c])(o (=B A ](c])o]lE]

N . WEN ~ (e ][ci(ol[= MEM_al[s][c][o][E]

> NAO MARQUE DESTA FORMA: AREA 3 WEN - lellclio (e Ce]Celle]E]

WEN 5[5 ) (<) (o (&) MW CAs (s (e](s]0e]

— W (<[5 (e ) (o) (€ ) MM A (8] (€] (5 (€]

E E E WER 5 (5 (<) (5 (&) Wl (A0 () (€] (51 (€]
I (< (5] e (5 () WM A0 (5 (€1 [5][E]

N (-0 (e ) [c]) (o] EmM Al ]c]a]le]

> MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES R o o) o) (o o e o 5 0o o
EXISTENTES NA SUA PROVA, | > A (€)oo (e M _~ (e ])[c])(o]le]

> NAO USAR BORRACHA; W (=) (=) (<) (o) (<) Bl o) () (e ) (o) (e
A A =N~ (e[ c])(c e MEm A (e ][c]B]E]

> NAO RASURAR OU SUJAR O CARTAO RESPOSTA S o o o0 o] o e ) 50 o £ o
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO e e T e e
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 3). I ] (o) () Co) ) e (50 (o) o) o] 06

B Em ) = EIrE]
Bl ) A E))eIrE]
B ) s ] =) EIE]
[ Jersjarmiscuiacajac] o ere e farc) e acs |

» ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO;
> NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA AREA 4 YITYEN LY
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUENAO oy
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4).
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QUADRO IV - DAS VAGAS
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AUXILIAR DE SERVICOS LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
01 GERAIS ALFABETIZADO 11 01 R$ 1.320,00 R$ 60,00 40 horas MATEMATICA 20 25
AUXILIAR DE SERVICOS LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
02 GERAIS (ESCOLA) ALFABETIZADO 23 02 R$ 1.320,00 R$ 60,00 40 horas MATEMATICA 20 25
AUXILIAR DE SERVICOS LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
03 GERAIS (GARI) ALFABETIZADO 07 01 R$ 1.320,00 R$ 60,00 40 horas MATEMATICA 20 2.5
' ) CONHECIMENTOS GERAIS
04 | MOTORISTA NIVEL FUNDAMENTAL + CNH “B 09 01 R$ 1.320,00 R$ 60,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ;g ;,g
' «ry» CONHECIMENTOS GERAIS
05 | MOTORISTA NIVEL FUNDAMENTAL + CNH “D 07 01 R$ 1.600,00 R$ 60,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ;g ;,g
c NIVEL FUNDAMENTAL + CNH “D” CONHECIMENTOS GERAIS 20
06 ﬁﬁﬁﬁé‘,‘ég&vﬂﬁmﬁﬁqmm anotagdo que exerce atividade remunerada 02 0 R$2.000,00 | RS$60,00 | 40horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 >
comprovagao de experiéncia. PROVA PRATICA Apto/Inapto ?
c NIVEL FUNDAMENTAL + CNH “D” CONHECIMENTOS GERAIS 20
07 g:,l;fll:gg()R DE  MAQUINA anotacdo que exerce atividade remunerada 01 0 R$2.000,00 R$ 60,00 40 horas CONHECIM;ENTOS ESPECIFICOS 20 5’2
comprovagao de experiéncia. PROVA PRATICA Apto/Inapto ?
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ARGOS PULICOS DE NIVEL MEDIO E NiVEL MEDIO TECNICO - 2/9
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AGENTE DE COMBATE AS : 2 « » LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
08 ENDEMIAS NIVEL MEDIO + CNH “AeB 05 01 RS 2.424,00 RS 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE : 2 LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
09 OEIS.FCG:;:;(I:ERCATA Micro _area | NIVEL MEDIO + CNH “AeB 01 0 RS 2.424,00 RS 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE : 2 LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
10 | ESF ALPERCATA Micro _area | NIVEL MEDIO + CNH “AeB 01 0 RS 2.424,00 RS 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
02: Av. Principal; Bonfim.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE : 2 LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
11 | ESF ALPERCA]"{& : Micro _area | NIVEL MEDIO + CNH “AeB 01 0 RS 2.424,00 RS 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
03: Morro do Cemitério; Grota.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE : 2 LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
12 | ESF ALPER‘CATA 'M¥cr0 area | NIVEL MEDIO + CNH “AeB 01 0 RS 2.424,00 RS 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
04: Morro Maria Quitéria; Centro.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE : 2 LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
13 | ESF_ALPERCATA Micro area | NIVEL MEDIO + CNH “AeB 01 0 RS 2.424,00 RS 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
05: Alvorada; Acampamento.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
ESF ALPERCATA Micro area : . « » LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
14| 06: Cidade Nova; Boa Viagem. NIVEL MEDIO + CNH "A ¢ B ol 0 R$2.424,00 R$ 80,00 40horas | (G NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
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CARGOS PULICOS DE NIVEL MEDIO E NIVEL MEDIO TECNICO - 3/9
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AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
ESF ERA NOVA Micro srea 01:
BR 116; Av. Rio Bahia; R. Cloves :
3 > ; . , " . LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
15 | Marques; R. . Prpf. Te-rezmha NIVEL MEDIO + CNH “A e B 01 0 RS 2.424,00 R$ 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5
Saramento de Oliveira; Cantinho do
Céu; R. Jair Flavio de Oliveira; R.
Marcelino Manoel de Oliveira.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE . - LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
16 | ESF ERA NOVA Mlcro area 02: | NIVEL MEDIO + CNH “A e B 01 0 R$ 2.424,00 R$ 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
Zona Rural (Coruja/Jilo); BR 116.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE )
ESF ERA NOVA Micro drea 03: . - « ’ LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
7 | Rua P; Rua F; Av. Maria Luiza | W VELMEDIO+CNH"A e B ot 0 R$2.424,00 R$ 80,00 40horas | ONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
Marques.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
ESF ERA NOVA Micro drea 04:
R. Imbraim Pereira Medina; R.
Sebastido Neves; R. Travessa .
. ) . . - « ’ LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
18 Va~ldete‘ Toledo, Rua H; Rua N; R NIVEL MEDIO + CNH “A eB 01 0 RS 2.424,00 R$ 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
Jodo Vieira Nascimento; R. Maria
Vasconcelos; R. Governador
Valadares; Rua M; Rua Q; R.
Edmnundo Araujo.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE . - LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
19 | ESF ERANOVA M-lCl‘(? area 05: . NIVEL MEDIO + CNH “A eB 01 0 R$ 2.424,00 R$ 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
Zona rural (Agua lima; BR 116;
Pimentas; Cérrego dos Pimenta)
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CARGOS PULICOS DE NIVEL MEDIO E NIVEL MEDIO TECNICO — 4/9
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AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE . - LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
20 | ESF ERA NOVA Micro _area 06: | NIVEL MEDIO + CNH “AeB 01 0 RS 2.424,00 R$ 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2.5

Av. Altino Marques; R. Manoel

Pedro da Cunha; Rua O.

AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

ESF VILA EUGENIO . : « » LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
2l | FRANKLIN Micro_drea 01; | \VEL MEDIO+CNH"A ¢ B ot 0 R$2.424,00 R$ 80,00 40horas | ONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5

Corrego do Esgoto; Coérrego dos

Romao; Coérrego dos Martins;

Chacreamento.

AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE : - « ” LINGUA PORTUGUESA 20 2,5

. + .

22 ESF VILA EUGENIO NIVEL MEDIO + CNH “A eB 01 0 R$ 2.424,00 R$ 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25

FRANKLIN Micro__area 02:

Corrego Preto.

AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

ESF VILA EUGENIO ¢

: - N a : « » LINGUA PORTUGUESA 20 2,5

23 | FRANKLIN Micro__irea _03. NIVEL MEDIO + CNH “A eB 01 0 R$ 2.424,00 R$ 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25

Arthur Bernardes; Costa e Silva;

Castelo Branco; Av. Isidoro Nalon;

Conceicdo Inacio;  Governador

Valadares.

AGENTE COMUNITARIO DE

SAUDE

ESF VILA EUGENIO ¢

: - X 7 : « » LINGUA PORTUGUESA 20 2,5

24 FRz.&NKLIN ,Ml.Cl‘O drea 04._ BR NIVEL MEDIO + CNH “A eB 01 0 R$ 2.424,00 R$ 80,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25

116; Av. Vitoria; José Jodo Pinto;

Prudente de Morais; Café Filho;

José da Silva Maia; Afonso Pena;

Venceslau Bras.
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AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
ESF VILA EUGENIO | | . S LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
25 | FRANKLIN Micro _drea 05; | W VELMEDIO+CNH"A ¢ B ol 0 R$2.424,00 R$ 80,00 40horas |~ NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
Corrego Boa Vista.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
ESF VILA EUGENIO )
FRANKLIN Micro area 06: R. | . . P LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
26 | Vereador Manoel Jodo da Silva: | WY EL MEDIO+CNH "A ¢ B ol 0 R$2.424,00 R$ 80,00 40horas | -\ NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
Hermes da Fonseca; Presidente
Getulio Vargas.
AGENTE FISCAL DE | . LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
27| POSTURAS E OBRAS NIVEL MEDIO ot 0 R$ 1.600,00 R$ 80,00 40horas | - NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
AGENTE FISCAL DE | . LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
28 | TRIBUTOS NIVEL MEDIO 01 0 RS 1.600,00 RS 80,00 40horas | o\ S IMENTOS ESPECIFICOS 20 Yy
29 ‘}SSIStTEZITEl DE EDUCACAO | iy MEDIO 02 0 RS 1.320,00 RS 80,00 40horas | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
(Inspetor de alunos) CONHEC. DE INFORMATICA 20 2,5
. . LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
30 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO | NIVEL MEDIO 23 02 RS 1.320,00 RS 80,00 40h0ras | CONHEC. DE INFORMATICA 20 Yy
31 ?Slizm;;‘? S?Olfa )SECRETARIA NIVEL MEDIO 03 0 R$ 1.320,00 R$ 80,00 40 horas | LINGUA PORTUGUESA gg gg
retaria escofar CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ’
NIVEL MEDIO + CURSO TECNICO ou .
32 | ELETRICISTA COMPROVACAO DE  EXPERIENCIA 01 0 RS 1.500,00 RS 80,00 40 horas Egﬁggﬁgﬁggggg& CIFICOS gg gg
MINIMA DE 12 MESES. ’
33 | FISCAL SANITARIO NIVEL MEDIO 01 0 RS 1.600,00 RS 80,00 40 horas | LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
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°% z £8 z & |°° g 14 = 23 © =o
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. . , , LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
34 :llzg()lvs;zSSOR PEB I (Monitor de | NIVEL MEDIO MAGISTERIO 09 01 | R$132000 | RS8000 | 40horas | (oG O oS i~ A
, . CURSO  TECNICO  AGRiCOLA  + LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
35 | TECNICO AGRICOLA REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE| ! 0 R$1.800,00 | RS 80,00 40horas |~ NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
(CREA)
) CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM + LINGUA PORTUGUESA 20 25
36 | TECNICO EM ENFERMAGEM | ¢ pG19TR0 NO CONSELHO DE CLASSE| 3 0 R$1.600,00 | RS 80,00 40horas |~ NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
(COREN)
TECNICO EM ENFERMAGEM | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM + LINGUA PORTUGUESA 20 25
37| &sp) REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE| 3 0 R$ 1.600,00 | R$8000 | 40horas | - NpHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
(COREN)
i . , LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
38 | TECNICO EM INFORMATICA | CURSO TECNICO DE INFORMATICA 01 0 RS 180000 | R$8000 | d0horas | O IO oS - >
TECNICO EM  MEIO | CURSO TECNICO EM MEIO AMBIENTE + LINGUA PORTUGUESA 20 25
39 | AMBIENTE REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE| ! 0 R$1.800,00 | RS 80,00 40horas |~ NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
(CREA)
. , CURSO TECNICO EM SAUDE BUCAL + LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
40 | TECNICO EM SAUDE BUCAL | ppG19TRO NO CONSELHO DE CLASSE| 02 0 R$1.600,00 | RS 80,00 40horas | NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
(CRO)
TECNICO EM SEGURANCA | CURSO TECNICO EM SEGURANCA DO LINGUA PORTUGUESA 20 25
41| bo TRABALHO TRABALHO + REGISTRO NO CONSELHO ot 0 R§ 1.800,00 R$ 80,00 40horas |~ NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
DE CLASSE (CREA)
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NIVEL SUPERIOR EM DIREITO + )
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
42 | ADVOGADO z{c])EAGéiTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 R$2.000,00 | RS 120,00 20h0ras | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 Yy
NIVEL SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
43 | ASSISTENTE SOCIAL :CRR]]EESSJTRO NO CONSELHO DE CLASSE 02 R$2.200,00 | RS 120,00 30horas | CoNHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 Yy
ASSISTENTE NIVEL SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
44 | (SAUDE) + REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE ol R$2.200,00 | R$ 120,00 30horas | NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
(CRESS)
NIVEL SUPERIOR EM CONTABILIDADE LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
45 | CONTADOR + REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE ol R$3.000,00 | R$ 120,00 30horas | NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
(CRC)
. NIVEL SUPERIOR EM EDUCACAO LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
46 | EDUCADOR FISICO FISICA + REGISTRO NO CONSELHO DE ol R$2.200,00 | R$ 120,00 30horas | NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
CLASSE (CREF)
NIVEL SUPERIOR EM ENFERMAGEM + LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
47 | ENFERMEIRO (ESF) REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 03 R$3.750,00 | R$120,00 40horas | ) NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
(COREN)
NIVEL SUPERIOR EM ENGENHARIA .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
48 | ENGENHEIRO CIVIL CIVIL + REGISTRO NO CONSELHO DE 01 R$3.000,00 | RS 120,00 20h0ras | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 Yy
CLASSE (CREA)
, 25
ESPECIALISTA NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5
4| EDUCACAO (Pedagogo) 02 R$2.560,00 | R$ 120,00 40horas | G NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20
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NIVEL SUPERIOR EM FARMACIA +
. REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
50 | FARMACEUTICO I (CRF) 01 R$ 2.550,00 R$ 120,00 30horas | O NHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
NIVEL SUPERIOR EM FARMACIA +
. REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
51 | FARMACEUTICO II (CRF) 01 RS$ 3.400,00 R$ 120,00 40horas | Lo MENTOS ESPECIFICOS 50 25
NIVEL SUPERIOR EM FISIOTERAPIA +
REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
52 | FISIOTERAPEUTA (CREFITO) 02 R$ 2.750,00 R$ 120,00 40horas | S MENTOS ESPECIFICOS 50 25
NIVEL SUPERIOR EM
FONOAUDIOLOGIA + REGISTRO NO LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
>3 | FONOAUDIOLOGO CONSELHO DE CLASSE (CREFONO) ol R$2.200,00 R$ 120,00 30horas | GNHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
NIVEL SUPERIOR EM MEDICINA +
. REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
54 | MEDICO II (CRM) 01 R$ 11.000,00 | RS 120,00 40horas | Lo MENTOS ESPECIFICOS 50 25
NIVEL SUPERIOR EM MEDICINA +
. REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
55 | MEDICO (ESF) (CRM) 03 R$ 11.000,00 | RS 120,00 40horas | Lo MENTOS ESPECIFICOS 50 25
NIVEL SUPERIOR EM NUTRICAO +
REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
56 | NUTRICIONISTA (CRN) 01 R$ 2.200,00 R$ 120,00 30horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
NIVEL SUPERIOR EM NUTRICAO +
NUTRICIONISTA REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
7 | (EDUCACAO) (CRN) ol R$2.000,00 | RS 120,00 30horas | NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,5
NIVEL SUPERIOR EM ODONTOLOGIA +
REGISTRO NO CONSELHO DE CLASSE LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
58 | ODONTOLOGO (CRO) 02 R$ 2.727,00 R$ 120,00 30horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 25
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. CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5
59 il;lizc(i);gsson PEB II (Anes | NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA 09 01 RS 2.164,68 RS 120,00 30horas | (O e IMENTOS ESPECIFICOS 20 25
~ : CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5
60 il;l::l)lfill«:)sson PEB II (Educagdo | NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA 11 01 RS 2.164,68 RS 120,00 30horas | (O e CIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
PROFESSOR PEB I p : CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5
61 (EDUCACAO FiSICA) II:IIAEEI?E iOM HABILITACAO ESPECIFICA 02 0 R$ 1.949,21 RS 120,00 I8horas | e CIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
PROFESSOR PEB I p : CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5
62 (HISTORIA) II:IIAEEI?E iOM HABILITACAO ESPECIFICA 01 0 R$ 1.950,21 RS 120,00 I8horas | e CMENTOS ESPECIFICOS 20 25
CURSO SUPERIOR EM LICENCIATURA
PROFESSOR PEB I p : CONHEC. PEDAGOGICOS 20 2,5
63 (MATEMATICA) II:IIAEEI?E iOM HABILITACAO ESPECIFICA 02 0 RS 1.948.21 RS 120,00 18horas | N HECIMENTOS ESPECIFICOS 20 25
NIVEL SUPERIOR EM PSICOLOGIA + .
LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
64 | PSICOLOGO ?(]:ERC;I)STRO NO CONSELHO DE CLASSE 02 0 R$ 2.727,00 RS 120,00 30horas | (o e IMENTOS ESPECIFICOS 20 25
NIVEL SUPERIOR EM PSICOLOGIA + B
, LINGUA PORTUGUESA 20 2,5
65 | PSICOLOGO (SAUDE) ?(]:ERC;I)STRO NO CONSELHO DE CLASSE 02 0 R$ 2.727,00 RS 120,00 30horas | (o e IMENTOS ESPECIFICOS 20 25
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA
EDITAL N° 001/2023

NiVEL ALFABETIZADO e NIVEL FUNDAMENTAL

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS;
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ESCOLA); AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (GARI).

I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Analise semantica: valor que a palavra
adquire no contexto, sindnimos, anténimos, parénimos e homdénimos; Géneros e tipos textuais; Linguagem denotativa e
conotativa; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Silaba: separacdo
silabica, classificacdo das palavras quanto ao ntimero de silaba e posi¢do da silaba tonica; Acentuagdo: acento agudo,
circunflexo e grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo: empregar corretamente: ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de
interrogagdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Frases: tipos de frase, oracdo, periodo
simples e composto por coordenacao e subordinacdo; Classes de palavras; Substantivos: tipos de substantivos, flexdo
dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos: definidos e indefinidos; Adjetivos: classificacdo dos adjetivos,
flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; Verbos: flexdes do verbo: modo, tempo e nimero, regulares e
irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo e transitividade verbal;
Pronomes: pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo e
relativo; Numerais: flexdo dos numerais e emprego; Preposi¢des; Conjungdes; Interjei¢oes; Advérbios; Termos da
oragdo: sujeito e tipos de sujeito; Predicado: tipos de predicado; Objeto direto e indireto; Predicativo do sujeito e do
objeto; Complemento nominal; Aposto; Vocativo; Periodo composto por coordenagido e subordinacdo; Classificacdo
das oragdes; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formacao
das palavras.

II - MATEMATICA: Os nimeros: naturais, fracionarios e sua representacdo decimal, inteiros, racionais, irracionais e
reais. Operagdes: adigdo, subtra¢do, multiplicag@o, divisdo, potenciacdo e radiciacdo, suas propriedades e expressodes
numéricas. Equac¢des do 1° grau. Equagdes que se reduzem a uma equagdo do 1° grau: fraciondrias, biquadrada e
irracional. Sistemas de equacdes do 1° grau. Polindmios: expressdes algébricas, mondmios, polindmios e¢ operagdes
algébricas. Fatoracdo. Razodes e proporc¢oes. Grandezas proporcionais. Porcentagem. Juros simples. Nogdes de
geometria: conceitos primitivos, retas transversais e retas paralelas. Angulos. Poligonos. Tridngulos e quadrilateros.
Circunferéncia e Circulo. Triangulos retangulos. Razdes trigonométricas nos triangulos retangulos. Comprimento e
areas de regides poligonais planas. Volumes, capacidade e massa. Estatistica: organizacdo de dados, frequéncia relativa,
medidas estatisticas ¢ informagdes. Compreensao e elaboragdo da logica das situa¢des por meio de: raciocinio verbal,
raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagdo espacial e temporal, formagdo de conceitos, discriminacdo de
elementos.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MOTORISTA CNH “B” e
MOTORISTA CNH “D”

I - CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos praticos de operagdo e manutencdo do veiculo; Procedimentos de
seguranca; Funcionamento basico dos motores; Sistema de lubrificagdo; Arrefecimento; Transmissdao; Suspensio;
Direcao; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema elétrico; Nogdes de primeiros socorros; Transporte de pacientes
politraumatizados.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: normas gerais de circulacio e
conduta, regra de preferéncia, conversdes, dos pedestres e condutores ndo motorizados e classificacdo das vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: dos veiculos, registro, licenciamento, dimensdes, classificagio dos veiculos, dos
equipamentos obrigatorios, da condugdo de escolares, dos documentos de porte obrigatorio, da habilitagdo; das
penalidades; medidas e processo administrativo ¢ das infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A sinalizagdo de
transito, gestos e sinais sonoros, conjunto de sinais de regulamentagdo, conjunto de sinais de adverténcia e placas de
indicagdo; DIRECAO DEFENSIVA: direcdo preventiva e corretiva, automatismos, condi¢io insegura, fundamentos da
prevencdo de acidentes, leis da fisica, aquaplanagem e tipos de acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: como socorrer,
ABC da reanimagdo, hemorragias, estado de choque, fraturas e transporte de acidentados; MEIO AMBIENTE: meio
ambiente; NOCOES DE MECANICA: o motor; sistema de transmissdo e suspensdo, sistema de direcio e freios,
sistema elétrico, pneus e chassi.
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PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE OPERADOR DE MAQUINAS
(Retroescavadeira e Patrol)

I — CONHECIMENTOS GERAIS: Cdédigo de Transito Brasileiro: regras gerais de circulagdo: normas gerais de
circulagdo e conduta, regra de preferéncia, conversdes, dos pedestres e condutores ndo motorizados e classificacao das
vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos veiculos, registro, licenciamento ¢ dimensdes, classificagdo dos veiculos,
dos equipamentos obrigatdrios, da conducdo de escolares, dos documentos de porte obrigatorio, da habilitagdo, das
penalidades, medidas e processo administrativo, das infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: a sinalizagdo de
transito, gestos e sinais Sonoros, conjunto de sinais de regulamentagdo, conjunto de sinais de adverténcia e placas de
indicagdo; DIRECAO DEFENSIVA: direcio preventiva e corretiva, automatismos, condi¢do insegura e fundamentos da
prevencdo de acidentes, leis da fisica, aquaplanagem e tipos de acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: como socorrer,
ABC da reanimagdo, hemorragias, estado de choque, fraturas e transporte de acidentados; MEIO AMBIENTE: meio
ambiente; NOCOES DE MECANICA: o motor, sistema de transmissdo e suspensdo, sistema de dire¢do e freios;
sistema elétrico, pneus e chassi.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Operagao, preparativos para funcionamento da maquina, parada do motor,
painel de controle, combustivel, fluidos e lubrificantes, compartimento do operador, principais controles de operagio,
controles da caixa de mudangas e instru¢des para o manejo da maquina; Manutengdo e lubrificagdo: principais pontos
de lubrificacdo, tabelas de manutengdo periddica e sistema de arrefecimento do motor (radiador, correias, bomba
d’agua); Sistema de combustivel; Sistema elétrico; Sistema de frenagem; Sistema de lubrificagdo do motor; Sistema de
purificacdo de ar do motor; Conhecimentos praticos de operacdo e manuten¢do da maquina; Procedimentos de
seguranga; Funcionamento basico dos motores; Direcao; Freios; Pneus.
III - PROVA PRATICA: Conforme item 14 do Edital.

| NIVEL MEDIO E NIVEL MEDIO TECNICO |
|  PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacgdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificacdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexao dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Principios e diretrizes do sistema unico de saude e a Lei organica da
saude; Visita domiciliar; Avaliagdo das areas de risco ambiental e sanitario; Nogdes de ética e cidadania; Nogdes
basicas de epidemiologia, meio ambiente ¢ saneamento. Nogdes basicas de doengas como leishmaniose visceral e
tegumentar, dengue, malaria, esquistossomose, dentre outras; Nogdes de ética e cidadania; Formas de aprender e ensinar
em educacdo popular promogdo da saude: conceitos e estratégias; Principais problemas de satde da populacdo e
recursos existentes para o enfrentamento dos problemas; Conceitos e critérios de qualidade da atengdo a saude:
acessibilidade, humanizagao do cuidado, satisfacdo do usuério e do trabalhador, e equidade.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
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vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aleitamento materno;, Objetivos; Importancia; Nutricao infantil e de
gestantes; Principais grupos de alimentos; Importincia da alimentagdo balanceada; Vacinagdo infantil; Principais
vacinas; Datas para vacinacdo; Prevencdo e tratamento da diarréia e infec¢des respiratorias agudas; Processo saude-
doenga e seus determinantes/condicionantes; Lei organica da satide n° 8.080/90 ¢ alteragdes posteriores; Visita
domiciliar; Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Conceito de territorializagdo, micro area e
area de abrangéncia; Indicadores epidemiologicos; Estratégia de avaliagdo em saude: conceitos, tipos, instrumentos e
técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da atencfo a satde: acessibilidade, humanizac¢do do cuidado, satisfagdo do
usuario ¢ do trabalhador, e equidade; Sistema de informagdo em satde; Condigdes de risco social: violéncia,
desemprego, infancia desprotegida, processos migratérios, analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra-estrutura
basica, outros; Promoc¢@o da saude: conceitos e estratégias; Principais problemas de saude da populagdo e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas; Formas de aprender e ensinar em educagdo popular; Cultura popular e
sua relacdo com os processos educativos; Participacdo e mobilizagdo social: conceitos, fatores facilitadores e/ou
dificultadores da agdo coletiva de base popular; Liderangas: conceitos, tipos ¢ processos de constitui¢do de lideres
populares; Estatuto da crianca e adolescente; Estatuto do Idoso; Nogdes de ética e cidadania.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AGENTE FISCAL DE POSTURA E OBRAS

I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinénimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesdo e coeréncia textual; Descri¢do objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagao silabica, classificacdo das palavras quanto ao numero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vociélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenagdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal ¢ adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogoes de higiene, bem-estar social e seguranca da populacao; Normas
reguladoras da emissdo de ruidos; Normas reguladoras da produgdo e destinagao de residuos; Normas reguladoras da
emissdo de gases; Poder de policia do Municipio: meios de atuagdo da fiscaliza¢@o; Atos administrativos relacionados
ao poder de policia: atributos, elementos, discricionariedade, vinculagdo; autorizacdo e licenga; Codigo de Posturas
Municipal; Legislagdo Municipal. Legislagdo urbanistica e ambiental; Normas técnicas; Gestdo urbana e instrumentos
de gestdo municipal (Lei Organica Municipal, Estatuto dos Servidores Publicos, Codigo de Obras, Parcelamento do
solo, Uso e Ocupacao do Solo, Programa de Regularizagio de edifica¢des e suas alteragdes); Controle e fiscalizagdo de
obras, inspecionando o adequado funcionamento, seguranga, alvaras e licenciamento, ¢ aplicando as sangdes fiscais
previstas na legislagdo vigente; Controle e fiscalizagdo de imoéveis quanto a existéncia de Habite-se; Controle
tecnolégico dos materiais e servigos; Fiscalizagdo de loteamentos, calgamentos e logradouros publicos, observando a
regularidade na carga e descarga de materiais e a ndo obstrugdo das vias publicas; Fiscalizagdo do armazenamento e
disposi¢ao dos residuos solidos da construcao; Vistoria, inspegdes e elaboracdo de relatorios e pareceres; Leitura e
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interpretacdo de projetos de arquitetura, estrutural, instalagdes prediais e complementares; Nogdes de desenho digital
(AUTOCAD); Conhecimentos basicos de informatica.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS

I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homonimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funggo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vociélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacgdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Coloca¢do pronominal; Estrutura e formacao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Decadéncia; Prescrigdo; Anistia; Certiddo negativa; Auto de infracao;
Notificagdo; Divida ativa; Lancamento de tributos; Taxas pelo Poder de Policia; Taxas pelos servigos publicos,
fiscalizagdo; ISSQN - Imposto sobre servico de qualquer natureza; IPTU - Imposto sobre a propriedade predial e
territorial urbana; ITBI - Imposto sobre a transmissdo de bens imdveis; Credito tributario; Isengdo; Obrigagdo tributaria;
Sujeito passivo; Sujeito ativo; Processo tributario administrativo (impugnacdo de auto de infracdo); Contabilidade:
conceitos, balango patrimonial, langamentos contabeis, livros fiscais e contabeis, plano de conta, pessoa fisica, pessoa
juridica); CNPJ - Cadastro geral de pessoa juridica; Documento de constitui¢do de empresas; Declaragdo de imposto de
renda; Crimes contra a ordem tributaria; Precos publicos; Codigo tributario e de rendas do Municipio; Constituigdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988: artigo 145° ao 158° Lei organica do Municipio; Cddigo tributario do
Municipio.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE DE EDUCACAO (INSPETOR
DE ALUNOS)

I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da orag@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos basicos ¢ modos de utilizagio de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software,
instalacdo de periféricos; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows (Versdes 7 em
diante) e Linux; Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizagdo do
Windows Explorer; Conhecimentos basicos de editor de texto: criagdo, formatagdo e impressdo (Office 2007 em diante,
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BrOffice); Conhecimentos basicos em planilhas eletronicas: criagao, formatagdo e organizagdo de planilhas eletronicas
(Office 2007 em diante, BrOffice); Banco de dados access (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos
em criacdo de apresentacdo de slides, edigdo (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos de internet
(Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails. Aplicativos para seguranga (antivirus, firewall, antispyware);
Redes de computadores: conceitos béasicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet; Programas
de navegagdo: Mozilla Firefox, Microsoft Edge e Google Chrome. Programa de correio eletronico (Outlook versdes
atuais); Sitios de busca e pesquisa na Internet; Conceitos de organizacdo ¢ de gerenciamento de informagoes, arquivos,
pastas e programas; Procedimentos de backup; Conhecimentos basicos em rede de computadores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungoes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conceitos basicos ¢ modos de utilizagio de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software,
instalacdo de periféricos; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows (Versdes 7 em
diante) e Linux; Conceitos de gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizagdo do
Windows Explorer; Conhecimentos basicos de editor de texto: cria¢do, formatagao e impressdo (Office 2007 em diante,
BrOffice); Conhecimentos basicos em planilhas eletronicas: criagao, formatagdo e organizagdo de planilhas eletronicas
(Office 2007 em diante, BrOffice); Banco de dados access (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos
em criacdo de apresentacdo de slides, edigdo (Office 2007 em diante, BrOffice); Conhecimentos basicos de internet
(Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, antispyware);
Redes de computadores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet; Programas
de navegagdo: Mozilla Firefox, Microsoft Edge e Google Chrome. Programa de correio eletronico (Outlook versdes
atuais); Sitios de busca e pesquisa na Internet; Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos,
pastas e programas; Procedimentos de backup; Conhecimentos basicos em rede de computadores.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SECRETARIA (Secretaria
escolar)

I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
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Conjungoes; Interjeigdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocac@o pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.
II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei de diretrizes ¢ Bases da educac¢dao nacional n°® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo ptiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagio; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagao.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ELETRICISTA |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homonimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fun¢@o da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e nimero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposigoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Eletricidade basica: Grandezas elétricas ¢ magnéticas, sistema
internacional de unidades, lei de ohm; circuitos de corrente continua e corrente alternada; Corrente e tensdao senoidais:
Valor eficaz, notagao fasorial, poténcia elétrica e circuitos trifasicos; Magnetismo e eletromagnetismo: nog¢des gerais;
Medidas elétricas: leitura e interpretagdo de instrumentos de medigdo elétrica; Materiais elétricos e magnéticos;
Materiais isolantes e condutores, semicondutores;, Acionamentos ¢ controles elétricos: chaves, seccionadoras,
contatoras, relés, etc., caracteristicas, especificagdo, dimensionamento e manutencdo; Dispositivos de protegdo:
caracteristicas, ensaios, especificagdo, dimensionamento ¢ manutenc¢do; Redes de distribuicdo de energia elétrica:
materiais e equipamentos, manuten¢do; Desenho técnico: simbologia e diagramas, instalagdes elétricas prediais e
industriais, entrada e mediacdo de energia elétrica e aterramento; Motores elétricos de correntes alternadas e continuas;
Equipamentos e materiais elétricos: transformadores, para raios, chaves, fusiveis, transformadores de corrente e de
potencial, relés, religador e condutores elétricos; Comercializa¢do de energia elétrica: resolugdes ANEEL; Manutencao
preventiva e preditiva de sistema elétricos; Seguranca do trabalho — NR-10; Normalizagdo de acordo com ABNT.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE FISCAL SANITARIO |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocdélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da orag@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
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complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Especificagdes de garantia de qualidade dos alimentos vendidos em feiras,
supermercados, agougues e outros; Condicdes legais de funcionamento e condi¢des de higiene de: mercados, feiras,
matadouros, consultorios médicos, odontologicos, hospitais e clinicas médicas, fabricas de produtos alimenticios e
outros; Ciclo de vida e doencas transmitidas por: mosquitos e larvas, baratas e cupins, ratos; Principais venenos
comercializados: Droga de agdo; modo de usar; método para desintoxicacdao; Nog¢des de direito municipal; Tributos
Municipais; Alvara de satide; Fundamentos legais e técnicos da vigilancia sanitaria; Resolucdo da diretoria colegiada —
RDC n° 216 e suas alteragdes posteriores; ANVISA — Agéncia nacional de vigilancia sanitaria; Regulamento técnico de
boas praticas para servicos de alimentagdo; Portaria n® 1.378/2013 e suas alteragdes posteriores — Execugdo e
financiamento das agdes de vigilancia em saude pela Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios ¢ da outras
providéncias; Codigo Sanitario do Municipio de Alpercata; Lei Organica do Municipio de Alpercata.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR PEB I (MONITOR DE ALUNOS) |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fung¢do da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocalico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuacdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e nimero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposigoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da orag@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Lei de diretrizes ¢ Bases da educac¢dao nacional n°® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo ptiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educag@o basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagido; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagao.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE TECNICO AGRICOLA |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sinénimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjeigdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Base mendeliana da heranga; Ervas daninhas: plantas daninhas, prejuizos
causados pelas ervas daninhas, competi¢do entre plantas no complexo cultura ervas daninhas, métodos de controle de
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plantas daninhas, controle cultural, controle mecanico, controle quimico (herbicidas); Herbicidas: Classificacao: Quanto
a seletividade, quanto a época de aplicagdo, quanto a translocagdo; Viveiros para mudas de fruteiras: tipos de viveiros:
recipiente, preparo de substrato; Principais pragas de plantas cultivadas: abacaxi, bananeira, melancia, maracuja,
cafeeiro, cana-de-agticar, milho, coco, citrus; Topografia: levantamento expedito de area em nivel; Sistemas de
irrigacdo; Conservagdo do solo; Pecuaria de leite: alimentos concentrados, alimentos volumosos, uso de cana uréia,
mineralizagdo aguadas; Alimentagdo de vacas leiteiras: calculo de ragdes, quadrado de Pearson; Conservacao de plantas
forrageiras: silagem, construgdo ¢/ calculo de silo trincheira, feno; Manejo de bezerros; Sanidade animal; Nogdes de uso
de energia elétrica no meio rural, tipos de redes instaladas, carga ou poténcia instalada, calculo de polias de motores e
maquinas; Racas zebuinas e sua aptiddo; Ragas bovinas européias e sua aptiddo; Racgas bovinas resultantes de
cruzamento.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO TECNICO EM ENFERMAGEM e TECNICO EM
ENFERMAGEM ESF

I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de Etica e Lei do exercicio profissional; Funcionamento e
principais agravos dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial,
endocrino, urindrio e orgdos genitais; Assisténcia de enfermagem na prevencdo e controle de doencas infecto-
parasitarias: influenza pandémica A (HIN1), amebiase, ancilostomiase, ascaridiase, candidiase, cdlera, coqueluche,
dengue, difteria, doenga de chagas, doengas diarréicas agudas, doenga meningococica, esquistossomose mansonica,
febre amarela, giardiase, gonorréia, hanseniase, hepatite A, hepatite B, hepatite C, hepatite D, herpes simples, infecgao
pelo papiloma virus humano (HPV), leishmaniose tegumentar americana, leishmaniose visceral, malaria, poliomielite,
raiva, rubéola e sindrome da rubéola congénita, sarampo, sifilis adquirida e congénita, teniase/cisticercose, tétano
acidental, tétano neonatal, toxoplasmose, tracoma, tuberculose, varicela/herpes zoster ¢ DST/AIDS; Assisténcia de
enfermagem na prevencao e controle de doencgas cronico-degenerativas: hipertensio arterial, doengas cardiovasculares,
diabetes mellitus, obesidade, artrite, osteoporose e dislipidemia; O sistema unico de satide - SUS; Estratégia de saude da
familia; Atuacdo nos programas do Ministério da Saude; Promog¢ao da saude ¢ modelos de vigilancia; Assisténcia de
enfermagem na imunizagdo; Vigilancia epidemiologica e sanitaria; Doengas de notificagdo compulsoria; Procedimentos
técnicos de enfermagem; Nocdes basicas sobre administragdo de firmacos: efeitos colaterais e assisténcia de
enfermagem; Assisténcia integral de enfermagem a satude: da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e
do mental; Assisténcia ao individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais,
infecciosos e contagiosos; Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatorio; Assisténcia de enfermagem em
urgéncia ¢ emergéncia; Biosseguranga: conceito, normas de prevencdo e controle de infecgdo; Conhecimento de
desinfecgdo, limpeza, preparo e esterilizagdo de material.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE TECNICO EM INFORMATICA |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicacio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descricdo objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separacao silabica, classificacdo das palavras quanto ao numero de silaba e
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silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocaélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexao dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Conceitos Fundamentais de Hardware e Software 1.1 Tipos de
Computadores. 1.2 Numeros Binarios (Sufixos). 1.3 Estrutura dos Micros Padrdo PC: Processador (CPU), Memoria
Principal (RAM, Cache, ROM), Memoria de Massa (secundaria),Tipos de Meios de Armazenamento, Principios
Basicos de Armazenamento de Dados (Formatagao, Sistema FAT, NTFS, GPT, Particionamento, Boot), Dispositivos de
Entrada e Saida (inclusive conectores) 1.4 Software: Conceito e Classificagdo. 2. Microsoft Windows 7 em diante:
Caracteristicas, Principais Fungdes, Programas Acessorios, Instalagio ¢ Manuten¢do do Windows, Instalagdo de
Periféricos no Windows (Plug-and-Play ou ndo), Instalacdo de Programas no Windows, Requisitos de Sistema,
Programas Comerciais, Shareware ¢ Freeware, Licengas de Software, Versoes e Registro de Software, Configuracao
(Painel de Controle), Gerenciador de Arquivos (Windows Explorer). 3. Utilitarios (Softwares para Recuperacdo de
Dados, Compactadores, Antivirus, Desfragmentadores de Disco e Softwares de Backup) 3.1 Processador de Texto
(Microsoft Office versdo 2007 em diante, BrOffice): Barra de menu e barra de ferramentas, edi¢do de texto; formatagdo
em nivel de caractere, paragrafo e documento; outros recursos: tabelas, estilos, graficos, desenhos, mala direta, indices,
modelos, notas de rodapé e figuras. 3.2 Planilha Eletronica: Barra de menu e barra de ferramentas; Edi¢cdo e Formatagdo
de Pastas/Panilhas/Células (Microsoft Office versdo 2007 em diante, BrOffice); Férmulas, Fungdes e Graficos. 3.3
Software de Apresentagdo (Microsoft Office versdao 2007 em diante, BrOffice): Barra de menu e barra de ferramentas;
Edicdo e Formatacdo de Slides, Efeitos de Animacdo e Transi¢cdo, Botdes de Agdo, Slide Mestre,
Importagdo/Manipulag@o de Figuras (Cliparts, Autoformas e Organogramas), Modos de Exibi¢ao (Slide, Estrutura de
Topicos, Classificagdo de Slides, Anotacdes e Apresentacdo de Slides). 4. Banco de Dados (Microsoft Office versdo
2007 em diante, BrOffice): Conceitos Basicos e Funcionamento; Barra de menu e barra de ferramentas; Tabelas,
Formularios, Consultas e Relatérios. 5. Internet: WWW, E-mail, browser (Internet Explorer 5.5 — Barra de
Ferramentas/Menu), FTP, HTML, Chat, News, Redes sociais. 6. Projeto e desenvolvimento de Websites. 7. Servigos e
protocolos da Internet, funcionamento e caracteristicas de: SMTP, FTP, Telnet, UDP, DNS, E-MAIL, POP3, IMAP,
entre outros. 8. Seguranca da Informagdo: conceitos de seguranca da informagdo, classificacdo da informacao,
seguranga fisica e seguranca logica, ataques e protecdes relativos a hardware, software, sistemas operacionais,
aplicagdes, bancos de dados, redes, inclusive firewalls e proxies, pessoas ¢ ambiente fisico, sistemas de Backup (tipos
de backups, planos de contingéncia e meios de armazenamento para backups), virus de computador, spywares,
malware, criptografia, IPSEC, assinatura digital e autenticagdo, seguranga na Internet.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE TECNICO EM MEIO AMBIENTE

I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separac@o silabica, classificacdo das palavras quanto ao numero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocaélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposi¢oes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
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complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.
II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Legislagdo ambiental brasileira nos niveis: Federal, Estadual e
Municipal. Legislagdo e normas ambientais. Legislagdo e Impactos socio-econdmicos-ambientais; 2. Alteragdes
climaticas globais: Causas e consequéncias. Efeito estufa ¢ o aquecimento global; chuva 4cida e suas consequéncias;
importancia da camada de ozdnio; 3. Fatores ambientais: componentes bioticos e abidticos; 4. Desenvolvimento
sustentavel: Conceito, historico, atualidade e perspectivas futuras; 5. Biomas Mata Atlantica, Cerrado, Amazodnia,
Caatinga, Pampas, Pantanal ¢ Marinho; 6. Anatomia e morfologia de raiz, caule, folha, flor, fruto ¢ semente; 7.
Legislagdo ¢ inspecdo do trabalho florestal, normas regulamentadoras (NRs); 8. Incéndios florestais, controle de
incéndios, queima controlada; 9. Propriedades do solo. Nogdes de classificagdo dos solos. Manejo e conservagao de
solos. Fertilizagdo. Caracteristicas fisicas do solo: Cor, textura, estrutura, porosidade, densidade. 10. Praticas protegao e
conservagdo de solos e dgua; 11. Nogdes de Geoprocessamento, Georeferenciamento, CAR Cadastro Ambiental Rural,
Georeferenciamento Rural; 12. Silvicultura, manejo florestal, sistemas agrossilvipastoris; 13. Dendrometria e Inventario
Florestal; 14. Principais pragas florestais, Identificacdo, classificagdo das pragas florestais e de inimigos naturais; 15.
Sistema nacional de unidades de conservagdo — SNUC: Unidades de protecdo integral e uso sustentavel, Ecoturismo;
16. Gestdo ambiental, certificados ambientais; gerenciamento ambiental; zoneamento econdmico-ecoldgico,
licenciamento, regularizagdo ambiental, modalidades de licenciamento ambiental ¢ monitoramento, unidade de
conservagao, recursos hidricos, area de protegdo ambiental, biomas, ordenamento dos recursos florestais, conservagao
dos ecossistemas e das espécies neles inseridas, incluindo seu manejo e protegdo; 17. Planejamento da colheita
elementos da mecénica de maquinarios florestais corte e extracdo florestal; 18. Paisagismo em rodovias e rural,
arborizacdo urbana; 19. IBAMA - Cadastro Técnico Federal (CTF), Certificado de Regularidade (CR); 20. Nogoes
basicas de informaética, ferramentas de consulta e controle ambiental em sites dos 6rgdos ambientais; 21. Mercado de
produtos florestais; 22. Etica profissional.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE TECNICO EM SAUDE BUCAL |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funggo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocaélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formacao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica nacional de satde e SUS - Sistema unico de saude;
Biosseguranga; Gerenciamentos de residuos; Métodos de esterilizacdo e desinfec¢do; Manutencdo preventiva de
equipamentos odontoldgicos; Protecdo radiologica, técnicas de tomadas radiograficas e revelagdo; Acidentes de
trabalho e conduta apo6s a exposi¢do ao material odontologico; Organizagdo da clinica odontologica e trabalhos de
equipe multidisciplinar; Emergéncias e urgéncias em odontologia; Nog¢des de anatomia humana basica e de cabega e
pescogo; Anatomia dentaria; Instrumentais odontoldgicos; Nog¢des de materiais dentirios e procedimentos
odontologicos; Nogdes de anatomia e fisiologia da cavidade bucal, carie, doenga periodontal e ma oclusdao; Medidas de
prevengdo e controle da doenga periodontal e cérie: terapia com flior, selantes, raspagem e polimento coronario,
instrugdo de higiene oral ¢ educagdo para a saude; Manipulagdo e preparo de materiais odontoldgicos; Doengas
infectocontagiosas de interesse em odontologia; Nog¢des de microbiologia e patologia bucal; Legislacao odontoldgica.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
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argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.
II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Seguranca ¢ saude no trabalho; Direito do Trabalho, Normas
regulamentadores (NR) do Ministério do trabalho e emprego, e suas altera¢des posteriores; Normas técnicas referentes a
seguranca ¢ saude no trabalho; Servicos especializados em engenharia de seguranca ¢ em medicina do trabalho
(SESMT); Comissdo interna de prevengdo de acidentes (CIPA); Equipamentos de prote¢do individual (EPI);
Equipamentos de protecdo coletiva (EPC); Mapas de riscos; Programa de prevengdo de riscos ambientais (PPRA);
Programa de condigdes e meio ambiente de trabalho na industria da construgdo (PCMAT); Campanhas prevencionistas
e educativas (SIPAT); Ergonomia; Insalubridade e periculosidade; Acidente de trabalho e comunicagdo sobre acidentes
do trabalho (CAT); Inspecao de equipamentos de combate a incéndio; Primeiros socorros; Legislagdo na area da saude e
medicina do trabalho; Analise de espagos para trabalhos especificos; Normas Brasileiras com relagdo a seguranga de
edificagdes, espagos publicos e de circulagdo restrita; Sinalizagdo de seguranga e de adverténcia; Simbolos, pictogramas
e mensagens de cuidado, restri¢do e cuidados no trabalho; Cores utilizadas para instalagdes de fluidos (dgua para
combate a incéndio, vapor, gases); Leitura e interpretacio de desenhos de Arquitetura ¢ Engenharia; Uso de cores para
o correto descarte de residuos solidos (cores e procedimentos para descarte); Tipos de residuos; Programa de prevengao
e protecdo contra incéndios (PPPCI).

| NIVEL SUPERIOR |
| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ADVOGADO |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Direito Constitucional: 1.1. Constitui¢do: conceito e classificagao.
Evolugao histérica constitucional do Brasil. Poder constituinte originario e derivado. Limita¢des ao poder de reforma
constitucional. Clausulas pétreas. 1.2. Controle da constitucionalidade das Leis. O sistema brasileiro.
Inconstitucionalidade por omissdo. A¢@o direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratoria de constitucionalidade.
Agio de inconstitucionalidade por omissao. Argui¢do de descumprimento de preceito fundamental. Efeito vinculante e
modulagdo de efeitos das decisdes no controle concentrado de constitucionalidade. 1.3. Declaragio de direitos. Direitos
e garantias individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade, direitos e partidos politicos 1.4. Agdes
constitucionais: Mandado de seguranca. A¢ao popular. Acao civil publica. Habeas data. Habeas corpus. Reclamagio.
1.5. Organizagdo do Estado brasileiro. A Federagdo na Constituicdo de 1988. Estrutura e reparticdo de competéncias
entre Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal. Competéncia privativa, comum e concorrente. 1.6. Organizagao
dos Poderes. Fung¢des do Estado. A independéncia e a harmonia entre os Poderes e o sistema de pesos e contrapesos.
1.7. Competéncias da Camara Municipal. Vereadores. Responsabilidade civil, penal e politico-administrativa dos
Vereadores. 1.8. O processo legislativo. Espécies normativas. Emenda a Constitui¢do. Limitagdes da natureza formal,
substancial e temporal. Fases do processo legislativo. Quérum. Discussdo, vota¢do, sangdo e veto, promulgacdo e
publicacdo. Iniciativa para a apresentagdo de proposigdes. 1.9. O Poder Executivo. Elei¢do, posse, atribui¢des e
responsabilidade do Presidente da Republica. Poder regulamentar. Medidas provisorias. Crimes de responsabilidade do
Presidente da Republica e dos Ministros do Estado. Competéncias do Poder Executivo Municipal. Responsabilidade
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civil, penal e politico-administrativa do Prefeito. Decreto-Lei n® 201/1.967 e suas alteragdes posteriores. 1.10. O Poder
Judiciario. Organizagdo e estatuto constitucional da magistratura. Competéncias do Supremo Tribunal Federal, Superior
Tribunal de Justi¢a, Tribunal Superior do Trabalho e Tribunal Superior Eleitoral. Fungdes essenciais a Justica:
Ministério Publico e Defensoria Publica; 2. Direito Administrativo: 2.1. Conceito, fontes e principios do direito
administrativo. 2.2. Administracdo Publica: principios da administragdo publica; descentralizacdo politica e
descentralizagio administrativa; descentralizagio e¢ desconcentragdo administrativa. Orgdos publicos. Organizagio
administrativa, administracio direta, indireta e entes do terceiro setor. Consorcios publicos. 2.3. Atos administrativos.
Conceito, requisitos e classificagdo. Anulagdo, revogagdo, convalidacdo e prescrigdo. Atributos dos atos
administrativos. Vinculagdo e discricionariedade nos atos administrativos. Processo Administrativo: conceito,
principios, fases, direitos dos administrados. 2.4. Poder de policia. 2.5. Licitagdes: Conceito e modalidades. Principios
basicos. Dispensa e inexigibilidade. Fase interna. Habilitacdo e julgamento. Adjudicacdo. Recursos. Anulacdo e
Revogacdo. Registro de pregos e Adesdo. Lei n® 8.666/1.993 e suas alteragdes posteriores, Lei n® 10.520/2.002 e suas
alteragdes posteriores. 2.6. Contrato administrativo: requisitos formais; clausulas necessarias. Formaliza¢do. Anulagdo e
Revogagdo. Formas de extingdo. Lei n® 8.666/1.993 e alteragdes posteriores, Lei n® 10.520/2.002 e suas alteragdes
posteriores. 2.7. Servicos publicos. Execucao direta e por delegacdo. Servigos indelegaveis. Diferencas entre concessao,
permissdo e autorizagdo. Servigos publicos municipais. Parcerias publico-privadas. 2.8. Bens publicos. Conceito,
classificacdo, atributos e formas de uso dos bens publicos. 2.9. Interven¢ao do Estado sobre a propriedade privada.
Fungdo social da propriedade. Tombamento. Servidio administrativa. Desapropriacdo. Limitagdes Administrativas.
2.10. Agentes Publicos: classificagdo. Servidores publicos civis. Acesso aos cargos publicos. Formas de provimento.
Concurso publico. Normas constitucionais sobre Servidores. Responsabilidade do Servidor publico: civil, penal,
administrativa e por improbidade administrativa - Lei n°® 8.429/1.992 e suas alteragdes posteriores. Processo
administrativo. Sindicancia. 2.11. Responsabilidade civil do Estado. Evolu¢ao. Fundamentos. Responsabilidade objetiva
e responsabilidade subjetiva. Causas excludentes e atenuantes. 2.12. Controle da Administracdo Publica. Controle
administrativo. Controle legislativo. Controle judicial. Limites ao controle jurisdicional sobre o ato administrativo.
Controle externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle social e popular. Lei de Acesso a Informagao - Lei Federal n °
12.527/2.011 e suas alteragdes posteriores; 3. Direito Civil: 3.1. Conceito: direito publico e direito privado. 3.2.
Vigeéncia e eficacia da Lei. Conflito de Leis no tempo e no espago. Hermenéutica e aplicagdo da lei. 3.3. Pessoas
naturais: da personalidade e da capacidade. Pessoas juridicas: disposi¢des gerais e classificagdo. 3.4. Fatos e atos
juridicos. Negocio Juridico. Conceito e classificagdo. Interpretagdo dos negodcios juridicos. Defeitos dos negocios
juridicos. Erro, dolo, coagdo, simulacdo e fraude. Nulidades absolutas e relativas. 3.5. Obrigagdes. Conceito.
Obrigacdes de dar, de fazer e de nao fazer. Obrigagdes alternativas, divisiveis, indivisiveis e solidarias. Clausula penal.
Liquidagdo das obrigacdes. Extingdo das obrigagdes. Pagamento. Objeto e prova, tempo e lugar do pagamento.
Compensagdo, novacao, transacao e dagdo em pagamento. 3.6. Responsabilidade civil. 3.7. Contratos. Teoria geral. 3.8.
Prescri¢ao e decadéncia. Conceito, prazos, suspensao e interrupg¢do. 3.9. Direito das coisas. Posse e propriedade; 4.
Direito Processual Civil: 4.1. Normas Fundamentais e Aplicacdo das Normas Processuais. 4.2. Jurisdi¢do ¢ Acao.
Competéncia Interna. Competéncia em razdo do valor, da pessoa e da matéria. Competéncia funcional e territorial.
Modificagdes da competéncia. Sujeitos processuais: Partes e Procuradores. Sucessdo das Partes e dos Procuradores.
Capacidade de ser parte e de estar em juizo. Litisconsércio. Intervengdo de terceiros. Assisténcia. A Camara Municipal
em juizo. Personalidade juridica e personalidade judiciaria. Poderes, deveres e responsabilidade do Juiz. Impedimentos
e suspei¢do. Ministério Publico. Advocacia Publica. 4.3 Atos processuais. Forma, tempo e lugar dos atos processuais.
Comunicagdo dos atos processuais. Nulidades. 4.4 Tutela provisoria. Tutela de urgéncia e tutela da evidéncia. 4.5.
Formacdo, suspensdo e extingdo do processo. 4.6. Processo de conhecimento. Procedimento 4.10. A adogdo de
precedentes a luz do novo CPC. Repercussdo geral. Sumula vinculante. Incidente de resolu¢do de demandas repetitivas.
4.11. Meios de impugnagdo das decisdes judiciais. Recursos. Disposi¢des gerais. Duplo grau de jurisdigdo.
Pressupostos. Efeito suspensivo e devolutivo dos recursos. Apelagdo. Agravo de Instrumento. Agravo Interno.
Embargos de declaragdo. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justiga: Recurso
ordinério; Recurso extraordinario e Recurso especial. Julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos.
Agravo em recurso especial e em recurso extraordinario. 4.12. Procedimentos especiais: Mandado de seguranca, Ac¢do
popular, Acdo civil publica, Habeas Data, Acao direita de inconstitucionalidade, Acdo declaratéria de
constitucionalidade, Argui¢do de descumprimento de preceito fundamental e a¢@o de inconstitucionalidade por omissao.
Objeto, partes, cabimento, prazo para impetragdo, competéncia, medidas liminares e cautelares; S. Direito Penal: 5.1.
Fontes do direito penal. 5.2. Disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito penal. 5.3. Principios aplicaveis ao direito
penal. 5.4. Interpretacdo da Lei penal, analogia, conflito aparente de normas penais. 5.3. Aplicagdo da Lei penal, a Lei
penal no tempo e no espago, tempo e lugar do crime, Lei penal excepcional, especial e tempordria, territorialidade e
extraterritorialidade da Lei penal, contagem de prazo. 5.4. Crime: classificagdo dos crimes, teorias do crime, o fato
tipico e seus elementos, relagdo de causalidade, crime consumado e tentado, desisténcia voluntaria, arrependimento
eficaz e arrependimento posterior, crime impossivel, crime doloso, culposo e preterdoloso. 5.5. Do erro: erro sobre
elementos do tipo, descriminantes putativas, erro determinado por terceiro, erro sobre a pessoa, erro de proibigao e erro
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de execucdo. Ilicitude e causas de exclusdo. 5.6. Culpabilidade: teorias, elementos e causas de exclusdo. 5.7. Concurso
de pessoas. 5.8. Penas: espécies de penas, cominagdo das penas, aplicagdo da pena, suspensdo condicional da pena,
livramento condicional, efeitos da condenagio, reabilitagdo, execucdo da pena em espécie ¢ incidentes da execugdo. 5.9.
Medidas de seguranga. 5.10. Concurso de crimes. 5.11. A¢do penal. 5.12. Punibilidade e causas de extingdo. 5.13.
Crimes contra a pessoa. 5.14. Crimes contra o patriménio. 5.15. Crimes contra a organizagio do trabalho. 5.16. Crimes
contra a dignidade sexual. 5.17. Crimes contra a familia. 5.18. Crimes contra a incolumidade publica. 5.19. Crimes
contra a paz publica. 5.20. Crimes contra a fé publica. 5.21. Crimes contra a administragdo publica. 5.22. Crimes
hediondos - Lei n® 8.072/1.990 e suas alteragdoes posteriores. 5.23. Decreto Lei n® 201/1.967 e suas alteracdes
posteriores, que trata sobre os crimes praticados por Prefeitos e Vereadores. 5.24. Lei n® 10.826/2.003 e suas alteragdes
posteriores - Estatuto do Desarmamento. 5.25. Lei n°® 12.850/2.013 e suas alteragdes posteriores - Lei de Organizagdo
Criminosa. 5.26. Dos crimes previstos no Estatuto do Idoso - Lei n° 10.741/2.003 e suas alteragdes posteriores. 5.27.
Crime na Lei de Licitagdes - Lei n® 8.666/1.993 ¢ suas alteragdes posteriores. 5.28. Entendimento dos tribunais
superiores acerca dos institutos de direito penal; 6. Direito Processual Penal: 6.1. Fontes do direito processual penal,
disposigdes constitucionais aplicaveis ao direito processual penal, principios aplicaveis ao direito processual penal. 6.2.
Caracteristicas dos sistemas processuais penais. 6.3. Aplicagdo da Lei processual penal no tempo, no espaco e em
relacdo as pessoas, disposi¢oes preliminares do Codigo de Processo Penal. 6.4. Inquérito policial. 6.5. Processo,
procedimento e relagdo juridica processual. 6.6. A¢ao penal. 6.7. Agdo civil. 6.8. Competéncia, regras de competéncia
previstas na Constituigdo, foro por prerrogativa de fungdo. 6.9. Questdes e processos incidentes. 6.10. Prova. 6.11.
Interceptacdo telefonica Lei n® 9.296/1.996 e suas alteragdes posteriores. 6.11. Juiz, Ministério Publico, Acusado e
Defensor, Assistentes e Auxiliares da justica. 6.12. Prisdo, liberdade provisoria e medidas cautelares alternativas, prisdo
temporaria - Lei n® 7.960/1.989 e suas alteracdes posteriores. 6.13. Citagdes e intimagdes. 6.14. Sentenga. 6.15.
Processos em espécie: processo comum, processos especiais, normas procedimentais para os processos perante o
Superior Tribunal de Justica e o Supremo Tribunal Federal - Lei n°® 8.038/1.990 e suas alteragdes posteriores. 6.14.
Juizados especiais criminais - Lei n® 9.099/1.995 e suas alteragdes posteriores, ¢ Lei n® 10.259/2.001 e suas alteragdes
posteriores, procedimento previsto na Lei de Organizagdo Criminosa - Lei n° 12.850/2.013 e suas alteragdes posteriores,
Lei n° 8.072/1.990 e suas alteracdes posteriores - Crimes hediondos. 6.15. Prazos: caracteristicas, principios e
contagem. 6.16. Nulidades. 6.17. Recursos em geral. 6.18. A¢des autonomas de impugnagdo. 6.19. Habeas corpus e seu
processo. 6.20. Revisdo criminal. 6.21. Execugd@o penal - Lei n® 7.210/1.984 e suas altera¢des e alteragdes posteriores;
7. Direito Tributario e Financeiro: 7.1. Tributacdo e orcamento. Sistema tributdrio nacional. Principios gerais.
Limitagdes ao poder de tributar. Impostos da Unido, Estados e Municipios. Reparticdo de receitas tributarias. 7.2.
Obrigacdo tributaria. Hipotese de incidéncia. Fato imponivel. Sujeitos ativo e passivo. Responsabilidade tributaria. 7.3.
Crédito tributario. Langamento. Modalidades. Revisdo. Suspensdo. Extin¢do. Exclusdo. 7.4. Imunidade e isengdo. 7.5.
Tributos. Natureza juridica. Conceito. Classificagdo. Espécies tributarias. 7.6. Tributos Municipais. 7.7. Finangas
publicas. Normas gerais da atividade financeira do Estado. Or¢camentos publicos. Lei de responsabilidade fiscal - Lei
Complementar n° 101/2.000 e suas alteragdes posteriores. Lei de contabilidade publica - Lei n°® 4.320/1.964 e suas
alteragdes posteriores; 8. Direito do Trabalho: 8.1. Relacdo de trabalho e relagdo de emprego. Empregado e
empregador. 8.2. Contrato de trabalho. Elementos constitutivos. Suspensdo e interrup¢do. Término. 8.3. Salério e
remuneragdo. 8.4. Férias. 8.5. Gratificagdo de natal. 8.6. Aviso Prévio. 8.7. FGTS. 8.8 Terceirizagdo. Responsabilidade
do ente tomador. 8.9. Competéncia da Justica do Trabalho. 8.10. Organizacdo sindical; 9. Direito Eleitoral: 9.1.
Conceito e fontes. 9.2. Principios constitucionais relativos aos direitos politicos (nacionalidade, elegibilidade e partidos
politicos) de que trata o Capitulo IV do Titulo I da Constituicdo Federal de 1.988 em seus Arts. 14 a 17. 9.3. Lei n°
4.737/1.965 e suas alteragdes posteriores. 9.4. Organizagdo da Justica Eleitoral: composi¢do e competéncias. 9.5.
Ministério Publico Eleitoral: atribui¢des. 9.6. Alistamento eleitoral: Lei n® 4.737/1.965 e suas alteragdes posteriores, Lei
n°® 6.996/1.982 ¢ suas alteragdes posteriores, Lei n® 7.444/1.985 e suas alteracdes posteriores, Resolu¢cdo TSE n°
21.538/2.003, ato e efeitos da inscri¢@o, segunda via, transferéncia e encerramento, delegados partidarios perante o
alistamento, cancelamento e exclusio de eleitor, revisio e correi¢do eleitorais. 9.7. Domicilio eleitoral. 9.8.
Elegibilidade: conceito e condigdes, inelegibilidade (Lei Complementar n°® 64/1.990 e suas alteragoes posteriores), fatos
geradores de inelegibilidade, incompatibilidades, prazos e suspensdo por decisdo judicial dos efeitos da inelegibilidade.
9.8. Impugnagado de registro de candidatura: competéncia para julgamento, procedimentos, prazos e efeitos recursais no
ambito da Lei Complementar n°® 64/1.990 e suas altera¢des posteriores. 9.9. Partidos politicos (Constituicdo Federal,
Cddigo Eleitoral, Lei n°® 9.096/1.995 e suas alteragdes posteriores): conceituagdo, destinagdo, liberdade e autonomia
partidarias, natureza juridica, criagdo e registro, carater nacional, funcionamento parlamentar, programa, estatuto,
filiacdo, fidelidade e disciplina partidarias, fusdo, incorporacdo e extingdo, finangas e contabilidade, prestacao de contas
e sangdes dela decorrentes, fundo partidario, acesso gratuito ao radio e a televisdo, propaganda partidaria. 9.10. Eleigdes
(Codigo Eleitoral, Lei n® 9.504/1997 e suas alteragdes posteriores), sistema eleitoral: principio majoritario e
proporcional, representagdo proporcional, disposi¢cdes gerais, coligagdes, convengdes para escolha de candidatos,
registro de candidatura: pedido, substitui¢do, cancelamento, impugnacdo no ambito da Lei n°® 9.504/1997 e suas
alteragdes posteriores, homonimia, numeragdo atribuida aos candidatos, arrecadacdo e aplicacdo de recursos nas
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campanhas eleitorais: vedagdes inerentes e san¢des, prestagcdo de contas de campanha, pesquisas e testes pré-eleitorais,
propaganda eleitoral em geral, propaganda na imprensa escrita, no radio, na televisdo, na Internet e por outros meios
(Codigo Eleitoral, Lei n® 9.504/1.997 e suas alteragdes posteriores), direito de resposta, condutas vedadas em
campanhas eleitorais, propaganda eleitoral extemporénea e propaganda irregular (multa), representagdo por conduta
vedada (Lei n° 9.504/1.997 e suas alteragdes posteriores), atos preparatorios da votagdo, segdes eleitorais, mesas
receptoras, fiscaliza¢do das elei¢des, material para votacao, lugares da votacgdo, policia dos trabalhos eleitorais, inicio da
votacdo, o ato de votar, encerramento da votagao, Orgéos apuradores, apuragdo nas Juntas Eleitorais, nos Tribunais
Regionais ¢ no Tribunal Superior, sistema eletronico de votagdo e da totalizacdo dos votos, impugnagdes e recursos,
diplomagdo dos eleitos: natureza juridica, competéncia para diplomar e fiscaliza¢do, nulidades da votagdo, voto no
exterior, garantias eleitorais, recursos eleitorais em geral: cabimento, pressupostos de admissibilidade, processamento,
efeitos e prazos, recursos perante Juntas e Juizos Eleitorais, Tribunais Regionais e Tribunal Superior, disposigdes finais
da Lei n° 9.504/1.997 e suas alteragdes posteriores, dever eleitoral (voto): san¢des ao inadimplemento, isengio,
justificagdo pelo ndo comparecimento a elei¢do, sistema eletrénico de votagdo, privilégios e garantias eleitorais
(aspectos gerais, liberdade no exercicio do sufragio, fornecimento gratuito de transporte, em dias de eleigdo, a eleitores
residentes nas zonas rurais - Lei n® 6.091/1.974 ¢ suas alteragdes posteriores), abuso de poder e corrupg¢do no processo
eleitoral: investigagao judicial eleitoral (Lei Complementar n°® 64/1.990 e suas alteragdes posteriores), representagao por
captagdo ilicita de sufragio (art. 41-A da Lei n® 9.504/1.997), recurso contra a expedi¢do de diploma, acdo de
impugnagdo de mandato eletivo. 9.11. Crimes eleitorais: normas gerais; crimes eleitorais previstos no Codigo Eleitoral,
na Lei Complementar n° 64/1.990 e na Lei n°® 9.504/1.997 ¢ suas alteragdes posteriores, processo penal eleitoral: acdo
penal, competéncia em matéria criminal eleitoral, rito processual penal eleitoral com aplicagdo subsidiaria do Codigo de
Processo Penal, Lei da Minirreforma Eleitoral (Lei n® 11.300/2.006 e suas alteragdes posteriores). 9.12. Lei n°
12.034/2.009 e suas alteracdes posteriores. 9.13. Lei n°® 13.165/2.015 e suas alteragdes posteriores; 10. Direito
Urbanistico: 10.1. Politica urbana. Normas constitucionais de politica urbana: o plano diretor e o usucapido urbano
constitucional. Instrumentos da politica urbana. O IPTU progressivo ¢ a fun¢o social da propriedade. Desapropriacao.
Direito de preempgdo. Outorga onerosa do direito de construir. Operagdes urbanas consorciadas. Transferéncia do
direito de construir. 10.2. Estatuto da cidade: Lei n°® 10.257/2.001 e alteragdes posteriores; 11. Direito Ambiental: 11.1.
Direito ambiental constitucional: meio ambiente como direito fundamental; art. 225 da Constitui¢do Federal de 1.988;
sustentabilidade, processos ecoldgicos essenciais, espécies, ecossistemas, biodiversidade; federalismo e meio ambiente:
sistemas de competéncia dos entes federados; competéncias administrativa, legislativa e jurisdicional; Lei
Complementar n® 140/2.011; deveres genéricos e especificos em relagdo ao meio ambiente; tutela extrajudicial do meio
ambiente; tutela judicial do meio ambiente — agdo civil publica, agdo penal publica, mandado de segurancga individual e
coletivo, agdo popular, mandado de injungdo ambiental; prescricdo; Termo de Ajustamento de Conduta —; fungdo
socioambiental da propriedade. 11.2. Conceito de meio ambiente, bens ambientais e seus desdobramentos: meio
ambiente natural, artificial, cultural e do trabalho. 11.3. Principios de direito ambiental: prevengao, precaucao, poluidor-
pagador e usudriopagador, cooperagdo, informagéo, participacdo, solidariedade intergeracional, ubiquidade; principios
da tutela do patriménio cultural: cooperacao, solidariedade, participagdo e informagdo, preservagao do sitio ¢ protegdo
do entorno, uso compativel com a natureza do bem, promonumento, valoriza¢do sustentavel. 11.4. Politica Nacional de
Meio Ambiente: objetivos; instrumentos de protegdo (técnicos e econdomicos); SISNAMA: estrutura e funcionamento;
Lei n° 6.938/1.981 e suas alteragdes posteriores; Decreto n® 99.274/1990 e suas alteragdes posteriores; Resolu¢ao do
CONAMA n° 1 — Estudo e Relatdrio de Impacto Ambiental (EIA-RIMA) —; Resolugdo do CONAMA n°® 237 —

licenciamento ambiental —; Resolugdo do CONAMA n° 378 — empreendimentos potencialmente causadores de
impacto ambiental nacional ou regional. 11.5. Recursos hidricos: Lei n® 9.433/1.997 e suas alteragdes posteriores —
instrumentos de gestdo —; Diretrizes Nacionais de Saneamento Bésico - Lei n® 11.445 de 2.007 e suas alteracdes

posteriores; Resolugdo do CNRH n° 16/2.001; Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH).
11.5. Florestas e demais formas de vegetagdo: Resolugcdes do CONAMA n° 302/2.002 e 303/2.002; Cédigo Florestal
(Lei n°® 12.651/2.012); gestao de florestas publicas (Lei n® 11.284/2.006 e suas alteragdes posteriores); significado de
gestdo e de concessao florestal. 11.6. Espacos territoriais especialmente protegidos: 4reas de preservagdo permanente e
reserva legal; SNUC (Lei n° 9.985/2.000 e suas altera¢des posteriores): tipos de unidades, objetivos e categorias.11.7.
Biodiversidade, patriménio genético, biosseguranga e biotecnologia - Lei n® 11.105 de 2.005 e suas alteragdes
posteriores; Politica urbana: diretrizes, instrumentos e competéncia; artigos 182 e 183 da Constituigdo Federal de 1988;
Lei n® 10.257/2.001 e suas alteracdes posteriores. 11.8. Responsabilidade ambiental: administrativa, civil e penal; dano
ambiental; polui¢do e poluidor; papel do Ministério Publico na defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e
sangoes penais; Lei n® 9.605/1998 e suas alteracdes posteriores; 12. Legislagdo Municipal: 9.1 Lei organica municipal
e suas alteragdes posteriores. 9.2 Estatuto dos Servidores Municipais ¢ suas alteragdes posteriores. 13. Codigo de ética
e disciplina da OAB — Ordem dos Advogados do Brasil.
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PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE SOCIAL e ASSISTENTE
SOCIAL (Satde).

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade, Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogoes de politicas publicas; NOB SUAS/2012; Procedimentos
profissionais métodos de agdo do servigo social; Atuacdo do Assistente Social junto aos programas sociais; Assisténcia
social como garantia de direitos; Seguridade social (saude, assisténcia e previdéncia); Legislagdes aplicadas na
assisténcia social; Etica em servigo social; Programas; Projetos; Servigos; Beneficios da assisténcia social ¢ saude;
Projeto ético politico do servigo social; Constitui¢do Federal de 1988 - Titulo I - Dos principios fundamentais (arts. 1°
ao 4°), Titulo I — Dos direitos e garantias fundamentais (arts. 5° ao 11), Titulo VIII - Da ordem social (Arts. 193 ao
232); Lei Federal n° 8.662, de 7 de Junho de 1993 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre a profissao do Assistente
Social e da outras providéncias; Resolugdo CFESS n° 273, de 13 de Marco de 1993 ¢ suas alteragdes posteriores -
Cadigo de ética do Assistente Social; Lei Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro de 1993 e suas alteragdes posteriores
(LOAS) - Dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias. Atualizada pela Lei Federal n°
12.435, de 6 de Julho de 2011 e suas alteracdes posteriores; Lei Federal n® 10.836, de 9 de Janeiro de 2004 ¢ suas
alteracdes posteriores - Cria o programa bolsa familia e da outras providéncias; Decreto n°® 6.307, de 14 de Dezembro de
2007 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre os beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n® 8.742, de 7 de
Dezembro de 1993; Decreto n® 6.214, de 26 de Setembro de 2007 e suas alteragdes posteriores - Regulamenta o
beneficio de prestacdo continuada da assisténcia social devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso; Resolugdo CNAS n°
109, de 11 de Novembro de 2009 e suas alteragdes posteriores - Aprova a tipificagdo nacional de servigos sécio
assistenciais; Lei Federal n°® 8.069, de 13 de Julho de 1990 e suas alteragoes posteriores - Dispde sobre o estatuto da
crianga e do adolescente; Decreto n°® 9.579, de 22 de Novembro de 2018 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n®
12.594, de 18 de Janeiro de 2012 e suas alteracdes posteriores - SINASE; Lei Federal n® 11.340, de 7 de Agosto de
2006 e suas alteragdes posteriores - Lei Maria da Penha; Decreto n® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999 e suas
alteracdes posteriores - Politica nacional para a integragdo da pessoa portadora de deficiéncia; Decreto n® 7.612, de 17
de Novembro de 2011 e suas alteragdes posteriores - Plano nacional dos direitos da pessoa com deficiéncia (Plano viver
sem limite); Lei Federal n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003 ¢ suas alteracdes posteriores - Estatuto do idoso; Lei
Federal n° 11.343, de 23 de Agosto de 2006 ¢ suas altera¢des posteriores - Sistema nacional de politicas publicas sobre
Drogas (SISNAD); Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragdes posteriores — Lei organica da
saude; Portaria n° 2.436, de 21 de Setembro de 2017 e suas alteragdes posteriores - Aprova a politica nacional de
aten¢do basica; Lei Federal n® 10.216, de 6 de Abril de 2001 e suas altera¢des posteriores - Dispde sobre a protecao e 0s
direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saide mental; Programa
de aten¢@o psicossocial — CAPS.; Orientagdes técnicas do CRAS; Portaria Federal n® 956, de 22 de Margo de 2018 e
suas alteragdes posteriores — Dispde acerca do Programa Crianga Feliz; Orientagdes técnicas do Crianca Feliz; SUAS e
o Programa Crianga Feliz — Atuagdo integrada — MDS - Ministério do desenvolvimento social; Lei Federal n°
13.257/2016 e suas alteragdes posteriores — Dispde sobre as politicas publicas para a primeira infancia; Decreto Federal
n°® 99.710/1990 e suas alteragoes posteriores; Decreto Federal n® 9.579/2018 e suas alteragdes posteriores; Portaria n°
154, de 24 de Janeiro de 2008 e suas altera¢des posteriores — Cria os nucleos de apoio a saude da familia — NASF.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE CONTADOR

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao e denotagao; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Estrutura conceitual basica da contabilidade; Sistematizacdo e
contabilizagdo das operagdes comerciais; Sistematizagdo e contabilizagdo das operagdes financeiras; Critérios de
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avaliagdo de ativos e passivos; Depreciacdo, amortizacao e exaustdo; Provisdes; Reservas; Reavaliagdo; Demonstra¢des
contabeis obrigatorias — Lei n® 6.404/1976 e suas alteragdes posteriores; Método do custo de aquisi¢do; Método da
equivaléncia patrimonial; Demonstragdes contabeis adicionais para investidores; Pronunciamentos contdbeis — CPC;
Normas brasileiras de contabilidade — NBC-Técnicas; Publicagdes das demonstragdes contabeis; Demonstragdes
financeiras consolidadas; Analise economico-financeira: Elementos fundamentais para analise das demonstragoes
financeiras. Objetivo de analise de balango; Técnicas de andlise de balanco. Padronizagdo das demonstragdes.
Avaliagdo do desempenho empresarial. Mecénica e analise dos indices financeiros. Andlise através de indices.
Descrigio detalhada dos indices. Indice padrdo. Anélise horizontal/vertical. Topicos especiais de analise de balango.
Indices de prazos médios: a dindmica da empresa. Anélise do capital de giro; Alavancagem financeira e as diversas
taxas de retorno. Analise da gestdo do lucro; Integragdo das técnicas de analise. Capital: investimento operacional em
giro e capital de giro. Gestdo dos investimentos no giro dos negocios. Contabilidade de custos: terminologia contabil e
de custos. Principios de avaliacdo de estoques. Classificagdo e nomenclatura de custos. Esquema basico da
contabilidade de custos. Custeio por absor¢do. Custeio baseado em atividades. Custos para controle e gestdo de
negocios e decisdo. Orcamento empresarial. Implantacdo de sistemas de custos. Contabilidade publica: Registros
contabeis de operacdes tipicas em unidades orcamentarias ou administrativas (sistemas: orcamentario, financeiro,
patrimonial e de compensagao). Inventario: material permanente e de consumo. Balanco e demonstragdes das variagdes
patrimoniais exigidas pela Lei n® 4.320/1964 e suas alteragdes posteriores. Auditoria no setor publico: principios,
normas técnicas, procedimentos, avaliacao de controles internos, papéis de trabalho, relatorios e pareceres. Orgamento
publico. Principios or¢amentarios. Diretrizes or¢camentarias. Processo orcamentario. Métodos, técnicas e instrumentos
do orcamento publico; normas legais aplicaveis. Receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa. Despesa
publica: categorias, estadgios. Suprimento de fundos. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Licitagdo
Publica: Lei n°® 8.666/1993 e suas alteragdes posteriores - Lei de Licitagdes e Contratos; modalidades, dispensa e
inexigibilidade. Pregdo presencial e eletronico. Contratos e compras. Convénios e termos similares. Lei de
responsabilidade fiscal. Lei do plano plurianual, Lei de diretrizes or¢amentarias e Lei or¢amentaria anual. Matematica
financeira: Regra de trés simples e composta, porcentagens. Juros simples e compostos: capitalizagdo e desconto. Taxas
de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente. Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizacdo de
empréstimos e financiamentos. Célculo financeiro: custo real efetivo de operagdes de financiamento, empréstimo e
investimento. Avaliagdo de alternativas de investimento. Taxas de retorno, taxa interna de retorno; Lei Complementar
n° 101/2.000 e suas alteracdes posteriores; Lei n® 8.429/1.992 e suas alteragdes posteriores. Lei n® 12.527/2.011 e suas
alteragdes posteriores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE EDUCADOR FIiSICO

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade, Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia: introdu¢do a analise das técnicas corporais; Bases de
exercicios; Atividades ritmicas e expressivas; Crescimento e desenvolvimento motor; Educagdo fisica e pessoa com
deficiéncia; Educagdo fisica, satide ética e cidadania; Fisiologia do exercicio; Jogos, ginasticas, lutas e brincadeiras;
Psicomotricidade; Tendéncias pedagogicas da educagdo fisica escolar; Esportes: conceitos, fundamentos, técnicas e
taticas e regras oficiais; Atualidades; Portaria n® 154, de 24 de Janeiro de 2008 e suas alteragdes posteriores — Cria os
nucleos de apoio & saude da familia — NASF; Portaria n° 3.124, de 28 de Dezembro de 2012 e suas alteracdes
posteriores — Redefine os pardmetros de vinculagdo dos nucleos de apoio a saude da familia — NASF; Portaria n° 2.436,
de 21 de Setembro de 2017 e suas alteragdes posteriores - Aprova a politica nacional de atencdo basica.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ENFERMEIRO ESF

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotagao; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
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linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Administracao aplicada a enfermagem: geréncia e lideranga, supervisio e
auditoria; Administragdo de recursos materiais e recursos humanos em enfermagem; Metodologia da assisténcia de
enfermagem: sistematizagdo da assisténcia em enfermagem, exame fisico; Processo de enfermagem; Aspectos éticos e
legais da pratica de enfermagem; Exercicio profissional: principios, direitos, deveres e regulamentacdo do exercicio
profissional; Procedimentos de enfermagem: técnicas basicas de enfermagem: curativo, administragdo de
medicamentos, cateterismo vesical, sondagem gastrica e entérica, sinais vitais, drenos, cateteres, etc.; Enfermagem em
clinica médica/saude do adulto; Assisténcia de enfermagem aos clientes com distliirbios: oncoldgicos, respiratorios,
cardiovasculares, neuroldgicos, hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-urinarios, enddocrinos, metabolicos,
hidroeletroliticos e de locomogao; Enfermagem em clinica cirurgica: assisténcia de enfermagem no pré, trans ¢ pos-
operatorio, tipos de cirurgia e principais complicagdes no pos-operatorio imediato dos diversos tipos de cirurgia;
Procedimentos de enfermagem no centro de esterilizacdo de materiais: desinfecgdo e esterilizagdo - meios € métodos;
Enfermagem em emergéncia: técnicas de assisténcia ventilatoria, atendimento pré-hospitalar, atendimento ao paciente
politraumatizado, exame neurolégico, acidente vascular isquémico e hemorragico, coma, convulsdo e hipertensao
intracraniana, emergéncias hipertensivas, edema agudo de pulmao, sindromes coronarianas, arritmias cardiacas, parada
cardiopulmonar, reanimagdo cardiopulmonar, choque hipovolémico, choque cardiogénico, choque séptico, bronquite,
enfisema pulmonar, asma, tromboembolismo pulmonar, hemorragia digestiva, abdome agudo, cetoacidose diabética,
desequilibrio hidroeletroliticos, desequilibrios acido-basicos, queimaduras, afogamento, acidentes com animais
pegonhentos, intoxicagdo exogena, emergéncias psiquidtricas, traumatismo cranio-encefélico; traumatismo raqui-
medular, traumatismo toracico, traumatismo abdominal, fraturas ¢ entorses. Enfermagem em saude publica: influenza
pandémica A (HIN1), dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, infeccdo pelo papiloma virus humano (HPV),
leishmaniose tegumentar americana, leishmaniose visceral, tétano acidental, tétano neonatal, tuberculose, varicela /
herpes zoster, hipertensdao arterial, doengas cardiovasculares, diabetes mellitus, obesidade, artrite, osteoporose,
dislipidemia e hipertensao arterial; Sistema tnico de saude (SUS); Programa nacional de imunizac¢do (PNI); DST/AIDS;
Vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Enfermagem na saide da mulher: assisténcia de enfermagem a paciente com
cancer de colo de utero e de mama, humanizag@o do parto e nascimento, assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto
e puerpério, gravidez de risco, emergéncias ¢ urgéncias obstétricas e ginecologicas; Enfermagem em saude da crianga:
crescimento e desenvolvimento, saude da crianga, assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada, doengas agudas
na infincia e prevencdo de acidentes na infincia; Assisténcia de enfermagem ao recém-nato; Urgéncia e emergéncias
infantis; Enfermagem em satde do adolescente: medidas de promocgdo e prevengdo a saude do adolescente; vacinagdo
do adolescente, a puberdade, sexualidade, anticoncep¢do na adolescéncia e distirbios psicoldgicos na adolescéncia;
Enfermagem em satide do idoso: urgéncias e emergéncias geriatricas, politicas publicas de relevancia para a satde da
pessoa idosa no sistema Unico de satde, humanizag¢do e acolhimento a pessoa idosa na aten¢ao basica, promogao de
habitos saudaveis, atribui¢do dos profissionais da atengdo basica no atendimento a satide da pessoa idosa, avaliagao
global da pessoa idosa, atengdo domiciliar as pessoas idosas e principais agravos a saiude do idoso; Atengdo a saude
mental nos diferentes ciclos de vida; Politicas Publicas de Satide; Normas e Diretrizes do ESF — Estratégia Saude da
Familia — Ministério da saude; Portaria n® 3.124/2012 e alteracdes posteriores - Redefine os pardmetros de vinculagao
dos ntucleos de apoio & saude da familia; Portaria n® 2.488/2011 e suas alteragdes posteriores — Aprova a politica
nacional de atengdo basica; Portaria n® 2.436/2017 suas e alteragdes posteriores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ENGENHEIRO CIVIL

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao e¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Mecanica dos solos: Generalidades e conceitos basicos. Concentragao e
programa. Orientagdo. Origem e formagio dos solos. Particulas. Indices fisicos. Estrutura. Plasticidade e consisténcia.
Compacidade. Classificagdo. Permeabilidade. Percolacdo. Pressdes dos solos. Compressibilidade. Exploracdao do
subsolo. Ensaios de laboratério. Compactagio dos solos. Indice de suporte California. Resisténcia ao Cisalhamento dos
solos. Empuxos de terra. Muros de arrimo. Estabilidade de Taludes. Desenvolvimento e Defesa de Trabalho pratico de
acompanhamento de obra em campo. Ensaios de laboratério de compactacao, indice de suporte Califérnia, densidade,
Cisalhamento Direto e Compressao simples. Solos tropicais e subtropicais: Conceitos Basicos. Classificagdo dos solos
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tropicais e subtropicais. Uso da pedologia na estimativa de comportamento geotécnico. Caracteristicas e propriedades
de engenharia de horizontes lateriticos e saproliticos. Comportamento dos solos residuais das principais rochas
brasileiras. Classificagdo Miniatura Compactagdo Tropical — MCT. Estabilizacio de solos: Estabilizagao
granulométrica. Solos lateriticos e lateritas. Solo-cimento. Solo-cal. Solo-cal-cinzas volantes. Solo-betume.
Estabilizagdo quimica, solo-cloretos, solo-acido fosforico. Estabilizagdo de solos de fundagdo, congelamento, injecdes
em fundagdes. Obras de terra: Percolagdo de agua nos solos. Tecnologia da compactacao dos solos. Aterros rodoviarios.
Barragens de terra. Elementos de projetos de obras de terra. Projeto geométrico de estradas: Caracteristicas das
rodovias do PRF e PRE. Influéncia da topografia na determinagdo dos pontos mais favoraveis para a implantacdo de
uma estrada. Escolha da diretriz de uma estrada. Langamento do eixo. Grade de uma estrada. Projeto geométrico de
uma estrada. Cubag¢do dos volumes. Pontos de empréstimos e bota-foras. Fiscalizacdo. Sistemas de
transportes: Concepcdes da estrutura urbana no século XX. Planos globais e setoriais de transportes. Metodologia de
um plano de transporte. Qualidade dos sistemas de transportes. Transportes especializados. Aspectos técnicos e
econdmicos das modalidades de transportes. Os transportes no Brasil. Viabilidade econdmica de projetos rodoviarios.
Avaliacio de sistemas de transportes: previsao da demanda de trafego. Critérios de avaliacdo de projetos. Relagdo
beneficio/custo. Analise de projetos através da relagdo custo/efetividade. Célculo dos beneficios indiretos oriundos dos
projetos de transportes. Ferrovias: Analise econdmica das ferrovias. Infra e superestrutura da via permanente.
Dimensionamento da via permanente, dormentacdo, lastreamento, bitola, velocidade diretriz. Normas especificas.
Execugdo, conservagio e protecdo da via permanente. Sistemas de tragdo. Sinalizagdo. Instalagdes complementares, de
patios, estagdes, oficinas, etc. Operagdo dos trens. Eficiéncia de uma ferrovia. Implantacio de estradas: Elementos
constituintes do projeto final de execu¢ao de uma rodovia. Projeto final de implantacdo. Implantagdo: Equipamento de
terraplenagem, execucdo da terraplenagem, composi¢do de custos, medi¢do, formas de jogamento e reajustamento.
Obras de arte correspondentes ¢ drenagem das rodovias. Obras de fixagdo e protecdo das rodovias. Planejamento e
controle da construgdo de rodovias. Engenharia de trafego: Defini¢des, elementos da Engenharia de trafego; variaveis
basicas do trafego; inter-relagdes entre varidveis; métodos de coleta de dados; dimensionamento de semaforos;
segurancga vidria, estacionamentos, Polos Geradores de Viagens e calculo da capacidade de vias. Propriedades fisico-
quimicas dos solos: Mineralogia dos solos. Estudo dos argilo-minerais. Formagdo dos solos. O sistema argila-agua;
teoria da duplacamada do colodide argiloso; pressdo osmotica, fendmenos eletrocinéticos (eletrosmose). Estrutura do
solo, atrito e coesdo, mecanismo da deformac@o. Processo cinético em Mecanica dos Solos. Ensaios especiais de
mecénica dos solos: Instrumentos de laboratorio. Fontes de erro e corregdes. Técnicas de amostragem indeformada.
Ensaios triaxiais drenados, ndo drenados, adensados. Ensaio de cisalhamento direto. Ensaio de adensamento e expansao.
Utilizagdo de dados experimentais em projetos de engenharia. Mecéanica das rochas: Rocha e macigo rochoso.
Deformabilidade das rochas e macicos rochosos. Resisténcia dos macigos rochosos ao cisalhamento. Métodos de
perfuragdo das rochas. Perfuragdo mecanica, térmica, processos ndo convencionais. Explosivos. Desmonte de bancadas
por explosivos. Investigacdo de subsuperficie: Introducdo. Amostragem. Técnicas de amostragem indeformada.
Gravacdo de amostradores. Reconhecimento do subsolo, sondagens. Ensaios “in situ”, de resisténcia e permeabilidade.
Pavimentacido de estradas: Conceitos ¢ tipos de pavimentos. Estudos de materiais para pavimentacdo. Projeto
Geotécnico. Estabilizagdo dos Solos. Dimensionamento ¢ execu¢do de pavimentos asfalticos. Dimensionamento de
pavimentos poliédricos. Dimensionamento e¢ execu¢do do pavimento de concreto. Conservagdo e restauragdo de
rodovias. Conservacio e restauracdo dos pavimentos: Conservagdo: Conceito. Causas das falhas dos pavimentos.
Tipos de defeitos. Métodos de avaliagdo superficial de pavimentos. Tipos de servigos de conservagdo. Execugdo de
servigos de pavimentacdo. Sistema de Administragdo da Manuten¢do. Restauragdo: Determinagdo das deflexdes no
pavimento. Modulo resiliente de misturas betuminosas e de solos. Métodos para projeto da restauragdo de pavimentos
flexiveis e semi-rigidos. Procedimentos PRO 10/79, PRO 11/79 e PRO 159/85. Método da Resiliéncia. Aplica¢ao
pratica e analise comparativa dos 4 métodos. Planejamento de transportes urbanos: Introducdo. Concepgdo das
estruturas urbanas e movimentagdo das pessoas. O processo de planejamento de transportes. Estabelecimento de
objetivos. Coleta de dados. Geragdo de viagens, distribui¢do de viagens, reparti¢ao intermodal, aloca¢do de viagens a
rede. Avaliacdo de alternativa recomendada. Projetos complementares de rodovias: Projeto de intersecgoes. Projeto
de sinalizag¢@o. Operacdo de rodovias. Tecnologia aplicada ao aproveitamento multiplo da agua: Sistematizagdo e
criatividade de livre escolha na tecnologia hidrovidria; normas para elaboracdo de projetos hidrotécnicos; economia e
tecnologia da explorac@o de recursos hidricos; inventario de potencial hidrico; caracterizagdo de areas de influéncias de
projetos hidrotécnicos; infraestruturas regionais; analise de impactos ambientais; roteiro metodologico constando de:
prognoéstico de condigdes emergentes; programas de manejo ambiental. Topografia: Levantamento expedito.
Levantamento regular: método do caminhamento, método da decomposi¢do em tridngulos ¢ métodos das coordenadas
retangulares. Sistemas de coordenadas UTM. Triangulagdo topografica. Determinagdo da meridiana verdadeira.
Nivelamento geométrico, trigonométrico e barométrico. Curvas de niveis. Processos taqueométricos estadimétricos e
auto-redutores. Taqueometria. Topologia. Batimetria. Introducdo a fotogrametria: generalidades; recobrimento
aerofotogramétrico; Estereoscopia; Fotointerpretacdo; Nogdes sobre sensoramento remoto; Estercofotogrametria;
Nogdes de Aerotriangulagdo; Principios de restituigdo. Desenhos de plantas topograficas. Conceitos basicos da
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fotointerpretagdo. Aplicagdo das técnicas de fotointerpretacdo na elaboragdo de estudos e projetos de
engenharia. Locagdo de obras de engenharia. Determinagdo de vazdo de rio. Controle da estabilidade das construgdes.
Topografia subterrdnea. Topografia em obras de saneamento. Topografia em terraplenagem. Trigonometria esférica.
Sistema de coordenadas astrondmicas. Medida e conversdo do tempo. Determinadas do meridiano. Determinagdo da
hora. Determinagdo da latitude. Determinagdo da longitude. Geodésia superior e geodésia geométrica. Elipsoide
terrestre. Operagdes geodésicas. Ajustamento das medigdes. Resolugdo do tridngulo geodésico. Transporte de
coordenadas geodésicas. Nivelamento de precisdo. Fotointerpretagio aplicada ao planejamento regional:: imagens
aéreas convencionais e orbitais; Qualidade das imagens: Geometria, radiometria; Planejamento regional: a) rural —
setorizagdo de glebas, uso do solo, distribui¢do espacial da cobertura florestal, b) urbano — Ocupagdo do solo urbano
versus relevo, areas verdes, infraestrutura da cidade, etc; Amostragem e as fotografias aéreas; Monitoramento regional
por imagens aéras; Fotointerpretacdo aplicada ao cadastro técnico; Cadastro, a base do planejamento regional.
Fundagoes: Generalidades sobre Fundagdes. Sondagem para fins de fundac¢des de Estruturas. Critérios para sele¢do e
escolha do tipo de fundagdo. Fundagdes superficiais: Capacidade de suporte e Previsdo de Recalques. Fundagdes
Profundas: Capacidade de suporte e Previsdo de Recalques. Provas de carga em Fundagdes. Visitas a obras. Nogoes de
geologia: A terra como planeta. Mineralogia. Petrologia das rochas ligneas, sedimentares ¢ metamorficas. Geologia
estrutural. Métodos de investigacdo. Desempenho térmico das edificagdes: Relagdo do homem com o seu meio
ambiente fisico (Exigéncias Humanas). Fatores climaticos importantes no estudo desta relagdo. Critérios basicos de
desenho para a relagdio ARQ X CLIMA. Conforto Térmico: exigéncias humanas INV X VER (zona de conforto),
formas de transferéncia de calor. Orientacdo das edificagdes: insolagao/ventos. Elementos de controle da radiagdo solar.
Ventilagdo natural das edifica¢des (fung@o e tipos). Desempenho térmico das constru¢des. Mecinica de sélidos:
Solicitagdes internas: vinculagdo, reagdes, esforgos solicitantes, diagramas. Tensdo e deformagdo em carregamentos
axiais. Cisalhamento puro: tensdo em ligacdes, distor¢ao. Tor¢ao. Flexdo simples: propriedades geométricas de segdes
transversais de vigas, estudo das tensdes. Cisalhamento em vigas longas. Solicitagdes compostas. Tensdes e
deformagdes em corpos solidos submetidos a: esfor¢o normal, flexdo simples, flexdo composta normal e obliqua, tor¢ao
e cisalhamento. Introdugdo ao comportamento mecanico de materiais elasticos e plasticos; Verificagdo da seguranca e
dimensionamento segundo critério de tensdes admissiveis; Analise de tensdes e deformagdes; transformagio de tensdes
e de deformagdes; circulo de Mohr para tensdes e deformagdes. Critérios de escoamento e de fratura: Critério de Tresca,
critério de von Mises e de Mohr-Coulomb. Cascas de revolucdo e Tubos de parede fina. Céalculo de deslocamento em
estruturas: método da integragdo direta, método da analogia de Mohr, principio dos trabalhos virtuais, teoremas
complementares de energia; Estabilidade de pegas esbeltas submetidas & compressdo axial e excéntrica. Introducao a
resolucdo de estruturas hiperestaticas. Solicitagdes internas: vinculagdo, reacdes, esforcos solicitantes, diagramas.
Tensdo e deformacdo em carregamentos axiais. Cisalhamento puro: tensdo em liga¢des, distor¢do. Torc¢do. Flexdo
simples: propriedades geométricas de se¢des transversais de vigas, estudo das tensdes. Cisalhamento em vigas longas.
Solicitagdes compostas. Analise de tensdes em um ponto. Teorias de colapso. Teoria das cascas finas. Deflexdo em
vigas. Estruturas hiperestaticas. Energia de deformac@o e teoremas de energia. Flambagem. Estabilidade das
construcdes: Vinculos, grau de estaticidade. Revisdo ampliada de isostatica. Calculo de deslocamento pelo principio
dos trabalhos virtuais. Linhas de influéncia de estruturas isostaticas. Método das forgas. Método dos deslocamentos.
Processo de Cross. Linhas de influéncia de estruturas hiperestaticas. Porticos especiais. Grelhas, Arcos iso e
hiperestaticos. Alvenaria estrutural: Caracteristicas mecénicas da alvenaria. Fabricacdo da parede resistente. Critérios
de calculo e dimensionamento. Problemas patologicos. Estruturas metalicas: Tracdo. Flexdo simples. Compressao
simples. Flexo-Compressdo normal e obliqua. Ligagdes. Pecgas a flexdo reta e obliqua. Pegas e flexo-compressdo reta e
obliqua. Ligagdes rbites, parafusos e solda. Tesouras. Arcos metalicos. Vigas de rolamento. Estruturas de edificios
industriais. Ponte ferroviaria. Estruturas de madeira: Caracteristicas do material sob o ponto de vista do engenheiro
de estruturas. Tragdo a compressao axial com estudo da flambagem. Cisalhamento direto. Influéncia da anisotropia do
material na resisténcia mecanica. Compressao normal as fibras. Compressao de pecas multiplas. Flexao simples. Flexao
obliqua. Flexdo composta. Instabilidade Lateral de vigas. Ligagdes. Tipos usuais de estruturas de madeiras.
Desenvolvimento de trés ou quatro projetos executivos sobre os temas: tesouras convencionais, tesouras de grandes
vaos; tesouras para cobertura de arquibancada, arco treligado, arco macigo; telhado tipo Shed, ponte simplesmente
apoiada; ponte em viga continua, ponte com vigas trelicadas, ponte em portico. Argamassa armada: Historico do
material. Situagdo no Brasil. Potencialidades. Comparagdo com o concreto armado. Composi¢do do material. Corpos de
prova do material. Pré-fabricagdo de elementos de argamassa armada. Analise de custos. Comportamento mecanico.
Tensdes admissiveis teéricas e dimensionamento. Modelos para ensaio experimental. Comportamento ao longo do
tempo. Ag¢do de agentes externos. Estrutura de aco e madeira: Estruturas de ago. Generalidades. Propriedades.
Esforcos, Vigas e pilares: tipos, calculo estatico, dimensionamento. Construgdo. Ligacdes: rebites, parafusos, soldas.
Agdes de ventos sobre estruturas. Madeira: generalidades, propriedades. Esforgos. Vigas e pilares: tipos, calculo
estatico, dimensionamento. Constru¢do. Ligagdes: prego, parafuso, cola, entalhe, tarugos. Estruturas de concreto:
Generalidades. Propriedades do concreto. Ago e concreto armado. Classificagdes das estruturas de concreto armado.
Definigdo de: cargas e esforgos solicitantes. Flexao simples e cisalhamento. Lages macicas, mistas, nervuradas e
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cogumelos. Escadas. Vigas isoladas e continuas. Compressdo, tragdo e flexdo composta. Pilares e tirantes. Torgao.
Analise matricial de estruturas: Estruturas constituidas de barras. Introdugdo aos métodos da flexibilidade e da
rigidez. Equagdes fundamentais. Exemplos do método da rigidez. Aplicagdes em programas computacionais. Topicos
adicionais para o método da rigidez. Instrumentaciio e ensaios em engenharia civil: Teoria de erros. Planejamento de
ensaios. Instrumentos: classificagdo e tipos. Conversdo analdgica digital. Instrumentos controlados por computador.
Interface instrumento-computador. Elabora¢do de softwares especificos para ensaios. Analise de resultados.
Transdutores e instrumentos comuns para engenharia civil. Resisténcia dos sélidos: Conceitos fundamentais. Anélise
de tensdes e deformacgdes. Solicitacdes simples: tracdo, compressdo, flexdo reta e obliqua tor¢do e cisalhamento.
Solicitagdes compostas. Linhas elasticas. Flambagem. Estatica e sistemas estruturais: cargas, materiais, vinculos.
Cabos: geometria, esforgos, deslocamento e estabilizagdo. Arcos: funiculares, triarticulados, bi-bi-articulados e
engastado. Treligas: esforcos e deformagdes. Vigas: isoladas e continuas, vigas-parede, consolos curtos, viga balcao.
Porticos: simples e multiplos, viga Vierendeel. Grelhas: retangular, enviesada e multiplas. Placas: esforcos,
retangulares, poligonais e circulares. Membranas e cascas: propriedades geométricas, geragdo de superficies, acdes de
membranas, esforcos de membrana em superficie de revolugdo. Estabilidade das membranas, cascas delgadas, esforgos
em cascas, deslocamentos em cascas, cascas cilindricas, cascas de translagdo, flexdo e flambagem das cascas. Estruturas
espaciais: porticos de varios pisos, portico espacial, treliga espacial, teto lamelar. Pontes: elementos e agdes a
considerar, projeto completo de uma ponte com superestrutura composta por duas vigas principais, transversianas,
cortinas e lajes, mesoestrutura formada por pilares e aparelhos de apoio; infraestrutura em fundacdo direta.
Consideragdes sobre superestrutura em laje, celulares e em grelha. Estruturas de concreto armado: Estudo dos
materiais: concreto ago e concreto armado. Flexdo simples. Cisalhamento. Flexdo composta normal. Flambagem.
Compressao simples. Flexdo composta obliqua. Tragdo. Lajes. Topicos Especiais: Pun¢ao, pressdo de contacto em area
reduzida. Estruturas correntes de concreto armado. Nogdes de estruturas, escolha da estrutura. Calculo de lajes, vigas,
pilares e reservatérios. Escadas.Escadas especiais. Reservatorios. Piscinas, arcos, vigas Vierendell, vigas de planta
curva, vigas parede. Estruturas de fundag¢des: Fundacdes superficiais, Tubuldes. Estacas. Blocos de coroamento.
Concreto protendido: Conceitos basicos. Materiais empregados. Sistemas de protensdo. Flexdo. Fissura¢do. Tragado
da armadura. Perdas de protensdo. Cisalhamento. Topicos especiais. Materiais de construcio civil: Propriedades
gerais dos materiais. Normas brasileiras. Materiais: Pedras naturais. Agregados. Aglomerantes. Argamassas. Concreto,
madeira. Tintas e vernizes. Vidros. Plasticos. Materiais ceramicos. Materiais metalicos. Materiais betuminosos.
Tubulagdes: PVC, concreto ceramica, fibra de vidro, ferro fundido. Administracido das construcdes: Implantagio de
uma empresa de construcdo civil. Modalidades de contratos de obras. Licitagdes. Caderno de encargos, memorial
descritivo. Leis sociais aplicadas a construgdo civil. Custos unitarios, custos totais. Orgamentagdo de obras.
Programacao de obras: Caracteristicas basicas de gerenciamento e controle da construgdo, A técnica PERT/CPM
(Project Evolution Review Technique/Critical Path Method ) através de software. Uso de software aplicado a
programagdo de uma obra de engenharia. Instalacdes especiais: Conceitos basicos, tipos caracteristicos, fungdes de
elementos componentes ¢ necessidades fisicas em: instalagdes de climatizacao, instalagdes de elevadores, monta-cargas
e escadas rolantes. Instalagdo de cozinhas, lavanderias, subestagdes. Instalagdes de ar comprimido, gés, vapor, oxigénio
e outros fluidos. Instalagdes de sonorizacdo e comunicagio. Instala¢des: Projetos de instalagdes prediais de agua fria,
agua quente, esgoto sanitario. Sistemas preventivos contra incéndio. Esgotamento pluvial. ¢ GLP. Conceito de tensdo
elétrica, intensidade de corrente elétrica e de poténcia elétrica. Condutores elétricos. Comandos. Tomadas. Aterramento.
Circuito. Disjuntores. Quadros elétricos. Eletrodutos. Alimentacdo monofasica e trifasica. Instalagdes telefonicas.
Nog¢des de Hidraulica. Instalagdes prediais de dgua potavel, filtrada, gelada e quente. Instalagdoes de esgoto pluvial.
Esgoto sanitario e fossas sépticas. Instalagdes de prevencdo de incéndio. Piscinas e pogos. Instalagdes elétricas prediais.
Nogdes de termodinamica. Transmissdo de calor. Instalagdes de ar condicionado. Ventilagdo for¢ada. Refrigeragdo e
calefagdo. Instalagcdes mecanicas. Elevadores e escadas rolantes. Instalagdoes de gas liquefeito. Construcio civil:
Movimento de terra. Instalacdo de obras. Locacdo da obra. Fundagdo. Concretos e argamassas. Alvenarias.
Concretagem. Contra piso. Revestimentos. Pavimentagdo. Impermeabilizagdes. Esquadrias. Pintura. Instalagdes.
Telhados. Planejamento e controle da construg@o. Introdugdo & Engenharia de Avaliacdes. Geologia aplicada a
engenharia: Agua subterrinea, geologia aplicada a estabilidade de taludes; Geologia de estradas; Geologia de tineis.
geologia de fundagdes: Geologia de barragens, geologia regional. Legislacio e exercicio profissional: Fundamentagio
filosofica, social e politica do trabalho. O Sistema profissional. Normas e legislagdo profissional. Remunera¢ao
profissional. Etica e disciplina profissional. Formas de exercicio profissional. Campo de trabalho. Conceituacio de
seguranga na Engenharia. Controle do ambiente. Protegdo coletiva e individual. Protegdo contra incéndio. Riscos
especificos nas varias habilitagdes da Engenharia. Controle de perdas e produtividade. Seguranga no projeto. Analise e
estatisticas de acidentes, selecdo, treinamento, motivagao do pessoal. Normalizagdo e legislacdo especifica. Organizagao
da seguranga do trabalho na empresa. Seguranga em atividades extra empresa. Visitas. Construcio civil pesada: Modo
de execugdo, tipos de materiais e equipamentos para a resolugdo de problemas especiais de: impermeabilizagao,
isolamento acustico e térmico, drenagem, grandes movimentos de terra, sistemas de escoramento, transporte de
materiais, translado de edificagdes, redes de abastecimento ¢ saneamento, fundagdes especiais para grandes obras.
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Curas artificiais de concreto. Grandes formas. Técnicas para concretagem de grandes macigos. Técnicas de protensio.
Muros de arrimo. Reservatorios. Silos, Pontes, Barragens, Usinas Atdmicas. Tuneis. Aeroportos, pavilhdes industriais,
escolas, hospitais, hotéis (tipos de projetos, instalagdes, normas). Engenharia da avaliacdo: Planta genérica.
Homogeneizagao de valores. Avaliagdo de terrenos loteados. Avaliagdo de glebas urbanizaveis. Avaliacdo de terrenos
parcialmente desapropriados. Avaliacdo de faixas de serviddo de passagem. Avaliagdo de imoveis. Depreciacao.
Arbitramento de aluguéis. Avaliacdo de instalagdes industriais. Avaliagdo de imodveis urbanos: métodos, fatores de
valor. Método comparativo de dados do mercado: estudos das variaveis, pesquisa de dados, vistoria. Nivel de rigor da
avaliagdo. Avaliacdo por estatistica inferencial: regressdes, correlacdo, intervalo de confianga, testes de hipotese, analise
de variancia, testes complementares, intervalo para estimativa de valor. Pericia judicial e elaboragdo de laudos.
Tecnologia da construcio: Preparo do terreno. Instalacdo da obra. Locac¢do da obra. Formas, armadura, concretagem.
Andaimes. Alvenaria. Contra-pisos. Esquadrias. Revestimentos. Pintura. Impermeabiliza¢do. Coberturas. Controle do
desperdicio na construcdo civil: Historico do desperdicio na constru¢do; causas do desperdicio; impacto do
desperdicio nos custos das edifica¢des; indicadores de perdas; instrumentos de medi¢do e/ou quantificacdo do
desperdicio; instrumentos de controle do desperdicio; diretrizes para a implantagdo de uma politica de reducdo de
perdas. Patologia das construgdes: Conceitos. Agentes causadores de patologias. Patologias do concreto armado:
corrosdo das armaduras, fissuragdo, ataque de agentes agressivos. Patologias das fundagdes. Patologia dos
revestimentos (argamassas, ceramicas, pintura). Problemas em impermeabilizagdes. Patologias das alvenarias. Analise
de estruturas acabadas. Diagndstico. Prevengao.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ESPECIALISTA DA EDUCACAOQ (Pedagogo) |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes ¢ Bases da educacdo nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo ptiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagdo; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensdo para a formacao do Pedagogo.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A identidade profissional do Pedagogo; A agdo do pedagogo e o projeto
politico pedagogico da escola (conceito, caracterizagdo, elaboracdo e execucdo); As concepgdes de aprendizagem,
curriculos ¢ de avaliagdes no contexto escolar; Parametros curriculares nacionais; Educacao inclusiva; Institui¢des
colegiadas; Planejamentos: tipos, agdes e metodologias; A utilizagdo das TIC (Tecnologia de informacdo e
comunica¢ao) na educacdo; Lei Federal n® 8.069, de 13 de Julho de 1990 e suas altera¢des posteriores — Dispde sobre o
Estatuto da crianga e do adolescente; Lei Federal n® 9.394, de 20 de Dezembro de 1996 e suas alteragdes posteriores —
Estabelece as diretrizes e base da educagdo nacional; Resolug¢do CNE/CP n° 1, de 15 de Maio de 2006 e suas alteragoes
posteriores — Diretrizes curriculares nacionais para o curso de graduagdo em pedagogia; Referencial curricular nacional
para a educagdo infantil; Diretrizes curriculares nacionais para a educagao infantil.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE FARMACEUTICO I e FARMACEUTICOII |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: FARMACIA: Farmacologia e terapéutica; Conhecimentos relativos as
drogas: fisiopatologia, classificacdo, efeitos, indicagdes, contraindicagdes, mecanismo de agdo, toxicidade, reacdes
adversas; Fatores que afetam a resposta farmacologica; Farmacocinética; Vias e sistemas de administragdo das drogas,
absor¢ao, biodisponibilidade, meia-vida das drogas, distribui¢do, biotransformagao, excre¢io; Metabolismo das drogas;
Ensaios Clinicos; Farmacodindmica; Mecanismos gerais de a¢des dos farmacos, interagdo droga-receptor, receptores
farmacoldgicos e seus sistemas efetores, relagdo dose-efeito, sinergismo, tipos de antagonismo, eficacia e poténcia de
uma droga; Farmacologia dos principais grupos terapéuticos; Interagdes farmacologicas: interagdo medicamento -
medicamento ¢ medicamento-alimento; Fatores que alteram os efeitos de medicamentos; Prescricdo e receita médica;
Farmacologia e Terapia intensiva; Farmacoterapia pediatrica e geriatrica; Intoxicagdes Exogenas; Farmacologia
odontoldgica; Farmacologia do sistema vestibular; Farmacologia e farmacoterapia dermatoldgica; Farmacoterapia
ocular; Tratamento farmacoldgico da disfungdo erétil; Alimentos usados como medicamentos; Fitoterapia;
Nutracéuticos e suplementos; Vitaminas: Absor¢do, distribuicdo e elimina¢do; Doengas relacionadas as vitaminas;
Fontes de vitaminas; Fungdes no organismo; Necessidades pelo organismo; Farmacologia em enfermagem;
Farmacoterapia biotecnoldgica; Manipulagdo farmacéutica; Assisténcia farmacéutica; Assisténcia farmacéutica no SUS
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— Sistema Unico de saude; Saude publica: atualidades sobre satde publica; Vacina¢do de criangas, adultos e idosos;
Bromatologia basica; Uso racional de medicamentos; Problemas relacionados a medicamentos; Farmacovigilancia e
Farmacoepidemiologia. RENAME - relag@o nacional de medicamentos; Padronizagdo de medicamentos; Medicamentos
essenciais; Farmacia hospitalar: conceito, fungdes, area fisica e setores; Gestao de estoque: aquisi¢do, armazenamento,
conservagao, distribuicdo e controle de medicamentos ¢ material médico-hospitalar; Biosseguranga; Nogdes gerais de
Legislagdo farmacéutica e ética profissional; Legislacdes relacionadas a farmacias e drogarias; Leis e resolugdes que
regem o exercicio da profissao.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE FISIOTERAPEUTA

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceito de fisioterapia; Efeitos fisiologicos; Indicagdes e contra-
indicagdes; Avaliagdo fisioterapica do paciente; Semiologia fisioterdpica; Testes musculares e goniometria; Fisiologia
do exercicio; Técnicas especiais de reeducacdo motora: bobath e kabat; Cinesioterapia: ativa, passiva e manipulagoes;
Eletroterapia de baixa frequéncia e média frequéncia; Massoterapia; Termoterapia superficial e profunda; Crioterapia;
Hidroterapia; Tragdes; Atividade de vida diaria: postura no leito, transferéncias e treino para independéncia funcional;
Reabilitagdo profissional; Marcha normal e patologica; Meios auxiliares da marcha: orteses, MMSS, MMII e tronco;
Proteses de MMII e MMSS; Caédigo de ética profissional do fisioterapeuta; Reabilitagio dos amputados; Reabilitacdo
nos traumas do esporte; Nao cirlirgicos e cirurgicos; Reabilitagdo em traumatologia; Reabilitagdo em ortopedia;
Reabilitagdo em neurologia: processos neurologicos motores periféricos, acidentes vasculares e cerebrais, miopatias,
amiotrofias espinhais, traumatismos cranio encefalicos, traumatismos raquimedulares, esclerose multipla, outras
afecgdoes do sistema extra piramidal e paralisia cerebral, Reabilitacdo nas artrites e artroses; Reabilitagdo em
reumatologia; Escaras de dectbito: etiologia, prevencao e tratamento; Fisioterapia dermato-funcional; Reabilitagdo em
pneumologia; Reabilitacdo cardiaca; Reabilitacio em ginecologia e obstetricia; Reabilitacdo em geriatria: doencas
degenerativas, fisioterapia preventiva e doengas ocupacionais; Reabilitagdo vascular; Reabilitacdo nos queimados;
Reabilitacdo em pediatria; Organizagdo de um centro de reabilitacdo; Reabilitacdo ao paciente adulto critico na UTI;
Atuagdo do profissional fisioterapeuta na atenc¢do primaria e secunddria a saude.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE FONOAUDIOLOGO

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceitos basicos da comunicacao oral e escrita, voz, fala, linguagem,
audicdo e estruturas que envolvem todos estes processos. Patologias fonoaudiologicas que compreendem a linguagem
oral e escrita: atraso de linguagem, distirbios de aprendizagem, dislexia, afasia - avaliagdo e tratamento; Intervencgao
fonoaudiologica nos distirbios neuroldgicos, sindromes e espectro autistico. O sistema estomatognatico e as
interferéncias na competéncia da motricidade orofacial — avaliacdo e tratamento; Atuagdo fonoaudioldgica nas paralisias
faciais; Fissuras labiais e palatinas - avaliacdo e tratamento; O desenvolvimento normal da fala e as patologias
fonoaudiologicas: distiirbios fonéticos e/ou fonoldgicos, disartrias, dispraxias e disfluéncias (gagueira) - avaliacdo e
tratamento; Fisiologia da Fonag@o; Mecanismo de producdo vocal, sistema respiratdrio e de ressonancia e as patologias
fonoaudiologicas nas disfonias - avaliagdo e tratamento; Fisiologia do sistema auditivo ¢ desenvolvimento das
habilidades auditivas; Audi¢do normal e patoldgica: graus e tipos de perdas; Avaliagdo audioldgica e importancia dos
achados; Consideragdes sobre o processo de selecdo e adaptagdo de proteses auditivas; Desenvolvimento da
comunica¢do do deficiente auditivo; Processamento auditivo; Fonoaudiologia hospitalar; Fisiologia da Degluticéo;
Disfagia orofaringea - avaliagdo e tratamento; Fonoaudiologia e neonatologia; Triagem auditiva neonatal. Prevengao
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dos disttrbios da comunicagdo oral e escrita, voz e audi¢do; Portaria n° 154, de 24 de Janeiro de 2008 ¢ suas alteracdes
posteriores — Cria os nticleos de apoio a satide da familia — NASF; Portaria n® 3.124, de 28 de Dezembro de 2012 ¢ suas
alteragdes posteriores — Redefine os pardmetros de vinculagdo dos ntucleos de apoio a saude da familia — NASF;
PORTARIA N° 1.171, DE 16 DE JUNHO DE 2016 ¢ suas alteragdes posteriores - Credencia Municipios a receberem
incentivos referentes aos Niicleos de Apoio a Saude da Familia (NASF). Portaria n® 2.436, de 21 de Setembro de 2017 ¢
suas alteragdes posteriores - Aprova a politica nacional de atengao basica.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MEDICO II e MEDICO ESF

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuago: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Agentes anti-infecciosos; quimioterapicos e antibioticos; Anemias; Artrite
reumatoide; Asma bronquica; Cardiopatia isquémica; Cirrose hepatica; Distirbios hemorragicos; Disturbios
imunolégicos; Doencas causadas por bactérias; Doengas causadas por virus; Doengas causadas por fungos; Doencas
causadas por helmintos e protozoarios; Doengas da mama e aparelho genital feminino; Doengas da tiredide; Doengas
das vias aéreas superiores; Doencas das vias biliares; Doengas do esdfago; Doengas do estomago; Doengas do intestino
delgado e grosso; Doengas dos pancreas; Doengas pulmonares ambientais; Doengas sexualmente transmissiveis e
AIDS; Doengas vasculares cerebral; DPOC; Epilepsia e distarbios convulsivos; Febre reumatica; Hepatites;
Hipertensdo arterial; Imunizagdo; Infeccdo de vias urindrias e nefrolitiase; Infeccdes do sistema nervoso central;
Insuficiéncia cardiaca; Leucoses e Linfomas; Neoplasias do pulmao; Terapéutica médica e interagdo medicamentosa;
Topico de Psiquiatria: distirbios neurovegetativos, neuroses e psicoses, Tumores de pele; Tumores do figado; Lei
Federal n° 8.080/90 e suas portarias e resolugdes regulamentadoras e suas alteragdes posteriores — Lei orgénica da
satde; Codigo de ética profissional.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE NUTRICIONISTA e NUTRICIONISTA
(Educacio).

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindonimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotagdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nutri¢cao basica; Finalidades e Leis; Nutricdo dos grupos etarios;
Principais caréncias nutricionais; Nutrientes; Dieta normal; Digestdo, absor¢do e metabolismo; Diabetes mellitus;
Doenga renal; Desnutricdo: conceito, nomenclatura e classificagdo; A ética: seus fundamentos e problematicas;
Administra¢do do servi¢o de nutri¢do e dietética; Microbiologia de alimentos; Intoxicagdo alimentar; Conservacdo de
alimentos pelo uso de aditivos; Legislacdo Brasileira; Fundamentos do comportamento alimentar; Nutri¢do durante as
doengas do lactente e da crianga; Portaria n° 154, de 24 de Janeiro de 2008 e suas altera¢des posteriores — Cria 0s
nucleos de apoio & saude da familia — NASF; Portaria n° 3.124, de 28 de Dezembro de 2012 e suas alteragdes
posteriores — Redefine os pardmetros de vinculagdo dos nucleos de apoio a saude da familia — NASF; Portaria n° 2.436,
de 21 de Setembro de 2017 e suas alteragdes posteriores - Aprova a politica nacional de atencdo basica.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ODONTOLOGO

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Rela¢des sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
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colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotagio; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica nacional de saide e Sistema unico de satide; Planejamento e
aten¢do coletiva: politicas publicas/intersetoriedade, Biosseguranga, Bioética, Epidemiologia, determinantes sociais em
saude, indices e indicadores; Gestdo e geréncia da pratica odontologica: organizagdo de servigos, documentagio,
financiamento, analise de custos, educacdo em saude, promocdo de saude bucal, controle do processo satide/doenca,
organizacdo da assisténcia odontologica ambulatorial e hospitalar, emergéncias e urgéncias em Odontologia,
diagnostico e planejamento integral e controle do processo saude/doenga, manifestagdes bucais das doengas sistémicas,
terapéuticas medicamentosas, anestesiologia, atendimento a pacientes com necessidades especiais, trabalho em equipe
multidisciplinar, semiologia e patologia bucal, prote¢do do complexo dentino-pulpar, procedimentos restauradores,
endodonticos, periodontais, protéticos, cirurgicos e inovagdes tecnologicas em Odontologia; Crescimento e
Desenvolvimento; Nogdes de interesse odontopediatrico, Diagndstico e plano de tratamento em clinica
odontopediatrica; Doenga periodontal na crianca radiologia em odontologia; Etica e legislagdo; Fluor: uso,
metabolismo, mecanismo de acao, intoxicagdo cronica ¢ aguda; Educagdo em satude bucal.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR PEB II (Anos iniciais) e
PROFESSOR PEB II (Educacio infantil).

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educacdo nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo publico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagio; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensdo para a formacao do Pedagogo.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A importancia do jogo no desenvolvimento da crianga; BNCC - Base
nacional comum curricular do Ministério da educagdo; Jogos e brincadeiras das culturas populares na primeira infancia;
Brinquedos e brincadeiras de creches: manual de orientagdo pedagogica; Parametros curriculares nacionais de qualidade
da educacao infantil; Diretrizes curriculares nacionais para a educagdo infantil; Indicadores da qualidade na educagio
infantil; Referencial curricular nacional para a educagdo infantil;, ECA - Estatuto da Crianga e do Adolescente.
PORTUGUES: Interpretacio de texto; Aspectos gramaticais: fonética, ortografia, morfossintaxe (classe de palavras,
flexdo e emprego), sintaxe (frase, oracao, periodo simples e periodo composto, termos da oragdo, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal ¢ nominal); Verbos (conjugacdo dos verbos regulares, irregulares, auxiliares, abundantes,
defectivos, pronominais ¢ anémalos), emprego dos modos e tempos verbais, vozes do verbo ¢ tempos compostos;
Classes gramaticais (substantivo, adjetivo, advérbio, artigo, etc.); Pronomes: pessoais do caso reto, obliquo e de
tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo e relativo; Colocacdo pronominal. MATEMATICA:
Sistema de numeragdo: numeros naturais - (operagdes); Numeros racionais (representagdo fracionaria e decimal,
operagdes); Divisibilidade; Porcentagem; Poténcias e raizes quadradas; Expressdes numéricas; Equagdes do 1° ¢ 2°
graus; Teorema de Pitagoras; Numeros e grandezas proporcionais, razdes e propor¢oes; Regra de trés simples e
composta; Medidas: comprimento e area; Superficie (quadrado, retangulo, triangulo); Volume (cubo, paralelepipedo e
retangulo); Capacidade, massa e tempo; Nogdes de geometria: ponto, reta, plano, poligono e s6lido; Calculo algébrico;
Produtos notaveis e fatoragdo; Problemas envolvendo os itens do programa. CIENCIAS: Seres vivos ¢ inatos; Biosfera
e 0s seres vivos; A natureza ¢ os elementos que constituem: ar, agua, solo, rochas; Ecossistemas: cadeia alimentar,
poluicdo, preservagdo do meio ambiente, reprodugdo dos seres vivos, higiene, alimentagdo, doengas, crescimento e
desenvolvimento; Virus, bactérias, protistas ¢ fungos; Reino dos animais vertebrados e invertebrados; Reino dos
vegetais; HISTORIA: Aspectos metodoldgicos do ensino da historia: identidade biologica, social civil e cultural do
aluno e da familia; Identidade com grupos sociais: familia, escola e vizinhanca; Identificacdo dos servigos publicos:
distin¢do entre publico e privado; As origens do ser humano (evolugdo, vida no Paleolitico, Neolitico, revolugdo
tecnoldgica e o surgimento das cidades); O descobrimento do Brasil; O povoamento ¢ a expansdo da América
portuguesa; O negro no Brasil; A ocupagdo do litoral brasileiro; A conquista do interior e as primeiras cidades; A
mineragao e a época do ouro no Brasil; A Monarquia; A Proclamagdo da Independéncia; Mesopotamia, Egito ¢ o Reino
da Nubia; Civilizagdo Grega; Civiliza¢gdo Romana; A formac¢do da Europa feudal; Arte e religido (Renascimento,
Reforma Protestante e a Contrarreforma); A época de Vargas (1930 — 1945); A Republica (1945 — 1964); O Brasil
atual. GEOGRAFTA: Do espago do corpo aos espagos de vivéncias: dimensdo espacial do corpo, sociedade moderna e o
espaco, os diferentes tipos de espago; Orientagdo e representagdo do espago; Cartografia; A superficie Terrestre
(litosfera, atmosfera, hidrosfera e biosfera); Producdo e organizacdo da vida no espago de vivéncia (atividades
econOmicas, importdncia do processo industrial, relagdes cidade/campo); Recursos naturais (tempo, agua, solo,
vegetacdo etc.); Elementos culturais (produgdo, distribuigdo das culturas); O planeta Terra (origem, formagido e
representacdo); Continentes, ilhas e oceanos; Relevo e hidrografia; Clima e vegetacdo; O campo e a cidade;
Extrativismo ¢ agropecuaria; Industria, comércio ¢ prestacdo de servigos; Recursos naturais (apropriagdo, utilizagao,
conservacdo e degradacdo); O territorio brasileiro (populagdo, industrializagdo, urbanizagdo, regides e suas
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caracteristicas); A organizagdo politico-administrativa do Estado: poderes, servigos, espago publico e privado,
organizacdo da sociedade civil, atividades econdmicas, atividades sindicais, atividades profissionais, os espacos
regionais, etc.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educacdo nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo ptiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educag@o basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagdo; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensao para a formacao do Pedagogo.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia: introdu¢do a analise das técnicas corporais; Bases de
exercicios; Atividades ritmicas e expressivas; Crescimento e¢ desenvolvimento motor; Educagdo fisica adaptada;
Educacao fisica, satide coletiva, ética e cidadania; Fisiologia do exercicio; Jogos, gindsticas, lutas e brincadeiras;
Psicomotricidade; Tendéncias pedagogicas da educagdo fisica escolar; Esportes: conceitos, fundamentos, técnicas e
taticas e regras oficiais; Atualidades; Fundamentos do movimento humano; Cinesiologia e biomecanica; Primeiros
SOCOITOS.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR DE HISTORIA |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educacdo nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo ptiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagio; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensdo para a formacao do Pedagogo.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodologicos do ensino da Historia; A histéria como
conhecimento humano; Formacgdo do espago social brasileiro a apropriagdo da terra, a apropriagdo da Ameérica pelos
Europeus, formacdo da sociedade brasileira, a organiza¢do administrativa, a organizacdo econdmica e as formas de
trabalho, a sociedade colonial, expansdo territorial e das descobertas das minas, influéncia das ideologias literais na
historia do Brasil e movimentos politico-sociais no contexto da historia nacional, transformagdes ocorridas na Europa
no inicio do século. XIX e a vinda da Corte portuguesa para o Brasil; Formagdo do espaco social brasileiro
independente: a colonizacdo da América — sistemas coloniais ¢ mercantilismo, movimentos da independéncia, a
organiza¢do do Estado Brasileiro, movimentos populares e agitagdes politico sociais nas provincias, mudangas no
panorama mundial e transformacdes socioecondmicas no Brasil. O Brasil no século XX, a Segunda republica e a crise
mundial, uma experiéncia democratica no Brasil — Deposi¢do de Vargas ¢ a era JK, o golpe de 1964 ¢ a abertura
democratica. O Estado Brasileiro na América Latina. O Estado Brasileiro atual, os Estados Nacionais na América
Latina (semelhancas e diferencas), a formagao dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e XIX nas Américas. A
modernizagdo dos Estados Republicanos na América Latina — Brasil, Argentina, México, Paraguai, Uruguai e Chile, a
crise dos Estados republicanos na América Latina ¢ suas manifestagdes. As novas relagdes econdmicas e politicas — a
Globaliza¢do ¢ o Mercosul, as manifestacdes culturais na América Latina — ontem e hoje; A construgdo do Brasil
contemporaneo na ordem internacional: transi¢do do Feudalismo para o Capitalismo, poténcias europeias ¢ a disputa
pelas regides produtoras de matéria prima, consolidagdo do Capitalismo monopolista nos EUA e a crise mundial do
liberalismo, os conflitos entre as grandes poténcias e a consolidagdo do capitalismo monopolista no Brasil, governos
militares na América e o processo de redemocratizacdo desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto
do mundo atual. O ensino de histéria e a diversidade de linguagens no trabalho com documentos em situagoes
escolares/o ensino de histodria e diferentes locais e meios de aprendizagem.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PROFESSOR DE MATEMATICA |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educacdo nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo ptiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagio; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensdo para a formacao do Pedagogo.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Aspectos metodoldgicos do ensino Matematica. Conjuntos e conjuntos
numéricos. Regra de trés simples e composta. Fungdes e inequagdes: do 1° grau, do 2° grau, modular, exponencial e
logaritmica. Trigonometria no triangulo retdngulo. Fungdes e equagdes trigonométricas. Progressdes: aritmética e
geométrica. Matrizes, sistemas lineares e determinantes. Analise combinatdria: principio multiplicativo da contagem,
permutagdes, arranjos, combinagdes ¢ bindmio de Newton. Probabilidades. Geometria espacial: posi¢des relativas,
prismas (4reas e volumes), piramide, cilindro, cone, esfera e poliedros. Estatistica: tabelas, graficos, medidas de
tendéncia central e medidas de dispersdo. Matematica financeira: nlimeros proporcionais, porcentagem, juros simples e
compostos. Geometria analitica: ponto, reta e circunferéncia. Nimeros complexos. Polinomios. Equacdes algébricas.
Compreensio e elaboragdo da logica das situagdoes por meio de: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio
sequencial, orienta¢do espacial e temporal, formag@o de conceitos, discriminag¢do de elementos.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PSICOLOGO e PSICOLOGO (Satde).

I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotagao; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Coédigo de ética profissional do Psicologo; Principais teorias e
perspectivas atuais: a psicologia cognitivo-comportamental, abordagem psicogenética de Piaget, a psicologia historico-
cultural, abordagem psicodindmica (Psicanalise) e teorias humanistas; A psicologia do desenvolvimento (infancia e
adolescéncia, idade adulta e terceira idade); Abordagens tedricas do desenvolvimento humano: As teorias de Freud,
Erikson e Piaget; Psicodiagndstico: a entrevista psicodiagnodstica (tipos e métodos), métodos e técnicas de
psicodiagnostico infanto-juvenil; Teoria e técnica psicoterapica de criangas, adolescentes e adultos; Psicologia social e
os fendmenos de grupo; Atuacdo multidisciplinar e comunitaria; Desenvolvimento e acompanhamento de equipes;
Psicopatologia: nogdes basicas; O estudo psicopatologico dos quadros: esquizofrenia, transtornos de humor, transtornos
dissociativos, transtornos somatoformes, transtornos fobicos e de ansiedade, transtornos alimentares, transtornos da
infancia e da adolescéncia, quadros de abusos de substincias psicoativas (dependéncia quimica), transtornos de
personalidade, estresse e satde; Psicologia organizacional e a gestdo de recursos humanos; Psicologia e politicas
publicas: reforma psiquiatrica e politica de satde mental no Brasil; Centros de atengdo psicossocial — CAPS;
Reformulagdes e programas; Assisténcia social no Brasil; Programas Federais; Portaria n® 154, de 24 de Janeiro de 2008
e suas alteragdes posteriores — Cria os nticleos de apoio a satde da familia — NASF; Portaria n°® 3.124, de 28 de
Dezembro de 2012 e suas alteragdes posteriores — Redefine os pardmetros de vinculagdo dos nticleos de apoio a satde
da familia — NASF; Portaria n°® 2.436, de 21 de Setembro de 2017 e suas alteragdes posteriores - Aprova a politica
nacional de atencdo basica.
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ANEXO II )
ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS
EDITAL N° 001/2023

ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS DE NiVEL ALFABETIZADO e NiIVEL FUNDAMENTAL
ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Executar atividades de apoio em almoxarifados, oficinas mecanicas, garagem, hortas, jardins, vasos, quadras de
esportes, escola e demais dependéncias de prédios publicos; Realizar a limpeza e conservagdo de proprios, preparar e
distribuir a alimentos e materiais; Comparecer a reunides, quando convocado pelo chefe imediato; Receber e transmitir
recados; Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio publico; Desempenhar atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Escola) |

Executar atividades de apoio em almoxarifados, oficinas mecanicas, garagem, hortas, jardins, vasos, quadras de
esportes, escola e demais dependéncias de prédios publicos; Realizar a limpeza e conservagdo de proprios, preparar e
distribuir a alimentos e materiais; Comparecer a reunides, quando convocado pelo chefe imediato; Receber e transmitir
recados; Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio publico; Desempenhar atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (Gari) |

Executar atividades de apoio em almoxarifados, oficinas mecanicas, garagem, hortas, jardins, vasos, quadras de
esportes, escola e demais dependéncias de prédios publicos; Realizar a limpeza e conservagdo de proprios, preparar e
distribuir a alimentos e materiais; Comparecer a reunides, quando convocado pelo chefe imediato; Receber e transmitir
recados; Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio publico; Desempenhar atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MOTORISTA CNH “B” |

Dirigir veiculos automotores permitidos pela categoria “b”, acionando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o
em trajeto determinado, de acordo com as regras de transito e instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de
passageiros, cargas, mercadorias e animais; inspecionar os veiculos automotores, verificando os niveis de combustivel,
oleo,agua, estado de funcionamento e dos pneus, para providenciar o abastecimento e reparos necessarios; examinar as
ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, os numeros de viagens e outras instrugdes, para
programar a sua tarefa; zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na prevengdo ou solugao
de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos servigos prestados aos transeuntes e veiculos, providenciar os
servicos de manutengao, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado; recolher o veiculo
apos a jornada de trabalho, conduzindo-o & garagem da empresa, para permitir sua manutengdo e abastecimento;Efetuar
reparos de emergéncia; Especializar-se na condugdo de um determinado tipo de veiculo automotor; Zelar pelo seu material
de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar atividades correlatas; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MOTORISTA CNH “D” |

Dirigir veiculos automotores permitidos pela categoria “d”, acionando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o
em trajeto determinado, de acordo com as regras de transito e instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de
passageiros, cargas, mercadorias € animais; inspecionar os veiculos automotores, verificando os niveis de combustivel,
oleo,agua, estado de funcionamento e dos pneus, para providenciar o abastecimento e reparos necessarios; examinar as
ordens de servigo, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, os numeros de viagens e outras instrugdes, para
programar a sua tarefa; zelar pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na prevengao ou solugdo
de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos servigos prestados aos transeuntes e veiculos; providenciar os
servicos de manutengao, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado; recolher o veiculo
apos a jornada de trabalho,conduzindo-o a garagem da empresa, para permitir sua manutengao e abastecimento. Efetuar
reparos de emergéncia. Especializar-se na condugdo de um determinado tipo de veiculo automotor. Zelar pelo seu material
de trabalho e pelo patrimodnio publico, desempenhar atividades correlatas. Executar outras atividades correlatas.

[ ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE OPERADOR DE MAQUINAS (Retroescavadeira e Patrol) |

Manobrar e conduzir maquinas leves e pesada, manipulando grades, arados, implementos agricolas, manuseando
comandos de marcha e diregdo da maquina,da niveladora ou da pa-mecanica, para possibilitar a movimentagdo da terra;
movimentar a lamina da niveladora ou pa-mecénica ou da borda inferior da p4, acionando as alavancas de controle, para
posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho; manobrar a maquina, acionando os comandos, para
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empurrar a terra solta, rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie ou deslocar a terra para outro lugar, arar e gradear
; executar a manuten¢do damaquina, lubrificando-a e efetuando pequenos reparos, para manté-la em boas condi¢des de
funcionamento. Efetuar reparos de emergéncia. Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico,
desempenhar atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS DE NiVEL MEDIO E NIiVEL MEDIO TECNICO |
| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS |
Executar atividades de Controle Vetorial de endemias e zoonoses com a principal fungdo dedescobrir focos, destruir e evitar
a formagdo dos criadouros, bem como impedir a reproducdo de vetores; identificar situagdes de risco individual e coletivo;
Identificar eestimular os potenciais desatde dacomunidade; auxiliar as pessoas €os servigos na promog¢ao e protegao da
saude; Promover agdes de educagdo em satide com individuos, familias e grupos comunitarios; Orientar ¢ encaminhar
pessoas que demandem cuidados em saude; Realizar e registrar visitas domiciliares de acordo com metas estabelecidas por
bairros; Estimular a inclusdo social; Notificar aos servigos de saude as doengas que necessitam vigilancia; Efetuar o
cadastramento dos imoéveis do Municipio consolidando e analisando os dados obtidos; Estimular a participagdo
comunitaria em agdes de satde; Preencher formuldrios dos sistemas de informagdes pertinentes ao Programa de Controle
deEndemias; Atuar no controle das doengas endémicas e epidémicas; Identificar as condigdes ambientais e sanitarias que
constituem risco para a saide da comunidade, informando a equipe de satide e a populacdo, como também buscando
solugdes coletivas; Colaborar com a¢des de vigilancia sanitaria e de melhoria do meio ambiente; Exercer atividades de
vigilancia, prevencéo e controle de doengas e promocdo da satde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob supervisao do Gestor Municipal; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE |
Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar individuos e
familias expostos a situagdes de risco; Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de saude, encaminhando-
as eaté agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario; Realizar a¢des e atividades, no
nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da Atencdo Bésica; Realizar, por meio da visita domiciliar,
acompanhamento mensal de todas as familias sobsua responsabilidade de acordo com as necessidades definidas pela
equipe no minimo duasvisitas mensais; Estar sempre bem informado e informar aos demais membros da equipe, sobre a
situacdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco, Desenvolver a¢des de educacdo e
vigilancia a saude, com énfase na promogdo da saide e na prevencdo de doengas; Promover a educacdo ¢ a
mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes coletivasde saneamento ¢ melhoria do meio ambiente, entre outras;
Traduzir para a Equipe de Satde da Familia a dindmica social da comunidade, suasnecessidades, potencialidades
e limites; Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipe; Executar
outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AGENTE FISCAL DE POSTURA E OBRAS |

Zelar pelo cumprimento da legislagdo municipal referente ao Codigo de Posturas e Lei de Uso e Ocupagao do Solo, em
especial; Tomar todas as providéncias pertinentes a violagdo das normas e posturas municipais e dalegislagao urbanistica;
fiscalizar o cumprimento das leis de uso, ocupagdo e parcelamento do solo, posturas municipais, ou lei correlata; coligir,
examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execucdo da fiscalizagdo externa; emitir notificagdes e lavrar
Autos de Infragao e Imposi¢cao de Multa e de Apreensao, cientificando formalmente o infrator, bem como requisitar o
auxilio de forga publica ou requerer ordem judicial, quando indispensavel a realizag@o de diligéncias ou inspecdes; auxiliar
na elaboracdo do relatério geral de fiscalizagdo; manter a chefia permanentemente informada a respeito das
irregularidades encontradas, mediante a emissdo de relatorios periodicos de atividades; a fiscalizagdo de normas municipais,
estaduais ou federais repassadas ao municipio mediante convénios, relacionadas ao zoneamento, de posturas em geral e
aquelas atividades de fiscalizago relacionadas ao poder de policia administrativa; solicitar, a Secretaria competente, a
vistoria de obras que lhe parecam em desacordo comas normas vigentes; e desempenhar outras atividades que vierem
a ser determinadas pela Administragdo Municipal; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS |

Sob a supervisdo do Fiscal Tributario: Zelar pelo cumprimento da legislagdo do Municipio naquilo que se exige a regular
execuc¢do de atos ou negocios que devam ser praticados por outras pessoas, em obediénciaas regras legais ou aos deveres
que lhes cabem no desempenho de certos misteres, especialmente, no tocante as receitas da fazenda publica municipal,
aplicando as normas do Cdédigo Tributdio Municipal; Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de
tributo; Orientar, coordenar e controlar atividades relativas a tributacao, arrecadagao, fiscalizagdoe aplicacdo da legislagao
tributaria; Instruir processos tributarios e de cobranca da divida ativa; Lavrar notificagdes por infragdo as leis tributarias e
fazer a apreensdo de mercadorias noscasos exigidos; Fazer avaliagao para efeitos de tributagdo; Manter e atualizar fichas
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de cadastro de contribuintes; Elaborar boletins de atividades de producdo e relatorios sobre ocorréncias fiscais; Atender e
orientar contribuintes sobre incidéncia tributaria; Inspecionar estabelecimentos industriais, hotelaria, feiras, comerciais,

laboratoriais,hospitalares e outros de prestacdo de servigos e proceder a fiscalizagdo tributaria; Desempenhar tarefas afins.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE DE EDUCACAO (INSPETOR DE ALUNOS)
Acompanhar a entrada e saida de alunos no inicio e término das aulas, zelando para quendo haja tumulto e atropelos nos
patios e corredores. Zelar da ordem e disciplina durante o periodo escolar nas dependéncias da Escola (ba-nheiros,
corredores, patios, etc.) Tratar com urbanidade todos os alunos, mantendo com os mesmos uma relagao de res- peito e
seriedade; Tomar as providéncias necessarias, junto ao Servico de Supervisdo Pedagogica, sempre que ocorrer horario
vago; Encaminhar o aluno ao servigo de supervisdao pedagogica e orientagdo educacionalpara as orientagdes que se
fizerem necessarias; Decidir quanto a entrada e saida de alunos fora dos horarios normais de inicio e términodas atividades
escolares, quanto necessario; Atender, orientar ¢ encaminhar as partes; Participar de todas as comemoragoes ¢ atividades da
Escola; Sempre que necessario realizar trabalhos de protocolo, preparo, selegdo, classificagdo, registro e arquivamento de
documentos e formulario; Zelar pelo uso e conservagdo do material, mobilidrio e equipamentos sob sua guarda; Exercer a
fungdo com responsabilidade, respeito, dignidade, seriedade e compromisso; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
Executar trabalhos de digitagdo, registros em livros, fichas, realizagdo de calculos diversos,emitir empenhos e controlar
dotagdes orcamentdrias, preparar folha de pagamento, recolhimento previdenciario e retengdes de imposto de renda;
Elaborar a prestacdo de contas de convénios, efetuar levantamento de dados para subsidiar pareceres e relatorios;
Conferir e tabular dados para langamentos em formularios, emitir guias de recolhimentos de tributos municipais, fazer
levantamento de divida ativa, redigir relatorios e correspondéncias; Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e
outros instrumentos de controle administrativo; Distribuir e encaminhar papéis, correspondéncias e material de natureza
diversa; Conferir documentos ¢ valores; Efetuar registros de acordo com rotinas e procedimentos proprios de sua area de
atuacao; Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico; Realizar as atividades rotineiras dos departamentos
municipais, desempenhar atividades correlatas; Proceder a estudos especificos, coletando e analisando dados e
examinando trabalhos especializados sobre administragdo, para colaborar nos trabalhos técnicos relativos e projetos basicos
de acdo, e para se atualizar em questdes relativas a aplicagdo de leis e regulamentos sobre assuntos de pessoal;
Supervisionar a execucdo fisica e financeira do plano basico de acdo, verificando procedimentos e examinando
or¢amentos, para assegurar a obtencdo de resultados compativeis com as disposi¢des do plano; Orientar a aplicagdo de
normas gerais, baseando-se em leis e decretos governamentais, para estabelecer uma jurisprudéncia administrativa
uniforme para todo o servigo; Tomar parte em estudos referentes a atribuigdes de cargos, fungdes e empregos e a
organiza¢do de novos quadros de servidores, uniformizando e tabulando dados e dando sugestdes sobre aspectos
relevantes, para possibilitar as respectivas classificagio e retribuigao; Participar de projetos ou planos de organizagao dos
servigos administrativos, compondo fluxogramas e demais esquemas ou graficos de informagoes do sistema, a fim de
concorrer para uma maior produtividade e eficiéncia dos servigos; Supervisionar os trabalhos relativos a administra¢do de
material e patriménio, bem como aescrituracao de livros e fichas, examinando os pedidos de material e respectiva
documentagdo, providenciando os atendimentos, determinando previsdes de estoque e verificando toda a escrita do
setor, a fim de colaborar no aperfeigoamento de medidas de interesse para o desenvolvimento dos trabalhos sob sua
responsabilidade; Atuar na programacdo, elaboracdo e beneficiamento das atividades de selegdo, treinamento
e aperfeicoamento de pessoal, consultando dados ja existentes e colaborando na andlise e colheita de novos informes, a
fim de contribuir para o melhoramento das préaticas em uso, organizagao de temarios e admissdo e qualificacdo do pessoal;
Supervisionar trabalhos atinentes e exames técnicos, acompanhando os estudos e verificagdes de pedidos dos
requerimentos realizados por servidores ou por cidaddos; Estudar, elaborar e propor planos e programas de formagao,
treinamento e aperfeigoamento de pessoal, promover cursos de treinamento e aperfeicoamento deservidores, analisar as
solicitagdes de treinamento de outro 6rgao da administragdo, manter os registros funcionais dos servidores atualizados,
preparar a folha de pagamento mensal, apurando a frequéncia do pessoal; Exercer as atividades relativos ao setor de
pessoal; Expedir atos administrativos em geral tais como: alvard, certiddo, atestados etc.; Redigir correspondéncia e
expedientes de rotina, geralmente padronizados; Examinar processos e papéis avulsos e dar informagdes sumarias; Fazer e
conferir calculos aritméticos segundo critérios ja definidos; Escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos; Preencher guias,
requisi¢des, conhecimentos e outros impressos; Selecionar, classificar e arquivar documentos; Conferir servigos executados na
unidade; Fazer pesquisas ¢ levantamentos de dados destinados a instruir processos, organizar quadros demonstrativos,
relatorios, balancetes e estudos diversos; Participar de trabalhos relacionados com a organizagdo de servigos de
escritorio que envolvam conhecimento das atribui¢cdes da unidade; Executar trabalhos de dactilografia e digitagao;
Participar de comissao nomeadas pelo Prefeito ou por Secretario Municipal; Observar o manual de procedimentos do setor
em que estiver lotado; Executar atividades relativas ao servigo de protocolo do Municipio; Realizar atividades de
recepcionista; Operar maquinas fotocopiadoras; Realizar tarefas auxiliares nos diversos orgdos publicos; Atender o publico em
geral; Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.
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| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SECRETARIA (Secretirio escolar) |
Responsabilizar-se pela organizagdo ¢ manuten¢do dos arquivos escolares. Garantir a perfeita conservacdo e restauragdo
dos documentos recolhidos. Responsabilizar-se pelo registro diario e correto dos livros de pontos e diarios de classe ede
toda a documentacdo relativa a vida escolar do estudante, incluindo o fechamento dasAtas de Resultado Final nos prazos
estabelecidos pela Secretaria de Educacdo. Manter atualizados os dados e informagdes da escola em sistemas
informatizados de gestdo escolar disponibilizado pela Secretaria de Educagdo. Organizar documentos e informagdes, de
modo que qualquer documento solicitado pos-sa ser rapidamente localizado. Manter em dia a escrituragdo dos livros de
registro. Manter atualizada e em ordem a documentacao e registros escolares, dos alunos e dosprofessores, zelando pela sua
fidedignidade. Manter atualizada a colegdo de leis, regulamentos, instrugdes, circulares, avisos e des-pachos que dizem
respeito as atividades escolares. Divulgar todas as normas procedentes da dire¢do e da Secretaria Municipal de Educa-
¢do, assegurando a disseminagdo das informacdes junto ao corpo docente, discente e demais servidores. Atender aos
alunos, professores e demais membros da comunidade escolar, em assuntos referentes a documentagao e outras informagdes
pertinentes. Fornecer, em tempo habil, as informagdes solicitadas. Planejar seu trabalho de acordo com as necessidades da
escola, estabelecendo objeti-vos e padroes de desempenho. Elaborar cronograma de atividades da secretaria, tendo em
vista a racionalizagdo dotrabalho e sua execugdo em tempo habil. Executar, controlar ¢ avaliar as atividades planejadas,
visando atender as demandas da escola e da Secretaria. Participar das reunides dos orgdos colegiados,
responsabilizando-se pela elaboragdo das atas. Contribuir para o aumento do esforgo individual, criatividade e
satisfacdo do pessoalenvolvido no trabalho. Ter sob sua guarda livros, documentos, material e equipamentos da secretaria.
Assinar, juntamente com o diretor, os historicos escolares, declaragdes, e certificados expedidos pela escola. Apoiar a
gestdo escolar na elaboracdo de projetos para a aquisicdo de materiais, ma-nuteng¢do, alimentacao, transporte e toda a
infraestrutura necessaria ao funcionamento daEscola, para a capta¢do de recursos financeiros para o Caixa Escolar e, na
realizagdo de Convénios com os demais entes da Federagdo, drgdos publicos e fundagdes; Executar outras atividades
correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ELETRICISTA |
Efetuar a manutengao da rede elétrica dos prédios do Municipio; efetuar instalagdes elétricas; efetuar a manutengio na rede
de alta tensdo, nos painéis elétricos das reparticdes publicas do Municipio; efetuar troca de lampadas quando estiverem
queimadas ou com defeitos; consertar luminarias e tomadas queimadas; executar tarefas correlatas as acima descritas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE FISCAL SANITARIO |
Exercer o poder de policia administrativa na area de vigilancia sanitaria; Realizar inspe¢do de estabelecimentos de baixa,
média e alta complexidade conformelegislagdo vigente. Identificar situagdes de risco sanitario relacionados a sua area
de atuacdo e adotar as medidas previstas na legislagdo vigente; ldentificar as opinides, necessidades e problemas da
populagao relacionadas a sua area de atuagao, atuando para minimizar os riscos identificados; Realizar e/ou atualizar o
cadastro de estabelecimentos e profissionais dentro da sua area de atuacgao; Classificar os estabelecimentos e produtos
segundo o critério de risco sanitario; promover a participa¢do de grupos da populacdo (associagdo de bairros, entidades
representantes e outros) no planejamento, controle e avaliagdo das atividades de vigilancia sanitaria; Participar de
programagdo de atividades de inspecdo sanitaria para estabelecimentos,produtos e servigos de interesse da vigilancia
sanitaria, segundo as prioridades definidas e dentro da sua area de atuagao; Participar na programagio das atividades de
colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria (alimentos, agua, medicamentos, cosméticos,
saneastes, domissanitarios e correlatos); Realizar levantamento de produtos alimentares disponiveis e de maior consumo,
bem comoo comportamento das doengas veiculadas por alimentos, condi¢des sanitarias dos estabelecimentos ¢ o perfil da
contaminagdo dos alimentos; Realizar e/ou acompanhar inspe¢des de rotinas (programadas) e emergenciais (surtos,
reclamacdes, registros e outros) em estabelecimentos alimentares e outros de interesse davigilancia Sanitaria dentro da sua
area de atuagao; Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com fins deanalise fiscal,
surto e controle de rotina; Participar da criagdo de mecanismos de notificagdo de casos e/ou surtos de doengas veiculadas
por alimento e zoonoses; Participar da investigacdo epidemioldgica de doengas veiculadas por alimentos e zoonoses;
Aplicar, quando necessarias medidas previstas em legislacdo sanitaria vigente (intimagdes, infragdes e apreensdes);
Orientar responsaveis e manipuladores de estabelecimentos quando da emissdo dos autos/termos; Validar a
licenca sanitaria de estabelecimentos de menor risco sanitirio, mediante aprovacdo das condigdes sanitarias
encontradas por ocasido da inspecdo; Participar da avaliagdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do seu
redirecionamento; Participar na promog¢do de atividades de informagdes de debates com a populagdo,
profissionais e entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitaria; Executar atividades internas
administrativas  relacionadas com execugao de cadastro/arquivos e atendimento ao publico;Emitir
relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a sua area de atuagao; Efetuar vistoria e fiscalizagdo em estabelecimentos da sua
area de atuagdo de acordo com a legislagdo sanitaria vigente; Inspecionar imoéveis para fins de emissdo de Laudo para
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subsidiar a emissdo do Alvara de localizagdo; Coletar para analise fisico-quimica medicamentos e outros produtos

relacionados a saude; Entregar quando solicitadas notificagdes e correspondéncias diversas; Exercer atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PROFESSOR PEB I (Monitor de alunos) |
No exercicio das atividades educacionais em creche ou entidade equivalente e/ou em pré-escolas, com o objetivo de
zelar pela socializagdo e aprendizagem da crianga, mediante acompanhamento, avaliagdo e registro do seu
desenvolvimento, sem a finalidade de promogdo; manter a articulagio com as familias e com a comunidade, se for
garantida a condic¢do ao exercicio desta atividade pela rede municipal, visando a criacdo de processosde integracao da
sociedade com a escola; Participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Cumprir plano
de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Zelar pela formagdo dos alunos; Colaborar
com as atividades de articulacdo da escola, com as familias ¢ a comunidade; Exercer a fun¢do com responsabilidade,
respeito, dignidade, seriedade e compromisso; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO AGRICOLA |
Executar tarefas de carater técnicas relativas a programacdo, assisténcia técnica e controle dos trabalhos agricolas,
orientando os agricultores nas tarefas de preparacdo do solo, plantioe beneficiamento de espécies vegetais, combate a
parasitas e outras pragas, para auxiliar osespecialistas de formagao superior no desenvolvimento da produgao agricola;
Atuar em atividades de extensdo, associativismo e em apoio a pesquisa, analise, experimentagao, ensaio e divulgagao
técnica; Ministrar disciplina técnica, atendida a legislagdo especifica em vigor; Elaborar orgamentos relativos as atividades
de sua competéncia; Prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas, ou nos
trabalhos de vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e consultoria, soba supervisdo de um profissional de nivel superior,
exercendo dentre outras as seguintes tarefas: coleta de dados de natureza técnica; desenho de detalhes de construgdes rurais;
elaboragdo de or¢amentos de materiais, insumos, equipamentos, instalagdes e mao-de-obra; detalhamento de programas
de trabalho, observando normas técnicas e de seguranga nomeio rural; manejo e regulagem de maquinas e implementos
agricolas; dar assisténcia técnica na aplicagdo de produtos especializados; execugdo e fiscalizagdo dos procedimentos
relativos ao preparo do solo até a colheita,armazenamento, comercializagdo e industrializagdo dos produtos agropecuarios;
administragdo de propriedades rurais; colaborar nos procedimentos de multiplicagdo de sementes e mudas, comuns e
melhoradas, bem como em servigos de drenagem e irrigagdo; Conduzir, executar e fiscalizar obra e servigo técnico,
compativeis com a respectiva formagao profissional; Elaborar relatérios e pareceres técnicos, circunscritos ao ambito de sua
habilitagcao; Executar trabalhos repetitivos de mensuragao e controle de qualidade de produtos agricolas; Dar assisténcia
técnica na compra, venda e utilizagdo de equipamentos e materiais especializados, limitada a prestagdo de informacdes
quanto as caracteristicas técnicas e dedesempenho; Emitir laudos e documentos de classificagdo e exercer a fiscalizagdo
de produtos de origem vegetal, animal e agroindustrial; Administragdo de propriedades rurais a nivel gerencial, Conduzir
equipes de instalagdo, montagem e operagao, ¢ de reparo ou manutengao; Treinar e conduzir equipes de execucdo de
servigos e obras de sua modalidade; Desempenhar outras atividades compativeis com a sua formagdo profissional
assistindo ao agricultor quanto a: Auxiliar na instalagdo de experimentos nas areas de tecnologia de aplicagdo de
defensivos agricolas, de producdo de sementes, de pomares, de horticulturas, de melhoramento genético de plantas e de
plantios com equipamentos agricolas, de nutri¢do eprodu¢do animal, forragicultura, pastagens e outras definidas pelos
profissionais da area, acompanhando e registrando o seu desenvolvimento. Coletar e analisar os produtos dos
experimentos, identificando o desenvolvimento e qualidade dos mesmos, em todas as fases, utilizando-se de
equipamentos especificos, parapossibilitar o controle de possiveis problemas na cultura. Fazer coleta e analise de amostras
de terras, sementes ¢ frutos, ou produtos de origemanimal e outros, realizando testes de laboratérios e outros, para subsidiar
os experimentos. Efetuar determinagdes e analises dos produtos, realizando moagem, digestao e destilagiodos mesmos em
laboratdrios. Auxiliar agricultores no treinamento de alunos e estagiarios para operagdo de instrumentose execucao de
técnicas de campo. Auxiliar e participar em experimentos definidos pelos profissionais da area, realizando testes, andlises e
outros trabalhos de laboratodrio, efetuando cultivo e o acompanhamento de pragas e inimigos naturais, para manter
controle ¢ identificagdo de microorganismos nocivos as culturas e dos meios mais adequados de combate a estas pragas.
Acompanhar o trabalho das maquinas no campo tais como grade, pulverizador, recadeira, arado, bem como o trabalho
manual de carpir, adubar, plantar, podar, enxertar,colher, etc. Implantar sistemas de irigagao e drenagens. Acompanhar as
pesagens de ingredientes e preparo do solo objetivando a obten¢do de produtos com qualidade adequada. Prestar
assisténcia aos agricultores e outros trabalhadores agricolas, orientando quanto astécnicas de preparagao do solo, plantio,
colheita e beneficiamento das espécies ¢ manuseiode maquinas e equipamentos agricolas, procurando solucionar os
problemas, sob a orientagdo dos profissionais da area. Efetuar regulagens de maquinas e implementos agricolas com a
finalidade de obter correta distribui¢do de adubos, defensivos e/ou sementes no solo, bem como promovendo adequado
preparo do solo. Auxiliar na organizagdo de arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagao
para assegurar a pronta localizacdo de dados. Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecdo apropriados, para execugdo dos servigos. Desenvolver suas atividades, aplicando normas ¢ procedimentos de
biosseguranca. Executar outras tarefas correlatas.
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ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO EM ENFERMAGEM e TECNICO EM
ENFERMAGEM (ESF)

Realizar trabalhos auxiliares de enfermagem sob supervisao de profissional de enfermagem, trabalhando com a equipe na
prevencao recuperagao e reabilitagdo dos pacientes, mediante atendimentos e/ou encaminhamentos necessarios. Participar
das atividades de assisténcia basica, realizando procedimentos regulamentadosno exercicio de sua profissdo na unidade
de saude e, quando solicitado ou necessario, nos espagos comunitarios; Realizar agdes de educagido em saude (tais como
higiene pessoal, movimentacdo, ambulagdo e alimenta¢do) a grupos especificos e a familias em situagdo de risco,
conforme planejamento da equipe e juntamente com supervisdo superior; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento daunidade de saude; Aplicar e cuidar da conservagdo de medicamentos, de
acordo com orientagdo recebida; Verificar sinais vitais, pesar, medir, prestar cuidados de enfermagem aos pacientes e
registraras ocorréncias no prontudrio; Administrar medicagdes prescritas e observar reagdes no paciente/clierte; Efetuar a
coleta de material para exame de laboratorio e registrar no prontudrio as ocorréncias relativas aos pacientes/clientes;
Preparar e esterilizar materiais, instrumentais, ambientes e equipamentos, obedecendo 4 as normas especificas; Zelar pelo
bemestar e seguranga dos doentes e pela conservacdo dos instrumentos utilizados; Desenvolver atividades de apoio nas
salas de consulta e de tratamento de pacientes e auxiliar nos socorros de emergéncia; Atuar em salas de vacinas com
aplicagdo e conservagao de imunobioldgicos, assim como fazer controle mensal dessas aplicagdes; Agendar e controlar
mensalmente atendimentos e encaminhar casos de especialidade e urgéncia a Policlinica; Realizar visitas domiciliares
diariamente, a partir do cronograma estabelecido e de acordocom a demanda, para fins de vacinacdo, curativos, coleta
de material para exames laboratoriais; Executar outras atividades correlatas ao cargo; Efetuar a coleta de material para
execucdo de exames complementares, auxiliar nainstrumentagao e preparagao de pacientes para cirurgias; Registrar as
ocorréncias relativas aos pacientes por meio de digitagdo de dados para computagio nos programas de satde
publica; Executar outras atividades correlatas ao cargo; Receber plantdo e tomar conhecimento de todas as ocorréncias;
Executar cuidados de enfermagem e auxiliar o médico em alguns procedimentos, tais comosuturas, imobiliza¢des, gesso,
calha gessada, retirada de corpo estranho, drenagem e exames ginecologicos; Realizar enteroclisma e cateterismo vesical
(alivio e demora); Atender urgéncias e emergéncias, tais como monitoragdo, oxigenoterapia, auxilio nas intubagdes e
reanimagoOes cardio-respiratorias; Remover clientes para internagdes e transferéncias; Encaminhar os obitos para o
local adequado; Administrar soroterapia e terapia intravenosa; Realizar exames de eletrocardiograma e sondagem
nasogastrica, Executar outras atividades correlatas ao cargo.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO EM INFORMATICA |

Orientar, coordenar e controlar atividades relativas aos equipamentos de processamento de dados; Orientar ao servidor
publico usuario de equipamento de informatica a melhor técnica de uso e conservagdo dos mesmos; Executar
manuten¢do periddica dos computadores e periféricos, de instalagdes deprogramas e periféricos; Recomendar, quando
necessario o upgrade dos equipamentos; Manter e atualizar fichas de cadastro dos equipamentos e controle de
licencas deprogramas; Elaborar relatorios sobre ocorréncias com os equipamentos ¢ programas; Estudar os objetivos do
programa, analisando as especificagdes e instru¢oes recebidas, para verificar a natureza e fontes dos dados de entrada que
vao ser tratados e esquematizar a forma e fluxo do programa; Elaborar fluxogramas logicos e detalhados, estabelecendo
a seqiiéncia dos trabalhos de preparacio dos dados a tratar e as operagdes do computador, levando em considera¢ao
as verificacdes internas e outras comprovagdes necessarias, para atender as necessidades estabelecidas, simplificando
rotinas, para obter instrugdes de processamento apropriadas ao tipo de computador servidor; Realizar palestras, preparar
manuais, instrugdes de operagdo e descricdo dos servigos, listagem, gabaritos de entrada e saida e outros informes
necessarios, redigindo e ordenando os assuntos e documentos pertinentes, para instruir operadores ¢ pessoal de
computador esolucionar possiveis duvidas; Exercer outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO EM MEIO AMBIENTE |
Prestagdo de suporte e apoio técnico especializado as atividades dos Gestores ¢ Analistas Ambientais de nivel superior;
Execugdo de atividades de coleta, selecao e tratamento de dados e informagdesespecializadas voltadas para as atividades
finalisticas e de fiscalizagdo ambiental. Orientacdo e controle de processos voltados as areas de conservagio, pesquisa,
protecdoe defesa ambiental. Executar atividades administrativas no ambito de sua competéncia.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO EM SAUDE BUCAL |
Participar do treinamento e capacitagdio de Auxiliar em Saude Bucal e de agentesmultiplicadores das agdes de
promogdo a saude; Participar das ac¢des educativas atuando na promocao da satide e na prevencdo dasdoencgas
bucais; Participar na realiza¢do de levantamentos e estudos epidemiologicos, exceto na categoriade examinador; Ensinar
técnicas de higiene bucal e realizar a prevengdo das doengas bucais por meio daaplicagdo topica do flior, conforme
orienta¢do do cirurgido-dentista; Fazer a remoc¢do do biofilme, de acordo com a indicagdo técnica definida pelo
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cirurgido- dentista; Supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de saude bucal; Realizar
fotografias e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em consultorios ou clinicas odontolégicas; Inserir e
distribuir no preparo cavitario materiais odontologicos na restauracdo dentdria direta, vedado o uso de materiais e
instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista; Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatdrio, antes e
apds atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares; Remover suturas; Aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, manuseio ¢ descarte de produtos e residuos odontologicos; Realizar isolamento do campo operatorio;
Exercer todas as competéncias no dmbito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e
hospitalares; Quando integrante de equipe da Estratégia de Saude da Familia, tem as atribuigdesdefinidas pela
Portaria GM/MS n°2.488/2011; Executar ourras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO |

Informar ao empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos existentes nos ambientes de trabalho e orienta-lo
sobre as medidas de eliminagao e neutralizagao; informar aos trabalhadores sobre os riscos da sua atividade e das medidas
de eliminacdo eneutralizagao; analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentesdo
trabalho, doengas profissionais ¢ do trabalho e a presenga de agentes ambientais agressivos ao trabalhador e propor a
eliminagdo ou o controle; executar os procedimentos de seguranca ¢ higiene do trabalho e avaliar os resultados
alcangados, a fim de adequar as estratégias utilizadas de maneira a integrar o processo prevencionista em uma
planificacdo e beneficiar o trabalhador; executar programas de prevengdo de acidentes do trabalho, doengas profissionais
e do trabalho nos ambientes de trabalho com a participagdo dos trabalhadores, com o objetivo de acompanhar e avaliar
seus resultados, sugerir constante atualizacdo dos mesmos e estabelecer procedimentos a serem seguidos; promover
debates, encontros, campanhas, semindrios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica e
pedagogica com o objetivo de divulgar as normas de segurancga e higiene do trabalho, assuntos técnicos, administrativos e
prevencionistas, com vistas a evitar acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho; executar as normas de
seguranga referentes a projetos de construgdo, amplia¢do, reforma,arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das
medidas de seguranca e higiene dotrabalho, inclusive por terceiros; encaminhar aos setores e areas competentes normas,
regulamentos, documentagdo, dados estatisticos, resultados de analises e avaliagdes, materiais de apoio técnico,
educacional e outros de divulgagdo para conhecimento e autodesenvolvimento do trabalhador; indicar, solicitar e
inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio, recursosaudiovisuais e didaticos e outros materiais considerados
indispensaveis, de acordo com a legislacdo vigente, dentro das qualidades e especificagdes técnicas recomendadas, e
avaliar seu desempenho; cooperar com as atividades do meio ambiente, orientar quanto ao tratamento e destinacdo dos
residuos industriais, incentivar e conscientizar o trabalhador da sua importancia para a vida; orientar as atividades
desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos procedimentos de seguranga ¢ higiene do trabalho, previstos na
legislacdo ou constantes em contratos deprestagcao de servigo; executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do
trabalho com o uso de métodos ede técnicas cientificas, com observacido de dispositivos legais e institucionais que objetivem
a eliminacdo, controle ou redu¢do permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condi¢des
do ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores; levantar e estudar os dados estatisticos de
acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para ajustes das a¢des
prevencionistas, normas, regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a protegdo coletiva e
individual; articular-se e colaborar com os setores responsaveis pelos recursos humanos, a fim de fornecer-lhes
resultados de levantamentos técnicos de riscos das areas ¢ atividades para subsidiar a adogdo de medidas de prevengdo a
nivel de pessoal; informar aos trabalhadores ¢ ao empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e penosas
existentes na empresa, seus riscos especificos, ¢ as medidas e alternativas de eliminagdo ou neutralizagdo dos mesmos;
avaliar as condigdes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o planejamento ¢ a organiza¢ao do
trabalho de forma segura para o trabalhador; articular-se e colaborar com os 6rgdos e entidades ligados a prevencao de
acidentes do trabalho, doengas profissionais ¢ do trabalho; participar de seminarios, treinamentos, congressos € cursos, com
vistas ao intercambio e ao aperfeigoamento profissional; Exercer outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS DE NiVEL SUPERIOR |
| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ADVOGADO |
Estudar a matéria juridica e de outra natureza consultando cédigos, leis, jurisprudéncia e outros documentos, para
adequar os fatos a legislagao aplicavel, Patrocinar os interesses do Municipio em juizo e administrativamente junto a 6rgaos
federaise estaduais, nos processos em que o Municipio seja autor, réu, litisconsorte necessario ou terceiro interessado;
Patrocinar os interesses da Fazenda Publica Municipal em agdes de Execugdo Fiscal; Acompanhar o processo em todas as
suas fases, requerendo seu andamento através de peti¢des especificas, para garantir seu tramite legal até a decisdo final do
litigio; Redigir ou elaborar documentos juridicos, pronunciamentos, minutas, pareceres e informagodes sobre questdes de
natureza administrativa, constitucional, tributario, civil, comercial, trabalhista, penal ou outras, aplicando a legislagao,
forma e terminologia adequadas ao assunto em questdo, para utiliza-las na defesa do Municipio; Orientar e Assessorar a
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Administragdo; Realizar pareceres juridicos em processos administrativos, Realizar pareceres juridicos para a orientagao de
orgaos da Administragdo Publica; Manter-se atualizado em relagdo a legislagdo e jurisprudéncia dominante; Realizar
atendimento e orientagdo as pessoas carentes encaminhadas pelo servigo de Assisténcia Social; Patrocinio judicial e
assisténcia judicial a pessoas carentes encaminhadas pelo servigo de Assisténcia Social; Executar outras tarefas correlatas
inerentes a qualificagdo profissional; Realizar palestras de orientagdo e ministrar cursos de capacitagdo de servidores,
quandosolicitado; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE SOCIAL |

Acolhida, oferta de informacgdes e realizagdo de encaminhamentos; Planejamento e implementacdo de atividades;
Mediagdo de grupos; Realizagdo de atendimentos particularizados e em grupo; Realizagdo de visitas domiciliares;
Desenvolvimento de atividades coletivas ¢ comunitirias no territorio; Realizagdo de busca ativa no territorio;
Acompanhamento de familias; Alimentagdo de sistema de informagao, registro das a¢des desenvolvidas e planejamento
do trabalho de forma coletiva; Articulagdo de agdes que potencializem as boas experiéncias no territorio de abrangéncia;
Realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede socioassistencial; Realizagdo de encaminhamentos
para servicos setoriais; Participac@o das reunides preparatorias ao planejamento municipal; Participacdo de reunides de
equipe, para planejamento das a¢des semanais a serem desenvolvidas, defini¢do de fluxos, institui¢do de rotina de
atendimento e acolhimento dos usuarios; organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de informag¢des com outros setores,
procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério; Elaborar
relatérios, laudos e pareceres sociais; Participagdo das atividades de capacitacdo e formagdo continuada da equipe,
reunides de equipe, estudos de casos, e demais atividades correlatas; Produzir e analisar dados qualitativos e quantitativos;
Realizar tarefas de manipulagdo e producdo de Banco de Dados em softwares especificos, como excel, acess, entre
outros; Produzir e interpretar de tabelas e graficos; Calcular indicadores relativos a vulnerabilidade social e pobreza;
Elaborar documentos técnicos com analises baseadas em dados, como os diagnésticos socioterritoriais; Produzir e
analisar dados georeferenciados, quando necessario; Propor e realizar diagnosticos participativos; Alimentar com dados do
municipio os sistemas online; Outras atribui¢des definidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE SOCIAL (SAUDE) |
Realizar visitas domiciliares e atendimento a familias sob vulnerabilidade socioecondmica; Coordenar os trabalhos de
carater social adstrito as Equipe de Satide da Familia; Estimular e acompanhar o desenvolvimento de trabalhos de carater
comunitario em conjunto com as Equipe de Satude da Familia; Discutir e refletir permanentemente com as Equipe de Saude
da Familia, a realidade social ¢ as formas de organizagao social dos territérios, construindo estratégias de como lidar com
suas adversidades e potencialidades; Atender as familias de forma integral em conjunto com as Equipe de Saude da
Familia, estimulando a reflexdo sobre o conhecimento dessas familias, como espagos de desenvolvimento individual e
grupal, sua dindmica e crises potenciais; ldentificar no territorio, junto com as Equipe de Satide da Familia, valores e normas
culturais das familias e comunidade, que podem estar contribuindo no processo de adoecimento; Discutir e realizar visitas
domiciliares com as Equipe de Satide da Familia, desenvolvendotécnicas para qualificar essa agdo de saude; Possibilitar e
compartilhar técnicas que identifiquem oportunidades de geragdo de renda e desenvolvimento sustentavel na
comunidade, ou estratégias que propiciem o exercicio da cidadania em sua plenitude, com as Equipe de Satde da
Familia uma rede de protecdo social; Construir junto com os profissionais das Equipe de Satide da Familia estratégias
para identificar e abordar problemas vinculados a violéncia, abuso de alcool e outras drogas; Estimular e acompanhar as
acdes de Controle Social em conjunto com as Equipe de Satideda Familia; Capacitar, orientar e organizar junto com as
Equipe de Satde da Familia o acompanhamento das familias do Programa Bolsa Familia e outros Programas Federais e
Estaduais de distribuicdo de renda; Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio publico, desempenhar
atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE CONTADOR |

Administrar os tributos, apurando os impostos devidos, compensando tributos, gerando dados para preenchimento de
guias, levantando informagdes para recuperacdo de impostos; Registrar atos e fatos contdbeis, estruturando plano de
contas conforme a atividade do Municipio, definindo procedimentos contabeis, atualizando procedimentos internos,
parametrizando aplicativos contabeis/fiscais e de suporte, administrando o fluxo de documentos, classificando
documentos, escriturando livros fiscais e contabeis, conciliando saldos de contas, gerando didrio/razdo; Controlar o ativo
permanente, escriturando ficha de crédito de impostos na aquisigdo de ativo fixo, definindo a taxa de amortizagao,
depreciagdo e exaustdo, registrando a movimentagao dos ativos, realizando o controle fisico com o contabil; Gerenciar
custos, estruturando centros de custos, apurando os custos, € os confrontandocom as informagdes contabeis; analisar os
custos apurados; Preparar obrigagcdes acessorias, tais como: declaragdes acessorias ao fisco, Orgdos competentes e
contribuintes e administrar o registro dos livros nos 6rgdos apropriados; Elaborar demonstragdes contabeis; Prestar consultoria
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e informagdes gerenciais; realizar auditoria interna; Atender solicitagdes de Orgdos fiscalizadores; Realizar informagdes,
preencher informagdes, formuldrios e anexos e encaminhar, no prazo, para o Tribunal de Contas; Controlar a execucao
or¢amentaria; Observar e fazer observar as normas de contabilidade publica; Realizar prestagdo de contas de programas e
convénios estaduais e federais; Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimdnio publico, desempenhar atividades
correlatas; Exercer demais atos inerentes a contabilidade publica.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE EDUCADOR FiSICO |
Executar as atividades necessarias no Programa Federal das Academias de Satidedesenvolvendo atividades fisicas junto
4 comunidade; Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a comunidade; Veicular informagdo que visem a prevengao, a
minimizagdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a produgao do autocuidado; Incentivar a criagao de
espagos de inclusdo social, com a¢des que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da
atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; Proporcionar Educagdo Permanente em Atividade
Fisico-Pratico Corporal, nutri¢do e satidejuntamente com as Equipes Estratégia Satide da Familia - ESF, sob a forma de
coparticipa¢do, acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem em servico,
dentro de um processo de Educacdo Permanente; Articular agdes de forma integrada as Equipes da ESF, sobre o conjunto de
prioridades locais em satide que incluam os diversos setores da administragdo publica; Contribuir para a ampliacao da
utilizacdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia; Identificar
profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em
conjunto com as Equipes da ESF; Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem como
facilitadores monitores no desenvolvimento de atividades fisico-praticas corporais; Supervisionar, de forma compartilhada e
participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes da ESF na comunidade; Articular parcerias com outros setores da
area junto com as Equipes da ESF e a populagdo,visando ao melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliagdo das
areas disponiveis para as praticas corporais; Promover eventos que estimulem a¢des que valorizem a atividade fisico-
praticas corporais e sua importancia para a saide da populagao; executar outras atividades correlatas ao cargo/fungao.-
desempenhar tarefas afins.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ENFERMEIRO (ESF) |
Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo aindicagdo para a continuidade da
assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicagdes,
conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Satde e asdisposi¢des legais da profissao; Executar as
acoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida e da doencga: Saude da Mulher, Acompanhamento do Pré-
natal e Planejamento Familiar, Satde da Crianga, Hipertensos, Diabéticos, Tuberculose, Hanseniase, Saude Bucal, Saude do
ldoso: Satide Mental; Atividades assistenciais rotineiras: Curativos; Exame de Glicemia Capilar; Afericdo de pressdo arterial;
Mensuragdo (peso ¢ medida); Administragdo de medicamentos; Instrumentagdo em pequenas cirurgias; Nebulizagio.
Planejamento de ag¢des como: cronograma anual do hiperdia atendimento médico, odontologico, enfermagem, visitas
domiciliares, pequenas cirurgias, reunido de equipe; Elaboraggo das rotinas das auxiliares de servigos gerais; Relatorio semanal
do atendimento médico e odontologico; Pedidos semanais para material de consumo: farmacia, almoxarifado e impressos;
Responsabilidade pelos pedidos de manutengdo e reparo dos equipamentos; Direcionamento dos encaminhamentos
médicos especializados e exames de média e altacomplexidade; Fechamento do relatorio SIA e SIAB de toda a equipe
(agente comunitaria de satde, técnico em enfermagem, enfermeiro, médico, odontdlogo); No nivel de sua competéncia,
executar agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria: Relatorio semanal para vigilancia epidemioldgica, planilha de
diarréia e agravos; Realizar a¢des de saude em diferentes ambientes, na Unidade de Saude da Familia e,quando
necessario, no domicilio; Aliar a atuagao clinica a pratica da satide coletiva; Organizar e coordenar a criagdo de grupos de
patologias especificas, como de hipertensos,de diabéticos, de satide mental, etc.; Supervisionar ¢ coordenar agdes para
capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude ede auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes.
Exercer as atividades de Chefia da Unidade de Saude da Familia; Identificar as necessidades e realizar as agOes de
Oxigenioterapia, capacitando as Equipe de Saude da Familia no acompanhamento desta agdo de atencdo a Saude
Supervisdo e Organizagao: Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a Unidade de Satde da Familia; Executar
outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ENGENHEIRO CIVIL |

Executar trabalhos topograficos ¢ geodésicos; o estudo, projeto, dire¢do, fiscalizacdo econstrugdo de edificios, com
todas as suas obras complementares; O estudo, projeto, direcdo, fiscalizagdo e constru¢do das estradas de rodagem; O
estudo, projeto, direcdo, fiscalizagdo e construcdo das obras de captagdo eabastecimento de agua; O estudo, projeto,
diregdo, fiscalizagdo e construgdo de obras de drenagem e imigagcdo; O estudo, projeto, direcdo, fiscalizacdo e
constru¢do das obras destinadas aoaproveitamento de energia e dos trabalhos relativos as maquinas e fabricas; O estudo,
projeto, direcdo, fiscalizagdo e construgdo das obras relativas a portos, rios e canais; O estudo, projeto, diregdo,
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fiscalizagdo e construgdo das obras peculiares ao saneamentourbano e rural; O projeto, direg¢do e fiscalizagdo dos servigos
de urbanismo; Realizar projetos de engenharia em geral; Elaborar planilhas de custos e quantitativos dos materiais a serem
utilizados nas obras; Dar parecer, quando necessario, em processo de Licitagao; Fiscalizar as obras realizadas pelo
Municipio, ou contratadas com terceiros; Conferir medi¢des, diario de obras e demais documentos que deverdo ser
arquivados; Conhecer as normas e procedimentos exigidos pelo Tribunal de Contas em relagdo as obrase servigos de
engenharia; Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimoénio publico, desempenhar atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ESPECIALISTA DA EDUCACAO (Pedagogo) |
Participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica do estabeleci-mento de ensino; zelar pela formacao dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar
integralmente dosperiodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulagdo da escola, com as familias e a comunidade; Coordenar o planejamento e a implantacao do
projeto pedagodgico na escola, tendo emvista as diretrizes definidas no plano de desenvolvimento da escola; participar da
elaboragdo do plano de desenvolvimento da escola; delinear, com os professores, o projeto pedagogico da escola,
explicitando seus compo- nentes de acordo com a realidade da escola; coordenar a elaboragdo do curriculo pleno da
escola, envolvendo a comunidade esco-lar; assessorar os professores na escolha e utilizagdo dos procedimentos e recursos
didaticos mais adequados ao alcance dos objetivos curiculares; promover o desenvolvimento curricular, redefinindo,
conforme as necessidades, os mé-todos e materiais de ensino; participar da elaboragdo do calendario escolar; articular os
docentes de cada area para o desenvolvimento do trabalho técnico-pedagogico da escola, definindo suas atribuigdes
especificas; identificar as manifesta¢des culturais, caracteristicas da regido e inclui-las no desenvol-vimento do trabalho da
escola. coordenar o programa de capacitagdo do pessoal da escola; realizar a avaliagdo do desempenho dos professores,
identificando as necessidades indi- viduais de treinamento e aperfeicoamento, em consonéncia com o Projeto Politico
Peda- gogico da Escola e, pesquisa e extensdo, para a Formagdo Continuada; efetuar o levantamento da necessidade de
treinamento e capacitagdo dos docentes na escola; manter intercimbio com institui¢des educacionais e/ou pessoas
visando sua participa-¢do nas atividades de capacitagdo da escola; analisar os resultados obtidos com as atividades de
capacitagao docente, na melhoriado processo de ensino e de aprendizagem; realizar a orientagdo dos alunos, articulando o
envolvimento da familia no processo educativo; identificar, junto com os professores, as dificuldades de aprendizagem dos
alunos; orientar os professores sobre as estratégias mediante as quais as dificuldades identifi- cadas possam ser trabalhadas,
em nivel pedagodgico; encaminhar a instituicdes especializadas os alunos com dificuldades que necessitam um
atendimento terapéutico; promover a integragdo do aluno no mundo do trabalho, através da informagao profis-sional e da
discussdo de questdes relativas aos interesses profissionais dos alunos e a configu-ragao do trabalho na realidade social;
envolver a familia no planejamento e desenvolvimento das agdes nas escolas; proceder, com auxilio dos professores, ao
levantamento das caracteristicas socioeco-noémicas e de linguistica do aluno e sua familia, em consonancia com o Projeto
Politico Pe-dagdgico da Escola e, pesquisa e extensdo, para a Formagao Continuada; utilizar os resultados do levantamento
como diretriz para as diversas atividades de pla- nejamento do trabalho escolar; analisar com a familia os resultados do
aproveitamento do aluno, orientando-o, se necessario, para a obten¢do de melhores resultados; oferecer apoio as institui¢cdes
escolares discentes, estimulando a vivéncia da pratica democratica dentro da escola; planejar e coordenar as agdes
realizadas nas reunides semanais planejadas em modulo 2, no calendario escolar; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE FARMACKUTICO I e 11 |
Desempenho de fungdes de dispensacdo ou manipulacdo de formulas magistrais e farmacopeicas; Realizar
atividades inerentes a profissdo em: Depositos de produtos farmacéuticos de qualquer natureza; Farmacia Municipal,
Farmacia Itinerante; Verificacdo técnica de empresas, estabelecimentos, setores, formulas, produtos, processos ¢ métodos
farmacéuticos ou de natureza farmacéutica com o objetivo de qualificar fornecedores, realizando inspe¢do em suas
dependéncias se necessario; Direcdo, assessoramento, responsabilidade técnica e o desempenho de fungdes
especializadas exercidas em: a) 6rgdos ou laboratérios de analises clinicas ou de satde publica ou seus departamentos
especializados; Executar tarefas diversas relacionadas com a composi¢do ¢ fornecimento de medicamentos e outros
preparados semelhantes, valendo-se de técnicas e aparelhos especiais ¢ baseando-se em formulas estabelecidas, para
atender a receitas médicas e odontologicas; Fazer a manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢do, pesagem e
mistura, utilizando instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a produg@o de remédiose outros preparados;
Subministrar produtos médicos e cirirgicos, seguindo o receitudrio médico, para recuperarou melhorar o estado de saude
de pacientes; Controlar entorpecentes ¢ produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, guias elivros, segundo os
receituarios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais; Analisar produtos farmacéuticos acabados e em
fase de elaboracdo, ou seus insumos, valendose de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e
quantidade de cada elemento; Fazer analises clinicas de exsudatos e transudatos humanos, como sangue, urina, fezes,
liquor, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagnéstico de doencas;
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Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislagio eassisténcia farmacéutica, a fim
de fornecer subsidio para a elaboragdo de ordens de servigo, portarias, pareceres ¢ manifestos. Realizar analises clinicas,
seguindo os programas de saide publica. Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE FISIOTERAPEUTA |
Prestar assisténcia fisioterapéutica Ambulatorial; Elaborar o Diagnostico Cinesiologico Funcional, prescrever, planejar,
ordenar, analisar, supervisionar e avaliar os projetos fisioterapéuticos, a sua eficécia, a sua resolutividade e ascondig¢des de
alta do cliente submetido a estas praticas de saude; Atribuigcdes especificas em Ambulatdrios: Avaliar o estado funcional do
cliente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese
funcional e exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatomicas envolvidas. Elaborar o Diagndstico
Cinesiologico Funcional, planejar, organizar, supervisionar, prescrevere avaliar os projetos terapéuticos desenvolvidos nos
clientes. Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequacgdes necessarias. Solicitar
exames complementares para acompanhamento da evolugdo do quadro funcional do cliente, sempre que necessario e
justificado. Recorrer a outros profissionais de satde e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando necessario.
Reformular o programa terapéutico sempre que necessario. Registrar no prontudrio do cliente, as prescrigdes
fisioterapéuticas, sua evolucdo, a intercorréncias e as condi¢des de alta da assisténcia fisioterapéutica. Integrar a equipe
multiprofissional de satide, sempre que necessario, com participagdo plena na atengdo prestada ao cliente. Desenvolver
estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagdo. Colaborar na formagdo e no aprimoramento de outros
profissionais de saude, orientando estigios e participando de programas de treinamento em servi¢o. Efetuar controle
periddico da qualidade e da resolutividade do seu trabalho. Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que
solicitados. Atribuicdes de Centros de Recuperagao Bio-Psico-Social (Reabilitagao): Avaliar o estado funcional do cliente,
através da elaboragdo do Diagndstico Cinesiologico Funcional partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de
exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e do exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das
estruturas anatomicas envolvidas. Desenvolver atividades de forma harmoénica na equipe multiprofissional de saude. Zelar
pela autonomia cientifica de cada um dos membros da equipe, ndo abdicando da independéncia cientifico profissional e da
isonomia nas suas relagdes profissionais. Participacdo plena na aten¢do de satide prestada a cada cliente, na
integragdo das a¢cdes multiprofissionalizadas, na sua resolutividade ¢ na deliberagdo da alta do cliente. Participar das
reunides de estudos e discussdes de casos, de forma ativa e contributiva aosobjetivos pretendidos. Registrar no prontudrio
do cliente, as prescrigoes e acdes nele desenvolvidas. Atribuigdes na Saude Coletiva: Educagdo, prevencdo e assisténcia
fisioterapéutica coletiva, na atencdo primaria em satde. Participar de equipes multiprofissionais destinadas a
planejar, implementar, controlar eexecutar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos em Satude Publica. Contribuir
no planejamento, investigacdo e estudos epidemioldgicos. Promover e participar de estudos e pesquisas relacionados a sua
area de atuagdo. Integrar os orgdos colegiados de controle social. Participar de cdmaras técnicas de padronizacdo de
procedimentos em saude coletiva. Avaliar a qualidade, a eficacia e os riscos a saude decorrentes de equipamentos
eletroeletronicos de uso em Fisioterapia. Atribuigdes nas Agoes Basicas de Saude: Participar de equipes multiprofissionais
destinadas ao planejamento, a implementagdo, aocontrole e a execucao de projetos e programas de a¢des basicas de satude.
Promover e participar de estudos e pesquisas voltados a inser¢do de protocolos da sua areade atuagdo, nas a¢des basicas de
saude. Participar do planejamento e execugdo de treinamentos e reciclagens de recursos humanosem saude. Participar de
orgaos colegiados de controle social. Atribui¢cdes em Fisioterapia do Trabalho: Promover agdes terapéuticas preventivas a
instalagdes de processos que levam aincapacidade funcional laborativa. Analisar os fatores ambientais, contributivos
ao conhecimento de disturbios funcionaislaborativos. Desenvolver programas coletivos, contributivos a diminuigao
dos riscos de acidente detrabalho.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE FONOAUDIOLOGO |
Desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere a area da comunicagio escrita e oral,voz e audi¢gao; Participar de
equipes de diagnodstico, realizando a avaliagdo da comunicagdo oral eescrita, voz e audi¢@o; Realizar terapia
fonoaudiologica dos problemas de comunicacdo oral e escrita, voz e audigdo; Realizar o aperfeicoamento dos
padrdes da voz e fala; Colaborar em assuntos fonoaudioldgicos ligados a outras ciéncias; Projetar, dirigir ou efetuar
pesquisas fonoaudioldgicas promovidas por entidades publicas, privadas, autarquicas e mistas; Dirigir servigos de
fonoaudiologia em estabelecimentos publicos; Assessorar a Administragdo Publica no campo da Fonoaudiologia; Participar
da Equipe de Orientagdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivosligados a assuntos fonoaudiologicos; Dar
parecer fonoaudiologico, na area da comunicagao oral e escrita, voz e audigao; Realizar outras atividades inerentes a sua
formacgdo universitaria pelo curriculo Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral, empregando
técnicas proprias de avaliacdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de dic¢do, empostagdoda voz e outros, para
possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitagdo da fala; Avaliar deficiéncias do cliente, realizando exames fonéticos, da
linguagem, audiometria, gravacdo e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico;
encaminhar o cliente ao especialista, orientando este e fornecendo-lhe indicagdes, para solicitar parecer quanto ao
melhoramento ou possibilidade de reabilitagdo; Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de
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reabilitagdo fonoaudiologica, elaborando relatorios, para complementar o diagndstico; programar, desenvolver e
supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressdo do pensamento verbalizado, compreensdo do pensamento
verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstra¢des de respiragdo funcional, empostagdo de voz, treinamento
fonético, auditivo,de dic¢do e organizacdo do pensamento em palavras, para reeducar e/ou reabilitar o cliente; Opinar
quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo, fazendo exames ¢ empregando técnicas de avaliagdo
especificas, para possibilitar a selecdo profissional ou escolar; Participar de equipes multiprofissionais para
identificagdo de distirbios de linguagem em suas formas de expressao e audigdo, emitindo parecer de sua especialidade,
para estabelecer o diagndstico e tratamento; Assessorar autoridades superiores, preparando informes ¢ documentos em
assuntos de fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios para elaboracao de ordens de servigo, portarias, pareceres € outros.
Realizar as demais atividades inerentes a profissdo.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MEDICO II |
Atender, examinar, diagnosticar e orientar clinicamente os pacientes da internagdo, emergéncia ou ambulatorio,
conforme quadro clinico apresentado. Acompanhar a evolugdodo tratamento dos pacientes através de consultas seguindo
critérios adequados. Responder tecnicamente pelo trabalho junto aos 6rgdos competentes da classe. Realizar exames
clinicos, diagndsticos e tratamentos, bem como intervengdes cirurgias eatendimentos emergenciais, aplicando recursos da
medicina preventiva ou curativa; Realizar assisténcia integral (promogao, protecdo, manutengdo e reabilitagdo da saude,
prevengao de agravos, diagnostico médico e tratamento) aos individuos e familias na instituicdo ambulatorial, e, quando
indicado ou necessario, nos domicilios e demais espagoscomunitarios; Solicitar exames complementares e interconsultas,
bem como encaminhar para setores especializados, quando necessario; Analisar os casos clinicos dos pacientes a fim de
decidir a melhor conduta médica a ser; adotada e registrar todos os procedimentos médicos em prontudrios; Fazer controle
de atendimentos clinicos e cirtrgicos ¢ anotar em ficha apropriada os resultados obtidos: Participar de reunides,
juntamente com o corpo médico, discutindo casos clinicos, temas da area e assuntos de interesse geral, Contribuir e
participar das atividades de educagdo permanente dos Agentes Comunitarios de Saude, Auxiliares de Enfermagem,
Técnicos de Higiene Dental, entre outros; Desenvolver atividades de educagdo em satide publica, junto com o paciente
e a comunidade; Participar das agdes de vigilancia epidemiologica e vigilancia em saude; Elaborar e emitir laudos
médicos e relatorios das atividades desempenhadas, tal como relatério de solicitagdo de medicamentos especiais peia
Geréncia Estadual de Satde, de acordo com a demanda; Controlar os insumos necessarios para o adequado funcionamento
da instituicdo hospitalar; Executar outras atividades correlatas ao cargo.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MEDICO (ESF) |
Realizar assisténcia integral (promogao e protecdo da saude, prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagao
e manutengdo da satide) aos individuos e familias emtodas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia,
idade adulta e terceiraidade; Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia e, quando
indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc), Realizar
atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimentos para fins de diagnodsticos; Encaminhar, quando
necessario, usudrios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia
locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;
Indicar a necessidade de internag@o hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo acompanhamento do
usudrio; Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS, Técnicos de Enfermagem, ACD e
THD; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude da
Familia; Executar outras atividades correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE NUTRICIONISTA |
Planejamento, organizacdo, diregdo, supervisdo ¢ avaliacdo de servicos de alimentagdo e nutrigdo; Planejamento,
coordenacdo, supervisdo ¢ avaliagdo de estudos dietéticos; Auditoria, consultoria e assessoria em nutrico e dietética;
Assisténcia e educagdo nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em instituicdes publicas e em
consultorio de nutrigao e dietética; Assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e a nivel de consultdrios de nutri¢ao
e dietética, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos; Elaboracdo de
informes técnico-cientificos; assisténcia e treinamento especializado emalimentago e nutricao; Controle de qualidade
de géneros e produtos alimenticios; Prescrigdo de suplementos nutricionais, necessarios a complementacdo da dieta;
Solicitagdo de exames laboratoriais necessarios ao acompanhamento dietoterapico; Participagdo em inspegdes sanitarias
relativas a alimentos; Planejamento, organizagdo, diregdo, supervisdo e avaliagdo da merenda escolar ¢ da
alimentacdo de pacientes internados; Planejar, coordenar e supervisionar servi¢os ou programas de nutrigdo e
alimentacdo da coletividade no ambito da satide publica, desenvolvendo campanhas educativas e outras atividades
correlatas, a fim de contribuir para a criagdo de habitos e regimes alimentares adequados entre a populagao e
conseqiiente melhoria da satide coletiva: Examinar o estado de nutri¢do do individuo ou do grupo, avaliando os diversos
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fatores relacionados com problemas de alimentac@o, como classe social, meio de vida e outros, para aconselhar e instruir
a populagao; Proceder ao planejamento e elaboragdo de cardapios e dietas especiais, baseando-se na observagio da
aceitacdo dos alimentos pelos comensais ¢ no estudo dos meios e técnicas de introdugdo gradativa de produtos naturais
mais nutritivos e econdmicos, para oferecer refei¢oes balanceadas; Programar e desenvolver o treinamento, em servico,
do pessoal auxiliar de nutri¢do, realizando entrevistas e reunides ¢ observando o nivel de rendimento, de habilidade, de
higiene e de aceitagdo dos alimentos pelos comensais, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servigos;
Orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribui¢do das refeigdes, recebimento dos géneros
alimenticios, sua armazenagem e distribuigdo, para possibilitar um melhor rendimento do servigo; Atuar no setor de
nutricdo dos programas de saude, planejando ¢ auxiliando sua preparaco, para atender as necessidades de grupos
particulares ou da coletividade; Preparar programas de educagio e de readaptagdo em matéria de nutri¢do, avaliando a
alimentac@o de coletividades sadias e enfermas, para atender as necessidades individuais do grupo e incutir bons habitos
alimentares; Zelar pela ordem e manutencao de boas condi¢des higiénicas, inclusive a extingdo de moscas e insetos em
todas as areas e instalagdes relacionadas com o servigo de alimentagdo, orientando e supervisionando os funcionarios e
providenciando recursos adequados, para assegurar a confeccdo de alimentagdo sadia; Promover o conforto e a
seguranca do ambiente de trabalho, dando orientagdes a respeito, para prevenir acidentes; Participar de comissdes e
grupos de trabalho encarregados da compra de géneros alimenticios, alimentos semipreparados e refeicdes preparadas,
aquisicdo de equipamentos, maquinaria e material especifico, emitindo opinides de acordo com seus conhecimentos
teoricos e praticos, para garantir regularidade no servigo; Elaborar mapa dietético, verificando, no prontuério dos doentes, a
prescrigao da dieta, dados pessoais e o resultado de exames de laboratorio, para estabelecer tipo de dieta e distribuigdo e
horario da alimentaco de cada enfermo; Realizar outras atividades referente a profissao.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE NUTRICIONISTA (EDUCACAO)

Planejamento, organizacdo, diregdo, supervisdo ¢ avaliacdo de servicos de alimentagdo e nutricdo; Planejamento,
coordenacdo, supervisdo e avaliagdo de estudos dietéticos; Auditoria, consultoria e assessoria em nutrico e dietética;
Assisténcia e educagdo nutricional a coletividades ou individuos, sadios ou enfermos, em instituicdes publicas e em
consultorio de nutricao e dietética; Assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e a nivel de consultorios de nutrigao
e dietética, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para enfermos; Elaboracdo de
informes técnico-cientificos; assisténcia e treinamento especializado emalimentago e nutricao; Controle de qualidade
de géneros e produtos alimenticios; Prescrigdo de suplementos nutricionais, necessarios a complementacdo da dieta;
Solicitagdo de exames laboratoriais necessarios ao acompanhamento dietoterapico; Participagdo em inspegdes sanitarias
relativas a alimentos; Planejamento, organizagdo, dire¢do, supervisdo e avaliagdo da merenda escolar ¢ da
alimentacdo de pacientes internados; Planejar, coordenar e supervisionar servi¢os ou programas de nutrigdo e
alimentacdo da coletividade no ambito da satide publica, desenvolvendo campanhas educativas e outras atividades
correlatas, a fim de contribuir para a criacdo de habitos e regimes alimentares adequados entre a populagao e
conseqiiente melhoria da satde coletiva: Examinar o estado de nutrigdo do individuo ou do grupo, avaliando os diversos
fatores relacionados com problemas de alimentac@o, como classe social, meio de vida e outros, para aconselhar e instruir
a populagao; Proceder ao planejamento e elaboragdo de cardapios e dietas especiais, baseando-se na observagio da
aceitacdo dos alimentos pelos comensais ¢ no estudo dos meios e técnicas de introdugdo gradativa de produtos naturais
mais nutritivos e econdmicos, para oferecer refeicoes balanceadas, Programar e desenvolver o treinamento, em servico,
do pessoal auxiliar de nutri¢do, realizando entrevistas e reunides ¢ observando o nivel de rendimento, de habilidade, de
higiene e de aceitagdo dos alimentos pelos comensais, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servigos;
Orientar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribui¢do das refei¢des, recebimento dos géneros
alimenticios, sua armazenagem e distribuigdo, para possibilitar um melhor rendimento do servigo; Atuar no setor de
nutricdo dos programas de saude, planejando ¢ auxiliando sua preparacdo, para atender as necessidades de grupos
particulares ou da coletividade; Preparar programas de educacdo e de readaptagdo em matéria de nutri¢do, avaliando a
alimentac@o de coletividades sadias e enfermas, para atender as necessidades individuais do grupo e incutir bons habitos
alimentares; Zelar pela ordem e manutencao de boas condigdes higiénicas, inclusive a extingdo de moscas e insetos em
todas as areas e instalagdes relacionadas com o servigo de alimentagdo, orientando e supervisionando os funcionarios e
providenciando recursos adequados, para assegurar a confeccdo de alimentagdo sadia; Promover o conforto e a
seguranca do ambiente de trabalho, dando orientagdes a respeito, para prevenir acidentes; Participar de comissdes ¢
grupos de trabalho encarregados da compra de géneros alimenticios, alimentos semipreparados e refei¢cdes preparadas,
aquisicdo de equipamentos, maquinaria e material especifico, emitindo opinides de acordo com seus conhecimentos
teoricos e praticos, para garantir regularidade no servigo; Elaborar mapa dietético, verificando, no prontuério dos doentes, a
prescrigao da dieta, dados pessoais e o resultado de exames de laboratorio, para estabelecer tipo de dieta e distribuigdo e
horéario da alimentagdo de cada enfermo; Realizar outras atividades referente a profissdo; Participar do planejamento, da
execu¢do ¢ do acompanhamento das atividades de or- ganizacao de cardapios, preparo e fornecimento de refei¢des aos
escolares matriculados nas Escolas Municipais, extensivas a comunidade. Orientagdo as equipes da cozinha quanto ao
acondicionamento dos géneros alimenti- cios em locais proprios, ao preparo e ao aproveitamento dos alimentos.
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Desempenhar outras atividades compativeis com a natureza do cargo que lhe forem atribuidos pela diregdo da Escola;

Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ODONTOLOGO |
Orientar os pacientes sobre satide bucal e realizar procedimentos de odontologia.Responder tecnicamente pelo trabalho
junto aos o6rgdos competentes da classe. Fazer exame clinico, anamnese e diagnoéstico bucal dos pacientes; Realizar
servigos de clinica geral mediante uso de técnicas odontoldgicas, bem como pequenas cirurgias odontologicas;
Prescrever medicamentos e orientar os pacientes, conforme o quadro clinico; Solicitar exames complementares,
interconsultas e encaminhamentos para setores especializados, quando necessario; Realizar procedimentos de
emergéncia odontoldgica. quando necessario; Registrar condutas, procedimentos e intervengdes na ficha clinica do
paciente: Realizar aplicagao semestral de flior nos estudantes mediante ida as escolas; Coordenar agdes coletivas voltadas
para a promogao e prevengao em saude bucal, Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo Técnico em Higiene Dental
(THD) e o Atendentede Consultério Dentario (ACD): Participar de reunides e elaborar relatérios de atividades executadas;
Solicitar a compra de materiais € medicamentos de uso; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos relacionados a sua
atividade profissional, Executar outras atividades correlatas ao cargo.

ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PROFESSOR PEB II Anos iniciais e PROFESSOR PEB II

Educacio infantil.
Participar da elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica do estabeleci-mento de ensino; zelar pela formagdo dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar
integralmente dosperiodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulagdo da escola, com as familias ¢ a comunidade; Na Educagdo Infantil - Creches e Pré-escolar: no
exercicio das atividades educacionais em creche ou entidade equivalente e/ou em pré-escolas, com o objetivo de zelar
pela socializagdo e aprendizagem da crianga, median-te acompanhamento, avaliagdo e registro do seu desenvolvimento,
sem a finalidade de promog¢a0; manter a articulagdo com as familias e com a comunidade, se for garantida a condi¢ao ao
exercicio desta atividade pela rede municipal, visando a criacdo de processos de integragdo da sociedade com a escola;
modulo 2: atividades extraclasse, elaboragdo de programas e planos de trabalho, contro- le e avaliagdo do rendimento
escolar, reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa educacio-nal e cooperagdo, no ambito da escola, para aprimoramento
tanto do processo ensino- aprendizagem quanto da agdo educacional e participagdo ativa na vida comunitiria da
escola, em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico da Escola e, pesquisa e exten- sdo, para a Formagdo
Continuada. No Ensino Fundamental - anos iniciais (1° ao 5° ano ¢ Educacdo Especial): no exercicio das atividades
educacionais, com o objetivo de zelar pela socializagdo e aprendizagem da crianga, mediante acompanhamento,
avaliagdo e registro do seu de- senvolvimento, com a finalidade de promogio; mantendo a articulagdo com as familias e
com a comunidade, visando a criagdo de processos de integracao da sociedade com a escola; médulo 2: atividades extra
classe, elaboracdo de programas e planos de trabalho, con-trole e avaliacdo do rendimento escolar, reunides, auto
aperfeigoamento, pesquisa educa- cional e cooperacdo, no dmbito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino-aprendizagem quanto da acao educacional e participagdo ativa na vida comunitaria da escola, em consonéncia
com o Projeto Politico Pedagogico da Escola e, pesquisa e exten- sdo, para a Formag@o Continuada; Exercer atividades
nos anos iniciais do Ensino Fundamental; Desenvolver metodologias especificas de alfabetizagdo, concomitantemente
com os seguintes modulos de trabalho: moédulo 1 - docéncia efetiva de atividades; modulo 2 - atividade extraclasse,
elaboracdo de programas e planos de trabalho, contro- le e avaliagdo do rendimento escolar, reunides,
autoaperfeicoamento, pesquisa educacio-nal e cooperagdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino- aprendizagem quanto da acdo educacional e participagdo ativa na vida comunitaria da escola; desempenhar
tarefas afins.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA (PEB III) |
Participar da elaboragdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica do estabeleci-mento de ensino; zelar pela formacao dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar
integralmente dosperiodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulac¢@o da escola, com as familias e a comunidade; Exercer atividades educacionais em salas de jovens e
adultos, concomitante com os se- guintes modulos de trabalho: modulo 1: docéncia efetiva; modulo 2: atividades
extraclasse, elaboracdo de programas e planos de trabalho, contro- le e avaliagdo do rendimento escolar, reunides, auto
aperfeigoamento, pesquisa educacio-nal ¢ cooperacdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino- aprendizagem quanto da acdo educacional e participacdo ativa na vida comunitaria da escola; Desempenhar
tarefas afins.
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| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PROFESSOR DE HISTORIA (PEB III) |
Participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica do estabeleci-mento de ensino; zelar pela formacao dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar
integralmente dosperiodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulac¢@o da escola, com as familias e a comunidade; Exercer atividades educacionais em salas de jovens e
adultos, concomitante com os se- guintes modulos de trabalho: modulo 1: docéncia efetiva; modulo 2: atividades
extraclasse, elaboracdo de programas e planos de trabalho, contro- le e avaliagdo do rendimento escolar, reunides, auto
aperfeigoamento, pesquisa educacio-nal e cooperacdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino- aprendizagem quanto da acdo educacional e participacdo ativa na vida comunitaria da escola; Desempenhar
tarefas afins.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PROFESSOR DE MATEMATICA (PEB III) |
Participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino; Elaborar e cumprir plano de trabalho,
segundo a proposta pedagogica do estabeleci-mento de ensino; zelar pela formacao dos alunos; estabelecer estratégias de
recuperagdo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar
integralmente dosperiodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as
atividades de articulac¢@o da escola, com as familias e a comunidade; Exercer atividades educacionais em salas de jovens e
adultos, concomitante com os se- guintes modulos de trabalho: modulo 1: docéncia efetiva; modulo 2: atividades
extraclasse, elaboracdo de programas e planos de trabalho, contro- le e avaliagdo do rendimento escolar, reunides, auto
aperfeigoamento, pesquisa educacio-nal ¢ cooperacdo, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo
ensino- aprendizagem quanto da acdo educacional e participacdo ativa na vida comunitaria da escola; Desempenhar
tarefas afins.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PSICOLOGO |

Efetuar avaliagdes psicologicas e praticar tarefas afins; dirigir equipes de saude e de assisténcia psicossocial individual, em
grupo e institucional, Fazer psicodiagnosticos; solicitar avaliagdes de outros profissionais; realizar acolhimento nosservigos
de satide mental; indicar e realizar planos terapéuticos e de reabilitagdo; aplicar os métodos da psicologia social
comunitaria, providenciar ou realizar tratamento especializado; elaborar pareceres e laudos; assessorar a equipe de saude e
escolar sob os aspectos psicossociais individuais e coletivos; prestar atendimento em crises a todos implicados nos espagos
onde ocorrem; realizar visitas e consulta domiciliar; acompanhar internagdes domiciliares e hospitalares; realizar pericia e
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo e executar tarefas afins;
executar outras tarefas semelhantes inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; Realizar atividades
clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; apoiar as Equipes ESF na abordagem e no processo de trabalho
referente aos casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes
egressos de internagdes psiquicas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situa¢des de violéncia intra-
familiar; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PSICOLOGO (SAUDE) |

Efetuar avaliagdes psicologicas e praticar tarefas afins; dirigir equipes de saude e de assisténcia psicossocial individual, em
grupo e institucional, Fazer psicodiagnosticos; solicitar avaliagdes de outros profissionais; realizar acolhimento nosservigos
de saude mental; indicar e realizar planos terapéuticos e de reabilitagdo; aplicar os métodos da psicologia social
comunitaria, providenciar ou realizar tratamento especializado; elaborar pareceres e laudos; assessorar a equipe de saude e
escolar sob os aspectos psicossociais individuais e coletivos; prestar atendimento em crises a todos implicados nos espagos
onde ocorrem; realizar visitas e consulta domiciliar; acompanhar internagdes domiciliares e hospitalares; realizar pericia e
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao das atividades proprias do cargo e executar tarefas afins;
executar outras tarefas semelhantes inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; Realizar atividades
clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; apoiar as Equipes ESF na abordagem e no processo de trabalho
referente aos casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso abusivo de alcool e outras drogas, pacientes
egressos de internagdes psiquicas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de suicidio, situa¢des de violéncia intra-
familiar; Executar outras tarefas correlatas. Executar tarefas no sentido de acompanhar os pacientes portadores de
necessidades especiais; fazer terapia individual ou em grupo; Fornecer pareceres e¢/ou diagnosticos aos casos solicitados,
dando acompanhamento em sua area de atuagdo ao Programa de Satde Mental; Elaborar com as Equipe de Satude da
Familia planos terapéuticos individuais contribuindo para a integridade de atengao; Apoiar a Equipe de Saude da
Familia na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de transtornos mentais severos e persistentes, uso
abusivo de alcool e outras drogas,pacientes egressos de internagdes psiquiatricas, pacientes atendidos nos CAPS, tentativas de
suicidio, situagdes de violéncia intrafamiliar e outras; Criar, em conjunto com a Equipe da Satde da Familia, estratégias
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para o acolhimento e cuidado dos usuarios com uso abusivo de alcool e outras drogas, visando a redugdo de danos ¢ a
melhoria do acesso ao Sistema de Saude dos grupos de maior vulnerabilidade; Evitar praticas que levem a psiquiatrizagao e
a medicalizagdo de situacdes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana; Fomentar a¢des que visem a difusdo de
uma cultura de ateng¢do ndo manicomial, diminuindo o preconceito e a segregagdo em relagao a loucura; Desenvolver
acdes de mobilizagdo de recursos comunitarios, buscando construir espagos de reabilitacdo psicossocial na comunidade
como oficinas comunitarias, destacando a relevancia da articulagdo intersetorial - conselhos tutelares, associagdes de bairro,
grupos de auto-ajuda, etc; Priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atengdoem
saude mental se desenvolva nas unidades de saude ¢ em outros espacos na comunidade; Possibilitar a integracdo dos
agentes redutores de danos aos Nucleos de Apoio a Saude daFamilia; Ampliar o vinculo com as familias, tomando-as
como parceiras no tratamento ¢ buscando construir redes de apoio e integragao; Realizar visitagdo domiciliar, internagao
domiciliar, atendimento de crises. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas.
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ANEXO III
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS

EDITAL N° 001/2023

Nome completo:

Identidade n°: CPF n°:
Cédigo do Cargo R

piblico: Cargo publico:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDA:DE DE RECURSOS F INAN~CEIROS
REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Pratica de Crime de

Falsidade Ideologica que em razdo de limita¢cdes de ordem financeira, ndo possuo condigdes de arcar coma taxa de inscri¢do para
participar do Concurso Publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Alpercata — MG, conforme item 07 do Edital n°
001/2023, sem prejuizos para o meu sustento ¢ de minha familia. E ainda, venho requerer isengdo da taxa de inscri¢do do cargo

publico descrito acima.

> de de 2023.

ATENCAO!

> Este requerimento NAO dispensa o Candidato do preenchimento da “INSCRICAO”;

» Este requerimento somente ¢ valido juntamente com documentago solicitada no item 07 do Edital n® 001/2023;

» Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatoérios de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢@o sera fato para o
cancelamento da iseng¢do/inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes;

» Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do Candidato, assim como a idoneidade dos documentos
apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada;

» A solicita¢do de inscri¢ao com isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo devera ser feita, obrigatoriamente, no periodo de 04, 05
e 06/12/2023;

» Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado;

» A relagdo dos pedidos de isen¢do deferidos ou indeferidos sera divulgada a partir das 18h00min do dial9 de dezembro de 2023,
no site: www.msmconsultoria.com.br
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ANEXO IV
MODELO DE RECURSO DE INDEFERIMENTO DE INSCRICAO/INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE
ISENCAO/GABARITO/DA FORMULACAO DE QUESTOES/DO RESULTADO DAS NOTAS/RESULTADO
DE CLASSIFICAO FINAL
EDITAL N° 001/2023

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALPERCARTA - MG.

Eu, inscrito (a) no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de

Alpercata, sob inscrigdo n° para o cargo publico de venho requerer

conforme item 19 do Edital n° 001/2023 do Concurso Publico.

() Do indeferimento do pedido de isengdo de taxa de inscri¢do;
() Do indeferimento do pedido de inscri¢do;

() Da discordancia do gabarito;

() Da formulagao das questdes;

() Do resultado das notas com espelho do Cartdo resposta;

() Do resultado da pontuagao dos Titulos;

() Do resultado de classificagdo final.

, , de de 2023.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
EDITAL N° 001/2023
Candidato:
Endereco (Rua, n°, complemento):
Bairro: Cidade / Estado: CEP:
Telefone: CPF n°:
E-mail:
Numero de inscri¢do: Cargo publico: Cédigo do Cargo publico:

Tera direito de concorrer a reserva de vagas para Pessoa com deficiéncia, o Candidato que atender o previsto no Decreto Federal n°
3.298/1999 que regulamentou a Lei n° 7.853/1989 com as alteragdes advindas no Decreto Federal n® 5.296/2004, Lei Federal n°
12.764/2012, Lei Federal n° 13.977/2021, Stimula Vinculante n° 377 do STJ e altera¢des posteriores.

INDIQUE O TIPO DE DEFICIENCIA:

() Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho dos
cargos.

() Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ.

() Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica;
a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer
condicdes anteriores. Visao Monocular (Sumula Vinculante n® 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ).

() Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagéo antes dos 18 (dezoito) anos
e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho.

() Deficiéncia miltipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

( )Transtorno do espectro autista — Lei n°® 12.764 de 27 de dezembro de 2012 - Sindrome clinica caracterizada na forma: I -
deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicag@o e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicacao verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

, , de de 2023.

Assinatura do Candidato

Obs.: Preencha corretamente o Formulario e encaminhe a Empresa MSM Consultoria, conforme item 8 — subitem 8.5 deste Edital.
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
EDITAL N° 001/2023
Candidato:
Endereco (Rua, n’°, complemento):
Bairro: Cidade / Estado: CEP:
Telefone: CPF n°:
E-mail:
Numero de inscricio: Cargo publico: Cédigo do Cargo publico:

Solicito conforme subitem 8.9 e/ou subitem 14.13.1 do Edital n° 001/2023 do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Alpercata — M@, providéncias necessarias para que seja concedido Atendimento Especial para realizagdo da
prova.

() Sala de mais fécil acesso () Prova ampliada* () Auxilio para transcrigao
() Ledor () Lactante () Intérprete de Libras

() Outro - conforme especifica¢do a seguir:

Obs.: * Caso marque prova ampliada, serd necessdrio especificar o tamanho da fonte.

Se Pessoa com deficiéncia, especificar a deficiéncia e o cédigo do CID:

Declaro estar ciente dos termos do Edital n® 001/2023 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Alpercata - MG, que minha solicita¢ao sera atendida se enquadrar na categoria especificada.

, de de 2023.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI .
FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS REFERENTES A ESPECIALIZACAO
EDITAL N° 001/2023

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ALPERCATA - MG.

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n°:

E-mail:

Numero de inscricdo: Cargo publico: Codigo do cargo publico:

Tendo em vista que o Edital determina a entrega de Titulos referente a especializagio para 0 CONCURSO PUBLICO, venho
apresentar documentos que atestam minhas qualificagdes, dando margem a contagem de pontos na prova de Titulos conforme disposto
no item 13 deste Edital.

Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADOS, ndo serdo devolvidos em hipotese alguma, uma
vez que serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorregdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados nesta ficha é
de minha tnica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da
entrega.

Em anexo, copia dos documentos autenticados e relacionados abaixo.

DOCUMENTO (S) ENTREGUE (S) (numerar o documento de acordo com o niimero da ordem especificada abaixo):

Ordem Titulo (especificar)

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

> , de de 2024.

Assinatura do Candidato

Obs.: O Candidato também podera usar o verso desta Ficha Informativa para continuagdo da relagdo dos documentos entregues, caso haja necessidade.
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