EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2010

O Prefeito do Municipio de Itapebi-BAno uso de suas atribuicdes legais, especialnasntenferidas
pela Lei Organica MunicipaTORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodd8e 29 de janeiro

de 2010 as inscricdes para @ONCURSO PUBLICO de provas e Provas e Titulos para provimento
efetivo de vagas existentes no Quadro de Pessaalbddo com as Leis N° 547/2009 e 548/2009 de 21 de
dezembro de 2009, do Municipio de Itapebi-BA, relaadas nQUADRO IV deste Edital, com Grupos
Ocupacionais, Nomenclaturas, Requisitos, VencineeMensais, Numero de Vagas e Carga Horéria
Semanal, obedecendo as normas seguintes:

01 - DO REGIME EMPREGATICIO
1.1 O regime juridico a que se subordinara o catdiaprovado e nomeado € o estatutario.
02 - DOS CARGOS PUBLICOS

2.1 Os Cargos Publicos, objetos do presente cerfzara provimento efetivo, sdo 0s constantes do
QUADRO 1V deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO |V estsug@tos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1As inscricBes estardo abertas no periodo, compiidenehtrel8 a 29 de janeiro de 201das 09 as
16 horas nos dias Uteiap Grupo Escolar Almir José Stolze, situado a Roa Nery, S/N° - Centro —
Itapebi/BA e na sede da empresa realizadora doutem®ublico

3.2 Nao serédo considerados dias Uteis, sAbadondoreiferiados.

04 - DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera preencher as seguintescé@sdoara a sua inscricdo no Concurso:
|  Ser brasileiro;
Il Ter 18 (dezoito) anos de idade no ato dagdsscargo;
[l Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
IV Haver cumprido com as obrigacdes para o SerMgitar, quando exigivel;
V Estar em gozo de saude fisica e mental paseicicio da funcao;
VI Entregar, no ato da inscrigdo, 0s seguintes docunes:

a) Requerimento de Inscrigéo preenchido corretamente;

b) Cépia reprogréfica legivel ddocumento de Identidade de reconhecimento nacionajue
contenha fotografia em condicbes de reconhecimentdo seu portador; (Carteiras
expedidas pelos Comandos Militares; SecretariasSelguranca Publica; Institutos de
Identificacdo; Corpos de Bombeiros Militares; Cist® expedidas pelos 0Orgédos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordems)selhos, etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Rithl carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham commidiade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo - modelo novo).

c) A inscricdo devera ser feita pelo proprio candidatpem caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de procuracdo simplesl @everd estar acompanhada de
copia do documento de identidade do candidato;

d) Em caso de procuracdo, o procurador devera tampéesemtar copia de sua carteira de
identidade;

e) A documentacdo serd entregue atraves@eas autenticadas legivejssendo facultada a
Prefeitura Municipal ou a empresa realizadora doncOwmso Publico, proceder a
autenticacdo, desde que sejam apresentados s aocumentos originais;

f) Comprovante da Taxa da inscricd@ Taxa da inscricdo devera ser recolhida de acordo

1



com os valores especificados no QUADRO |V destéalecem moeda corrente (em
espécie) em nome da Prefeitura Municipal de Itapedi Conta Corrente N° 0700643-8
Agéncia 3597-1 — Bradesco - Itagimirim.

4.2 Ao entregar o Requerimento de Inscricdo eeosats documentos mencionados no item (4.1 inciso
VI), o candidato recebera no ato o Protocolo derlggo com a indicacdo do seu nimero;

4.3 Na&o sera admitida a inclusdo de quaisquer dextos em data posterior a efetivacdo da inscri¢ao;

4.4 O simples ato do pagamento da taxa de inscm@o assegura ao candidato a efetivagdo da
inscri¢ao.

4.5 A taxa da inscricdo, uma vez paga, ndo sera devala, mesmo nos casos de desisténcia, perda
de prazo, indeferimento ou cancelamento da inscrigd ressalvadas as hipéteses da suspenséo
do concurso;

4.6 Sera considerada nula a inscricdo quando arpaga da taxa de inscricdo ndo se concretizar por
gualquer motivo;

4.7 Nao serd admitida a inscricdo sem a entregldamentacdo exigida ou quando exigida nos casos
de Portadores de Necessidades Especiais;

4.8 Os documentos em original do candidato sge&olvidos no ato da realizacdo da inscricdo, apos
autenticacdo das copias;

4.9 Serd indeferido o requerimento de inscricigivel, incompleto, sem a documentacdo exigida, e
com as copias anexas ilegiveis;

4.10 O candidato assumira as consequéncias deuaietrros seus e de seu procurador, quando do
preenchimento do requerimento de inscrigcéo;

4.11 Na&o sera permitida, sob qualquer pretexins@icdo condicional ou provisoéria, por interndg
postal ou fax;

4.12 O candidato que se inscrever para mais deaugo, s6 podera fazer uma Unica prova por turno,
mesmo que as outras provas de suas inscricbeareste) mesma sala, sob pena de ter todos os
Cartdes Respostas preenchidos, anulados;

4.13 Caso o candidato seja aprovado em dois catgusra no ato da Posse, assinar Termo de Renuncia
a um dos cargos, respeitada a excecdo do Artn8igpl XVI, alineas “a”, “b” e “c”, e inciso XVII
da Constituicao Federal.

4.14 O candidato terd que se sujeitar as normds &elital respeitando o horario, local e data ae/gr
que serdo determinados em Edital de Convocacaagaizacdo das provas que serd publicado no
site: www.msmconsultoria.com.br e afixado no quade avisos da Prefeitura Municipal de
Itapebi-BA, conforme Cronograma de TrabalQdJADRO II);

4.15 O ndo preenchimento ou rasura do cédigo dgocao requerimento de inscricdo, acarretara a
nulidade da inscricao.

4.16 Julgados os pedidos de inscricdes, com o ex@dandocumentacdo apresentada e satisfeitas as
exigéncias, o Presidente da Comissdo realizadoraCadiocurso homologara as inscri¢oes,
ocorrendo, apés, a publicacdo da lista dos inscpity  afixacdo no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Itapebi, situada a Avenida Othon CaatzoCosta, N° 204 - Centro — Itapebi/BA e no
site: www.msmconsultoria.com.br

4.17 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos psdidra alteracdo dos cargos, situacdo que poglera s
objeto de nova inscrigéo.

4.18 O Requerimento de Inscricdo e o valor pagereafe a taxa de inscricdo sdo pessoais e
intransferiveis.

05 - DAS COMISSOES DE REALIZACAO DE CONCURSOS

5.1 A fiscalizagdo e o acompanhamento do Concurso dildaberdo a Comissdo Especial de
Concurso Publico, nomeada pelo Chefe do Poder Execatravés de ato administrativo.

5.2 A Comissao Realizadora de Concurso devera, coaréesigpervisionar todas as etapas do certame
até a entrega do resultado final.

5.3 A fim de manter a necessaria coordenacaoeteiler do Municipio de Itapebi indicara quantas
pessoas forem necessarias, para acompanhar agéalido concurso, as quais incumbira fiscalizar
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5.4

5.5

06 —

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

a aplicacdo das provas e apuracdo do resultad@rpoesso eletronico de leitora dtica junto a

empresa realizadora do Concurso Publico, tomandeed#las necessarias a manutencgdo do sigilo.

Compete ao Prefeito do Municipio de Itapelhipmologacdo do resultado do Concurso, a vista do
relatério apresentado pela Comissdo Realizador&al®urso, dentro de até 05 (cinco) dias

contados da publicacdo do Resultado Final.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventadisracdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidacédo, a ocoregtiante prévio Comunicado Publico que sera
publicado no sitevww.msmconsultoria.com.pbmno Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de

Itapebi.

DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Ao Portador de Necessidades Especiais € aasego direito de se inscrever no presente Coacurs
Publico, para o cargo com atribuicdes compativessasituacdo, sendo-lhe reservado 5% (cinco
por cento) das vagas de cada cargo oferecido G@esteurso Publico. Em caso de fracionamento do
percentual apurado, o nimero de vagas, sera adadomara o nimero maior.

O percentual de vagas para pessoas portaderescdssidades especiais sera sempre arredondado
quando resultar de um namero fracionério, sendo spieste for uma fracdo igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), para o namero inteiro subsequestese a fracdo for inferior a 0,5 (cinco
décimos), para o numero inteiro anterior.

A décima, a trigésima, a quinguagésima, sepBia vagas e assim sucessivamente, referentes a
cada cargo/especialidade, ficam destinadas ao dandportador de deficiéncia, no prazo de
validade do concurso.

As pessoas portadoras de necessidades especiajge pretenderem fazer uso das
prerrogativas que Ihes sdo facultadas no Inciso Mildo Art. 37 da Constituicdo Federal e
Decreto 3.298 de 20/12/99, é assegurado o direi® idscricdo no presente Concurso Publico
desde que a deficiéncia de que sdo portadoras se@mpativel com as atribuicbes objeto do
cargo em provimento.

Para fins de identificagdo de cada tipo de&i@eicia, adotar-se-4 a definicdo contida no &dat
Decreto Federal n. 3.298, de 1999, que regulamemtbei n. 7.853, de 1989, com as alteracdes
advindas do Decreto Federal n. 5.296, de 2 de depede 2004.conforme as definicdes a seqguir:

a) deficiéncia fisica:alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmeato corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisicagsamtando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplégiegparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de noeméralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, excetoefsrshidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarentaredecibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HBDOHZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) deficiéncia visual:cegueira, na qual a acuidade visual é igual owomgme 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, qyefgia acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor
olho, com a melhor corre¢do 6ptica; os casos nais gusomatoria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou arécocia simultanea de quaisquer condicbes
anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente iidera média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitag@xiagdas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacao, cuidado pkdsagilidades sociais; utilizacdo dos recursos
da comunidade, saude e seguranca, habilidadesnaicagélazer e trabalho;

e) deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

No ato da inscricdQ o candidato portador de necessidades especiasradeleclarar, no
Requerimento de Inscricdo, essa condicdo e a @efiai da qual é portador, entregando Laudo
Médico original, mediante recibo emitido em duassyiexpedido no prazo de até 90 (noventa) dias
antes do término das inscricdes, atestando a espécigrau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificag&rnacional de Doenga - CID, bem como a
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provavel causa da deficiéncia. Este Laudo serd@oreti ficara anexado ao Requerimento de
Inscricao.

6.7 Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médicosa&oconsiderado como portador de necessidades
especiais apto para concorrer as vagas reservagssno que tenha assinalado tal opcdo no
Requerimento de Inscrigao.

6.8 Sera eliminado da lista de portadores de silzmles especiais o candidato cuja deficiéncia
especificada no Requerimento de Inscricdo néo s aie.

6.9 O candidato portador de necessidades espgumis0 ato da inscrigcdo, ndo declarar esta caodic
conforme as determinacdes previstas neste Edia sua inscricdo prejudicada, sendo-lhe
assegurado a ampla defesa e o contraditério.

6.10 Caso necessite de condigOes especiais patbseter as Provas e demais exames previstos neste
Edital, o candidato portador de necessidades espedevera solicita-las por escrito ato da
inscrigao, justificando os motivos de sua solicitagao.

6.11 Os candidatos portadores de necessidadesiasppte necessitarem da prova especial, deveréao
requeré-la no momento da inscricdo, sob pena t&r ©@®judicada sua inscrigcéo.

6.12 O portador de deficiéncias visuais poderaropbr prestar provas mediante ajuda de um Idituris
da empresa realizadora do concurso ou atraves ilfzag#o de provas ampliadas, solicitadas
conforme item 6.11.

6.13 O portador de necessidades especiais, resgiasrés condicdes especiais previstas no Decreto
3.298/99, participard do Concurso em igualdadeodeic6es com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo das provas, avaliacdo e cstddaprovacdo, ao horario e ao local de aplicacédo
das provas e a nota minima exigida para os deraa@idatos.

6.14 A publicagdo do resultado final do concursa deita em duas listas, contendo na primeira, a
pontuacado de todos os candidatos, inclusive a dosdores de necessidades especiais, e na
segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos.

6.15 Nao havendo candidatos aprovados para ass viagervadas a portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas por candidatogportadores de necessidades, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

6.16 O candidato classificado no Concurso Pubkra submetido a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condicéo fisica e mental.

6.17 A junta médico-pericial municipal tera decis@oninativa quanto a compatibilidade da defici@nci
do candidato com as atribui¢cdes do cargo, devesulparecer ser fundamentado.

6.18 O candidato que, apoOs avaliagdo médica, mamfesiderado portador de deficiéncia nos termos da
legislacdo vigente, permanecera somente na list de classificacdo do cargo para o qual se
inscreveu.

6.19 Apds o provimento das vagas contidas no Epied o portador de necessidades especiais sera
observado 0 mesmo percentual em caso de surgindentmvas vagas no decorrer do prazo de
validade do concurso.

6.20 Os casos omissos neste Edital em relacéo rs@dpo de necessidades especiais, obedecerdo ao
disposto no Decreto Federal 3298/99 e Decreto Be8296/04.

07 - DO CARTAO DE INSCRICAO

7.1 O Cartédo Definitivo de Inscricdo € o documeqgt®e autoriza o acesso do candidato a sala de
provas. Devera ser guardado cuidadosamente paapsesentado no dia das provas, juntamente
com o documento de ldentidade original e com fathar reconhecido pela legislacdo Federal, na
forma disposta no item 4.1 — VI, b) do edital. d&@vdo admitidos documentos reprografados, ainda
gue estejam autenticados.

7.2 Os cartbes definitivos de inscricdes dos candidatssritos no Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Itapebi-BA, estardo a disposicdo nte:sivww.msmconsultoria.com.ta partir de
18 DE FEVEREIRO DE 201 no relatério que sera afixado no Quadro de dwida Prefeitura
Municipal de Itapebisituada a Avenida Othon Cachoeira Costa, N° 20dntrG — Itapebi/BAno
horario de atendimento das 07:00 as 13:00 horas.

7.3 E obrigacdo do candidato conferir no Cartaaridafo de Inscricdo, seu nome, o N° do documento
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de identidade utilizado na inscricdo e a sigla dyao expedidor. Em caso de erro de digitagéo,
comunicar imediatamente a MSM Consultoria e Prejétda. para a devida corre¢cdo no endereco:
Rua Epaminondas Otoni, 35 - Conj. 401 - Centro6filieOtoni-MG, Cep: 39.802-010 - Telefax:
(33) 3522-4949 - sitevww.msmconsultoria.com.br

7.4 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nalmecandidato, no numero do documento de
identidade utilizado na inscricdo ou na sigla dyaérexpedidor serdo também anotados pelo fiscal
de sala, no dia, no horéario e no local de realzag® provas, e constardo na Ata de Ocorréncias do
Concurso.

7.5 As reclamacdes referentes @ARTAO DEFINITIVO DE INSCRICAO serdo aceitas até as
17:00 horas do ultimo dia Gtil que anteceder a dateealizacdo das provas.

08 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

8.1 O Concurso Publico sera realizado em etapzajigue consistira de provas objetivas de multipla
escolha e prova de titulos.

8.2 Os detalhes, por cargo, fazem partQUADRO IV deste Edital.

8.3 A prova objetiva, que terd a duracdo maxima3lérés) horas, consistira em questdes de multipla
escolha, conform@QUADRO IV deste Edital, cada uma com 04 (quatro) op¢cOes sposeta, das
guais apenas 01 (uma) sera correta.

09 - DOS PROGRAMAS

9.1 Os programas das matérias sobre os quaisrdersas provas objetivas de mudltipla escolha,
integram o presente Edital a partir da pagina Esededital.

9.2 Na&o integram o programa de prova deste Edsamudancas na Lingua Portuguesa para unificacédo
da ortografia.

10 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

10.1 O Concurso Publico de que trata este EdaabistirA das provas descritas no item 08 e,
conformeQUADRO IV .

10.2 Todas as provas serdo de caf@léMINATORIO , com notas e pontuacdo de O (zero) a 100
(cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinasnemnico caderno, de acordo com cada
cargo, especificado MQUADRO IV deste Edital.

10.3 Seré aprovado o candidato que obtiver nota igu superior a 50% (cinquenta por cento) em
cada uma das disciplinas, especificadas conf@ADRO |V deste Edital.

10.4 O candidato eliminado em qualquer uma das disciplias do caderno de prova(s) estara
eliminado do concurso.

10.5 As respostas do caderno da(s) prova(s) odfsjivdeverdo ser transcritas para o Cartéo
Respostas, que € o unico documento valido paragdoreletronica. Sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos decagdes feitas incorretamente, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

10.6 As questfes ndo assinaladas no Cartdo Resp@staguestdes que contenham mais de uma
resposta, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

10.7 O candidato que ndo entregar o Cartdo Resposf@azo estipulado sera, automaticamente,
eliminado do Concurso.

10.8 N&o havera substituicdo do Cartdo Respostarpmdo candidato, salvo em situacdes em que a
Comissao Realizadora do Concurso julgar necessaria.

10.9 OCartdo Respostadevera ser preenchido conforme instruc6eQUJADRO Il deste Edital e
instrucdes contidas na primeira contra capa dornadde prova, ficando o candidato ciente de
que a marcacao de forma diferente, incidira naaggdinl do Cartdo Respostas.

10.10 Caso sejam anuladas questdes pela ComisafimaRera do Concurso, estas somarao em favor
de todos os candidatos.

10.11 O uso dBORRACHA ou CORRETIVO na superficie d€ARTAO RESPOSTA acarretaré
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a anulacado do mesmo.

10.12 Os candidatos serao classificados por ordmmesicente do valor da nota final, obedecendo ao
limite de vagas existentes GQQUADRO |V de cada cargo onde especifica 0 nimero de vagas
existentes neste Edital.

11 - DOS TITULOS

11.1 Pontos por Titulos: Os Titulos serdo apresentados em forma de Cedifica/ou Diplomas
conforme especifica QUADRO | deste Edital.

11.2 Serdo considerados os titulos apresentadomsmra os cargos de Professor e Coordenador
Pedagdgico.

11.3 O nuamero de pontos atribuidos aos Certifisadou Diplomas dos candidatos inscritos nos cargos
relacionados no item 11.2 entregues no ato dai@dscrpela conclusdo em PéOs-Graduacao,
Mestrado ou Doutorado inerentes aos cargos desteism, serdo no maximo de 05 (cinco) pontos
por candidato conforme quadro abaixo:

QUADRO |
Item| Atribuicdo de Pontos para Avaliacdo diMéax. de Titulos | Pontos por Titulo
Titulos
01 [Certificado devidamente registrado 02 (dois) 1 ponto
o0rgdo ou instituicdo competente méaximo de 2 pontos

conclusdo de curso de pgsaduacédo e
nivel de especializagdo na &area espec
com carga minima de 360 hoj
acompanhado do Histérico Escolar, o
conse as disciplinas cursadas e
respectivas cargas horarias.

02 [Diploma, devidamente registrado em 0r 01 (um) 2 pontos
ou instituicdo competente de conclusag
mestrado, na area especifica, acompan
do Historico Escolar.

03 |Diploma devidamente registrado em 0Or| 01 (um) 3 pontos
ou instituicdo competente de conclusag
Doutorado na area especifica, acompan
do Historico Escolar.

11.4 Os Certificados entregues no ato da inscrigioonclusdo de P6s Graduacgdo deverdo obedecer o
que determina RESOLUCAO CNE/CES N° 1 DE 08 DE JUNHO DE 2007.

11.5 Os pontos atribuidos aos titulos seréo considemxtdgsivamente para efeito de classificacéo.

11.6 Os titulos entregues guardardo direta relag&mm as atribuicbes dos cargos em Concurso.

11.7 Nao serdo atribuidos pontos aos titulos engrees sem especificacdo clara da carga horaria e o
gue determina o QUADRO I.

11.8 Os titulos entregues, referenteQAdADRO | item 02 e 03, caso excedam o niamero maximo de
titulos, poderéo ser pontuados de acordo com o(iermomo complementacdo do nimero maximo
de titulos previstos no item O1.

11.9 N&o serdo aceitos titulos entregues apds o ala inscricdo, nem enviados por fax ou
correspondéncia apos o periodo de inscricdo previsho item 3.1 deste edital.

12 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

12.1  As provas objetivas de multipla escolha serdo realas no dis2l DE FEVEREIRO DE
2019 conforme Edital de Convocacdo a ser publicadoguadro de avisos da Prefeitura
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12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9
12.10
12.11

12.12

12.13
a)

b)

Municipal de Itapebi-BAsituada a Avenida Othon Cachoeira Costa, N° 204entrG@ —
Itapebi/BAe no sitewww.msmconsultoria.com.br
A inviolabilidade das provas sera comprovadanmomento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante termo formal e na presencaaleninimo, dois candidatos a assinar o
termo, aleatoriamente convidados, nos locais dzagéo das provas.

O candidato deverd, conferir a sequéncia deeracdo das paginas e numero de questdes do
caderno de prova conforme especificadoQIdADRO IV deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pagina ou questdo no caderno de prova e anasmpressao nao estando legivel, o
candidato deverd comunicar ao fiscal de sala er gt que sejam tomadas as devidas
providéncias junto a Coordenagédo da Empresa Redpanzela realizacdo do Concurso. A ndo
observancia deste item sera da responsabilidadardbdato.

A data da realizacdo das provas, se necespadera ser prorrogada por ato do Chefe do Poder
Executivo, dando ampla divulgacao.

Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maiorde qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel porém de consequéncias incalculaveis iqyeeca ou prejudique a realizacdo do
Concurso, ou de alguma de suas fases, a EmpretiaaBeea do Concurso sera reservado o
direito de cancelar, substituir provas ou atrilpgsos compensatorios, de modo a viabilizar o
Concurso.

N&do se admitira a entrada de candidato em dal prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandoddvll; Secretarias de Seguranca Publica;
Institutos de Identificagdo; Corpos de BombeiroditMes; Carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordensnselhos etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Rithlcarteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como identelachrteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo - modelo novo)

Recomendamos aos candidatos comparecer aa&x provas0 (sessenta) minutoantes do
inicio das mesmas,portando  DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografiafocme especificado no item 13.6, nao
sendo aceito cOpia do mesmo, ainda que autentic@@ddo Definitivo de Inscricdo, ou
anotacdes do horario e local de prova extraidosetddorio afixado no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Itapebiportando CANETA ESFEROGRAFICA AZUL OU
PRETA.

O candidato devera levar somente os objetados no item 12.7 deste Edital. Caso assim nao
proceda, 0s pertences pessoais serdo deixadoscahindicado pelos fiscais de sala durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos ra dtzc prova, ndo se responsabilizando a
Empresa Realizadora do Concurso e a Prefeituradipahide Itapebi, por perdas, extravios ou
danos que eventualmente ocorrerem.

N&o se admitird a entrada, no recinto dasapralos candidatos que chegarem atrasados.

N&o haver&ob qualquer pretextq segunda chamada para as provas, nem realizagio\@es
fora do horério e dos locais marcados para todosamslidatos. O ndo comparecimento
implicard na eliminag¢édo do candidato.

A candidata que tiver necessidade de amamauntante a realizagdo das provas, devera levar
um acompanhante, que ficara em sala reservadeesmmnsabilizara pela crianca.

O candidato que porventura sentir-se malntiera realizacdo das provas, podera interrompé-las
até que se restabeleca no local de realizacdoroeasp Caso o candidato ndo se restabeleca em
tempo habil para terminar sua prova dentro do fmestabelecido, podera ser eliminado do
concurso.

Durante a realizacdo das provas, serd elilmiaatomaticamente do concurso o candidato que:
Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente cotro candidato ou pessoas estranhas ao
coNcurso;

Consultar qualquer espécie de livro, revistédhefm, tabelas, lapis tabuada, pessoalmente ou
através de mecanismos eletrbnicos ou a outro etenwumlquer;

c) Utilizar-se de maquinas calculadoras ou qualqegerial que ndo seja estritamente necessario e
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permitido para a realizacdo das provas;

d) Adentrar, no recinto das provas, portando qualeguipamento eletrbnico tais como telefone
celular, pager, beepcalculadora, agendas eletronicas ou similanegkman, diskmanP3
player, MP4 gravador, canetas eletronicas ou qualquer outepter de mensagens;

e) Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma.

f) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsmexata;

g) Agir com incorrecdo ou descortesia, independeaite, do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacao de pvawds processo seletivo;

h) Apresentar-se para as provas com sinais de agoi@z ou uso de entorpecentes;

i) N&o comparecer nos locais, datas e horariosrdetados;

J) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquerlsjna possibilite a identificacéo;

k) Utilizar-se de processos ilicitos na realizagagrova, se comprovado posteriormente, mediante
andlise, por meio eletrbnico, estatistico, mecanisoial ou grafotécnico;

[) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos tralsalh

12.14 O candidato que porventura burlar a fiscgdimae adentrar ao recinto das provas portando
equipamento eletronico, ligar ou atender ligaca@mhrelho celular ou se retirar da sala de prova,
antes do término da mesma, portando telefone ceadula equipamento eletrbnico tera sua prova
recolhida imediatamente, junto com o Cartdo Reapsshdo eliminado do certame.

12.150 candidato que infringir o disposto no ®mitl2.13, “d” e “e”, ndo receberd o caderno de grov
enquanto nao se desfizer do telefone celular, amepto eletronico e da arma.

12.16As salas de provas seréo fiscalizadas peoassespecialmente designadas por ato do Preteito d
Municipio de Itapebi-BA.

12.17ica vedado o ingresso no local das provas de pessodsaghas ao Concurso

12.18Nao sera permitido que as marcacddsartio Respostasejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado condi¢céecedpara esse fim.

12.19Na hipétese do item anterior, o candidatéd sepmpanhado por um fiscal devidamente treinado
pela Empresa Realizadora de Concurso.

12.20A0 terminar a(s) prova(s) ou findo o hordiroite para a sua realizagdo, o candidato entregaré
Fiscal de Salapbrigatoriamente, seu Cartdo Resposta devidamente assinado. Odatmdjue
descumprir o disposto neste item sera automatidemeliiminado do Concurso, ficando o fato
registrado na Ata de Ocorréncias do Concurso.

12.21Na realizacdo da Prova Objetiva de Multiptediha, ndo serd permitido esclarecimento sobre
enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

12.22 Ap6s o término da prova, o candidato devei&ad imediatamente o recinto da mesma, sendo
terminantemente proibido de fazer contato com citds que ainda ndo terminaram a prova sob
pena de ser excluido do concurso.

12.23Sera automaticamente eliminado do concursandidato que descumprir qualquer determinagéo
deste Edital.

12.240 caderno de prova(s) pertencera ao candag@60 minutos do inicio da mesma.

12.25As demais instrugdes da realizagéo das ps®ras passadas pelo fiscal de sala na hora dggantr
do caderno de prova.

12.260s trés ultimos candidatos de cada sala dér@o sair apds assinar a ata, rubricar os enel®pe
assistir o lacre dos envelopes.

13 — DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO

13.1 Os candidatos aprovados na prova objetiva alépha escolha, com classificacdo posterior ao
namero de vagas determinado no QUADRO IV desteakditompordo a RESERVA DE
CADASTRO.

13.2 A RESERVA DE CADASTRO se necessario poderausiizada pela Prefeitura Municipal de
Itapebi para provimento de vagas que vierem arsdugante o prazo de validade deste Concurso.

13.3 Quando da necessidade de contratacdo tenapaadpirefeitura Municipal de Itapebi contratara os
candidatos classificados excedentes da RESERVA BBASTRO aprovados neste concurso.

13.4 Esgotada a RESERVA DE CADASTRO de um detemigiregargo onde houver vagas disponiveis
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por localidade e havendo candidatos classificag$enmesmo cargo em outra localidade, sera
convidado a ser empossado o candidato melhor fidaski no computo geral de todas as
localidades, inclusive da sede do municipio, réapdo a ordem de classificag&o.

13.5 N&o aceitando o convite, o candidato permaéena sua posicdo de classificacdo original,
cedendo, desta forma, a oportunidade a outro catwdidnediatamente classificado, nao |he
cabendo qualquer reclamacé&o posterior.

14 - DO DESEMPATE

14.1 Apurado o total de pontos, na hipotese deatanpera preferéncia na classificagdo o candigiao
na data da divulgacao do resultado final tiver édmgial ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma
do disposto no paragrafo Unico do Artigo 27 da Eedleral n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).
Persistindo o empate ou ndo havendo candidatogdame igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
serd classificado, preferencial e sucessivamerandidato que:
a) obtiver maior aproveitamento na prova de Especifica
b) obtiver maior aproveitamento na prova de Conheafia®Pedagdgicos.
C) obtiver maior aproveitamento na prova Portugués.
d) obtiver maior aproveitamento na prova de Materaatic
e) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhedliosede Informatica.
f) tiver a idade mais elevada.
g) por sorteio publico.

15 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

15.1 Terminada a avaliagdo das provas, serdo abibs os resultados por afixagcdo no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Itapelsituada a Avenida Othon Cachoeira Costa, N° 204 -
Centro — Itapebi/BA @o site:www.msmconsultoria.com.br

15.2 As publicacdes dos resultados poderdo seasfdidmbém em jornais e outros meios de
comunicacao.

15.3 Os resultados obtidos dos candidatos aprovaglo®liminados poderdo ser publicados
separadamente, por cargo ou por grupos ocupacioobjstivando a agilizacdo dos servicos
publicos.

16 - DOS RECURSOS

16.1 O candidato ou seu procurador com outorgatphfan terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, cdosa
a partir da data da publicacdo de cada resultate,ipterpor recurso em formulario proprio contra
o Gabarito Oficial, questdo da prova objetiva dditipla escolha e dos demais resultados do
concurso de acordo com o Cronograma de Trabh®#ADRO I, desde que, devidamente
fundamentado, preenchidas as demais condicbe®kestialas no subitem 16.2 deste edital;

16.2 O recurso a que se refere o subitem 16.1gidwi ao Presidente da Comisséo Realizadora do
Concurso Publico, devera ser isento de taxasatocolado na Prefeitura Municipal de Itapebi-BA
situada a Avenida Othon Cachoeira Costa, N° 20dntr@ — Itapebi/BAno horario de expediente
de atendimento ao publico externo das 07 as 13sherapresentados em obediéncia as seguintes
especificacoes:

a) indicacdo do numero das questdes, em orderecites das respostas marcadas pelo candidato e
das respostas divulgadas pela Empresa Realizadd@arnturso;

b) devera ser protocolado em duas vias, com argiag#m l6gica, consistente e com bibliografia
pesquisada pelo candidato, referente a cada questéo

c) devera ser assinado pelo candidato ou por seunador com outorga para tal fim;

16.3 Os recursos intempestivos serdao desconsideean® inconsistentes serdo indeferidos;

16.4 Nao serdo aceitos recursos interpostos pesifake, correspondéncia, telegrama, internet droou
meio que nao seja o especificado neste Editalemo 16.2;

16.5 Nao serdo reconhecidos os recursos que naerest devidamente fundamentados ou, ainda,

9



aqueles que derem entrada fora do prazo estalbeleeste Edital;

16.6 Os pontos correspondentes a anulacdo de geeak® provas objetivas, por for¢a de julgamento de
recurso, serao atribuidos a todos os candidatsp@ndentemente de terem recorrido.

16.7 A classificacdo dos candidatos, em ordem deente de notas, sera feita somente apos a anélise
dos recursos interpostos contra questdes da pigedva de mdultipla escolha, observando-se o
disposto no subitem 16.4Q4JADRO | deste Edital.

16.8 Cada candidato podera somente pedir revisgoatdes ou Cartdo Resposta da sua propria prova.

16.9 N&o serdo aceitos recursos coletivos.

16.10A decisao proferida pela Comissdo Realizador&oncurso Publico tem carater irrecorrivel na
esfera administrativa, ndo cabendo recursos adision

17 - DA POSSE

17.1 O candidato devera entregar apds a convogagaoposse, duas fotos 3 X 4 e cOpias autenticadas
dos seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estadiencom a Justica Eleitoral;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (CTPS);

e) Documento de identidade de reconhecimento naciqnalcontenha fotografia;

f) Certificado de Reservista, para os candidatos xim reasculino;

g) Declaracéo de Bens;

h) Certidao de Nascimento ou de Casamento;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anespectiva caderneta de vacinagéo para
0s menores de 05 anos;

) Comprovante de escolaridade exigida para provimelatocargo pretendido, adquirida em
instituicdo de ensino oficial ou legalmente recaidhe pelo MEC;

k) Para o cargo de Professor: Histérico Escolar (ficimalelo 19) comprovando a conclusao de
curso com carimbo do estabelecimento de ensinarprovacdo de autorizagdo do diretor ou
Diploma registrado;

[) Laudo médico favoravel, sem restric6es, fornecielo pervico médico oficial. Somente podera
ser empossado, aquele que for julgado apto fisicargalmente, para o exercicio do cargo.

m) Comprovante de regular situacéo de inscricdo né@®dg classe respectivo, quando o exercicio
da atividade profissional do candidato o exigir.

n) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou fungblica (nos casos de acumulacgéo licita de
cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupada)foocne modelo a ser oferecido pelo
Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipdbgebi-BA;

0) Comprovante de endereco.

17.2 A documentagdo sera entregue por meio deasOputenticadas legiveis, sendo facultada a
Prefeitura Municipal, proceder a autenticacdo, €egde sejam apresentados os documentos
originais;

17.3 No caso dos portadores de necessidades aspsria verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicdes docargtendido.

18 - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 Ainscricdo do candidato implicard no conimegito por parte deste, das disposi¢des deste Edital
no compromisso de aceitar as condicbes do concooso termos em que se acham aqui
estabelecidas.

18.2 O Manual do Candidato contendo o requerimdatmscricdo e o edital completo que regulamenta
este concurso, sera adquirido pelo candidato ror vl R$ 2,00 (dois reais) devera ser lido
antes da realizacdo da inscricéo

18.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢c&be éesponsabilidade do candidato ou de seu
procurador com outorga para tal fim.
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18.4 O preenchimento inexato do requerimento dgigé, quando sanavel, seré retificado em até dois
dias uteis, contados da publicacdo do relatério idasricbes indeferidas (veja item 06 do
QUADRO Il deste edital), que sera publicado no qoiade avisos da Prefeitura Municipal de
Itapebi/BA e no sitevww.msmconsultoria.com.br

18.5 A Prefeitura Municipal de Itapebi e a Emprd®aalizadora do Concurso Publico ndo se
responsabilizam por equivocos eventualmente coosefilo candidato ou seu procurador, por
deixar de ler este Edital do Concurso Publico.

18.6 Por razb6es de ordem técnica e de seguranEapaesa Realizadora do Concurso Publico néo
fornecera a candidatos, a autoridades ou a irggi#side direito publico ou privado, exemplares de
provas relativas a concursos anteriores.

18.7 Sera publicado melatério do resultado final, apenas os nome®s candidatos aprovados.

18.8 As nomeacdes obedecerdo rigorosamente a odgeatassificacdo e aos requisitos dass N°
547/2009 e 548/2008 Municipio de Itapebi-BA.

18.9 O prazo de validade deste Concurso € de (09) @oos, a contar da publicacdo da homologacéo,
prorrogavel uma vez por igual periodo (Incisodb,Art. 37, da Constituicdo Federal).

18.10Durante o prazo improrrogavel previsto nda¢dle convocacdo, aquele aprovado em concurso
publico serd convocado com prioridade sobre nowosursados para assumir cargo ou emprego,
na carreira. (Inciso IV do Art. 37 da Constituigeederal).

18.11 As nomeagdes serao feitas na medida dassidsmss administrativas e da existéncia de recursos
or¢camentarios e financeiros.

18.12Publicado o Edital de Convocacéo para possaprovados, o candidato que ndo comparecer para
assumir no prazo previsto no referido Edital, ssyénpulsoriamente eliminado da classificacéo,
convocando-se o classificado imediatamente subs&gue

18.13A convocacdo dos candidatos aprovados sefdicada no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Itapebisituada a Avenida Othon Cachoeira Costa, N° 204ntrG — Itapebi/BA
publicado na imprensa local e correspondéncia est&iao endere¢o do candidato.

18.14A Prefeitura Municipal de Itapebi-BA, atrawis 6rgdo competente, fornecerd ao candidato ao ser
nomeado, todas as instrugbes necessarias a s@a poss

18.15Nenhum candidato inscrito podera alegar dessbecimento das instrucfes contidas neste
Edital.

18.16A inexatidao das afirmativas, irregularidades documentos ou ndo comprovacgéo de atendimento
a todos os requisitos e condi¢des estabelecidds Belital, ndo passiveis de correcdo em tempo
hébil, acarretardo nulidade da inscri¢éo e elinfipado candidato do Concurso Publico.

18.170 candidato aprovado devera manter junt@fiRrra Municipal de Itapebi-BA, durante o pras d
validade deste Concurso Publico, seu enderecoizztda) visando a eventual nomeacéo, nédo lhe
cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja poasRdfeitura Municipal convoca-lo por falta
dessa atualizagéo.

18.180 candidato que por qualquer motivo ndo aptas, em tempo habil, a documentacdo completa,
perderd automaticamente o direito a posse.

18.19A qualquer tempo que sejam constatadas iafgies fraudulentas ou cometido qualquer tipo de
fraude, o candidato sera eliminado do Concurso i¢lbNo caso de ja estar admitido, sera
demitido sem prejuizo das demais medidas penaiseispsendo-lhe assegurado em qualquer caso,
o contraditorio e a ampla defesa.

18.20A carga horaria dos servidores municipais % aribuicbes dos cargos em concurso sao as
constantes daei N° 547/2009 e 548/2009do Municipio de Itapebi-B

18.21Quando for solicitado experiéncia dos casynsconcurso, devera ser comprovado experiéncia no
exercicio das atribuicdes pertinentes ao cargwédtrde Certiddo de Orgéo Publico, Contrato de
Prestacao de Servigos de Autdnomo acompanhadoi® da INSS quitado e para os profissionais
autdbnomos, Carné do INSS quitado com referéncrafsspdo do cargo em concurso ou de Carteira
de Trabalho da Previdéncia Social - (CTPS).

18.22Todas as publicacdes referentes ao ConcuiSlic® até a publicacdo do resultado final serdo
divulgadas obrigatoriamente através de afixacd®Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
Itapebi-BA, situada a Avenida Othon Cachoeira GoNfa204 - Centro — Itapebi/BA e no site:
www.msmconsultoria.com.br
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18.230 planejamento e execucdo do concurso ficeow@oresponsabilidade, por contrato, da empresa
MSM Consultoria e Projetos Ltda., sediada na cidseld@edfilo Otoni-MG, com endereco na Rua
Epaminondas Otoni, N35 - Conjunto 401 - centro - CEP 39.802-010 - fBete(33) 3522-4949 -
sitewww.msmeconsultoria.com.br

18.24A Prefeitura Municipal de Itapebi-BA e a Epga Realizadora do Concurso Publico ndo se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquerosurtextos, apostilas ou outras publicagbes
referentes a este Concurso.

18.25Decorrido o prazo de 12 (doze) meses dazagalo deste as provas e todo material montadoapara
realizacdo do concurso ndo pendente de recursog@dg ao mesmo, as provas e todo o processo
montado para a realizagdo do concurso serao nacios.

18.260s casos omissos ndo previstos neste Editadio incluidos no Requerimento de Inscricdo, serdo
resolvidos pela Comissdo Realizadora do ConcurddicBy "Ad Referendum” do Prefeito do
Municipio de Itapebi-BA.

Prefeitura Municipal de Itapebi, 11 de janeiro de P10.
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PROGRAMAS DE PROVAS

PROGRAMA DA PROVA DE_PORTUGUES E MATEMATICA DE ENS INO FUNDAMENTAL

| - PORTUGUES: 01 - Interpretacéo de Texto. 02 - Ortografia. @&entuacio 04 — Uso de Crase. 05
— Andlise Sintética. 06 - Verbo. 07 — Concordaaabal e Nominal. 08 - Divisédo Silabica. 09 - Glas

de Palavras. 10 - Emprego dos Pronontes. MATEMATICA: 01 - Nameros relativos inteiros e
fracionarios, operacdes e suas propriedades (adightracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciac8@):-
Maximo divisor comum e minimo multiplo comum; 03 Fracbes ordinarias e decimais, nimeros
decimais, propriedades e operacdes; 04 — Expressdpéricas; 05 — Médias (aritmética, ponderada,
moda); 06 — Equacdes do 1° e 2° graus; 07 — Sistdenaquacdes do 1° grau; 08 — Sistemas de medidas
de tempo, sistema métrico decimal; 09 — Geome#iaa); 10 - Teorema de Pitagoras; 11 — Razéo e
proporcao; 12 — Regra de trés simples e compo3ta;Porcentagem; 14 — Juros simples; 15 — Problemas
envolvendo os itens do programa.

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES E MATEMATICA DE ENS INO MEDIO
COMPLETO

| - PORTUGUES: 01 - Interpretacéo de texto. 02 — Concordancid®le03 — Concordancia Nominal.
04 — Regéncia Verbal. 05 — Oragbes Coordenadas- @racOes Subordinadas. 07 — Colocacao
Pronominal. 08 — Préclise, Enclise e Meséclise-@ase. 10 — Verbos. 11 — Pontuag&o. 12 — Siataxe
Regéncia. 13 — Classes de Palavras — 14 - Term@ra;do — 15 - Ortografia — 16 - Processos de
formacdo de palavras. 17 - Encontros Vocdélicos @s@uantais. 18 - Acentuacdo Grafida.—
MATEMATICA: 01 — Nameros relativos inteiros e fracionariosgragdes e suas propriedades (adigo,
subtracdo, multiplicagéo, divisdo, potenciacdodiciacdo); 02 — Multiplos e divisores, maximo doris
comum e minimo maualtiplo comum; 03 — FragBes ordasde decimais, nUmeros decimais, propriedades e
operacdes; 04 — Expressfes numéricas; 05 — Equdgdés 2° graus; 06 — Sistemas de equacdesalo 1°
2° graus; 07 — Estudo do triangulo retangulo; fedacmétricas no triangulo retangulo; relacdes
trigonométricas (seno, cosseno e tangente).: 08orefMma de Pitagoras; 09 — Angulos; 10 — Geometria —
Area e Volume; 11 — Sistema de medidas de temgi@nsa métrico decimal; 12 — Nameros e grandezas
proporcionais, razdes e propor¢oes; 13 — Regreédesimples e composta; 14 — Porcentagem; 15 s Juro
simples — juros, capital, tempo, taxas e montabée: Média Aritmética simples e ponderada; 17 -
Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de Numero®oRais; 18 — Problemas envolvendo os itens do
programa.

PROGRAMA DA PROVA DE_PORTUGUES DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

| - PORTUGUES: 01 — Leitura e compreensao de textos literarios gfformativos, extraidos de livros,
revistas, jornais. Interpretacdo de textos verba#®-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors,
propaganda, anuancios etc). Processos de compodidexto (descritivo, narrativo e dissertativo).
Mecanismos Linguisticos, 02 — Classes de palaestisitura, formacgéo, flexdo e emprego no contexto d
enunciacdo. 03 — Frase, oracao e periodo: estratiganizacao, classificacdo. Termos da oracéd@® su
funcbes morfossintaticas. Rela¢des sintatico-sdoa@nentre as oracdes de um periodo. Processo de
coordenacao e de subordinagéo. 04 — Sintaxe dew@rcia, de regéncia e de colocacdo. Crase. 05 —
Semantica: sinbnimos e antdbnimos; conotacdo e agiotlinguagem figurada. 06 — Niveis e funcdes da
linguagem. Formas do discurso (direto, indiretmdireto livre). 07 — Pontuacao: recursos sintatieos
semanticos de pontuacdo. 08 — Ortografia vigentsrasil.
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PROGRAMA DA PROVA DE ARQUIVISTA DE BIBLIOTECA

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 13

Il — MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 13

Il -CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 01 - Conceitos basicos de operacdo com arquivos
em ambientes Windows; 02 - Conhecimentos basic@sgievos e pastas (diretorios); 03 - Utilizagdo do
Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criaretlirios; 04 - Conhecimentos basicos de editor de
texto (ambiente Windows): criacdo de um novo docume formatagcdo e impressao.; 05 -
Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletrdnicasgc®@de Dados Access; Internet e E-mail.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DE_ASSISTENTE SOCIAL

| - PORTUGUES (ENSINO SUPERIOR) VER PROGRAMA NA PAGINA 13

Il — ESPECIFICA: 01 — Nogdes de politicas publicas Sociais; 02 oc&timentos profissionais,
métodos de acdo do Servico Social; 03 - Codigo tia Fprofissional dos Assistentes Sociais; 04 -
Conhecimento da Lei Orgéanica de Assisténcia S¢c@AS), do Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) e do Estatuto do Idoso; 05 - Politica Naailgrara integracdo da pessoa portadora de defigjénc
06 - Declaracéo Universal dos Direitos Humanos; @blitica Nacional de Saude Mental; 08 - Projeto
Etico Politico do Servico Social; 09 - Previdén8acial: Emenda Constitucional, n° 20, de 15 de
dezembro 1988 e Lei n° 9.720; 10 - Atuacao do fasis Social junto ao CRAS (Centro de Referéncia
da Assisténcia Social).

PROGRAMA DA PROVA DE ATENDENTE DE CLASSE

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 13

Il - MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 13

Il — CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 — Projeto Politico-Pedagdgico (caracterizagd@poracio e
execucao); 02 — Colegiado Escolar (composicadyuadgibes e participacdo dos segmentos); 03 — Adelascola,
comunidade e familia 04 — O trabalho escolar eocgq®so de inclusédo; 05 — A contextualizagdo dodcolos
(interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e tididciplinaridade); 06 — Os processos e 0s inséntos de
avaliacdo da aprendizagem; 07 — Organizacdo dogotem espacos escolares; 08 — Parametros Curegula
Nacionais; 09 — Leitura Escrita e Processos deerfgirzagem na Alfabetizacdo; 10—Educacao Infardilreva
L.D.B. Lei 11.114/05.

PROGRAMA DE PROVA DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
| -PORTUGUES (ENSINO FUNDAMENTAL) VER PROGRAMA NA P AQINA 13
II-MATEMATICA (ENSINO FUNDAMENTAL)VER PROGRAMA NA P  AGINA 13

PROGRAMA DA PROVA DE COORDENADOR PEDAGOGICO NIVEL | |

| — CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - Constituicdo Federal de 1988 — Cap. lll, secada
Educacao; 02 - Lei n°® 11.494/07(FUNDEB); 03 - I 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional)ll - ESPECIFICA: 01 — A identidade profissional do especialesta educacdo; 02 — A
acdo do Especialista em Educacéo e o projetaquott pedagdgico da escola; 03 — As concepcgdes de
aprendizagem , curriculo e avaliagdo no contegoolar; 04 —Principios e fundamentos dos
Parametros Curriculares Nacionais; 05 - Pedagimiaclusdo; 06 — A importancia do especialista e
educacdo nos Conselhos de Classe; 07 — O propessmgogico: planejamento, desenvolvimento e
avaliacdo; 08 — O especialista em educacgéo eg@s®icolegiados.

PROGRAMA DE PROVA DE COVEIRO )
| -PORTUGUES (ENSINO FUNDAMENTAL) VER PROGRAMA NA P AGINA 13
II-MATEMATICA (ENSINO FUNDAMENTAL)VER PROGRAMA NAP  AGINA 13

PROGRAMA DA PROVA DE INSTRUTUTOR DE LIBRAS ESCOLAR

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 13

Il - MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 13

lIl -ESPECIFICA: 01 - Conhecimentos especificos de Libras; 02 m@eens&o da Libras; 03 -

Legislacédo especifica da Libras, 04 - Etica prafiss do tradutor/intérprete da Libras; 05 - Nocdes

pratica de ensino aprendizagem de linguas; 06 p8mensao das filosofias educacionais e da higdéria
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educacédo de surdos; 07 - Cultura, Comunidade diddele Surda; 08 - Conhecimento de gramética e
estrutura da Lingua de sinais.

PROGRAMA DA PROVA DE NUTRICIONISTA

| - PORTUGUES (ENSINO SUPERIOR) VER PROGRAMA NA PAGINA 13

Il - ESPECIFICA: 01 - Nutricdo basica. Finalidades e Leis. 02 - Matr dos grupos etarios. 03 -
Principais caréncias nutricionais. 04 - Nutrienf2gta normal. 05 - Digestao, absor¢do e metabolism
06 - Diabetes Mellitus. 07 - Doenca renal. 08 -rid#scéo: conceito, nomenclatura, classificacao- A9
ética: seus fundamentos e problematicas. 10 - Adiragdo do Servico de Nutricdo e Dietética. 11 -
Microbiologia de alimentos. Intoxicacdo alimentd?. - Conservacéo de alimentos pelo uso de aditivos.
Legislac&o Brasileira. 13 - Fundamentos do Compwetao Alimentar. 14 - Nutricdo durante as doencas
do lactente e da crianga.

PROGRAMA DA PROVA DE OPERADOR DE COMPUTADOR

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 13

Il — MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 13

Il -CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 01 - Conceitos basicos de operacdo com arquivos
em ambientes Windows; 02 - Conhecimentos basic@sgievos e pastas (diretorios); 03 - Utilizagdo do
Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criaretlirios; 04 - Conhecimentos basicos de editor de
texto (ambiente Windows): criacdo de um novo docume formatagcdo e impressao.; 05 -
Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletrdnicasgc®de Dados Access; Internet e E-mail.

PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR NIVEL Il _PARA LECIO NAR (ENSINO
INFANTIL, CRECHE E PRE ESCOLAR)

| — CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - Projeto Politico-Pedagdgico (caracterizagio,
elaboracao e execucgéo); 02 — Colegiado Escolarpg@asigéo, atribuicdes e participacdo dos segmentos);
03 — A relacdo escola, comunidade e familia 04 traBalho escolar e o processo de inclusdo; 05 — A
contextualizacéo dos curriculos (interdisciplinadd, transdisciplinaridade e multidisciplinaridad® —

Os processos e 0s instrumentos de avaliacdo dadipagem; 07 — Organizagao dos tempos e espagos
escolares; 08 — Parametros Curriculares Nacio®fis; Leitura Escrita e Processos de Aprendizagem n
Alfabetizacdo; 10 — Educacdo Infanti e a nova B.DLei 11.114/05.11 — ESPECIFICA:
PORTUGUES: interpretaco de texto. Aspectos gramaticais: fapertografia, morfossintaxe (classe
de palavras, flexdo e emprego), sintaxe (frasegdoraperiodo simples e composto, termos da oracgéao,
concordancia verbal e nominal, regéncia verb4ATEMATICA: sistema de numerago: nimeros
naturais — operac¢des. Numeros racionais (repregenfeacionaria e decimal, operacdes) Porcentagem,
Medidas de grandeza. Comprimento. Superficie (@aadr retangulo, tridangulo). Volume (cubo,
paralelepipedo e retangulo). Capacidade, massanpoteNoc¢cdes de geometria: ponto, reta, plano,
poligono e sélido..CIENCIAS: seres vivos e inatos. A natureza e os elementosanstituem: ar, agua,
solo, rochas. Ecossistemas: cadeia alimentar, gémuipreservacdo do meio ambiente,reproducdo dos
seres vivos, higiene, alimentacdo, doencas,crestime desenvolvimentoHISTORIA: aspectos
metodoldgicos do ensino de Histéria : identidadddgiica, social civil e cultural do aluno e da fémi
Identificagcdo dos servigcos publicos (publico e giiv). Os servicos urbanos, ontem e hoje. Os
portugueses e a apropriagéo da terr@EOGRAFIA: dimensé&o espacial do corpo; relagéo nos espacos
de vivéncia — escola, familia e vizinhanca;Produedorganizacdo da vida no espaco de vivéncias
(atividades econbmicas, importancia do processosindl, relagdes cidade-campo); Recursos naturais;
Elementos naturais (producao e distribuicdo dasirad); Organizagcdo politico-administrativa; Preoes

de industrializagdo criando espagos de vivénciaidede ou no campo; Processo industrial (relagées d
circulacdo/distribuicio e consumo); Recursos nstuBONHECIMENTOS NECESSARIOS PARA

O TRABALHO COM A CRIANCA DE ZERO A SEIS ANOS: Psicologia. Satde. Antropologia.
Estudos das linguagens, etc. Processo de deseneate e construgdo dos conhecimentos do
profissional da educacéo infantil.
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PROGRAMA DA PROVA DE_PROFESSOR NIVEL Il PARA LECIO NAR DE ( 12 A 52 SERIE)

| — CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - Projeto Politico-Pedagdgico (caracterizagio,
elaboracao e execucgéo); 02 — Colegiado Escolarpg@sigéo, atribuicdes e participacdo dos segmentos);
03 — A relacdo escola, comunidade e familia 04 traBalho escolar e o processo de inclusdo; 05 — A
contextualizacéo dos curriculos (interdisciplinadd, transdisciplinaridade e multidisciplinaridad® —

Os processos e 0s instrumentos de avaliacdo dadipagem; 07 — Organizagao dos tempos e espagos
escolares; 08 — Parametros Curriculares Nacio®fis; Leitura Escrita e Processos de Aprendizagem n
Alfabetizacdo;ll — ESPECIFICA: PORTUGUES: interpretacdo de texto. Aspectos gramaticais:
fonema, ortografia, morfossintaxe (classe de patavitexdo e emprego), sintaxe (frase, oracaoogeri
simples e composto, termos da oragdo, concordameibal e nominal, regéncia verbal;
MATEMATICA: sistema de numeracdo: numeros naturais — operag@émeros racionais
(representacdo fracionaria e decimal, operacfes)eRtagem, Medidas de grandeza. Comprimento.
Superficie (quadrado, retangulo, triangulo). Volufoebo, paralelepipedo e retangulo). Capacidade,
massa e tempo. No¢des de geometria: ponto, retag,ppoligono e solido.CIENCIAS: seres vivos e
inatos. A natureza e os elementos que constitueragaa, solo, rochas. Ecossistemas: cadeia akhment
poluicdo, preservacdo do meio ambiente,reproducés deres vivos, higiene, alimentacgao,
doengas,crescimento e desenvolvimekitSTORIA: aspectos metodolégicos do ensino de Historia :
identidade bioldgica, social civil e cultural dauad e da familia; Identificacdo dos servigos paslic
(publico e privado). Os servigos urbanos, ontemog.hOs portugueses e a apropriacdo da terra.;
GEOGRAFIA: dimensdo espacial do corpo; relacdo nos espacogvéiecia — escola, familia e
vizinhanga;Produgao e organizacdo da vida no espagivéncias (atividades econémicas, importancia
do processo industrial, relagbes cidade-campo)uRes naturais; Elementos naturais (producao e
distribuicdo das culturas); Organizacdo politiconendstrativa; Processo de industrializagdo criando
espacos de vivéncia na cidade ou no campo; Proaedsstrial (relacdes de circulacao/distribuicéo e
consumo); Recursos naturais.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PAR A OS CARGOS DE
PROFESSOR _NIVEL 1l: CIENCIAS DA NATUREZA, LINGUA PO RTUGUESA,
MATEMATICA, EDUCACAO ARTISTICA, EDUCACAOQ FISICA, FI LOSOFIA, GEOGRAFIA,
INFORMATICA, LINGUA INGLESA.

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagéo publica como instrumento de idaus
social; 02 — O Projeto Politico-Pedagdgico da les@mnceito, caracterizagéo, elaboragéo e exefucao
03 — O trabalho escolar e o processo educacionalesenvolvimento da aprendizagem enquanto
instrumento de incluséo; 04 — A organizagao culaiccompromissada com a aquisicdo de competéncias
e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e atertualizagdo dos curriculos; 06 — Os processos de
avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizagdoeatopds e dos espacos escolares; 08 — Os colegiados
escolares (composicao, atribuicdes e participagi segmentos); 09 — A relacdo da escola com a
familia: a transformacg&o na estrutura familiar @sstepercussfées no processo educativo e nas futgdes
escola; 10 — A articulagdo escola/familia no pssocesducativo; 11 — As politicas publicas e a reéor
das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizéases da Educacéo Nacional (Lei n.° 9394/96) s;ali
do seu significado para a educacéo brasileira.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR NIVEL II__PARA
LECIONAR (CIENCIAS DA NATUREZA)

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 16

Il - ESPECIFICA: Metodologia do ensino da ciéncia; Quimica: Elemgmoimicos e sua utilizacao;
Formas e transformacdo da energia. Fisica: MovimeRor¢a; Inércia; Massa e Peso. Trabalho;
Maquinas; Optica. Biologia: Origem; Evolugéo; Clfisacio e caracteristicas dos seres vivos; Retacde
entre 0os seres vivos: Ecossistemas; Populacdesuiidaxles; Parasitas do homem, epidemias e
endemias; DST e AIDS; Diferenciacdo entre célulesidos, sistemas, estudo dos tecidos; Morfologia e
fisiologia dos aparelhos digestivo, circulatoriespiratério, excretor, nervoso, endocrino, locomato
reprodutor; Genética e hereditariedade.
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PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR NIVEL Il PARA
LECIONAR (LINGUA PORTUGUESA)

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 16

Il — ESPECIFICA: Letramento; Conhecimentos pressupostos tedricosdmiéigicos que embasam as
diretrizes curriculares para o ensino fundamentBbrtugués. A psicogénese da leitura e da asé&#
teorias psicoldgicas contemporéaneas sobre o ddseneoto e aprendizagem humana e suas implicacdes
na pratica pedagodgica: Teorias psicogenéticas omuatéineas. Noc¢des historicas da lingua portuguesa:
origem e expansdo. Aspectos metodoldgicos do emsiriingua portuguesa. Comunicacao - elementos,
codificagcdo, decodificacdo - signo - significadbnguagem - lingua falada - lingua escrita - vaies;
linguisticas (lingua culta, literaria popular, lirggem, linguas especiais, giria) comunicacdo desanas
Conhecimentos linguisticos. Bases psicoldogicagulstica, psicolinguistica e socio-linguisticaahsino

da lingua portuguesa: Fonética e Fonologia (sownenfia - letra e fonema classificacéo). Ortografia:
Morfossintaxe - classes de palavras (flexdo e egaprS8intaxe - frase, oragédo e periodo - termos de
oragdo, concordancia nominal e verbal - regéncinimal e verbal. Texto: (estrutura, composicéo,
importancia): - Semantica, sinonimia, antonimiapbnimia, paronimia. Figuras de linguagem - figuras
semanticas, fonéticas e fonologia. Literatura ¥mai importancia, géneros literarios e movimentos
literarios (sendo capaz de transmitir um modeldirdpiagem daquele movimento e fazer o seu contexto
histérico) estilos e principais autores de caddoper Comparacdo de uma €época literaria e outra.
Confronto da historia da cultura com a cultura emioranea do aluno com a masica, a moda, a tedevisa
e 0S movimentos culturais alternativos.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR NIVEL 1I__PARA
LECIONAR (MATEMATICA)

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 16

Il — ESPECIFICA - Aspectos metodologicos do ensino da Matematichladematica e seu papel no
desenvolvimento do pensamento légico da criangtei®a de numeracdo decimal; NUmeros naturais e
inteiros/operacdes. Numeros racionais absolutos ewtivos - representacdo fracionaria e
decimal/operacdes. Proporcionalidade - razdo, &seadporcdo, grandezas diretamente e universadément
proporcionais, regra de trés simples e compostaceptagem, juros. NuUmeros reais: Expressfes
algébricas racionais e polindmios, equacdes alggbfracionarias. Equacgdes, Sistemas e inequatdes 1
grau. EquacGes do’.2grau. Medidas de comprimento, superficie, capakid volume, massa, tempo,
angulos, area. Geometria - nocdes de reta, seaisejmento de reta, poligonos, solidos geométricos
angulos, circulo e disco, semelhanca, relacdesaagtno triangulo retangulo, razées trigonométritas
triangulo retangulo, relagées métricas no circhiogdes de probabilidade. No¢des de estatisticatécel
organizacdo de dados, representacOes graficadpsab graficos (leitura, interpretacdo e constryca
média, moda, mediana, Obs: Situacdes problemadvemdm todos os conteudos.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR NIVEL Il _PARA
LECIONAR (EDUCACAOQO ARTISTICA)

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 16

Il — ESPECIFICA: 01 - Principios e critérios para o planejamentocdetetidos e atividades. 02 -
Critérios na selegdo dos conteudos culturais. O3nterdisciplinaridade. 04 - Educacdo Artistica -
Conceito de Arte. Analises e interpretacfes daiiggm artistica. Metodologias pertinentes ao ergano
Arte. 05 - Histéria da Arte - Renascimento, Barroeopressionismo. A Arte da sociedade Industrial. O
Barroco no Brasil. 06 - Artes Plasticas - As Arfdésticas no Brasil. A cor como Expressédo Plasiica.
Educacdo Musical - Parametros sonoros. Grafia @usi8 - Artes Cénicas — O Teatro no ensino
fundamental. Expressédo Corporal. 09 - Cultura prpulObjetivos da utilizagdo do Folclore na escola.
Manifestacfes Artisticas e Populares Brasileiras Aflesanato no Brasil.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR NIVEL II__PARA

LECIONAR (EDUCACAQ FISICA)

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 16

Il - ESPECIFICA: 01 — Anatomia: Introducdo a andlise das técnicgsocais: bases de exercicios; 02 -

Atividades ritmicas e expressivas; 03 - Crescimenf@esenvolvimento Motor; 04 - Educacgéo Fisica e

portadores de necessidades especiais; 05 - EduE&jéa e saude ética e cidadania; 06 - Fisioldgia
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exercicio; 07 - Jogos, ginasticas. lutas e brinicasle 08 - Psicomotricidade; 09 - Tendéncias
Pedagdgicas da Educacdo Fisica Escolar; 10 — Espdonceitos, fundamentos. técnicas e taticas,
regras oficiais; 11 — Atualidades.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR NIVEL II__PARA
LECIONAR (FILOSOFIA)

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 16

Il — ESPECIFICA- A condicdo humanaatureza e cultura. Concepgdes de homem. Tornaiserh.

A Técnica: As transformagfes da técnica. Técniaaéacia. Técnica e alienagdo. A tecnocra€la.
conhecimento. O que é conhecimentd® conhecimento. Modos de conhecer 0 mundo. Conleatim
pensamento e linguagem. Conhecimento, pensamdatpica. O senso comumaA ideologia. A contra-
ideologia.O pensamento mitico:O que é mito? Func¢des do mito. Caracteristicasittn @ mito hoje.

O conhecimento filosofico: 12 parte: O que é filosofia? O pensamento filogdfi€eticismo e
dogmatismo em filosofia. 22 parte: O nascimentdildaofia. 32 parteA teoria do conhecimento:A
teoria do conhecimento na antiguidade. A teoria cdohecimento na Idade Média. A teoria do
conhecimento na ldade Moderna. A teoria do conhetionna Idade Contemporanéaciéncia: O que é
ciéncia. O método cientifico. Questdes sobre o dwetd revolucdo cientifica. As ciéncias humanas.
Ciéncia e filosofia.Moral: O mundo dos valores: O que é valor. O ato moral. O homem virtuoso.
Obrigacdo e liberdade. Progresso mo@uincepcdes éticasA concepcado grega de moral. A moral
iluminista. Marx: a moral como superestrutura. Aesfdo moral contemporaned. afetividade: A
paixdo. A amizade. O amoA politica: O que é Politica: Forca e poder. Politica: teoria e pratiéa.
democracia: Democracia: formal e substancial. Democracia: dicet indireta. Democracia e cidadania.
Concepcdes da politica: Primeira parte — Politicargiga e medieval:Concepc¢éo grega de politica. A
politica medieval.Segunda parte — Liberalismo: antecedentes e desewmento: Maquiavel — a
autonomia da politica. O fortalecimento do Estaoteorias contratualistas. O liberalismo. Critieas
modelo liberal.Terceira parte — O socialismo:A utopia da igualdade. O marxismo. O anarquismo. A
social democracia. O socialismo realvioléncia: O que € a violéncia. Tipos de violéncia. Violéneia
politica. Guerra e pakormas de discriminacdo:Preconceito e discriminacdo. O racismo. O machismo.
Estética: O que é arte? Funcdes da artdzuncdo pragmatica ou utilitaria. Funcdo naturalitancéo
formalista. O belo: O feio. O gosto.Arte de elite, arte popular, arte de massaArte de elite:
caracteristicas. Arte popular ou folclore. ArtendassaA televisdo: TV como meio de comunicacao de
massa. Linguagem na TV. A telenovela.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR NIVEL 1I__PARA
LECIONAR (GEOGRAFIA)

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 16

Il — ESPECIFICA: Questdes técnicas e metodoldgicas da Geograarelacdes sociedade/natureza do
ensino da Geografia. O repensar constante do edsindseografia a partir da leitura das paisagens.
Producédo/organizacéo do espaco brasileiro e slagdes, internacionais. As fases da industrializagé
processo de ocupagdo do territério e suas vincetagéom a industrializagdo mundial. - A
industrializagédo e o processo de urbanizacdo bnasi(movimentos da populacdo), industrializacéo,
urbanizacao, questdo ambiental (qualidade de vitkelacéo cidade / campo. As relagdes de producéo,
circulacao, distribuicdo e consumo, nos varios mevitos de ocupacao do territorio brasileiro. Rexsurs
naturais brasileiros no processo de producdo enzaygfio do territdrio nacional (Questdo ambiental).
organizacdo da sociedade no territério brasil€drganizacéo regional do territorio brasileiro. ©qasso

de regionalizagdo do territério brasileiro - asa¢éles de trabalho e os movimentos da populagdo os
recursos naturais e regionalizacdo. As regidese@ewmicas brasileiras. A divisdo politico-
administrativo regional e o planejamento da orgay@in do territério brasileiro - a divisdo regioagalal
IBGE - as outras divisdes regionais do territorasieiro. Organiza¢do do espaco mundial, procdsso
industrializagédo e urbanizacdo na edificacdo da@spundial, a espacializacdo da industria no mundo
Os recursos naturais do globo e a questdo ambiefitalprocesso de apropriagao/utilizagdo,
conservacdo/degradacdo dos grandes conjuntos mimédticos, 0s recursos minerais e a escola
geoldgica do tempo, a industrializagéo, recurstsras e a questdo ambiental. A regionalizacao mlind

- A geopolitica na atualidade e reestruturacdordaro mundial. A geopolitica e 0 processo de exgansa
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das relacdes capitalistas no globo, surgimento dodm de producao socialista e suas repercussoes na
organizacdo do espac¢o mundial. A organizacdo dadamte mundial na atualidade. Area de conflito no
mundo atual - regido do Golfo Pérsico - o Lesteopeu, O Fendmeno da Globalizacéo.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR NIVEL II__PARA
LECIONAR (INFORMATICA)

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 16

Il — ESPECIFICA: 01 - Conceitos basicos de operagdo com arquivosiabientes Windows; 02 -
Conhecimentos basicos de arquivos e pastas (dirgo03 - Utilizacdo do Windows Explorer: copiar,
mover arquivos, criar diretorios; 04 - Conhecimenb@sicos de editor de texto (ambiente Windows):
criacdo de um novo documento, formatagdo e impresB8a - Arquitetura de computadores: conceitos
basicos unidade central de processamento, memdatispesitivos de E/S. Algoritmos e programacao:
nocéo de algoritmo, estruturas de controle (selagfacéo e desvio), tipos de dados escalaresf@asts

de dados simples (vetores, matrizes, registrog)pe® basicas de arquivos. 05 - Internet: servigos d
transferéncia de arquivos, correio eletrénico, gagdo web e busca de informacdes. Sistemas
operacionais windows: utilizagdo basica (ferramentditarias do sistema, planilhas eletrénicaslitoe

de texto)

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR NIVEL 1I__PARA
LECIONAR (LINGUA INGLESA)

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 16

Il — ESPECIFICA: 01 — Objetivo Geral: Compreensdo e interpretacadestos; 02 — Obijetivos
Especificos: a) Reconhecer as estruturas partésilda lingua; b) Desenvolver a capacidade de sjntes
andlise, deducdo e sele¢do. A prova constard deextm informativo em que aparecam as estruturas
basicas da lingua. O conhecimento de gramatica esdgaddo em nivel funcional para auxiliar a
interpretacdo do texto; o uso do Dicionario naa germitido.

PROGRAMA DA PROVA DE_PSICOLOGO

| - PORTUGUES (ENSINO SUPERIOR) VER PROGRAMA NA PAGINA 13

Il - ESPECIFICA: 01 - 01- Transtornos mentais organicos e de comportasegecorrentes do uso de
substancia psicoativa; 02- Transtornos de perstagd esquizofrénicos, de humor, de ansiedade
somatéformes e dissociativos; 03- Transtornos dagma infancia, da infancia e da adolescéncia. 04-
Correntes Tedricas: Psicodinamicas, Aprendizageagnifiva, Fisioldgica, Humanistico Existencial; 05-
A Saude Mental no Brasil, reformulacdes e progradés- Assisténcia Social no Brasil - Programas
Federais; 07 - Psicologia Organizacional, GestéaRe&tursos Humanos.

PROGRAMA DA PROVA DE SECRETARIO ESCOLAR

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 13

Il — MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 13

Il -CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 01 - Conceitos basicos de operagdo com arquivos
em ambientes Windows; 02 - Conhecimentos basic@sgievos e pastas (diretorios); 03 - Utilizagdo do
Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criaretlirios; 04 - Conhecimentos basicos de editor de
texto (ambiente Windows): criacdo de um novo docume formatagcdo e impressao.; 05 -
Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletrdnicasgc®de Dados Access; Internet e E-mail.

PROGRAMA DA PROVA DE_TECNICO EM INFORMATICA

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 13

Il — MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 13

Il - ESPECIFICA: Fundamentos de Sistemas Operacionais no ambielD®E (Microsoft) —
Manutencdo preventiva e operacional de Computader€snceito e aplicacdo pratica de Antivirus e
Firewalls; Varreduras — Programacao de Setup: BICMQOS, Video Adaptadores - -Conceitos basicos
de Editores de Texto, Planilhas Eletrénicas, Bale®ados em ambiente Windows — Internet e Redes —
Manutencdo preventiva de Periféricos em geral - ckBa de Arquivos armazenados em meios
magnéticos e opticos diversos — Arquivamento deesgns e documentos produzidos em um CPD.
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 001/2010

PUBLICACAO RESUMIDA

O Prefeito do Municipiale Itapebi-BA, no uso de suas atribuicdes leg@i®RNA PUBLICO , que no
periodo de 18 a 29 de janeiro de 2010, no SAC Npaiicsituado a Avenida Vicente Barreira, s/n°, -
Centro — Itapebi/BA, das 09:00 as 16:00 horasy&stabertas as inscricdes para o Concurso Puihdico
provas e provas de titulgsra provimento de cargos a serem preenchidosatdacom os requisitos
das Leis N° 547/2009 e 548/20080 Municipio de Itapebi-BA. As inscricdes serdo remdiids,
exclusivamente, no SAC Municipal, situado a AverNieente Barreira, s/n°, Centro, Itapebi — BA. Os
interessados poderdo obter mais informacdes a dartia 18 de janeiro de 2010, no local de regdina
das inscrigBes. A partir desta data todas as @gfles e informacdes sobre o Concurso Publico dalEdi
001/2010 seréo publicados no quadro de avisos deeifara Municipal de Itapebi-BA e no site:
www.msmconsultoria.com.br

Itapebi-BA, 12 de janeiro de 2010.

(original assinado)
Claudio Henrique Ferreira de Carvalho
Prefeito do Municipio

20



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEBI - EDITAL 001/2010
CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO

QUADRO I

ITEM  RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA

01 | MSM Consultoria Data da Publicacdo do Edital no Diario Oficial: 12/01/2010

02 | MSM Consultoria Confecgdo, impresséo e embalagem do material degéae 15/01/2010

03 | MSM Consultoria Periodo das Inscri¢des: 18 A 29/01/2010

04 | MSM Consultoria Informar a Prefeitura Municipal de Itapelai quantidade ¢ ATE 10/02/2010
candidatos inscritos:

05 | MSM Consultoria Publicagdo do Relatério de Candidatos Inscritos @arga  ATE 11/02/2010
no quadro de avisos da Prefeitura Municipal deelbéap no
sitewww.msmconsultoria.com.br

06 | MSM Consultoria Publicagio do Relatério de Candidatos Indeferidoguadra ~ ATE 11/02/2010
de avisos da Prefeitura Municipal de Itapebino site
www.msmconsultoria.com.br

07 PM ITAPEBI A Prefeitura Municipal de Itapelievera informar o local ¢~ ATE 11/02/2010
provas (nome e endere¢o das escolas, nimero de &
numero de carteiras em cada sala):

08 | MSM Consultoria Publicagéo do Edital de Convocacéo dos Candidasusiios ~ ATE 18/02/2010
para aplicagdo das provas site: www.msmconsuloama.br
e relatério no quadro de Avisos da Prefeitura Mpaicde
Itapebi, (item 12.1 deste Edital).

09 | MSM Consultoria Divulgagdo do Cartdo de Inscrigdo pelo <  ATE 18/02/2010
www.msmconsultoria.com.bpara aplicagdo das provas
relatério no quadro de avisos da Prefeitivanicipal de
Itapebi, (item 7.2 deste Edital).

10 PM ITAPEBI |Expedir portaria com os nomes dos fiscais de prova: 18/02/2010

11 | MSM Consultoria DATA DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA 21/02/2010
ESCOLHA E DA PROVA PRATICA

12 | MSM Consultoria|Data da publicacdo dGabarito Oficial de respostas d 23/02/2010

PM ITAPEBI |provas:

13 CANDIDATO |Prazo de recursos dos candidatos, referente§admarito 24 E 25/02/2010
Oficial das provas:

14 | MSM Consultoria|Respostas dos recursos interpostos pelos candi  ATE 09/03/2010
referentes aGabarito Oficial :

15 | MSM Consultoria Divulgacédo do Relatério Geral das Notas dos Cammbdg ~ ATE 10/03/2010
RGCPM12 do concurso:

16 CANDIDATO Prazo de recursos referentes ao Relatério Gerallo@s dos ITEM 16.1 DESTE
Candidatos - RGCPM12 do concurso: EDITAL

17 | MSM Consultoria|Respostas dos recursos interpostos pelos candi  ATE 16/03/2010
referentes ao Relatorio Geral das Notas dos Catogidy
RGCPM12 do concurso:

18 | MSM Consultoria|Divulgacdo dos Relatorso Classificacdo Final d ATE 19/03/2010

Candidatos - RGCPM21 e Classificagdo Final ¢
Candidatos Portadores de Necessidades Especi
RGCPM23 do concurso:
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QUADRO llI
AS INSTRU(;OES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZAC AO DAS PROVAS DO DIA
21 DE FEVEREIRO DE 2010.
ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATEN(;AO
AS INSTRU(;OES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE S UA PROVA.

- Verifique se o0 conjunto de paginas que compaegusava esta completo.
- Leia atentamente para responder corretamemeestoes formuladas.
- Caso haja alguma davida, o candidato dever&itsoliao fiscal a presenca do coordenadorn do

Concurso Publico.
- Nas questdes formuladas s6 existe uma altemnatireta. O candidato s6 devera marcar a alteanati

com caneta esferografieeZUL ouPRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta.
- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartio Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

- ApOs ter respondido a prova, transfira as rdsgopara o Cartdo Resposta, marcando apenasg uma
opcgao conforme instrugdo abaixo.

- Na&o podera haver rasuras no Cartdo Respostajstasaconteca, o cartdo resposta sera anulado.

- A ndo observancia destas instru¢fes ensejdndiaa;do do candidato deste certame.

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O CABEGALHO
DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. AREA 1

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPEBI '
N° INSCRIGAO: 000 :
FULANO DE TAL

PROFESSOR ENSINO INFANTIL
BA-XXXXXXXXXXXBA SALAOL
ESCOLA MUNICIPAL CANTINHO DO CEU

RUA DAS NUVENS, S/N — SAO PEDRO

ITAPEBI-BA d

NAO ESCREVER E NEM MARCAR NAD/ AREA 2
NESTA AREA. O CARTAO RESPOSTA JA

CONTEM O N° DE INSCRICAO. (SERA

ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO

ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2)

> MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA
QUESTAO
> NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE

NAO SEJA NAS OPCOES, B, COUD.
> SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA (R Co) . = ) (e ) TE‘
[N <) (5] (¢ (o) (= e =0 (e e (5]

FORMA: e -IIIEHZJIIZZJ-- = E:l

- S T N S I A i
.~ [ eejessujwses]we]esjaales
- S )= ()]s ]3]
- © Gl e ] (] e ] e o |
- o o) ) o o) Lo Col el o) (o |
- Co ) ) mm e ] s o
- i T ) ) o0 o) s o] o] e Lo
o rrova EER(= (G110 E 110

i
I .5 (o) (o) (e e (] () e o )
(] o jerwimcwl _Jecsiace] o jerslecs]ees sl

> NAO MARQUE DESTA FORMA: ) :::%]% oo
AREA3 TN~ [ ](c (o= | EmM Al ]c]o]E]

MW (- (e (e (o) (=] N (A ] (e Ce ] o] e )
MEN 0 (5] [(c) (o) (=] el (A (3] e o] e )
MEEW (0 (5] (e (o) (=] EEM Ca) (3] Ce) (o] (e )
MW () [(5)(c (o) (=] mER A (3] (e (o] e
MEN(~ [s][c](o (e MECA [s](c](o]le]
Iﬂ!IE][D,,IL,EIIIEA'LT][T:T@[II
MER (][] [c](o] =] MmmCa](e]c)(olle]
MEN (<] [(s])[c)(o] =] MMM Aa](s][c]lollE

RN )] 1w A (e ] eJ (e ][E]
EEED (- () (c) (= Al ]c]a]lE
Bl e =] A e te ] e e
Bl E] O CE T A e e]e]cE] -
Bl COCET e e rE]
BN Lo e e D (e =] e )
B 0 (5 e (o] (=71 el (a0 (& e o] [T
B (50 o) o] =) e 2] (] e ) (o )
WA < () (e (o) (e 1 Il A (5] (e 1B [E]
Bl e e e el ] e o] )
MNEDN (- (] [c) (o el c]m]E]
I Tl (<) (e ) < (o) &) Em (2] (&1 e 1 (][]

J

X L1 [=] -

> MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES
EXISTENTES NA SUA PROVA.

> NAO USAR BORRACHA, RASURAR OU SUJAR O
CARTAO RESPOSTA. (SERA ANULADO O CARTAO
RESPOSTA QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES
DA AREA 3).

> ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO

> NAO ULTRAPASSE O ESPAGO DA ASSINATURA AREA 4
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAD  se——)
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4)
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QUADRO IV — CONCURSO PUBLICO

CODIGO | CARGO REQUISITO/ESCOLARIDADE LOCAL DE TRABALHO N° VALOR DO | VALOR DA | CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE - PESO D~AS
DO VAGAS VENCIMENTO | TAXA DE~ HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUESTOES | QUESTOES
CARGO R$ | INSCRICAO | SEMANAL ABAIXO
R$
01 ARQUIVISTA DE BIBLIOTECA | ENSINO MEDIO SEDE 01 510,00 38,00 40 HORABPORTUGUES 20 25
MATEMATICA 10 25
ESPECIFICA 10 25
02 ASSISTENTE SOCIAL CURSO SUPERIOR NA AREA |SEDE 01 1.375,00 100,00 | 40 HORAPORTUGUES 20 25
REGISTRO NO CONSELHO ESPECIFICA 20 25
03 ATENDENTE DE CLASSE ENSINO MEDIO SEDE 10 510,00 38,00 40 HORABPORTUGUES 20 25
MATEMATICA 10 25
ESPECIFICA 10 25
04 ATENDENTE DE CLASSE ENSINO MEDIO ZONA RURAL 01 510,00 38,00 40 HORASPORTUGUES 20 25
MATEMATICA 10 25
ESPECIFICA 10 25
05 AUXILIAR DE  SERVICOS| ENSINO FUNDAMENTAL SEDE 07 510,00 38,00 40 HORABPORTUGUES 20 25
GERAIS MATEMATICA 20 25
06 AUXILIAR DE  SERVICOS| ENSINO FUNDAMENTAL ZONA RURAL 01 510,00 38,00 40 HRAS | PORTUGUES 20 25
GERAIS MATEMATICA 20 25
07 COORDENADOR PEDAGOGICOFORMAGCAO EM CURSO SUPERIOR DESEDE 06 770,00 57,00 20 HORABCONH. PEDAGOGICOS 20 25
I GRADUAGCAO EM PEDAGOGIA E ESPECIFICA 20 25
EXPERIENCIA MINIMA DE DOIS ANOS
DE DOCENCIA, PARA O EXERCICIO
DE FORMA ALTERNADA OU
CONCOMITANTE COM A DOCENCIA|
DE FUNGCOES DE SUPORT
PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA
08 COVEIRO ENSINO FUNDAMENTAL SEDE 02 510,00 38,00 40 HORABPORTUGUES 20 25
MATEMATICA 20 25
09 INSTRUTOR DE LIBRAY FORMAGCAO EM CURSO DE NiVEL| SEDE 01 510,00 38,00 40 HORABPORTUGUES 20 25
ESCOLAR MEDIO ACOMPANHADO DE CURSO MATEMATICA 10 25
ESPECIFICO EM LINGUA BRASILEIRA ESPECIFICA 10 25
DE SINAIS — LIBRAS.
10 NUTRICIONISTA CURSO SUPERIOR NA AREA [+SEDE 01 1.375,00 100,00 | 40 HORAPORTUGUES 20 2,5
REGISTRO NO CONSELHO ESPECIFICA 20 25
11 OPERADOR DE COMPUTADOR | ENSINO MEDIO + DIGITACAO+ | SEDE 01 550,00 41,00 40 HORABPORTUGUES 20 2,5
CONHECIMENTO DE INFORMATICA MATEMATICA 10 25
CONH. INFORMATICA 10 25
12 PROFESSOR NIVEL - II FORMACAO EM CURSO SUPERIOR DESEDE 08 700,00 52,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
(PARA LECIONAR NA| GRADUAGAO, DE LICENCIATURA +30% AC ESPECIFICA 20 2,5
EDUCACAO INFANTIL, CRECHE| PLENA OU CURSO NORMAL SUPERIOR
E PRE ESCOLAR) PARA A DOCENCIA NA EDUCACAO
13 PROFESSOR NIVEL - Il INFANTIL E/OU NOS ANOS INICIAIS| ZONA RURAL 01 700,00 52,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
(PARA LECIONAR NA | DO ENSINO FUNDAMENTAL. +30% AC ESPECIFICA 20 2,5
EDUCACAO INFANTIL CRECHE
E PRE ESCOLAR)
14 PROFESSOR NIVEL — Il (PARA SEDE 07 700,00 52,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR DE 12 A 52 SERIE) +30% AC ESPECIFICA 20 2,5
15 PROFESSOR NIVEL — Il (PARA ZONA RURAL - CAIUBI 02 700,00 52,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR DE 12 A 52 SERIE) +30% AC ESPECIFICA 20 2,5
16 PROFESSOR NIVEL — Il (PARA ZONA RURAL — FAZENDAS 07 700,00 52,00 20 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR DE 12 A 52 SERIE) +30% AC ESPECIFICA 20 2,5
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QUADRO IV — CONCURSO PUBLICO

CODIGO | CARGO REQUISITO/ESCOLARIDADE LOCAL DE TRABALHO N° VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE PESO DAS

DO VAGAS VENCIMENTO | TAXA DE~ HORARIA CONFORME DISCIPLINAS QUEST()ES QUEST()ES

CARGO R$ | INSCRICAO | SEMANAL ABAIXO
R$

17 | PROFESSOR NIVEL - Il PARA ZONA RURAL CAIUBI 02 700,00 68,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR  (CIENCIAS DA +30% AC ESPECIFICA 20 25
NATUREZA)

18 | PROFESSOR NIVEL - I PARA ZONA RURAL CAIUBI 01 700,00 68,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR (LINGUA +30% AC ESPECIFICA 20 25
PORTUGUESA)

19 | PROFESSOR NIVEL - I PARA ZONA RURAL CAIUBI 01 700,00 68,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR (MATEMATICA) i +30% AC ESPECIFICA 20 25

20 | PROFESSOR NIVEL - I PARAFORMAGAO EM CURSO SUPERIOR DEgERE 01 700,00 68,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
LECIONAR (EDUCAGAQ| GRADUAGAO,  DE  LICENCIATURA +30% AC ESPECIFICA 20 2,5
ARTISTICA) PLENA E OUTRA GRADUACAO

21 | PROFESSOR NIVEL - I PARACORRESTONDENTE J ARESS - Dlsepe 02 700,00 6800 | 20HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR (EDUCACAO ; +30% AC ESPECIFICA 20 25
FISICA) CURRICULO, “com

22 | PROFESSOR NIVEL - I PARACOMPLEMENTAGAO — PEDAGOGICAcrSE 01 700,00 68,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR (FILOSOFIA) NOS TERMOS = DA  LEGISLAGAQ +30% AC ESPECIFICA 20 25

: VIGENTE, PARA A DOCENCIA NOS| o ] ’

23 | PROFESSOR NIVEL — I PARAANOS  FINAIS DO ENSINO| SEDE 01 700,00 68,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR (GEOGRAFIA) FUNDAMENTAL E/OU NO ENSINO +30% AC ESPECIFICA 20 2,5

24 | PROFESSOR NIVEL — Il PARAMEDIO. SEDE 01 700,00 68,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR (INFORMATICA) +30% AC ESPECIFICA 20 25

25 | PROFESSOR NIVEL - Il PARA SEDE 01 700,00 68,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR (LINGUA INGLESA) +30% AC ESPECIFICA 20 25

26 | PROFESSOR NIVEL - I PARA SEDE 01 700,00 68,00 20 HORAS | CONH. PEDAGOGICOS 20 25
LECIONAR (LINGUA +30% AC ESPECIFICA 20 25
PORTUGUESA)

27 | PSICOLOGO CURSO SUPERIOR NA AREA |SEDE 01 1.230,00 92,00 40 HORAY PORTUGUES 20 25

REGISTRO NO CONSELHO ESPECIFICA 20 25

28 | SECRETARIO ESCOLAR ENSINO MEDIO SEDE 06 638,00 47,00 40 HORAS _ PORTUGUES 20 25

MATEMATICA 10 25

CONH. DE INFORMATICA 10 25

29 | TECNICO EM INFORMATICA | ENSINO MEDIO + DIGITACAO + | SEDE 01 700,00 52,00 40 HORAS _ PORTUGUES 20 25
CONHECIMENTO DE INFORMATICA MATEMATICA 10 25

ESPECIFICA 10 25
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