EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2009

O Prefeito do Municipio de Pinheiros-ES no uso de suas atribuicbes legais,
especialmente as conferidas pela Lei Organica NpaljiTORNA PUBLICO que estar&o abertas,
no periodo del5 a 30 de dezembro de 20G8 inscricbes para GONCURSO PUBLICO de
provas para provimento efetivo de vagas existentefQuadro de Pessoal de acordo com o0s
requisitos da Lei 983/2009, do Municipio de PinbgiES, relacionadas MQUADRO IV deste
Edital, com Grupos Ocupacionais, NomenclaturasuRé&gs, Vencimentos Mensais, NUmero de
Vagas e Carga Horaria Semanal, obedecendo asseegaintes:

01 - DO REGIME EMPREGATICIO

1.1 O regime juridico a que se subordinara o catdi aprovado e nomeado € o celetista
(Consolidacéo das Leis Trabalhistas).

02 - DOS CARGOS PUBLICOS

2.1 Os Cargos Publicos, objetos do presente cerfara provimento efetivo, sdo 0s constantes
do QUADRO |V deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO |V estsug@tos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1 As inscricdes estardo abertas no periodo, compriedenehtrel5 a 30 de dezembro de 2009
das 09 as 16 horas (horéario de Brasilia) nos digsigina Secretaria Municipal de Educacéo
2° piso, situada na Avenida Setembrino Pelissaii,-3entro - Pinheiros-ES.

3.2 Nao serédo considerados dias Uteis, sAbadondoreiferiados.

04 - DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera preencher as seguintescé@sdbara a sua inscricdo no Concurso:
|  Ser brasileiro;
Il Ter 18 (dezoito) anos de idade na data dagyos
[l Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
IV Haver cumprido com as obrigacdes para o SerMgitar, quando exigivel;
V Estar em gozo de saude fisica e mental paseizicio da funcao;
VI Entregar, no ato da inscrigdo, 0s seguintes docunes:

a) Requerimento de Inscrigdo preenchido corretamente;

b) Cobpia reprografica legivel dDocumento de Identidade de reconhecimento nacional,
gue contenha fotografia em condi¢cdes de reconhecinte do seu portador; (Carteiras
expedidas pelos Comandos Militares; SecretariasSeguranca Publica; Institutos de
Identificacdo; Corpos de Bombeiros Militares; Cisate expedidas pelos O6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordems)selhos, etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Rihl carteiras funcionais expedidas por
6rgdo publico que, por lei federal, valham commidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagdo - modelo novo).

c) A inscricdo deverd ser feita pelo proprio candidaipem caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de procuragdo simplesl @everd estar acompanhada de
cépia do documento de identidade do candidato;

d) Em caso de procuracdo, o procurador devera tampéssemtar copia de sua carteira de
identidade;

e) A documentagdo serd entregue atravésgpgas autenticadas legivejssendo facultada a
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Prefeitura Municipal ou a empresa realizadora doncGso Publico, proceder a
autenticacéo, desde que sejam apresentados s aocumentos originais;

f) Comprovante da taxa de Inscricdo: A taxa de Ingwigleverd ser recolhida em moeda
corrente na AGENCIA 130 - CONTA CORRENTE — 7299BABICO BANESTES em
nome da Prefeitura Municipal de Pinheiros-ES, comi® valores do QUADRO IV deste
Edital, correspondente ao cargo em que concorrera.

4.2 Ao entregar o Requerimento de Inscricdo eemsats documentos mencionados no item (4.1
inciso VI), o candidato recebera no ato o Protoadolnscricdo com a indicacdo do seu
namero;

4.3 Na&o sera admitida a inclusdo de quaisquer dectos em data posterior a efetivacdo da
inscricéo;

4.4 O simples ato do pagamento da remuneracao steicBio ndo assegura ao candidato a
efetivagédo da inscri¢ao.

4.5 A remuneragdo da inscricdo, uma vez paga, ndo sedevolvida, mesmo nos casos de
desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou carleenento da inscri¢cao, ressalvadas as
hipéteses da suspensédo do concurso;

4.6 Sera considerada nula a inscricdo quando ovgaga da remuneragcdo de inscricdo ndo se
concretizar por qualquer motivo;

4.7 Nao serd admitida a inscricdo sem a entreglclamentacdo exigida ou quando exigida nos
casos de Portadores de Necessidades Especiais;

4.8 Os documentos em original do candidato sde&olvidos no ato da realizacdo da inscricao,
apos a autenticacdo das copias;

4.9 Serd indeferido o requerimento de inscricdo: ilelyiv incompleto, sem a
documentacéo exigida, e com as copias anexasdlegiv

4.10 O candidato assumird as consequéncias deuaiestros seus e de seu procurador, quando
do preenchimento do requerimento de inscri¢ao;

4.11 Na&o seréa permitida, sob qualquer pretexios@aicéo condicional ou provisoria, por internet,
via postal ou fax;

4.12 O candidato que se inscrever para mais deargo, s6 podera fazer uma Unica prova por
turno, mesmo que as outras provas de suas inssmgbejam na mesma sala, sob pena de ter
todos os Cartbes Respostas preenchidos, anulados;

4.13 Caso o candidato seja aprovado em dois cadgesra no ato da Posse, assinar Termo de
Renuncia a um dos cargos, respeitada a excecaa.dd/Alnciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”,

e inciso XVII da Constituicdo Federal.

4.14 O candidato tera que se sujeitar as normds Eeltal respeitando o horério, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convoqaayé@ realizacdo das provas que sera
publicado no quadro de avisos da Prefeitura Muaicge Pinheiros, situada a Avenida
Agenor Luiz Heringer, 231 - Centro - Pinheiros;Eho sitewww.msmconsultoria.com.br
conforme Cronograma de Traball@U{ADRO Il );

4.15 O nao preenchimento ou rasura do cddigo dg @ requerimento de inscricdo, acarretara a
nulidade da inscricao.

4.16 Julgados os pedidos de inscricdes, com o exdam documentacdo apresentada e
satisfeitas as exigéncias, o0 Presidente da Comissgalizadora do Concurso
homologaré as inscri¢cdes, ocorrendo, apos, a aghlicda lista dos inscritos por afixacdo no
gquadro de avisos da Prefeitura Municipal de Piniseisituada a Avenida Agenor Luiz
Heringer, 231 - Centro - Pinheiros-ES e no sil@w.msmconsultoria.com.br

4.17 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos psdidra alteragdo dos cargos, situacdo que podera
ser objeto de nova inscrigéo.

4.18 O Requerimento de Inscricdo e o valor pagareafe a remuneracdo de inscricdo sdo pessoais
e intransferiveis.




05 - DAS COMISSOES DE REALIZACAO DE CONCURSOS

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

06 —

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

A fiscalizacdo e o acompanhamento do Concurso d¢ibkberdo a Comissdo Especial de
Concurso Publico, nomeada pelo Prefeito MunicigaPihheiros-ES, através da Portaria n°
0263/2009 datada de 09/11/2009.

A Comissao Realizadora de Concurso deverd, coar@esapervisionar todas as etapas do
certame até a entrega do resultado final.

A fim de manter a necessaria coordenacao.eteiR®r do Municipio de Pinheiros indicara
guantas pessoas forem necessérias, para acompameatizacdo do concurso, as quais
incumbira fiscalizar a aplicacdo das provas e ag@aralo resultado por processo eletrénico de
leitora Otica junto a empresa realizadora do CawuPublico, tomando as medidas
necessarias & manutengéo do sigilo.

Compete ao Prefeito do Municipio de PinheieoBpmologacao do resultado do Concurso, a
vista do relatério apresentado pela Comissdo Rehlia de Concurso, dentro de até 05
(cinco) dias contados da publicacdo do Resultadal.Fi

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventualigragcbes, com supressdées ou
acréscimos, imprescindiveis a sua plena elucidac@o,ocorrer mediante prévio
Comunicado Publico que sera publicado no sit@v.msmconsultoria.com.pno Quadro de
Avisos da Prefeitura Municipal de Pinheiros, simadAvenida Agenor Luiz Heringer, 231 -
Centro - Pinheiros-ES.

DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Ao Portador de Necessidades Especiais € assega direito de se inscrever no presente
Concurso Publico, para o cargo com atribuicbes edivgs a sua situacdo, sendo-lhe
reservado 5% (cinco por cento) das vagas de cada cderecido neste Concurso Publico.
Em caso de fracionamento do percentual apuradamerm de vagas, sera arredondado para
0 nUmero maior.

O percentual de vagas para pessoas portaderazeakssidades especiais sera sempre
arredondado quando resultar de um namero fracmnéendo que, se este for uma fracéo
igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), para oemaninteiro subsequente; e, se a fracao for
inferior a 0,5 (cinco décimos), para 0 niumero natanterior.

A décima, a trigésima, a quinquagésima, seplid@ vagas e assim sucessivamente,
referentes a cada cargo/especialidade, ficam déstsnao candidato portador de deficiéncia,
no prazo de validade do concurso.

As pessoas portadoras de necessidades especigise pretenderem fazer uso das
prerrogativas que lhes séo facultadas no Inciso Mildo Art. 37 da Constituicdo Federal

e Decreto 3.298 de 20/12/99, é assegurado o dirat® inscricdo no presente Concurso
Publico desde que a deficiéncia de que sao portadsr seja compativel com as
atribuicdes objeto do cargo em provimento.

Para fins de identificagdo de cada tipo deidetia, adotar-se-a a definicdo contida no &rt. 4
do Decreto Federal n. 3.298, de 1999, que regul@mmea Lei n. 7.853, de 1989, com as
alteracOes advindas do Decreto Federal n. 5.29& de dezembro de 2004.conforme as
definicbes a seguir:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais sef®eio corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéa fiapresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monopare®&aptegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, aagét ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade corggéoiti adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzamld#aes para o desempenho das fungdes;
b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarentaredecibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias del500.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;



c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ouomgune 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregéo éptica; a b&igdo, que significa acuidade visual entre
0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcaic@pbs casos nNos quais a somatodria da
medida do campo visual em ambos os olhos for iguamenor que 60° ou a ocorréncia
simultdnea de quaisquer condi¢cdes anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente iidera média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGssciadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicacdajada pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade, saude easemy habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.6 No ato da inscricdg o candidato portador de necessidades especiagé&éeclarar, no
Requerimento de Inscricdo, essa condicdo e a éedia da qual € portador, entregando
Laudo Médico original, mediante recibo emitido euasl vias, expedido no prazo de até 90
(noventa) dias antes do término das inscricoesteatéo a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigeespondente da Classificacdo Internacional
de Doenca - CID, bem como a provavel causa daiélefia. Este Laudo sera retido e ficara
anexado ao Requerimento de Inscri¢ao.

6.7 Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médico, sefiéd considerado como portador de
necessidades especiais apto para concorrer as nesgagadas, mesmo que tenha assinalado
tal opcéo no Requerimento de Inscrigéo.

6.8 Sera eliminado da lista de portadores de sEEEles especiais o candidato cuja
deficiéncia especificada no Requerimento de Ingorigdo se constate.

6.9 O candidato portador de necessidades espeqgaé& no ato da inscricdo, néo
declarar esta condicdo conforme as determinac@sssfas neste Edital, tera sua inscricdo
prejudicada, sendo-lhe assegurado a ampla defesamraditério.

6.10 Caso necessite de condigBes especiais patbseter as Provas e demais exames previstos
neste Edital, o candidato portador de necessidesj@ciais devera solicita-las por escrito no
ato da inscricaq justificando os motivos de sua solicitagéo.

6.11 Os candidatos portadores de necessidades ia@spegue necessitarem da prova
especial, deverdao requded- no momento da inscricdo, sob pena de restar
prejudicada sua inscricéo.

6.12 O portador de deficiéncias visuais poderaropor prestar provas mediante ajuda de um
leiturista da empresa realizadora do concurso raves da utilizacdo de provas ampliadas,
solicitadas conforme item 6.10.

6.13 O portador de necessidades especiais, resgiaarcas condicdes especiais previstas no
Decreto 3.298/99, participara do Concurso em iqaddde condicdbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das pravaacao e critérios de aprovacao, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e amitigna exigida para os demais candidatos.

6.14 A publicacdo do resultado final do concurs@ $eita em duas listas, contendo na primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a didagores de necessidades especiais, e na
segunda, somente a pontuacdo destes Ultimos.

6.15 Nao havendo candidatos aprovados para assvagservadas a portadores de
necessidades especiais, estas serdo preenchidascapdidatos nao portadores de
necessidades, com estrita observancia da ordesificiadria.

6.16 O candidato classificado no Concurso Publieca ssubmetido a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condic@a fismental.

6.17 A junta médico-pericial municipal ter4 decig&ominativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atribuic6es doa;atgvendo seu parecer ser fundamentado.

6.18 O candidato que, ap0s avaliagdo meédica, ndo donsiderado portador de
deficiéncia nos termos da legislagdo vigente, peetera somente na lista geral de
classificacéo do cargo para o qual se inscreveu.



6.19 Apds o provimento das vagas contidas no Epéded o portador de necessidades especiais

sera observado o mesmo percentual em caso de suatgirde novas vagas no decorrer do
prazo de validade do concurso.

6.20 Os casos omissos neste Edital em relacaortaxlpode necessidades especiais, obedecerao

ao disposto no Decreto Federal 3298/99 e Decrater&k5296/04.

07 - DO CARTAO DE INSCRICAO

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

O Cartdo Definitivo de Inscricdo é o documenie autoriza o acesso do candidato a sala de
provas. Devera ser guardado cuidadosamente parapsesentado no dia das provas,
juntamente com o documento de Identidade origingbm fotografia, reconhecido pela
legislacdo Federal, na forma disposta no item 4\Mll-b) do edital. N&do serdo admitidos
documentos reprografados, ainda que estejam atadas.

Os cartdes definitivos de inscricbes dos candiddteritos no Concurso Publico da
Prefeitura  Municipal de  Pinheiros-ES, estardo a pdisicdo no  site:
www.msmconsultoria.com.ta partir de20 DE JANEIRO DE 2010e no relatério que sera
afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municigid Pinheiros,situada a Avenida
Agenor Luiz Heringer, 231 - Centro - Pinheiros-ES

E obrigagdo do candidato conferir no Cartdoir@fo de Inscricdo, seu nome, o N° do
documento de identidade utilizado na inscricacsigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitacdo, comunicar imediatamente a MSM Coasalte Projetos Ltda para a devida
correcdo no endereco: Rua Epaminondas Otoni, 3,k @01 - Centro - Tedfilo Otoni-MG,
Cep: 39.802-010 - Telefax: (33) 3522-4949 - sitew.msmconsultoria.com.br

Eventuais erros de digitagdo ocorridos no ndmeandidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscricdo ou na sigla dgéorexpedidor serdo também anotados pelo
fiscal de sala, no dia, no horario e no local ddizacdo das provas, e constardo na Ata de
Ocorréncias do Concurso.

As reclamacdes referentes@ARTAO DEFINITIVO DE INSCRICAO serfo aceitas até
as 17:00 horaghorario de Brasilia)do ultimo dia util que anteceder a data da reddiaadas
provas.

08 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

8.1

8.2
8.3

O Concurso Publico sera realizado em etapeajgue consistira de provas objetivas de
multipla escolha e titulos somente para os camddd grupo do magistério habilitado nas
provas objetivas de multipla escolha.

Os detalhes, por cargo, fazem part@U&ADRO IV deste Edital.

A prova objetiva, que tera a duragcdo maxim®3I€trés) horas, consistira em questbes de
multipla escolha, conform@UADRO IV deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opc¢des de
resposta, das quais apenas 01 (uma) sera correta.

09 - DOS PROGRAMAS

9.1

9.2

Os programas das matérias sobre os quaisr@eraa provas objetivas de mdltipla escolha,
integram o presente Edital a partir da pagina Hlededital.

N&o integram o programa de prova deste Edilinudancas na Lingua Portuguesa para
unificagéo da ortografia.

10 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

10.1

O Concurso Publico de que trata este Editasistira das provas descritas no item 08 e,
conformeQUADRO IV .



10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

Todas as provas serdo de ca@tdMINATORIO , com notas e pontuagio de O (zero) a
100 (cem) pontos, sendo apresentadas as discigimasn Unico caderno, de acordo com
cada cargo, especificado Q@JADRO IV deste Edital.

Sera aprovado o candidato que obtiver not igu superior a 60% (sessenta por cento)
do total de pontos da prova.

O candidato que zerar qualquer uma das disciplinaslo caderno de prova(s) estara
eliminado do concurso.

As respostas do caderno da(s) prova(s) odfs)ideverao ser transcritas para o Cartdo
Respostas, que é o0 Unico documento valido parae@@r eletrbnica. Sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuiadvindos de marcacdes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel

As questdes ndo assinaladas no Cartdo Regpastguestdes que contenham mais de uma
resposta, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

O candidato que ndo entregar o Cartdo Respoetaprazo estipulado sera,
automaticamente, eliminado do Concurso.

N&o haverd substituicdo do Cartdo Resposta gy do candidato, salvo em
situacdes em que a Comissdo Realizadora do Conjclgao necesséria.

OCartdo Respostadevera ser preenchido conforme instrucoeQUADRO Il deste
Edital e instrugbes contidas na primeira contraacdp caderno de prova, ficando o
candidato ciente de que a marcacdo de forma diterawidir4d na anulacdo do Cartédo
Respostas.

Caso sejam anuladas questdes pela Comisafipadera do Concurso, estas somarao em
favor de todos os candidatos.

O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO
RESPOSTAacarretara a anulagdo do mesmo.

Os candidatos serdo classificados por ordecrescente do valor da nota final,

obedecendo ao limite de vagas existenteQUADRO |V de cada cargo onde especifica
0 numero de vagas existentes neste Edital.

11 - DOS TITULOS

11.1 Pontos por Titulos: Os Titulos serdo apresentados em forma de Cediifica/ou Diplomas
conforme especifica QUADRO | deste Edital.

11.2 Seréo considerados os titulos apresentadonasapara os cargos de Professor.

11.3 O numero de pontos atribuidos aos Certifisaglou Diplomas dos candidatos inscritos nos
cargos relacionados no item 11.2 entregues no atinstricdo pela conclusdo em Pos-
Graduacado, Mestrado ou Doutorado inerentes aossaeste concurso, serdo no maximo de
05 (cinco) pontopor candidato conforme quadro abaixo:

Item

Atribuicdo de Pontos para Avaliagdo de Titulos Max. de Titulos Pontos por Titulo

01

Certificado devidamente registrado em 06rgdo ouitirigho
competente de conclusdo de curso degraduacdo em niv
de especializagdo na area especifica, com cargananite 36(
horas, acompanhado do Histérico Escolar, onde eoas
disciplinas cursadas e as respectivas cargas aerari

02 (dois)

1 ponto
maximo de 2 pontos

02

Diploma, devidamente registrado em o6rgdo ou irigft]
competente de conclusdo de mestrado, na area fespg
acompanhado do Histérico Escolar.

01 (um)

2 pontos

03

Diploma devidamente registrado em 6rgdo mstituicao
competente de conclusdo de Doutorado na area Bspg
acompanhado do Histérico Escolar.

01 (um)

3 pontos




11.4 Os Certificados entregues no ato da inscri@oconclusdo de Pés Graduacdo deverdo
obedecer o que determin&®ESOLUCAO CNE/CES N° 1 DE 08 DE JUNHO DE 2007.

11.5 Os pontos atribuidos aos titulos serdo consideraghadusivamente para efeito de
classificagéo.

11.6 Os titulos entregues guardardo direta relagd@om as atribuicbes dos cargos em
Concurso.

11.7 Nao serdo atribuidos pontos aos titulos engees sem especificacdo clara da carga
horaria e o que determina o QUADRO .

11.8 Os titulos entregues, referenteQ&ADRO | item 02 e 03, caso excedam o nimero maximo
de titulos, poderéo ser pontuados de acordo caemo(dl, como complementagdo do nimero
maximo de titulos previstos no item 01.

11.9 N&o serdo aceitos titulos entregues apds o a® inscricdo, nem enviados por fax ou
correspondéncia.

12 - DA REALIZACAO DAS PROVAS
12.1 DAS PROVAS OBJETIVAS

12.2 As provas Objetivas serao realizadas no did DE JANEIRO DE 2010 conforme Edital
de Convocacao a ser publicado no quadro de aviadBrdfeitura Municipal de Pinheiros-ES,
situada a Avenida Agenor Luiz Heringer, 231 - Centr Pinheiros-ESe no site:
www.msmconsultoria.com.br

12.3 A inviolabilidade das provas serda comprovadamomento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante termo formal e na presencaalejinimo, dois candidatos a assinar o
termo, aleatoriamente convidados, nos locais dzagéo das provas.

12.4 O candidato devera, conferir a sequéncia deeragdo das paginas e numero de questdes do
caderno de prova conforme especificaddQi@ADRO IV deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pagina ou questédo no caderno de prova e an@smpressdo nao estando legivel, o
candidato devera comunicar ao fiscal de sala er geta que sejam tomadas as devidas
providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Re®peingela realizacdo do Concurso. A
nao observancia deste item sera da responsabilitadandidato.

12.5A data da realizacdo das provas, se necespédera ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacao.

12.6 Ndo se admitird a entrada de candidato em dmlgprova que nao estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandogdvhls; Secretarias de Seguranca Publica;
Institutos de Identificagdo; Corpos de BombeiroditMes; Carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordersnselhos etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Rithlcarteiras funcionais expedidas por 6rgao
publico que, por lei federal, valham como ident&lachrteira de trabalho; carteira nacional de
habilitagdo - modelo novo)

12.7 Recomendamos aos candidatos comparecer daldscprova$0 (sessenta) minutos
antes do inicio das mesmamrtando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografiaforme especificado no item 12.6,
ndo sendo aceito cépia do mesmo, ainda que awtdatiCartdo Definitivo de Inscri¢cdo, ou
anotacdes do horario e local de prova extraidoeetdworio afixado no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Pinheiros-Egrtando CANETA ESFEROGRAFICA AZUL OU
PRETA.

12.8 O candidato devera levar somente os objetados no item 12.7 deste Edital. Caso assim nao
proceda, os pertences pessoais serdo deixadoscahinidicado pelos fiscais de sala durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos @b dacprova, ndo se responsabilizando a




Empresa Realizadora do Concurso e a Prefeitura diypahide Pinheiros-ES, por perdas,
extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.
12.9Nao se admitira a entrada, no recinto das agrowdos candidatos que chegarem
atrasados.
12.10Nao haverdob qualquer pretextg segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do horério e dos locais marcados pa@stos candidatos. O ndo comparecimento
implicard na eliminagédo do candidato.
12.11A candidata que tiver necessidade de amameéuatante a realizacdo das provas, devera
levar um acompanhante, que ficard em sala reseevadaesponsabilizara pela crianca.
12.120 candidato que porventura sentir-se malndera realizacdo das provas, podera interrompé-
las até que se restabeleca no local de realizagdopbvas. Caso o candidato ndo se
restabeleca em tempo habil para terminar sua glentxo do horario estabelecido, poderé ser
eliminado do concurso.
12.13Durante a realizagdo das provas, sera elilmiaatomaticamente do concurso o candidato
que:

a) Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente @matmo candidato ou pessoas estranhas
ao concurso;

b) Consultar qualquer espécie de livro, revistalhefm, tabelas, lapis tabuada,
pessoalmente ou através de mecanismos eletronic@sutro elemento qualquer;

c) Utilizar-se de maquinas calculadoras ou qualqueaterial que ndo seja
estritamente necessério e permitido para a realizelgs provas;

d) Adentrar, no recinto das provas, portando qulceguipamento eletrénico tais como
telefone celularpager, beep calculadora, agendas eletrbnicas ou similanegkman,
diskman,MP3 player, MP4 gravador, canetas eletronicas ou qualquer outtepter de
mensagens;

e) Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma.

f) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsmexata;

g) Agir com incorrecdo ou descortesia, independeaittée, do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacao de pvawds processo seletivo;

h) Apresentar-se para as provas com sinais de agoi@z ou uso de entorpecentes;

i) Nao comparecer nos locais, datas e horariosrdetedos;

J) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquerlsjona possibilite a identificacéo;

k) Utilizar-se de processos ilicitos na realizacda prova, se comprovado
posteriormente, mediante analise, por meio eletodrestatistico, mecéanico, visual ou
grafotécnico;

[) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos tralsalh

12.14 O candidato que porventura burlar a fiscedimae adentrar ao recinto das provas portando
equipamento eletrénico, ligar ou atender ligaca@puirelho celular ou se retirar da sala de
prova, antes do término da mesma, portando telefeludar ou equipamento eletrbnico tera
sua prova recolhida imediatamente, junto com o &aRResposta, sendo eliminado do
certame.

12.150 candidato que infringir o disposto no ®rmitl2.13, “d” e “e”, ndo recebera o caderno de
prova enquanto nao se desfizer do telefone cekdaripamento eletronico e da arma.

12.16As salas de provas seréao fiscalizadas psops®specialmente designhadas por ato do Prefeito
do Municipio de Pinheiros-ES.

12.17icavedado o ingresso no local das provas de pessoasaghas ao Concurso

12.18Nao sera permitido que as marcacde€amdo Respostasejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitaddig&m especial para esse fim.

12.19Na hipbétese do item anterior, o candidatoa seacompanhado por um fiscal
devidamente treinado pela Empresa Realizadora deutsp.

12.20A0 terminar a(s) prova(s) ou findo o hordiite para a sua realizagdo, o candidato
entregara ao Fiscal de Sadérigatoriamente, seu Cartdo Resposta devidamente assinado. O



candidato que descumprir o disposto neste itemasgodnaticamente eliminado do Concurso,
ficando o fato registrado na Ata de Ocorréncia€docurso.

12.21Na realizacdo da Prova Objetiva de Mdltiplascdtha, ndo serd permitido
esclarecimento sobre enunciado das questdes oudeadsolvé-las.

12.22 Apos o término da prova, o candidato devenéad imediatamente o recinto da mesma, sendo
terminantemente proibido de fazer contato com cktds que ainda ndo terminaram a prova
sob pena de ser excluido do concurso.

12.23Sera automaticamente eliminado do concurs@andidato que descumprir qualquer
determinacgao deste Edital.

12.240 caderno de prova(s) pertencera ao candag@60 minutos do inicio da mesma.

12.25As demais instrucdes da realizagcdo das ps@® passadas pelo fiscal de sala na hora da
entrega do caderno de prova.

12.260s trés ultimos candidatos de cada sala sérfo sair apds assinar a ata, rubricar o0s
envelopes e assistir o lacre dos envelopes.

13 — DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO

13.1 Os candidatos aprovados na prova objetivaldigpia escolha, com classificagdo posterior ao
niamero de vagas determinado no QUADRO IV desteakdibmpordo a RESERVA DE
CADASTRO.

13.2 A RESERVA DE CADASTRO se necessario poderausizada pela Prefeitura Municipal
de Pinheiros-ES para provimento de vagas que viersorgir durante o prazo de validade
deste Concurso.

14 - DO DESEMPATE

14.1 Apurado o total de pontos, na hipotese deatmpera preferéncia na classificacdo o
candidato que na data da divulgacéo do resultadd fiver idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, na forma do disposto no paragraéo do Artigo 27 da Lei Federal n°
10.741/2003 (Estatuto do ldoso). Persistindo o ¢éenpa ndo havendo candidatos com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sera fddassi, preferencial e sucessivamente, o
candidato que:

a) obtiver maior aproveitamento na prova de Especifica

b) obtiver maior aproveitamento na prova de Conheafioc®ePedagdgicos.
C) obtiver maior aproveitamento na prova Portugués.

d) obtiver maior aproveitamento na prova de Materaatic

e) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhedfiosede Informatica.
f) tiver a idade mais elevada.

15 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

15.1 Terminada a avaliagao das provas, serédo pabibs os resultados por afixagdo no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Pinheiros-ES8pada a Avenida Agenor Luiz Heringer,
231 - Centro - Pinheiros-ESno sitewww.msmconsultoria.com.br

15.2 As publicacdes dos resultados poderdo seaasfédmbém em jornais e outros meios de
comunicacao.

15.3 Os resultados obtidos dos candidatos aprovadadiminados poderdo ser publicados
separadamente, por cargo ou por grupos ocupaciaigetivando a agilizacdo dos servigos
publicos.




16 - DOS RECURSOS

16.1 O candidato ou seu procurador com outorga fa&ifam terd o prazo de 2 (dois) dias lteis,
contados a partir da data da publicacdo de cadéads, para interpor recurso em formulario
préprio contra o Gabarito Oficial, questdo da prokgtiva de multipla escolha e dos demais
resultados do concurso de acordo com o CronogramaabalhoQUADRO I, desde que,
devidamente fundamentado, preenchidas as demaiscoer estabelecidas no subitem 16.2
deste edital;

16.2 O recurso a que se refere o subitem 16.1,gidoi ao Presidente da Comisséo
Realizadora do Concurso Publico, deverd ser isent® taxa e protocolado na
Prefeitura Municipal de Pinheiros-ES situada a Avenida Agenor Luiz Heringer, 231 -
Centro - Pinheiros-ESho horario de expediente de atendimento ao pdlditerno das 08:00
11:00 e das 13:00 as 16:00 horas (horario de Biayie apresentados em obediéncia as
seguintes especificacoes:

a) indicacdo do numero das questfes, em ordergectes das respostas marcadas pelo
candidato e das respostas divulgadas pela Empesdadriora do Concurso;

b) deverd ser protocolado em duas vias, com argag@m logica, consistente e com
bibliografia pesquisada pelo candidato, referertada questéo;

c) devera ser assinado pelo candidato ou por seunador com outorga para tal fim;

16.3 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados se inmonsistentes serao
indeferidos;

16.4 Nao serdo aceitos recursos interpostos pesifaike, correspondéncia, telegrama, internet ou
outro meio que néo seja o especificado neste Hulitdbm 16.2;

16.5 N&o serdo reconhecidos os recursos que né@erest devidamente fundamentados ou, ainda,
aqueles que derem entrada fora do prazo estalbeleeste Edital;

16.6 Os pontos correspondentes a anulacdo de qmedis provas objetivas, por forca de
julgamento de recurso, serdo atribuidos a todasandidatos, independentemente de terem
recorrido.

16.7 A classificagdo dos candidatos, em ordem deerge de notas, sera feita somente apds a
analise dos recursos interpostos contra questdeprala objetiva de mudltipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 164JADRO | deste Edital.

16.8 Cada candidato podera somente pedir revis@uetdoes ou Cartdo Resposta da sua propria
prova.

16.9 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

16.10A decisao proferida pela Comissdo Realizador@oncurso Publico tem caréater irrecorrivel
na esfera administrativa, ndo cabendo recurso®adis.

17 - DA POSSE

17.1 O candidato devera entregar ap0s a convocpgémd posse, duas fotos 3 X 4 e cdpias
autenticadas dos seguintes documentos:
a) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estadiencom a Justica Eleitoral;
b) CPF;
c) PIS/PASEP;
d) Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (CTPS);
e) Documento de identidade de reconhecimento naciqnalcontenha fotografia;
f) Certificado de Reservista, para os candidatos xim reasculino;
g) Declaracéo de Bens;
h) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;
i) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anespectiva caderneta de vacinagao
para os menores de 05 anos;
J) Comprovante de escolaridade exigida para provimdatoargo pretendido, adquirida em
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instituicdo de ensino oficial ou legalmente recaidhee pelo MEC;

k) Para o cargo de Professor: Historico Escolar (fitbaelo 19) comprovando a concluséo de
curso com carimbo do estabelecimento de ensinanprovacédo de autorizacao do diretor
ou Diploma registrado;

[) Laudo médico favoravel, sem restricbes, fornecidd gervico médico oficial. Somente
podera ser empossado, aquele que for julgado Epta € mentalmente, para o exercicio do
cargo.

m) Comprovante de regular situacdo de inscricdo nd@®uge classe respectivo, quando o
exercicio da atividade profissional do candidaexigir.

n) Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo ou fungllicg (nos casos de acumulacao licita
de cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupadajorme modelo a ser oferecido pelo
Departamento de Pessoal da Prefeitura Municip&linleeiros-ES;

0) Certiddo Negativa do Cartorio do Crime da Comarcaahdidato.

p) Comprovante de endereco.

g) No periodo do estagio probatério ndo sera concedidem hipotese alguma pedido de
remocgao, bem como, mudanca de fungao.

r) Os aprovados no cargo de Agente Comunitario de eSaddvocados para posse serao
submetidos ao Curso Introdutorio de Formacgdo lhieia Continuada, previsto na Lei
11.350/06. A contratacdo definitiva somente podecarrer ap0s a conclusdo, com
aproveitamento, do referido curso.

s) A data, local, periodo de realizacdo do Cursathitorio de Formacéao Inicial e Continuada
serdo dados a conhecer mediante encaminhamentecdete®ia Municipal de Saude de
Pinheiros-ES, responsavel pela aplicacdo do reféergnamento.

t) Os candidatos seréo classificados por ordem desresdo valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes @QUADRO |V de cada cargo onde especifica 0 nimero de
vagas existentes neste Edital.

u) O Agente Comunitario de Saude devera preencheeqsrges requisitos para o exercicio
da atividade: (Lei Federal 11.350/06).

| - Residir na area da comunidade em que atisated® data da publicagdo do edital do
Processo Seletivo Publico;

Il — Participar, com aproveitamento, do curso ddtitorio de formacdo inicial e
continuada, a ser oferecido pela administracédo apasse e

[l - haver concluido o ensino fundamental.

v) A comprovacao de residéncia devera ser feita meditn atestado firmado por uma
autoridade publica ou presidente de entidade legalemte constituida, sendo que esta
comprovacao dar-se-a no ato da contratagao.

17.2 A documentacdo sera entregue por meio deasdpiutenticadas legiveis, sendo
facultada a Prefeitura Municipal, proceder a autagfio, desde que sejam
apresentados os documentos originais;

17.3 No caso dos portadores de necessidades aspesera verificadatambém a
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercidas atribuicbes do cargo
pretendido.

18 - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 A inscricdo do candidato implicara no conimegito por parte deste, das disposi¢cdes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condicdesodourso nos termos em que se acham
aqui estabelecidas.

18.2 O Edital contendo todas as informac6es qualaesgnta este Concurso Publico, sera afixado
no local da realizagdo das inscricdes, no QuadrdAwdsos da Prefeitura Municipal de
Pinheiros e disponibilizado no site da Empresa M3Msultoria e Projetos Ltda no endereco
eletrénico:www.msmconsultoria.com.br
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18.3 A fixa de Requerimento de Inscricdo estarpatiszel mediante o pagamento da Taxa de
Inscricdo no endereco: Avenida Setembrino Pelise&r321, Centro, Pinheiros na Secretaria
Municipal de Educacédo — 2° piso das 9:00 as 16@ashoréario de Brasilia).

18.4 O preenchimento do requerimento de inscricde gesponsabilidade do candidato ou de seu
procurador com outorga para tal fim.

18.5 O preenchimento inexato do requerimento decrig, quando sanavel, sera
retificado em até dois dias Uteis, contados da igagfio do relatério das inscricdes
indeferidas (veja item 06 do QUADRO Il deste eliitglue sera publicado no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Pinheiros-ES sitewww.msmconsultoria.com.br

18.6 A Prefeitura Municipal de Pinheiros-ES e a Egsp Realizadora do Concurso Publico ndo se
responsabilizam por equivocos eventualmente coosepelo candidato ou seu procurador,
por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.

18.7 Por razbes de ordem técnica e de segurabBgapeesa Realizadora do Concurso Publico ndo
fornecera a candidatos, a autoridades ou a irgigéai de direito publico ou privado,
exemplares de provas relativas a concursos argsrior

18.8 Sera publicado melatério do resultado final, apenas os nome®s candidatos aprovados.

18.9 As nomeacdes obedecerdo rigorosamente a atdestassificacdo e aos requisitos da Lei N°
983/2009 do Municipio de Pinheiros-ES.

18.100 prazo de validade deste Concurso é de OB)(dnos, a contar da publicagdo da
homologacéo, prorrogavel uma vez por igual perigaciso Ill, do Art. 37, da Constituicdo
Federal).

18.11Durante o prazo improrrogavel previsto nota¢die convocacdo, aquele aprovado em
concurso publico sera convocado com prioridadeesobvos concursados para assumir cargo
ou emprego, na carreira. (Inciso IV do Art. 37 adms§tituicdo Federal).

18.12 As nomeagdes serdo feitas na medida das smEmss administrativas e da
existéncia de recursos or¢camentarios e financeiros.

18.13Publicado o Edital de Convocacéo para pass@jprovados, o candidato que ndao comparecer
para assumir no prazo previsto no referido Edi#akd compulsoriamente eliminado da
classificagéo, convocando-se o classificado imadiahte subsequente.

18.14A convocacdo dos candidatos aprovados sebfigada no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Pinheiros-ESAvenida Agenor Luiz Heringer, 231 - Centro - PimbeiES
publicado na imprensa local e correspondéncia est&iao endere¢o do candidato.

18.15A Prefeitura Municipal de Pinheiros-ES, aésado 6rgdo competente, fornecera ao candidato
ao ser nomeado, todas as instru¢des necessatiapasse.

17.16 Nenhum candidato inscrito podera alegar dessbecimento das instru¢des contidas neste
Edital.

18.17A inexatiddo das afirmativas, irregularidadess documentos ou ndo comprovagao de
atendimento a todos os requisitos e condi¢Oes edstatos neste Edital, ndo passiveis de
correcdo em tempo habil, acarretardo nulidade derig@o e eliminacdo do candidato do
Concurso Publico.

18.180 candidato aprovado devera manter juntefeiRrra Municipal de Pinheiros-ES, durante o
prazo de validade deste Concurso Publico, seu egmeatualizado, visando a eventual
nomeacdo, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo r@soseja possivel a Prefeitura
Municipal convocé-lo por falta dessa atualizacao.

18.190 candidato que por qualquer motivo nado apresenwm tempo habil, a
documentacdo completa, perdera automaticamenteitod posse.

18.20A qualquer tempo que sejam constatadas iafgiies fraudulentas ou cometido qualquer tipo
de fraude, o candidato sera eliminado do Concuibtid®. No caso de ja estar admitido, sera
demitido sem prejuizo das demais medidas penaigaisabsendo-lhe assegurado em qualquer
caso, o contraditério e a ampla defesa.

18.21A carga horaria dos servidores municipaisseatribuicdes dos cargos em concurso sado as
constantes da Lei N° 983/2088 Municipio de Pinheiros-ES
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18.22Todas as publicacdes referentes ao Concutdw® até a publicacdo do resultado final seréo
divulgadas obrigatoriamente através de afixacdQueadro de Avisos da Prefeitura Municipal
de Pinheiros-ES, Avenida Agenor Luiz Heringer, 23Centro - Pinheiros-ES e no site:
www.msmconsultoria.com.br

18.230 planejamento e execucdo do concurso ficaddo responsabilidade, por contrato, da
empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda., sedial@idade de Tedfilo Otoni-MG, com
endereco na Rua Epaminondas Otorfi,38 - Conjunto 401 - centro - CEP 39.802-010 -
Telefax: (33) 3522-4949 — siteeww.msmconsultoria.com.br

18.24 A Prefeitura Municipal de Pinheiros-ES e gEma Realizadora do Concurso Publico nédo se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer osyrdextos, apostilas ou outras
publicacbes referentes a este Concurso.

18.25Decorrido o prazo de 12(doze) meses da agalivdeste as provas e todo material montado
para a realizagcdo do concurso nao pendente desoepartinente ao mesmo, as provas e todo
0 processo montado para a realizacdo do concu&o secinerados.

18.260s casos omissos ndo previstos neste Editafio incluidos no Requerimento de Inscricao,
serdo resolvidos pela Comissdo Realizadora do @smchRublico, "Ad Referendum” do
Prefeito do Municipio de Pinheiros-ES.

Prefeitura Municipal de Pinheiros-ES, 08 de dezemlarde 2009.
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PROGRAMAS DE PROVAS

PROGRAMA DE PROVA DE PORTUGUES E MATEMATICA PARA OS
CARGOS:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
COVEIRO

GARI

MERENDEIRA

PORTUGUES: 01 - Interpretacéo de texto. 02 - Sindnimos e Amds. 03 - Divisdo Silabica. 04

- Tipos de Frases. 05 - Aumentativo e Diminutiv6.-0Classe de Palavras. 07 - Ortografia. 08 -
Pronomes. 09 - Verbo. 10 - AcentuacRiATEMATICA: 01 - Nimeros Naturais. 02 - Operagdes
Fundamentais. 03 - Numeros Fracionérios. 04 - NasnBrecimais. 05 - No¢cdes Geométricas. 06 -
Sistemas de Medidas.

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES E MATEMATICA DE ENS INO MEDIO
COMPLETO

| - PORTUGUES: 01 - Interpretacéo de texto. 02 — Concordancisbei03 — Concordancia
Nominal. 04 — Regéncia Verbal. 05 — Oracdes Coadiesh 06 — OracOes Subordinadas. 07 —
Colocacdo Pronominal. 08 — Préclise, Enclise e s 09 — Crase. 10 — Verbos. 11 —
Pontuacdo. 12 — Sintaxe de Regéncia. 13 — Class@alavras — 14 - Termos da Oracao — 15 -
Ortografia — 16 - Processos de formacéo de paati@a- Encontros Vocalicos e Consonantais. 18
- Acentuagdo Gréficall — MATEMATICA: 01 — Numeros relativos inteiros e fracionarios,
operagOes e suas propriedades (adicéo, subtragéglicacéo, divisdo, potenciacao e radiciagcéo);
02 — Mdltiplos e divisores, maximo divisor comumnmgnimo maualtiplo comum; 03 — Fracdes
ordinérias e decimais, nUmeros decimais, propriesladoperacdes; 04 — Expressdes numeéricas; 05
— Equacdes do 1° e 2° graus; 06 — Sistemas deGergudgQ 1° e 2° graus; 07 — Estudo do triangulo
retangulo; relacbes meétricas no triangulo retangradacdes trigonométricas (seno, cosseno e
tangente).; 08 — Teorema de Pitagoras; 09 — Angdlds- Geometria — Area e Volume; 11 —
Sistema de medidas de tempo, sistema métrico deditha NUmeros e grandezas proporcionais,
razdes e proporcdes; 13 — Regra de trés simplempasta; 14 — Porcentagem; 15 — Juros simples
— juros, capital, tempo, taxas e montante; 16 -iMAditmética simples e ponderada; 17 - Conjunto
de Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racion8is;: Problemas envolvendo os itens do
programa.

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES DE __ENSINO _SUPERIOR
COMPLETO

| - PORTUGUES: 01 — Leitura e compreensao de textos literarios @fformativos, extraidos de

livros, revistas, jornais. Interpretacdo de textesbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras,
outdoors, propaganda, anuncios etc). Processo®mposicdo de texto (descritivo, narrativo e
dissertativo). Mecanismos Linguisticos, 02 — Clasde palavras: estrutura, formacgéo, flexdo e
emprego no contexto da enunciacdo. 03 — Fraseamrag periodo: estrutura, organizacao,
classificagdo. Termos da oracdo e suas funcdesossartaticas. Relagdes sintatico-semanticas
entre as oracdes de um periodo. Processo de cagédere de subordinacdo. 04 — Sintaxe de
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concordancia, de regéncia e de colocacdo. Crase- @emantica: sinbnimos e antdbnimos;
conotacdo e denotacdo; linguagem figurada. 06 -eidig fungbes da linguagem. Formas do
discurso (direto, indireto e indireto livre). 07 Rentuacdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuacao. 08 — Ortografia vigente no Brasi

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DE_ASSISTENTE SOCIAL

| - PORTUGUES (ENSINO SUPERIOR) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il — ESPECIFICA: 01 — Nogbes de politicas publicas Sociais; 02oc&timentos profissionais,
métodos de agédo do Servico Social; 03 - Cédigotiba Brofissional dos Assistentes Sociais; 04 -
Conhecimento da Lei Organica de Assisténcia Sqti®AS), do Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) e do Estatuto do Idoso; 05 - itieal Nacional para integracdo da pessoa
portadora de deficiéncia; 06 - Declaracdo Univedsal Direitos Humanos; 07 - Politica Nacional
de Saude Mental; 08 - Projeto Etico Politico dovier Social; 09 - Previdéncia Social: Emenda
Constitucional, n° 20, de 15 de dezembro 1988 ent&.720; 10 - Atuacao do Assistente Social
junto ao CRASS (Centro de Referéncia da Assisté&o@al).

PROGRAMA DA PROVA DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il - MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 14

Il — ESPECIFICA: Aleitamento Materno; Objetivos; Importancia; Ne&o infantil e de
gestantes; Principais grupos de alimentos; Impoiada alimentacdo balanceada; Vacinagao
Infantil; Principais vacinas; Datas para vacinag@evencao e tratamento da diarréia e infec¢des
respiratérias agudas. Processo Saude-Doenca edswmrminantes/ condicionantes. Principios e
Diretrizes do Sistema Unico de Satde e Lei Orgada Saude. Visita domiciliar. Cadastramento
familiar e territorial:finalidade e instrumentospieito de territorializacdo, micro-area e area de
abrangéncia. Indicadores epidemiologicos. Estratéigi avaliacdo em saude: conceitos, tipos,
instrumentos e técnicas. Conceitos e critérios ukdidpde da atencdo a saude: acessibilidade,
humanizagéo do cuidado, satisfacdo do usuarioteatialhador, equidade. Sistema de informacéo
em saude. Condi¢cdes de risco social: violénciagrdpeego, infancia desprotegida, processos
migratérios, analfabetismo, auséncia ou insufid&de infra-estrutura bésica, outros. Promoc¢éo da
saude: conceitos e estratégias. Principais prolslaiaasaude da populacdo e recursos existentes
para o enfrentamento dos problemas. AtribuicbesAgente Comunitario de Saude. Formas de
aprender e ensinar em educacdo popular. Culturalgoe sua relagdo com o0s processos
educativos. Participacéo e mobilizacdo social: ethos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da
acdo coletiva de base popular. Liderancas: corgeifmos e processos de constituicdo de lideres
populares. Estatuto da crianca e adolescente uEstit Idoso. Nocgdes de ética e cidadania.

PROGRAMA DA PROVA DE_AUXILIAR DE CLINICA ODONTOLOG _ICA

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il - MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 14

lIl — ESPECIFICA: 01 — O que é Saude; 02 — Tipos de denticbes etesisticas; 03 — Funcdo
Dentaria; 04 — Morfologia dentaria — Componentescdeoa e raiz; 05 — Nomenclatura das
denticdes; 06 — Cariologia — Tipos de carie; ORlaca bacteriana, tartaro; 08 — Medidas de
prevencdo da carie dental; 09 — Mecanismo de dgétior; 10 — Medidas preventivas para o
profissional; 11 — Exame clinico — instrumentaid2 — Esterilizacdo e desinfecgcdo; 13 —
Complexo dentina polpa; 14 — Nomenclatura dasieahas.

PROGRAMA DA PROVA DE AUXILIAR DE CONTABILIDADE

| — PORTUQUES (ENSINO SUPERIOR) VER PROGRAMA NA PAGINA 14
Il - ESPECIFICA: SISTEMAS: 01 - EconOGmico: Conceitos, Classificacdo, Aprogmage
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Custos, Contabilizacdo, Demonstracdo de ResultaBal®nco Patrimonial. 02 - Financeiro:
Regimes, Conceitos, Classificagdo, Projecdo dooFllex Caixa. 03 - Orcamentario: Definicdo e
objetivos, Planejamento, Elaboragédo, Execucdompemhamento, Andlise dos Desvios, Ajustes.
Regime de Contabilizacdo Patrimoniais; Direitos e lrigacdes; Plano de Contas; Andlises
Econbmico-Financeiras.

PROGRAMA DA PROVA DE_ENFERMEIRO / PSF

| - PORTUGUES (ENSINO SUPERIOR) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il - ESPECIFICA: 01 — Leis e 6rgéos que regem o exercicio profisgiof2 — Enfermagem em
Saude Publica; 03 — Exames de rotina; curativos; Ddcnicas de administragdo de medicamentos;
Nocoes de farmacologia; Tipos de medicamentos:- Bfeccdes gastrointestinais; 06 — Afecgbes
respiratérias; 07 — AfeccBes cardiovasculares; —08feccées hematologicas; 09 — Disturbios
metabdlicos e enddcrinos; 10 — Afeccdes renals— Problemas neurolégicos; 12 — Neoplasias;
13 — Assisténcia em ortopedia; 14 — Doengas trassweis e imunizaveis; 15 — Doencas
sexualmente transmissiveis; 16 - SUS - SistemadJmle Saude; 17 - PSF - Programa Saude da
Familia; 18 - Assisténcia a Mulher: Pré-natal, P&ep e Gravidez; 19 - DST/AIDS; 20 - Saude da
Crianga; 21 - Saude do Adolescente; 22 - Saudelagn] 23 - Estrutura de Saude da Cidade; 24 -
Vigilancia Epidemiolégica e Sanitéria.

PROGRAMA DA PROVA DE FARMACEUTICO

| - PORTUGUES (ENSINO SUPERIOR) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

|| - ESPECIFICA: FARMACIA: 01 — Farmacologia: Conhecimentos relativos as droga
fisiopatologia, classificacdo, perfil farmacocicéti efeitos, indicacdes, contra-indicacoes,
mecanismo de ac¢édo, toxicidade. 02 — Manipulacam&a&utica: Aspectos técnicos e praticos para
a producao de férmulas em geral como: solu¢des,a@psulas, pomadas, etc. Qualidade da 4gua a
ser empregada nas formulagdes. Manipulacdo de gdawi Andlises fisico — quimicas e
microbiolégicas empregadas para testar as formeta@® — Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos:
Normas de Qualidade; Nocdes de Licitagbes; Armmpemto de produtos farmacéuticos.;
Controle e planejamento de estoques. Curva ABC/X8Btemas de distribuicdo e dispensacao de
medicamentos. 04 — Legislacdo em farmécia: Leisegem o exercicio da profisséo.

PROGRAMA DA PROVA DE FONOAUDIOLOGO

| - PORTUGUES (ENSINO SUPERIOR) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il - ESPECIFICA: Conceitos basicos da comunicacéo oral e escritg fata, audicdo, linguagem

e estruturas que envolvem todos estes processsRirtilos da linguagem oral e escrita, suas
relacbes com o sistema nervoso e auditivo. As q@gitid fonoaudioldégicas que compreendem a
linguagem oral: atraso de linguagem, afasia, ctogeietiologias, sintomas, diagndstico,

progndstico, avaliacdo e tratamento. As implicagdes disturbios da linguagem oral e escrita,
atraso no desenvolvimento neuropsicomotor. O s&testomatognatico e as interferéncias na
competéncia da motricidade oral - avaliacdo enratdo. O desenvolvimento normal da fala e as
patologias fonoaudioldgicas: dislalias, disartridsfluencias (gagueira). Fundamentacédo teorica,
etiolégicas, avaliacdo e tratamento. Mecanismo aelygdo vocal, sistema respiratorio e de
ressonancia e as patologias fonoaudioldgicas sénifis; disfonias neuroldgicas disfonia infantil,

atendimento em grupo ao paciente disfonico, trabattrporal no atendimento do disfénic Voz

profissional — atuacéo fonoaudiol6gica com cantdesgrélogos, telemarketing, locutores de radio.
Funcdo auditiva: periférica e central. Escala deedeolvimento normal da audi¢cdo. Audigcédo
normal e patoldgica: graus e tipos de perda aadgitiAvaliacdo audiolégica e importancia dos
achados. Diagnostico. Indicagcdo e selecdo de AMA®kenvolvimento da comunicacdo do
deficiente auditivo. Fonoaudiologia e o trabalhtendisciplinar. Fonoaudiologia e Psiquiatria.

Fonoaudiologia e terceira idade.

PROGRAMA DA PROVA DE MEDICO PSF
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| - PORTUGUES (ENSINO SUPERIOR) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il - ESPECIFICA: 01 - Agentes Anti-infecciosos, Quimioterapicos &kafticos. 02 - Anemias. 03

- Artrite Reumatoide. 04 - Asma brénquica. 05 -dBgvatia isquémica. 06 - Cirrose hepatica. 07 -
Disturbios hemorragicos. 08 - Disturbios imunola@gic09 - Doencas causadas por bactérias. 10 -
Doengas causadas por virus. 11 - Doencas causadafimqgos. 12 - Doengas causadas por
helmintos e protozoérios. 13 - Doencas da mamaaechlyo genital feminino. 14 - Doencas da
Tiredide. 15 - Doencas das vias aéreas superibBesDoencas das vias biliares. 17 - Doencas do
esbfago. 18 - Doencas do estdmago. 19 - Doencageatnino delgado e grosso. 20 - Doencas dos
pancreas. 21 - Doencas pulmonares ambientaisD2i2ncas Sexualmente transmissiveis e AIDS.
23 - Doengas vasculares celebrais. 24 - DPOC.Blepsias e disturbios convulsivos. 26 - Febre
reumatica. 27 - Hepatites. 28 - Hipertencéo afte2th- Imunizacédo. 30 - Infeccdo de vias urinarias
e nefrolitiase. 31 - InfecgBes do sistema nervestral. 32 - Insuficiéncia cardiaca. 33 - Leucoses
e Linfomas. 34 - Neoplasias do pulméo. 35 - Terap@unédica e interacdo medicamentosa. 36 -
Topico de Psiquiatria: Distlrbios neurovetjgbs, neuroses e psicoses. 37 - Tumores de
Pele. 38 - Tumores do figado.

PROGRAMA DA PROVA DE_SECRETARIO ESCOLAR

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il - MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 14

I —-CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 01 - Conceitos béasicos de operacdo com
arquivos em ambientes Windows; 02 - Conhecimenésgbs de arquivos e pastas (diretorios); 03
- Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover @kgps, criar diretérios; 04 - Conhecimentos

basicos de editor de texto (ambiente Windows):cénade um novo documento, formatacdo e
impressdo.; 05 - Conhecimentos Basicos em PlaniHag6nicas; Banco de Dados Access;

Internet e E-mail.

PROGRAMA DE PROVA DE TECNICO EM ENFERMAGEM

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il - MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 14

lIl — ESPECIFICA: 01 - Administracido de Medicamentos:- Métodos, viagras gerais, diluicdo,
observacoes; 02 - Aparelho Genital Feminino e Maszu- Anatomia e fisiologia, cuidados de
enfermagem na sala de pré-parto e puerpério, jpgdolda gravidez, (DPP, Pré-eclampsia,
Eclampsia, e aborto), doencas sexualmente trarisgis® AIDS; 03 - Aspectos Legais:- Orgéos
de Classe, Lei do exercicio profissional, princpéticos; 04 - Assisténcia ao Exame Fisico:-
Métodos de exames, material, atribuicbes da Enfgema preparo do paciente, posicées para
exames, e observagfes; 05 - Cuidados de Enferm&ienygica: - Sala de cirurgia, material,
uniforme, tipos de cirurgias, dreno torécico, remagdo pos anestésica, didlise peritonial; 06 -
Enfermagem em Saude Publica: - Definicdo, histodgetivos, imunizacdo, doencas provocadas
por verme (meios de transmissdo e profilaxia), @mias de outras doencas ligadas a saude
publica. 07 - Esterilizagdo: - Tipos de esterilim¢ métodos, cuidados, observagbes; 08 -
Introducdo a Enfermagem e Enfermagem Médica:- GeR@c e o Hospital - Sinais Vitais:
temperatura, pulso, respiracdo, pressao arteualdrq grafico; 09 - Histéria da Enfermagem: -
Relagbes com outras ciéncias, conceito, evoluca&rdermagem; 10 - Medidas de conforto: -
Mobilizacao, restricao, auxilio ao paciente, pre&nde escaras, observacdes; 11 - Oxigenoterapia:
- Métodos, material, cuidados, observacfes; 12imdtos Socorros: - Lesdes de tecidos moles
(contusdo, escoriacdo, ferimentos), ressuscitagidioc respiratério, lesdes traumatoortopédica
(fraturas, luxagbes, entorse); 13 - Sondagem @astriFinalidade, material, métodos, cuidados,
observagoes.
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PROGRAMA DA PROVA DE AGENTE DE_VIGILANCIA AMBIENTA L /
TECNICO EM MEIO AMBIENTE

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il — MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 14

Il - ESPECIFICA: 01 — Protec&o, conservagdo e melhoria do meioeantebj 02 — Lei de crimes
ambientais.; 03 — Da aplicagdo das penas.; 04 —apeeensdo do produto e do instrumento de
infracdo administrativa ou de crime.; 05 — Da ae& processo penal. 06 — Dos crimes contra o
meio ambiente. 07 — Da poluicdo e outros crimes iamds. 08 — Dos crimes contra o
ordenamento urbano e o patriménio cultural. 09 “yacao administrativa.

PROGRAMA DA PROVA DE_ODONTOLOGO PSF

| - PORTUGUES (ENSINO SUPERIOR) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il - ESPECIFICA: 01 - Semiologia: Processos de diagnostico; 02 Radiologia Fisica das
radiacdes, filmes, processamento, anatomia radiogré aspectos radiogréficos dos cistos e
tumores, técnicas radiogréficas, interpretacdmpadfica. 03 - Patologia oral: Aspectos gerais: 04
Cirurgias orais menores: Exodontias, dentes insluapicetomias e cirurgias pré-protéticas. 05 -
Protese total e parcial removivel: Nogdes basifés- Periodontia: Anatomia e fisiologia do
periodonto; Exame, diagndstico e progndstico; Rins basicos de oclusdo. 07 - Dentistica:
Restauracfes metdlicas; restauracdes plasticasaglie indiretas (inlay e onlay com resinas
compostas); restauracdes ceramicas e do tipo Ondgy; Plano de tratamento e condutas
terapéuticas integradas; Limite cervical das reatdies; Nocdes de oclusédo e ajuste oclusal em
dentistica; Materiais dentarios em dentistica; OBndodontia: Topografia da camara pulpar;
AlteracBes da polpa dental e do periapice; Tempesaborios do tratamento dos canais radiculares;
Diagndstico e progndstico; 09 - Diagndstico e tregato das emrgéncias em odontologia; 10 -
Diagndstico e pronto atendimento das emergénciascagem consultério odontolégico (ABC da
ressuscitacdo cardiorrespiratéria); 11 - BiossegaaAspectos de interesse em odontologia; 12 -
Anestesiologia: Técnicas, solu¢cdes anestésicasndfariogia, indicacdes e contra-indicacoes),
complicacbes; 13 - Terapéutica e Farmacologia: ggsatos, antiinflamatérios ndo esterdides,
antimicrobianos; Uso profilatico dos antibiético§ontrole da ansiedade em odontologia
(ansioliticos); 14 - Saude Coletiva: Promoc¢do dadsa Epidemiologia dos problemas bucais;
indices e indicadores; Prevencéo, diagndstico tartento das principais doengas bucais; Flior:
uso; metabolismo; mecanismo de acédo; intoxicacéoiaa e aguda; Educacdo em saude bucal;
Politica de saude; 15 - Odontopediatria: CrescimentDesenvolvimento. No¢Bes de interesse
Odontopediatrico; Diagnostico e Plano de Tratamesto Clinica Odontopediatrica; Doenca
Periodontal na Crianca; Cariologia; Prevencdo daenDas Carie periodontal; Tratamento
Restaurador das Lesdes de Carie; Terapia Endod@icDeciduos; Traumatismo; Carie dentaria
na crianca e no adolescente; Métodos mecéanicosireiotgrapicos de higiene bucal, 16 -
Deontologia e Etica Odontologica; 17 - Materiais neios: Estrutura Dental; Materiais
Restauradores Plasticos Diretos; Adesivos Dentisa@iimentos e Bases Protetoras; Materiais para
Moldagem; Resinas Acrilicas; Materiais para higibueal e prevencédo; Materiais Clareadores.

PROGRAMA DA PROVA DE_TECNICO AGRICOLA

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il — MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 14

lIl - ESPECIFICA: 1 - Base Mendeliana da Heranga. 2 - Ervas DaninBisitas daninhas.
Prejuizos causados pelas ervas daninhas. Competigée plantas no complexo cultura ervas
daninhas. Métodos de controle de plantas dani@@grole cultural. Controle mecéanico. Controle
quimico (herbicidas). 3 - Herbicidas: Classificacguanto a seletividade. Quanto a época de
aplicacdo. Quanto a translocacdo. 4 - Viveiros patalas de fruteiras: Tipos de viveiros:
Recipiente. Preparo de substrato. 5 - Principaaga®s de plantas cultivadas: Abacaxi. Bananeira.
Cafeeiro. Cana-de-agucar. Milho. Coco. Citrus.T@pografia: Levantamento expedito de &rea em
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nivel. 7 - Sistemas de Irrigacdo: 8 - ConservacdoSdlo 9 - Pecuaria de Leite: Alimentos
Concentrados. Alimentos Volumosos. Uso de canaukéineralizacdo Aguadas. 10 - Alimentagéo
de Vacas Leiteiras: Calculo de Ragfes. Quadradd’emson. 11 - Conservacdo de Plantas
Forrageiras: Silagem; Construcao c/ célculo detsibgheira. Feno. 12 - Manejo de Bezerros. 13 -
Sanidade nimal. 14 - Nocdes de uso de energiaceléto meio rural. Tipos de redes instaladas.
Carga ou poténcia instalada. Célculo de polias domas e maquinas. 15 - Racas zebuinas e sua
aptidao. 16 - Racas bovinas européias e sua aptid@oRacas bovinas resultantes de cruzamento.
18 - Lei estadual 14309/02 das queimas e cortawees e pastagens. 19 - Decisdo normalizadora
n° 28 do CREA.

PROGRAMA DA PROVA DE_TECNICO EM RADIOLOGIA

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il — MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 14

Il — ESPECIFICA: 01 — A descoberta do raio X. 02 — Urografia esteet Finalidade. 03 —
Escanometria - finalidade. 04 — Ossos do crania eauna vertebral — Anatomia. 05 — Efeitos
danosos da radiacdo a saude e dosagens maximasdaerem 12 meses. 06 — Usos de contrastes
iodados em radiologia. 07 — Incidéncias fronto-nasento-naso e perfil do cranio.

PROGRAMA DA PROVA DE_TECNICO EM TURISMO

| - PORTUGUES (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

Il - MATEMATICA (ENSINO MEDIO) VER PROGRAMA NA PAGI NA 14

Il — ESPECIFICA: O Marketing na atividade turistica: esquema coneéitO enfoque de
marketing na comercializagdo do turismo; Difererem@tse o marketing turistico e o marketing dos
produtos fisicos; Formulagdo e execucdo do planmal&eting turistico. Introducdo a promocao
turistica: Publicidade, Promoc¢&do de Vendas e Retafllblicas; Caracteristicas operacionais da
publicidade e a promoc¢ao de vendas; A mala diretaocinstrumento da promoc¢édo de venda.
Espaco, Lugar e Percepcdo; O turismo dos deslocamerirtuais. Patrimbnio e Cultura; O
patrimbnio da humanidade; Planejamento; Politicaleejamento do turismo no Brasil; Turismo
como disciplina no pensamento Nacional; Inicio ®l@fo da pesquisa turistica; Natureza
disciplinar, tematica e metodolégica da pesquisstica; Turismo, meio ambiente e impactos
espaciais; Turismo ou meio ambiente: uma falsaig@o® Turismo em areas protegidas; As trilhas
interpretativas da natureza e o ecoturismo; Imgasaioculturais do turismo.

PROGRAMA DA PROVA DE_PROFESSOR MAPIV_DE EDUCACAO INFANTIL

| — CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 — Projeto Politico-Pedagogico (caracterizagéo,
elaboracdo e execucdo); 02 — Colegiado Escolar g@sigéo, atribuicdes e participagdo dos
segmentos); 03 — A relacdo escola, comunidade #idadd — O trabalho escolar e o processo de
inclusdo; 05 — A contextualizacdo dos curriculoge(disciplinaridade, transdisciplinaridade e
multidisciplinaridade); 06 — Os processos e ostrungentos de avaliacdo da aprendizagem; 07 —
Organizacao dos tempos e espacos escolares; G&mds Curriculares Nacionais; 09 — Leitura
Escrita e Processos de Aprendizagem na Alfabetizd¢d- ESPECIFICA: PORTUGUES:
interpretacéo de texto. Aspectos gramaticais: f@pertografia, morfossintaxe (classe de palavras,
flexdo e emprego), sintaxe (frase, oracdo, peristaples e composto, termos da oracao,
concordancia verbal e nominal, regéncia verll®TEMATICA: sistema de numerag&o: nimeros
naturais — operacdes. NUmeros racionais (representdracionaria e decimal, operacdes)
Porcentagem, Medidas de grandeza. Comprimento.rf&ipe(quadrado, retangulo, triangulo).
Volume (cubo, paralelepipedo e retangulo). Capdeidanassa e tempo. Noc¢des de geometria:
ponto, reta, plano, poligono e solid€JENCIAS: seres vivos e inatos. A natureza e os elementos
que constituem: ar, agua, solo, rochas. Ecossistecaaeia alimentar, poluicdo, preservacdo do
meio ambiente,reproducdo dos seres Vvivos, higieadanentacdo, doencas,crescimento e
desenvolvimento;HISTORIA: aspectos metodologicos do ensino de Histéria : tidizte
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bioldgica, social civil e cultural do aluno e danidia; Identificagdo dos servi¢os publicos (publeo
privado). Os servicos urbanos, ontem e hoje. Odugoeses e a apropriagdo da terra.;
GEOGRAFIA: dimensao espacial do corpo; relacdo nos espacow@ecia — escola, familia e
vizinhanga;Producdo e organizagdo da vida no esplagvivéncias (atividades econdmicas,
importancia do processo industrial, relacdes ciezdepo); Recursos naturais; Elementos naturais
(producdo e distribuicdo das culturas); Organizagéaitico-administrativa; Processo de
industrializagéo criando espacos de vivéncia nadgidbu no campo; Processo industrial (relagdes
de circulagdo/distribuicdo e consumo); Recursosrais CONHECIMENTOS NECESSARIOS
PARA O TRABALHO COM A CRIANCA DE ZERO A SEIS ANOS: Psicologia. Saude.
Antropologia. Estudos das linguagens, etc. Processo desenvolvimento e construgcdo dos
conhecimentos do profissional da educacéo infantil.

PROGRAMA DA PROVA DE_PROFESSOR MAPIV DE 12 A 42 SRRIES

| — CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 — Projeto Politico-Pedagogico (caracterizacgéo,
elaboracdo e execucdo); 02 — Colegiado Escolar g@sigéo, atribuicdes e participagdo dos
segmentos); 03 — A relacdo escola, comunidade #idadd — O trabalho escolar e 0 processo de
inclusdo; 05 — A contextualizacdo dos curriculoge(disciplinaridade, transdisciplinaridade e
multidisciplinaridade); 06 — Os processos e ostrungentos de avaliagdo da aprendizagem; 07 —
Organizacao dos tempos e espacos escolares; G&mds Curriculares Nacionais; 09 — Leitura
Escrita e Processos de Aprendizagem na Alfabetizd¢d- ESPECIFICA: PORTUGUES:
interpretacéo de texto. Aspectos gramaticais: f@penrtografia, morfossintaxe (classe de palavras,
flexdo e emprego), sintaxe (frase, oracdo, peristaples e composto, termos da oracao,
concordancia verbal e nominal, regéncia verllATEMATICA: sistema de numeragdo: nimeros
naturais — operacdes. NUmeros racionais (representdracionaria e decimal, operacdes)
Porcentagem, Medidas de grandeza. Comprimento.rf&ipe(quadrado, retangulo, triangulo).
Volume (cubo, paralelepipedo e retangulo). Capdeidanassa e tempo. Nocdes de geometria:
ponto, reta, plano, poligono e solid€JENCIAS: seres vivos e inatos. A natureza e os elementos
que constituem: ar, agua, solo, rochas. Ecossistecaaeia alimentar, poluicdo, preservacdo do
meio ambiente,reproducdo dos seres Vvivos, higieadanentacdo, doencas,crescimento e
desenvolvimento;HISTORIA: aspectos metodologicos do ensino de Histéria : tidiete
bioldgica, social civil e cultural do aluno e danidia; Identificagcdo dos servi¢os publicos (publeo
privado). Os servicos urbanos, ontem e hoje. Odugoeses e a apropriagdo da terra.;
GEOGRAFIA: dimensao espacial do corpo; relacdo nos espacow@ecia — escola, familia e
vizinhanga;Producdo e organizagdo da vida no esplagvivéncias (atividades econdmicas,
importancia do processo industrial, relacdes ciezdepo); Recursos naturais; Elementos naturais
(producdo e distribuicdo das culturas); Organizagéaitico-administrativa; Processo de
industrializagéo criando espacos de vivéncia nadgidbu no campo; Processo industrial (relagdes
de circulacao/distribuicdo e consumo); Recursosragst

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PAR A OS CARGOS

DE _PROFESSOR MAPIV_CIENCIAS, EDUCACAO FISICA, GEOGR AFIA, HISTORIA,
INFORMATICA, INGLES, LINGUA PORTUGUESA, MATEMATICA.

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educacgdo publica como instrumento de
inclusdo social; 02 — O Projeto Politico-Pedagogia escola (conceito, caracterizacdo, elaboracéo
e execugdao); 03 — O trabalho escolar e o proceksmaeional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organzatéricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdis@pidade e a contextualizagdo dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; O7orga@nizacdo dos tempos e dos espacgos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composigdmicoes e participagdo dos segmentos); 09
— A relagdo da escola com a familia: a transformag@estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas funcbes da escola; 10 aftieulacdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional (Lei n.° 9394/96) andtisseu significado para a educacao brasileira.
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PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR MAPIV
CIENCIAS

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 20

Il - ESPECIFICA: Metodologia do ensino da ciéncia; Quimica: Elemengoiimicos e sua
utilizacéo; Formas e transformacé@o da energiac&idilovimento; Forca; Inércia; Massa e Peso.
Trabalho; Maquinas; Optica. Biologia: Origem; Egilo; Classificagdo e caracteristicas dos seres
vivos; Relagbes entre os seres vivos: EcossistefPapulagcdes;, Comunidades; Parasitas do
homem, epidemias e endemias; DST e AIDS; Diferg@cieentre células, tecidos, sistemas, estudo
dos tecidos; Morfologia e fisiologia dos aparelltbigestivo, circulatério, respiratério, excretor,
nervoso, enddcrino, locomotor e reprodutor; Geadtibereditariedade.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR MAPIV
EDUCACAO FiSICA

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 20

Il - ESPECIFICA: 01 — Anatomia: Introducdo a andlise das técnicapocais: bases de
exercicios; 02 - Atividades ritmicas e expressi@8s; Crescimento e Desenvolvimento Motor; 04 -
Educacdo Fisica e portadores de necessidades asp@& - Educacdo Fisica e saude ética e
cidadania; 06 - Fisiologia do exercicio; 07 - Joggsasticas. lutas e brincadeiras; 08 -
Psicomotricidade; 09 - Tendéncias Pedagdgicas diecd€do Fisica Escolar; 10 — Esportes:
Conceitos, fundamentos. técnicas e taticas, redi@ais; 11 — Atualidades.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR MAPIV
GEOGRAFIA

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 20

Il — ESPECIFICA: Questdes técnicas e metodologicas da Geografia s- rélacdes
sociedade/natureza do ensino da Geografia. O ra@peosstante do ensino da Geografia a partir da
leitura das paisagens. Producao/organizacao dgee$pasileiro e suas relagoes, internacionais. As
fases da industrializagdo e o processo de ocupdgaderritério e suas vinculagdes com a
industrializagdo mundial. - A industrializacdo @rocesso de urbanizagdo brasileira (movimentos
da populacéo), industrializagdo, urbanizacao, §oestmbiental (qualidade de vida). Relacéo cidade
| campo. As relagcbes de producéo, circulagdo,illistfo e consumo, nos varios movimentos de
ocupacdo do territério brasileiro. Recursos nasuraiasileiros no processo de produgdo e
organizacdo do territorio nacional (questdo amhlgnA organizacdo da sociedade no territorio
brasileiro. Organizacao regional do territorio bea®. O processo de regionalizagédo do territorio
brasileiro - as relagbes de trabalho e os movinsent® populacdo 0s recursos naturais e
regionalizacdo. As regides Geoecondmicas brasleialivisdo politico-administrativo regional e
o planejamento da organizacdo do territério briasilea divisdo regional atual IBGE - as outras
divisbes regionais do territorio brasileiro. Orgagido do espago mundial, processo de
industrializagdo e urbanizagdo na edificacdo da@spnundial, a espacializacdo da industria no
mundo. Os recursos naturais do globo e a questheearal. O processo de apropriacao/utilizagéo,
conservacado/degradacédo dos grandes conjuntos fméticos, 0s recursos minerais e a escola
geoldgica do tempo, a industrializacdo, recursdsras e a questdo ambiental. A regionalizagdo
mundial - A geopolitica na atualidade e reestrywada ordem mundial. A geopolitica e o
processo de expansdo das relacbes capitalistadobo, gsurgimento do mundo de producao
socialista e suas repercussdes na organizacao pagoesnundial. A organizacdo da sociedade
mundial na atualidade. Area de conflto no mundeakt regiio do Golfo Pérsico - o Leste
Europeu, O Fendomeno da Globalizag&o.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR _MAPIV
HISTORIA

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 20

Il - ESPECIFICA: Aspectos metodoldgicos do ensino da historia.stohia como conhecimento
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humano. Formacdo do espaco social brasileiro gpepgdo da terra, a apropriacdo da Ameérica
pelos Europeus, formacdo da sociedade brasilei@ganizacdo administrativa, a organizagao
econdmica e as formas de trabalho, a sociedadaiabhlexpansao territorial e das descobertas das
minas, influéncia das ideologias literais na histéio Brasil e movimentos politico-sociais no Final
do Sec. XVIII, transformacdes ocorridas na Europaimnicio do Séc. XIX e a vinda da Corte
portuguesa para o Brasil. Formacéo do espaco do@alleiro independente: a colonizacdo da
Ameérica — sistemas coloniais e mercantilismo, mevitas da independéncia, a organizacao do
Estado Brasileiro, movimentos populares e agitapdditico-sociais nas provincias, mudancas no
panorama mundial e transformagfes socio-econérmoasBrasil. O Brasil no século XX, a
Segunda republica e a crise mundial, uma expe&é&henocratica no Brasil — Deposicdo de Vargas
e a era JK, o golpe de 1964 e a abertura demarr&icEstado nacional brasileiro na América
Latina. O Estado brasileiro atual, os Estados N na América Latina (semelhancas e
diferencas), a formacdo dos Estados Nacionaisai@os séculos XVIII e XIX nas Américas. A
modernizacdo dos Estados Republicanos na Amériiaal-a Brasil, Argentina, México, Paraguali,
Uruguai e Chile, a crise dos Estados republicarmog\mérica Latina e suas manifestacdes. As
novas relacdes econémicas e politicas — a Glolgaliva o Mercosul, as manifesta¢cfes culturais na
América Latina — ontem e hoje. A construcdo do Br@asmtemporaneo na ordem internacional:
transicdo do Feudalismo para o Capitalismo, pad@neuropéias e a disputa pelas regides
produtoras de matéria prima, consolidacdo do degpita monopolista nos EUA e a crise mundial
do liberalismo, os confltos entre as grandes mod@ne a Consolidagdo do Capitalismo
monopolista no Brasil, governos militares na Angrie 0 processo de redemocratizacao
desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasitontexto do mundo atual.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR _MAPIV
INFORMATICA

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 20

Il — ESPECIFICA: 01 - Conceitos basicos de operacdo com arquiveanamentes Windows; 02 -
Conhecimentos béasicos de arquivos e pastas (da€X003 - Utilizacdo do Windows Explorer:
copiar, mover arquivos, criar diretorios; 04 - Cetimentos basicos de editor de texto (ambiente
Windows): criagcdo de um novo documento, formatagdempresséo.; 04 - Arquitetura de
computadores: conceitos basicos unidade centralaEssamento, memoria e dispositivos de E/S.
Algoritmos e programacéo: nocdo de algoritmo, &stas de controle (selecéo, iteracdo e desvio),
tipos de dados escalares, estruturas de dadosesitfygltores, matrizes, registros), no¢fes basicas
de arquivos. 05 - Internet: servi¢cos de transfagéde arquivos, correio eletrénico, navegacao web
e busca de informacdes. Sistemas operacionais widdilizacdo basica (ferramentas utilitarias
do sistema, planilhas eletronicas e editor de jexto

PROQRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR MAPIV
INGLES

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 20

Il — ESPECIFICA: 01 — Objetivo Geral: Compreensao e interpretacétextes; 02 — Objetivos
Especificos: a) Reconhecer as estruturas part@sulda lingua; b) Desenvolver a capacidade de
sintese, andlise, deducdo e selec¢do. A prova cardgaum texto informativo em que aparecam as
estruturas basicas da lingua. O conhecimento deagia serd exigido em nivel funcional para
auxiliar a interpretacdo do texto; o uso do Dicidma&o seré permitido.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE_ PROFESSOR MAPIV
LINGUA PORTUGUESA

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 20

Il — ESPECIFICA: Letramento; Conhecimentos pressupostos tedricodmiégicos que
embasam as diretrizes curriculares para o ensindafuental. - Portugués. A psicogénese da
leitura e da escrita. As teorias psicolégicas empobraneas sobre o desenvolvimento e
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aprendizagem humana e suas implicagbes na pragcmgogica: Teorias psicogenéticas
contemporaneas. Nocbes histéricas da lingua pasaguorigem e expansao. Aspectos
metodoldgicos do ensino da lingua portuguesa. Cmacéo - elementos, codificacéo,
decodificacdo - signo - significado - linguagemingla falada - lingua escrita - variacdes
linguisticas (lingua culta, literaria popular, lirgem, linguas especiais, giria) comunicacdo de
massa. Conhecimentos linglisticos. Bases psi@alégilinglistica, psicolingliistica e socio-
linglistica do ensino da lingua portuguesa: Foaétid-onologia (som e fonema - letra e fonema
classificagédo). Ortografia: Morfossintaxe - clasdespalavras (flexdo e emprego) Sintaxe - frase,
oracdo e periodo - termos de oracdo, concordawocianal e verbal - regéncia nominal e verbal.
Texto: (estrutura, composicdo, importancia): - S#ind, sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia. Figuras de linguagem - figuras seméasitiftmeéticas e fonologia. Literatura brasileira;
importancia, géneros literdrios e movimentos litega(sendo capaz de transmitir um modelo de
linguagem daquele movimento e fazer o seu conta@stérico) estilos e principais autores de cada
periodo. Comparacédo de uma época literaria e ddtnafronto da histéria da cultura com a cultura
contemporanea do aluno com a musica, a moda,véstizdee 0s movimentos culturais alternativos.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR MAPIV
MATEMATICA

| - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS — PROGRAMA NA PAGINA 20

Il - ESPECIFICA - Aspectos metodolégicos do ensino da Matematicslatematica e seu papel
no desenvolvimento do pensamento I6gico da criaBisiema de numeracdo decimal; NUmeros
naturais e inteiros/operacfes. NUmeros racionaslatios e relativos - representacéo fracionaria e
decimal/operacdes. Proporcionalidade - raz&o, a&scatopor¢do, grandezas diretamente e
universalmente proporcionais, regra de trés simpla@mposta, porcentagem, juros. NUmeros reais:
Expressdes algébricas racionais e polinbmios, égsaglgébricas fracionarias. Equacdes, Sistemas
e inequacdes®l grau. EquacGes do’.2grau. Medidas de comprimento, superficie, cajaaleid
volume, massa, tempo, angulos, area. Geometriecesode reta, semi-reta, segmento de reta,
poligonos, sélidos geométricos, angulos, circudiseo, semelhanca, relagbes métricas no triangulo
retangulo, razbes trigonométricas no triangulongi®o, relacdes métricas no circulo. Nogbes de
probabilidade. Nocdes de estatistica (coleta eniwggdo de dados, representacbes graficas)
tabelas e graficos (leitura, interpretacdo e cagéty), média, moda, mediana, Obs: Situacdes
problemas envolvendo todos os conteldos.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DE CONCURSO PUBLICO 001/2009
PUBLICACAO RESUMIDA

O Prefeito Municipal de Pinheiros/ES, no uso de suas atribuicbes legaiSORNA
PUBLICO, que no periodo de 15 (quinze) a 30 (trinta) deeddro de 2009, na Secretaria
Municipal de Educacao 2° piso, situada na Avefdgembrino Pelissari, 321, centro, Pinheiros
das 09:00 as 16:00 h, de segunda a sexta feismdestbertas as inscricdes para o Concurso Publico
para provimento de cargos a serem preenchidoscdedo com os requisitos da Lei 983/2008,
Municipio de Pinheiros/ESs interessados poderdo obter mais informacestia do dia 15 de
dezembro de 2009, no local de realizagcédo das @i®si A partir desta data todas as publicacdes e
informagdes sobre o Concurso Publico do Edital2@9 serdo publicados no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Pinheiros/ES e/ou no sit@w.msmconsultoria.com.br

Pinheiros-ES, 08 de dezembro de 2009.

(original assinado)
Antbnio Carlos Machado
Prefeito do Municipio
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QUADRO I

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIROS - EDITAL 001/2009
CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO

ITEM | RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA

01 MSM Data da Publicacdo do Edital no Diario Oficial: 08/12/2009

02 MSM Confecgéo, impresséo e embalagem do material dégas 10/12/2009

03 MSM Periodo das Inscriges: 15 a 30/12/09

04 MSM Informar & Prefeitura Municipal de Pinheiros, a mjigade d¢11/01/2010
candidatos inscritos:

05 MSM Publicacao do Relatério de Candidatos InscritosGargo no quadro ¢ 12/01/2010
avisos da Prefeitura Municipal de Pinheiros e note
www.msmconsultoria.com.br

06 MSM Publicacdo do Relatério de Candidatos Indeferidosjuadro de avis¢ 12/01/2010
da Prefeitura Municipal de Pinheiros e no
www.msmconsultoria.com.br

07 | PM PINHEIROS A Prefeitura Municipal de Pinheiros devera infornsalocal de prova 12/01/2010
(nome e endereco das escolas, nimero de salaseendencarteiras e
cada sala):

08 MSM Publicagdo do Edital de Convocacdo dos Candidatssriios pari18/01/2010
aplicacédo das provas sit@ww.msmconsultoria.com.be relatério n¢
qguadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Pirdsifitem 12.2 des
Edital).

09 MSM Divulgacao do Cartéo de Inscricéo pelo 20/01/2010
www.msmconsultoria.com.bipara aplicacdo das provas e relatori
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Piseiftem 7.2 des
Edital).

10 PM PINHEIROS |Expedir portaria com os nomes dos fiscais de prova: 21/01/2010

11 MSM DATA DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA 24/01/2010

12 MSM Data da publicacédo ddabarito Oficial de respostas das provas: 26/01/2010

PM PINHEIROS

13 CANDIDATO Prazo de recursos dos candidatos, referentedSabarito Oficial dag 27 e 28/01/2010
provas:

14 MSM Respostas dos recursos interpostos pelos candidafssentes a ATE 05/02/2010
Gabarito Oficial :

15 MSM Divulgacido do Relatério Geral das Notas dos CanabdaRGCPM12 ATE 08/02/2010
do concurso:

16 CANDIDATO |Prazo de recursos referentes ao Relatério Geral Niatas dog ITEM 16.1 DESTH
Candidatos - RGCPM12 do concurso: EDITAL

17 MSM Respostas dos recursos interpostos pelos candida@sentes a ATE 11/02/2010
Relatdrio Geral das Notas dos Candidatos - RGCPRi¢l@ncurso:

18 MSM Divulgacdo dos Relatorios: Classificacdo Final doandidatos |ATE 12/02/2010

RGCPM21 e Classificagdo Final dos Candidatos Porésd dg
Necessidades Especiais - RGCPM23 do concurso:
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QUADRO 111

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZAC AO DAS PROVAS DO DIA 24 DE
JANEIRO DE 2010.

ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO

AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE S UA PROVA.
- Verifique se o conjunto de paginas que compasgpsava esta completo.
- Leia atentamente para responder corretamernaessoes formuladas.
- Caso haja alguma duvida, o candidato deveréitsolao fiscal a presenga do coordenador do Ceadwiblico.
- Nas questdes formuladas s6 existe uma altemnatireta. O candidato s6 deverd marcar a alteanetim caneta
esferograficddZUL ouPRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta.
- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartéo Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

- ApOs ter respondido a prova, transfira as raapgsara o Cartdo Resposta, marcando apenas ud@@piforme
instrucéo abaixo.

- N&o poder& haver rasuras no Cartdo Respostaistasiconteca, o cartdo resposta sera anulado.

- A ndo observancia destas instru¢des ensejdirhiaacao do candidato deste certame.

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O

CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. AREA 1 R oy PAL DE PINHEIROS |

N° INSCRIGAO: 000

FULANO DE TAL

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
ES-XXXXXXXXXXXES SALAO1

ESCOLA MUNICIPAL CANTINHO DO CEU
RUA DAS NUVENS, S/N — SAO PEDRO
PINHEIROS-ES

s e e e e e e | e
[ Josn e vl e i o o - |
| Jsmjeemeewjars jarm e w ] jarn )|
OG0
O ]G] G e s
OG0 e s
O EEIE0EIEIE]
rprova HR = (G110 E1E00E]

NAO ESCREVER E NEM MARCAR NAD;

NESTA AREA. O CARTAO RESPOSTA JA AREA 2
CONTEM O N° DE INSCRICAO. (SERA =)
ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO

ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2)

I 5 (o) (o) (e e A () (61 To (e
| o; jrmiecnl _Jecelece] o jesjecsecs jacsja)
ER (< (=) (o) (o] i EEm 2 (e (e ] (o1 (]
I A (=] e (o) (=] e 20 (2] ) (o] CE
I e =) (e (o] CE ) e a0 (] e o] O]
A ] e e ] A ] e e ]
< e ] CE e O e e EE]

> MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA
QUESTAO

> NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE
NAO SEJA NAS OPCOES, B, COUD.

> SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA

FORMA: NTE ) (50 (5] T O] e O 050 o1 051 O
WO A (s (c ) (o) (= MM A (8 (e (5 E]

~ ' C jeslanlealasias] . [rulaslasleslas)

> NAO MARQUE DESTA FORMA: AREA 3 e ——— ——————
—] WEN 55 C ] (o (= El A (1 0e) (51 E]

E E E WEM A (s )(c (o) (c ] ME a5 (€] (BIE]

W 5 (s (e ) (o] (e M CA0 (s (el (a1

3 N WO 5 (s (e (o) (e ) MO CA0 (e el (5[]

» MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES WER (< (5 (<) (5] (=] WOl (&0 () (€] (51 CE]

WEN (] [(s])[c](o (e MEmAa](e]c]lollE]
WEN ) e e 1M A (el ]e]lE]
Bl e e e A (e e ] e E]
Bl el A (e e ] B E]
B G A e e J el
B e EI o ] rE]
Bl e Ema e e ] e rE]
B ) e e e ) ] e e E]
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B ) o) (o] =) Il ] (5] =) (B ]
Bl eI E Il e ] mlE]
Bl e Em ] ]l rE]
El ] )] Em A ] e 1m]rE]

EXISTENTES NA SUA PROVA.

> NAO USAR BORRACHA, RASURAR OU SUJAR O
CARTAO RESPOSTA. (SERA ANULADO O CARTAO
RESPOSTA QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES
DA AREA 3).

> ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO
> NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA AREA 4
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO  me—— J
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4) ——
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QUADRO IV

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE N° VALOR DO [ VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N°DE _ | PESO DAS
VAGAS | VENCIMENTO | TAXA DE_ HORARIA | CONFORME DISCIPLINAS | QUESTOES| QUESTOES
R$ [ INSCRICAO R$ | SEMANAL | ABAIXO

01 | AUXILIAR DE  SERVICOS| 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL 02 26540 30,00 44 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

GERAIS MATEMATICA 20 2,5

02 COVEIRO 43 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL 01 465p0 30,00 44 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

MATEMATICA 20 2,5

03 GARI 43 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL 15 46500 30,00 44 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

MATEMATICA 20 2,5

04 MERENDEIRA 43 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL 02 468 30,00 44 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

MATEMATICA 20 2,5

05 | AGENTE COMUNITARIO DE|ENSINO MEDIO COMPLETO + O QUE 02 565,00 50,00 40 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

SAUDE (VILA FERNANDES,| DETERMINA O ITEM 17.3 ALINEAS, R, MATEMATICA 10 2,5

APARECIDA,  SUZINHO  E|S, T, U) DO EDITAL 001/2009. ESPECIFICA 10 2,5
FAZENDA SIMAO)

06 | AGENTE DE  VIGILANCIA | ENSINO MEDIO COMPLETO 02 4650p 30,00 40 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

AMBIENTAL MATEMATICA 10 2,5

ESPECIFICA 10 2,5

07 | AUXILIAR DE  CLINICA [ENSINO MEDIO COMPLETO +| 01 465,00 30,00 40 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

ODONTOLOGICA  (UNIDADE | REGISTRO NO CRO MATEMATICA 10 2,5

MOVEL DE SAUDE) ESPECIFICA 10 2,5

08 SECRETARIO ESCOLAR ENSINO MEDIO COMPLETO 02 560 49,00 25 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

MATEMATICA 10 2,5

CONH. INFORMATICA 10 2,5

09 | TECNICO AGRICOLA ENSINO MEDIO COMPLETO +| 01 1.000,04 70,00 44 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

REGISTRO NO CREA MATEMATICA 10 2,5

ESPECIFICA 10 2,5

10 | TECNICO EM ENFERMAGEM | ENSINO  MEDIO  COMPLETO +| 02 700,00 60,00 40 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

REGISTRO NO COREN MATEMATICA 10 2,5

ESPECIFICA 10 2,5

11 | TECNICO EM MEIO AMBIENTE | ENSINO MEDIO COMPLETO ) 700,00 60,00 44 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

MATEMATICA 10 2,5

ESPECIFICA 10 2,5

12 | TECNICO EM RADIOLOGIA ENSINO MEDIO  COMPLETO 01 800,00 65,00 24 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

REGISTRO NO CRTR. MATEMATICA 10 2,5

ESPECIFICA 10 2,5

13 | TECNICO EM TURISMO ENSINO MEDIO COMPLETO | 01 700,00 60,00 44 HORAS| PORTUGUES 20 2,5

REGISTRO NO CNT MATEMATICA 10 2,5

ESPECIFICA 10 2,5

28




QUADRO IV

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE N° VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N°DE PESO DAS
VAGAS VENCIMENTO | TAXA DE_ HORARIA | CONFORME DISCIPLINAS [ QUESTOES| QUESTOES
R$ | INSCRICAO R$ | SEMANAL | ABAIXO
14 ASSISTENTE SOCIAL ENSINO SUPERIOR COMPLETO+ 01 1.500,04 100,00 40 HORAS| PORTUGUES 20 2,5
REGISTRO NO CRAS ESPECIFICA 20 2,5
15 AUXILIAR DE CONTABILIDADE | ENSINO SUPERIOR COMPLETO + 01 1.000,09 70,00 40 HORAS| PORTUGUES 20 2,5
REGISTRO NO CRC ESPECIFICA 20 2,5
16 ENFERMEIRO PSF ENSINO SUPERIOR COMPLETGr 02 2.300,0d 120,00 40 HORAS| PORTUGUES 20 2,5
REGISTRO NO COREN ESPECIFICA 20 2,5
17 FARMACEUTICO ENSINO SUPERIOR COMPLETO+ 01 1.450,04 100,00 30 HORAS| PORTUGUES 20 2,5
REGISTRO NO CRF ESPECIFICA 20 2,5
18 FONOAUDIOLOGO ENSINO SUPERIOR COMPLETO+ 01 1.150,09 90,00 20 HORAS| PORTUGUES 20 2,5
REGISTRO NO CRFa ESPECIFICA 20 2,5
19 MEDICO PSF ENSINO SUPERIOR COMPLETO+ 04 4.000,0d 200,00 40 HORAS PORTpGUES 20 2,5
REGISTRO NO CRM ESPECIFICA 20 2,5

20 ODONTOLOGO PSF (UNIDADH ENSINO SUPERIOR COMPLETO + 01 2.800,00 150,00 40 HORAS PORTpGUES 20 2,5
MOVEL ZONA RURAL) REGISTRO NO CRO ESPECIFICA 20 2,5

21 PROFESSOR DE EDUCAGAPENSINO SUPERIOR COMPLET( 18 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
INFANTIL—MAPIV (ZONA | (CONFORME DETERMINA A LEI ESPECIFICA 20 2,5
URBANA MUNICIPAL N° 983/2009)

22 PROFESSOR DE EDUCAGAPENSINO SUPERIOR COMPLETO 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
INFANTIL—MAPIV (C.M.E.l. | (CONFORME DETERMINA A LEI ESPECIFICA 20 2,5
“DOCE LAR” - SALA | MUNICIPAL N° 983/2009)

ANEXA OLINDA II)

23 PROFESSOR DE EDUCAGAPENSINO SUPERIOR COMPLETO 02 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
INFANTIL—MAPIV (C.M.E.l. | (CONFORME DETERMINA A LEI ESPECIFICA 20 2,5
“DOCE LAR” - SALA | MUNICIPAL N° 983/2009)

ANEXA OLINDA 1)

24 PROFESSOR DE EDUCAGAPENSINO SUPERIOR COMPLETO 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
INFANTIL—MAPIV (C.M.E.l. | (CONFORME DETERMINA A LEI ESPECIFICA 20 2,5
“LAGOA SECA" - SALA ANEXA | MUNICIPAL N° 983/2009)

BRUNELLI)

25 PROFESSOR DE EDUCAGAPENSINO SUPERIOR COMPLETO 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
INFANTIL—MAPIV (C.M.E.l. | (CONFORME DETERMINA A LEI ESPECIFICA 20 2,5
“NOVA VITORIA") MUNICIPAL N° 983/2009)
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QUADRO IV

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE N° VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE PESO DAS
VAGAS VENCIMENTO | TAXA DE HORARIA | CONFORME DISCIPLINAS | QUESTOES [ QUESTOES
R$ [ INSCRICAO R$ [ SEMANAL | ABAIXO

26 PROFESSOR DE EDUCAGCADENSINO SUPERIOR 02 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
INFANTIL—MAPIV (C.M.E.l. | COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
“VILA FERNANDES”) (CONFORME DETERMINA A

LEI MUNICIPAL N° 983/2009)

27 PROFESSOR DE EDUCAGCADENSINO SUPERIOR 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
INFANTIL—MAPIV (C.M.E.l. | COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
“DOCE LAR” - SALA | (CONFORME DETERMINA A
ANEXA CREMASCO) LEI MUNICIPAL N° 983/2009)

28 PROFESSOR DE 12 A 42 SERIEENSINO SUPERIOR 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
MAPIV  (E.M.U.E.F “SAO| COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
DOMINGOS”) (CONFORME DETERMINA A

LEI MUNICIPAL N° 983/2009)

29 PROFESSOR DE 12 A 42 SERIEENSINO SUPERIOR 02 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5

MAPIV (E.M.P.E.F “LAPINHA") | COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
(CONFORME DETERMINA A
LEI MUNICIPAL N° 983/2009)

30 PROFESSOR DE 12 A 42 SERIEENSINO SUPERIOR 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
MAPIV (E.M.P.E.F “FAZENDA| COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
CREMASCO) (CONFORME DETERMINA A

LEI MUNICIPAL N° 983/2009)

31 PROFESSOR DE 12 A 42 SERIEENSINO SUPERIOR 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
MAPIV  (E.M.P.E.F “AGUA| COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
LIMPA") (CONFORME DETERMINA A

LEI MUNICIPAL N° 983/2009)

32 PROFESSOR DE CIENCIASH{-ENSINO SUPERIOR 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5

MAPIV COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
(CONFORME DETERMINA A
LEI MUNICIPAL N° 983/2009)

33 PROFESSOR DE EDUCAGCADENSINO SUPERIOR 02 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5

FISICA —MAPIV COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
(CONFORME DETERMINA A
LEI MUNICIPAL N° 983/2009)

34 PROFESSOR DE GEOGRAFIA +-ENSINO SUPERIOR 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5

MAPIV COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
(CONFORME DETERMINA A
LEI MUNICIPAL N° 983/2009)

35 PROFESSOR DE HISTORIA HENSINO SUPERIOR 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5

MAPIV COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
(CONFORME DETERMINA A
LEI MUNICIPAL N° 983/2009)
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QUADRO IV

CODIGO | CARGO REQUISITO — ESCOLARIDADE| N° VALOR DO | VALOR DA CARGA CADERNO DE PROVAS N° DE PESO DAS
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R$ [ INSCRICAO R$ | SEMANAL [ ABAIXO
36 PROFESSOR DE INFORMATICAENSINO SUPERIOR 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
— MAPIV COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
(CONFORME DETERMINA A
LElI MUNICIPAL N° 983/2009)
37 PROFESSOR DE INGLES JENSINO SUPERIOR 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
MAPIV COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
(CONFORME DETERMINA A
LEI MUNICIPAL N° 983/2009)
38 PROFESSOR DE LINGUAENSINO SUPERIOR 02 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
PORTUGUESA —MAPIV COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
(CONFORME DETERMINA A
LElI MUNICIPAL N° 983/2009)
39 PROFESSOR DE MATEMATICA ENSINO SUPERIOR 01 850,00 65,00 25 HORAS| CONH. PEDAGOGICOS 20 2,5
— MAPIV COMPLETO ESPECIFICA 20 2,5
(CONFORME DETERMINA A
LEI MUNICIPAL N° 983/2009)

31



